Rundbrief der Sektion 11:

Frauen- und Geschlechterforschung in der
Erziehungswissenschatft

der Deutschen Gesellschaft fur
Erziehungswissenschaft (DGfE)

August 2013




IV 0 1Yo ] 3
2. Neue Mitglieder stellen SICH VOI ..........ooo oo 5
3. BeriChte QUS eI SEKIION ...ttt 13

3.1 Sektionstagung 2013 ,Geschlecht in gesellschaétichransformationsprozessen'

(Bergische Universitat Wuppertal/ Université Frilngl...........cccceeeeieeiiiiiiiecieiiiiiiiin, 13

3.2DGfE-Kongress , Traditionen und Zukunfte* — 24. Kwass der Deutschen Gesellschaft
fur Erziehungswissenschaft, 9.-12. Marz 2014 arHienboldt-Universitat zu Berlin.. 19

3.3Verotffentlichungen aus der Sektion und der DGIE . ..ccoooooeeiiiiiiiiie 22

4. Diskussionsschwerpunkt Mitgliederversammlung 203: Fachgesellschaft

Geschlechterstudien/Gender StudieS ASSOCIALION voceeennienieee e 24

5. Interview zur Workshop-Tagung ,Ambivalenzen derNormativitat in feministisch-

kritischer Wissenschaft (Interview von Anna Stachmit Susanne Maurer) ................ 30

6. Call for Papers Jahrbuch Bd. 11: Geschlecht —®Rialisation — Transformationen.... 34

7. Projekt FUTURE IS FEMALE © (Gender Zentrum Augsburg) .........c.ccoceevevveueunne. 39
8. ANKUNUIGUNGEN ...ttt ettt ettt a s e e e e e e e e e e aaaeaeeeeeaaeeeeeessssennnnns 41
8.1 Ankindigungen Sektionstagungen der DGIE ..., 41
8.2 WEIEIE TOIMMINE ...ttt e e e e et e et e e e e e e e e e e e e e e e s smmmr e e e e e e e e e e aaeeeeens 42




1.Vorwort

Liebe Mitglieder der Sektion,

im Vorfeld unserer Jahrestagung 2013 an der BédrgiscUniversitat Wuppertal (2.-4.
Oktober 2013) moéchten wir Sie mit diesem Rundbiiber kommende Tagungen, neue
Mitglieder und Reflexionen zu Kooperationen dert®ekinformieren. Insbesondere mdchten
wir daran erinnern, dass di@nmeldefrist unserer Jahrestagungzu ,Geschlecht in
gesellschaftlichen Transformationsprozessen* anl5. September 2013 auslauft. Wie
bereits im letzten Rundbrief vermerkt, wird dieeimationale Sektionstagung in binationaler
Kooperation mit der Bergischen Universitat Wupgdentead der Universitat Fribourg

stattfinden.

Wir haben in diesem Rundbrief die Rubrikleue Mitglieder eroffnet. Hier wird den
neuesten Mitgliedern die Gelegenheit gegeben, \8ichustellen und ihre Interessen an der
Sektion zu formulieren. Wir halten es fur Uberausteriessant, Einblicke in die
wissenschatftlichen Profile und Interessen unsezaem Mitglieder zu erhalten. Die von uns
im letzten Rundbrief erdffnete Rubrikenerationen im Dialod, wird in unserem nachsten

Rundbrief weitergefihrt.

In diesem Rundbrief geben wir auch einen Einblickdie Aktivitaten des Zentrums flr
Gender Studies und feministische Zukunftsforschdeg Philipps-Universitat Marburg. Im
Gesprach mit Dr. habil. Anna Stach erlautert Pgafsanne Maurer (gegenwartige Direktorin
des Zentrums) die Entstehung der Idee, Ziele undpektiven derWorkshop-Tagung
LAmbivalenzen der Normativitat in feministisch-krit ischer Wissenschaft® (25./26.
Oktober 2013) die vom Zentrum organisiert wird.

UnsereMitgliederversammlung, die der Jahrestagung am 2. Oktober 2013 vorgkstha
sein wird, bietet uns die Gelegenheit, bestimmtagén bzw. Themen mit mehr Zeit zu
diskutieren als dies im Kontext der DGfE-Kongressadglich ist. Fur die

Mitgliederversammlung im Oktober planen wir deshaime vertiefte Auseinandersetzung
unserer Sektion mit ddfachgesellschaft Gender e.VUm die Diskussion vorzubereiten,




haben wir als Vorstand zwei Mitglieder gebetengildeen, Erfahrungen und Positionen zu
dieser Frage zu verschriftlichen. Wir hoffen, ddss in diesem Rundbrief ver6ffentlichten
Beitrage von Prof. Dr. Barbara Rendtorff und Drbia Klinger uns einen guten Einstieg in
die Diskussion bieten. Fur die Mitgliederversamngluselbst haben wir Prof. Paula-Irene
Villa eingeladen, die im Vorstand der Fachgeselfichktiv ist. Weiteres dazu finden Sie in
diesem Rundbrief im Diskussionsschwerpunkt Mitgliederversammlung 2013:
Fachgesellschaft Geschlechterstudien

Abschlielend mochten wir auf Bitte des Vorstands DEfE darauf verweisen, dass zur
Uberweisung der Mitgliedsbeitrage ab 2014 auch IBi&N (International Bank Account
Number) bendtigt wird. Fir Mitglieder im Ausland ssuzusatzlich der BIC Code (Business
Identifier Code) angegeben werden. Des Weiterenhitetder Vorstand einige Daten und
Vorgange digitalisieren, dafir gingen Ihnen Ubee dWailingliste ein entsprechendes
Anschreiben sowie Unterlagen zu (auch abrufbar Gi&fE-Homepage)Schliel3lich sollen
alle Mitglieder ihre Zuordnung zu zwei Sektionen eneut bestimmen, dies soll in der
digitalen Mitgliederverwaltung aufgenommen werden Wir bitten, diese Informationen

bzw. Anfragen zu beachten.

Es gruf3t der Vorstand der Sektion Frauen- und Gedderforschung in der DGfE

Anna Stach und Katharina Walgenbach




2. Neue Mitglieder stellen sich vor

Mit dieser neuen Rubrik erhalten neue Mitglieder d&ektion die Gelegenheit, sich
vorzustellen. Fokus dieser Vorstellungen sind dheitlichen Schwerpunkte und Interessen,
neueste Publikationen oder Qualifikationsarbeitias, was an der Sektion interessiert und
sonstige fur Sektionsmitglieder interessante Infdramen. Wir freuen uns uber die neuen
Mitgliedschaften und den Einblick in die interessanProfile.

Bettina Kleiner, Universitat Hamburg, Erziehungswissenschaften

Seit 2008 promoviere ich in den allgemeinen Eramgswissenschaften an der Universitat
Hamburg, aktuell mit einem Abschlussstipendium. é&wstand meines Promotionsprojekts —
Macht Heteronormativitat Schule? Artikulationen wedcher Differenzerfahrungen von
lesbischen, schwulen, bisexuellen und transiddmiscJugendlichen (Arbeitstitel) — sind
Interviewtexte zu Schul- und Unterrichtserfahrunglam genannten Jugendlichen (mit und
ohne Migrationshintergrund). Den theoretischen Berahmen der Analyse bilden Judith
Butlers Theorie der Subjektivierung im Kontext deterosexuellen Hegemonie, wobei fur
meine Analyse vor allem die damit verkntpften Kgrteeder Performativitat, Anrufung und
Resignifizierung sowie das bildungstheoretische zZemh der transformatorischen
Bildungsprozesse von Hans-Christoph Koller relevaint. Ziel der Arbeit ist es, auf der
Grundlage von Fallstudien zu empirisch begriindétessagen Uber das Verhéltnis von
Subjektivierungs- und Bildungsprozessen im Kontektes heteronormativen schulischen

Alltags zu kommen.

Zu der Frage der Bedeutung von Judith Butlers Kphzter Subjektivierung fur die
erziehungswissenschatftliche Forschung habe ichergangenen Jahr zusammen mit Nadine

Rose eine Tagung beantragt und durchgeftihitp://www.tagung-ungleichheiten-im-

schulalltag.de/ zu der im Herbst diesen Jahres ein Tagungsbascheinen soll. Meine
wissenschaftlichen Interessen liegen insbesondefedar Rezeption postkolonialer und
gueer-theoretischer Ansétze in den Erziehungswssbarfien.




Bereits im Rahmen meines Studiums der Sprachleutiong und Amerikanistik an der
Universitdt Hamburg haben mich Fragen von Lern- Biidungsprozessen im Kontext von
Migrationsprozessen, insbesondere unter der Pdrgpelder Geschlechterforschung,
interessiert. Zwischen Studium und Dissertation ehath sowohl als Lehrbeauftragte
(Sprachlehrforschung, Erziehungswissenschaften, d&enund Queer Studies) und
Erwachsenenbildnerin als auch als wissenschatftligtigarbeiterin in einem Projekt im
Bereich Arbeitsmarkt-, Migrations- und Sprachenjgoljearbeitet.

Aysun Kul, Dipl. Soziologin, Wissenschaftliche Mitarbeiteriund Lektorin im
Arbeitsbereich Interkulturelle Bildung, Fachberelefziehungs- und Bildungswissenschaften

an der Universitat Bremen.
Inhaltliche Schwerpunkte und Interessen:

Meine Interessen fokussieren Fragestellungen zudidansprozessen und Subjektivierungen
in migrationsgesellschaftlichen Verhéltnissen. Dbarlhinaus beschéaftige ich mich mit
rassismuskritischen  Ansatzen und  Auseinanderse¢ézungmit der Rahmung
"Intersektionalitat”. Hierbei verfolge ich den Disk als solchen mit Interesse, aber auch im
Hinblick auf unterschiedliche Ungleichheitsdimems&ao und der Bedeutung von Rassismus
im Kontext von Genderdiskursen. Im Rahmen meinehreéein der Lehramtsausbildung
finden diese Zugange Eingang und Verbindungslinemr Professionalisierung von
Lehramtsstudierenden in einer und fur eine Migragesellschatt.

Im Rahmen meiner derzeit laufenden  Promotion uanthes ich den
Professionalisierungsprozess angehender Lehrknd@ft®Referendariat und frage nach ggf.
maoglichen Unterschieden bei einer Markierung alsféiRendarin mit Migrationshintergrund™

und ihren Erfahrungskontexten im Ausbildungsprozess
Neueste Publikation:

Kul, Aysun (2013): ?Jetzt kommen die Ay?es auchLilsrerzimmer und bringen den Islam
mit.? Subjektiv bedeutsame Erfahrungen von Refenémden und Referendaren im
Rassismuskontext. In: Brau, K./Georgi, V.B./Karak@, Y./Rotter, C. (Hrsg.): Lehrerinnen
und Lehrer mit Migrationshintergrund. Zur Relevaizes Merkmals in Theorie, Empirie und
Praxis. Munster, Waxmann. S. 157-171.




Was ich mir von der Sektion wiinsche:

Ich wirde zunéchst gerne Vernetzungs- und Mitwigamdglichkeiten ausloten wollen.
Uber gemeinsame und kritische Diskussionen wirtlemich sehr freuen, wie auch tber

Informationen zu Veranstaltungen etc.

Nicole von Langsdorff Wiss. Mitarbeiterin in der Jugendhilfe (Erziehangssenschaften),
Genderstudies und Migration, Evangelische HochschHbérmstadt, Fachbereich Soziale
Arbeit

Ich freue mich, der DGfE, Sektion Frauen- und Glesdtterforschung beigetreten zu sein

und bin gespannt auf die Zusammenarbeit und Digkuess.

Meine Interessen und Forschungsthemen liegen imi@&eintersektionalitat im Kontext von
Kinder- und Jugendhilfe. Die Blickrichtung der Irgektionalitat vereint verschiedene
Theoriestrdnge und Disziplinen miteinander. Im iRah der Sektion wiinsche ich mir einen
Austausch Uber aktuelle Debatten der Frauen- undsclechterforschung im
erziehungswissenschatftlichen Kontext und wenn rbglidie Initierung gemeinsamer

Projekte

Meine Dissertation habe ich zum Thema ,Madchen iatdm Weg in die Jugendhilfe.
Intersektionale Wirkprozesse im Lebensverlauf’ heisben.

Meine Interessen an der Sektion: Als Praktikerin$ezialen Arbeit und Quereinsteigerin in
die Wissenschaft winsche ich mir eine Zusammenfighwnterschiedlicher Perspektiven und
Theoriestradnge, ohne die jeweiligen Errungenschatieser zu negieren und Verkirzungen

erliegen.

Neueste Publikation: Migration als Konfliktbewaliigg. In: Migration und Soziale Arbeit.
Madchen und Jungen, Frauen und Manner. Heft 02/2883 Frankfurt/M.

Sarah Meyer, M.A., wissenschaftliche Mitarbeiterin in der Fonsingsstelle
Elementarpadagogik bei Prof. Dr. Hilmar HoffmannNiedersachsisches Institut fur
Frahkindliche Bildung und Entwicklung (nifbe) in @abrick




Mein Interesse an der Frauen- und Geschlechtehonge entwickelte sich bereits wéhrend
meines Bachelor-Studiums der Erziehungswissensdmafie dem anschlieBenden Master
Erziehungswissenschaft: Bildung und Erziehung isetischaftlicher Heterogenitat an der
Universitat Osnabriick. Dieses Interesse dokumérsien dabei auch in meiner Masterarbeit
zum Thema ,Konstruktionen von Geschlecht im faméidAlltag”, die im Zusammenhang

eines DFG-Forschungsprojektes bei Prof. Dr. Handig®li Miller entstand. Derzeit arbeite
ich an meiner Dissertation zum Thema Differenz eén Blementarp&dagogik und untersuche
in diesem Zusammenhang unter diskursanalytischat etihnographischer Perspektive

Logiken und Praxen sozialer Unterscheidungen imnetgarpadagogischen Feld.

Als Wissenschaftliche Mitarbeiterin am nifbe seltl2 konnte ich gemeinsam mit meiner
Kollegin Melanie Kubandt Ende 2012 ein ethnograges Forschungsprojekt zu
Konstruktionen von Geschlecht und Differenz in Kartdgeseinrichtungen abschliel3en,
unsere Ergebnisse werden voraussichtlich im He20413 im Band ,Die Kita zwischen

gesellschaftlichen Anspriichen und Alltagsroutinen eine mehrperspektivische

Bestandsaufnahme” erscheinen.

Derzeit lasst sich die Tendenz erkennen, dassdeltlementarpadagogik — und dies gilt
auch fur die Themen Geschlecht und Heterogenit&lementarpadagogischen Diskurs, vor
allem mit bildungsprogrammatischen Begrindungen, waBungen und

Verwertungszusammenhangen, sowie Effekten des Kiadenbesuchs beschaftigt. Umso
wichtiger erscheint mir daher ein kritischer, thetmch und empirisch fundierter Blick

jenseits solcher Programmatiken, den ich hoffe luenregende Diskussionen und
Vernetzung in der Sektion kultivieren zu kénnendlasem Sinne freue ich mich auf einen

spannenden Austausch.

Wolfram Schneider, wissenschaftlicher Mitarbeiter am Fachgebiet @en8tudies in

Ingenieurwissenschaften, Technische Universitatdfién

Mein fachwissenschaftlicher Hintergrund ist die &jabik. Ich habe zwei Studiengange
absolviert: Lehramt fir Realschulen (PH Weingartemd Magister-Padagogik (LMU
Minchen). Seit 2009 bin ich an der TU Miunchen urgbesondere fur die Bereiche Gender
und Diversity in Schule und Hochschule, Lehr- uretriforschung, Bildung im Lebenslauf
und die Professionalisierung von Lehrkraften zudighinMeine Promotion, die ich in diesem

Jahr abschlieBen mochte, handelt von der Entwigkllwmsetzung und Auswertung von




gender- und diversitysensiblen Lehr-Lernprozessetter Schule und der Universitat, immer
mit Bezug auf MINT-Facher und ingenieurwissensdiciin Studiengdngen. Neben der
Tatigkeit in meinen Forschungsprojekten bin ich haue der Lehre involviert und gebe
Seminare zum Thema Gender- und Diversityforschuthgy @&sender und Diversity in der
Schule.

Verena Vogelsang (Dipl. P&ad.), Doktorandin in der Erziehungswissdradt

(Medienpadagogik), Universitat Bielefeld. Ich atbehier zum Thema Kenntnisse und
Fahigkeiten Jugendlicher im Umgang mit Pornografsexueller Belastigung in der
Onlinekommunikation und Sexting (Arbeitstitel: Sanf zwischen Pornografie, sexueller

Belastigung und Sexting).

Zur Zeit bin ich wissenschaftliche Mitarbeiterin der Universitdt Paderborn im BMBF-
Projekt Sexualisierte Ubergriffe und Schule (LeguRrof. Dr. Barbara Rendtorff). Ziel des
Projektes ist die Verbesserung von Wissensstanoblétmbewusstsein, Handlungs- und
Reflexionsfahigkeit bei (angehenden) LehrerinneteuBertcksichtigung genderspezifischer
Aspekte. Bis Ende 2013 bin ich zusatzlich als wisshaftliche Mitarbeiterin im Projekt
Kinderschutzportal — Schulische Pravention gegexuaesierte Gewalt im Zentrum fur
Lehrerbildung an der Westfalischen Wilhelms-Univétsin Munster tatig. Zuvor habe ich

das Studium der Erziehungswissenschaft an der hii&eBielefeld absolviert.

Meine Arbeitsschwerpunkte liegen damit in den Bdren: Sexuelle Gewalt und schulische
Pravention und Intervention, Sexuelle Gewalt in MadKonstruktion und Prasentation von

sexueller Identitat im Jugendalter mittels digitadedien

Ich freue mich auf einen interessanten Austausarn&tzungen und Diskussionen in der
Sektion.

Nina  Blasse, Doktorandin an der Universitdt Flensburg, Institut  fur
Erziehungswissenschaften, Abteilung Schulpéddagegikheorie der Bildung, des Lehrens

und Lernens, Gender- und Erziehungswissenschaftleri

Das Thema meiner Magistraarbeit (April 2013, Hundbd&lniversitat zu Berlin) war

,Genderkompetenz im Lehramtsstudium®.




Thema der Dissertation (entstehendes Projekt):FDidessionalisierung von Lehrkraften im
Spannungsverhaltnis von Theorie und Praxis am Thdmdusion® im internationalen
Vergleich (Arbeitstitel)

Zu meinen Interessen- und Forschungsgebieten gehoearprofessionalitat, Heterogenitats-
und Inklusionsforschung und das Thema Reproduktsmzialer Ungleichheiten im

Bildungssystem.

Neueste Publikation: Budde, J. & Blasse, N. (20I3)ematisierung von Geschlecht in
padagogischen Kontexten, in: Eisenbraun, V./Uh(H$}.): Gender und Heterogenitat in der

Schule, Waxmann. (im Druck).

Im Rahmen der Sektionsarbeit erhoffe ich mir zweieAls erstes ist fir mich die inhaltliche
Vernetzung bedeutsam, um Uber einen fachlichenatigsh den wissenschaftlichen Diskurs
zu verfolgen und mitzugestalten. Dabei steht ifhichlt die Weiterentwicklung der
erziehungswissenschatftlichen Frauen- und Gescleidohdchung als mehrdimensionale
Ungleichheitsforschung  im  Mittelpunkt. Und  zweitensmdchte ich  als
Genderwissenschatftlerin, die nun institutionsbedary die Schulpadagogik angebunden ist,
die Verbindung zu den erziehungswissenschaftlichender Studies Uber die schulbezogene

Forschung hinaus halten, um die interdisziplindobt®/eise nicht zu verlieren.

Der Beruf der Wissenschaftlerin ist meines Erachtegben spannungsreichen Aufgaben und
personlicher Befriedigung auch mit einer gesellfiibhen Verantwortung verbunden, die
sich bei mir u.a. in einem gleichstellungs- und Hsmhulpolitischen Engagement auf
verschiedenen Ebenen der Gewerkschaft ErziehungWisdenschaft (GEW) ausdrickt.
Meine Aufmerksamkeit ist neben dem Studium der @eisdudies als kritische Wissenschaft
auch durch meine langjahrige Mitarbeit im Biro dentralen Frauenbeauftragten Humboldt-
Universitat zu Berlin gescharft. So mdchte ich ilmhRien meiner aktiven Mitarbeit in
verschiedenen DGfE-Foren auch den Blick fir glaehsgs- und hochschulpolitische

Aufgaben bspw. im Bezug auf die Karrierewege in\W&senschaft einbringen.

Ich freue mich auf das Kennenlernen und Zusammeitarth
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Anna A. Wojciechowicz Dipl.-Pad., wissenschaftliche Mitarbeiterin un@kibrandin am
Arbeitsbereich Interkulturelle Bildung (Prof. YasemKarakgoglu), Fachbereich 12:

Erziehungs- und Bildungswissenschaften, Universitétmen.

Meine Arbeitsschwerpunkte liegen in der Bildungsad uStudiensituation von Schilerinnen
und Schilern sowie Studierenden mit >Migrationgrgund<, in der interkulturellen

Offnung von Bildungsinstitutionen, rassismuskritien Ansatzen sowie der qualitativen
Sozialforschung im Migrationskontext. Im Rahmen mesi Promotionsprojektes beschéftige
ich mich mit dem Verhéltnis von akademischen Bilgikm bzw. Berufsentscheidungen,
Migration ,Klasse und Geschlecht in Form einerrékibnstruktiv-biographieanalytischen
Studie, die einen komparativen Ansatz verfolgt diedStudienfachentscheidung fur Lehramt

und die fur Rechtswissenschaften gegenuberstellt.

Was mich an der Sektion >Frauen- und Geschlechsetiang« interessiert, sind insbesondere
Hinweise auf aktuelle Tagungen, Kongresse, (Quahfungs)Workshops fur
Nachwunschwissenschaftlerinnen/-wissenschaftleaath Verotffentlichungen, die sich aus
einer empirischen, theoretischen und/oder prakdsecizeptionellen Perspektive mit
Geschlechterverhéltnissen in der Verflechtung mdesen Differenzlinien wie >Migrationg,

>Milieu< beschaftigen.

Neueste Publikation: Karag@slu, Yasemin/Wojciechowicz, Anna A./Bandorski, Sorda

Kul, Aysun (2013): Zur Bedeutung des Migrationsargrundes im Lehramtsstudium.
Quantitative und qualitative empirische Grundlagedie und Reflexion von
PraxismalBnahmen an der Universitdt Bremen. Onlinidq@tion <http://www.fb12.uni-

bremen.de/fileadmin/Arbeitsgebiete/interkult/Pultiknen/Bedeutung_Migrationshintergrun
d_Lehramtsstudium_Stand_AK18.05..pdf>

Bettina Wuttig, Doktorandin am Fachbereich Erziehungswissenschefirbeauftragte am
Zentrum fur Gender Studies und feministische Zutsiofschung der Philipps-Universitat
Marburg

Ich habe Erziehungswissenschaft, Soziologie uncthHemnalyse an der Johann Wolfgang
Goethe-Universitat in Frankfurt am Main studierteike (Ende des Jahres 2013 fertig

werdende) Dissertation behandelt das Verhaltniskdanper(n), Geschlechter(n), Trauma und
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Widerstandigkeiten aus korpersoziologischer, kdrp#osophischer, neuro- und
tanzwissenschatftlicher Perspektive. Zudem habeeide Praxis fur Traumatherapie, bin
Dozentin der zeitgentssischen Tanzform Contact-dwipation und Performancekinstlerin.
Meine  Forschungsinteressen gelten den Verknipfunggon (traumatischen)

Gedachtnisprozessen mit Praktiken des aktiven \éseges im Kontext von Leiblichkeit und
Genderpolitiken. Dabei sind mir geisteswissenstbhé, psychotherapeutische und
kunstlerische Perspektiven, deren AnschlussstalenAporien von Nutzen.

Von der Sektion Frauen- und Geschlechterforschurignsehe ich mir, Informationen,
Austausch und Inspirationen besonders beztiglicidemen: Genderkorperpolitiken, Neuer
Materialismus, Asthetische Bildung, Affekt-Studienfransnationalitat und kritische
Weiliseinsforschung; damit verbunden Anschluss tormhationen zu Tagungen und andere
Veranstaltungen, - sowie Zugehdrigkeit zur erzigiswvissenschatftlichen

Geschlechterforschung bezogenen 'Scientific Comtyiuni

Neueste Publikationen: 2010: "Der traumatisierteped, die vibrierende Ruhe und die Kraft
der Vergesslichkeit. Zum Verhaltnis von Korper, drea und Geschlecht”. In: Abraham,
Anke; Miller, Beatrice (Hrsg_innen): Korperhandeind Korpererleben. Multidisziplinare

Perspektiven auf ein brisantes Feld. Bielefelchdcaipt. 2013:

"Der Fall des Traumas. Nietzsches Leibphilosoplseieg zur Rekonstruktion erinnerbarer
Geschlechterordnungen. Geschlecht als Erinnerwtgste denken”. In: Guggenheimer,
Jakob; Isop, Utta; Leibetseder Doris; Mertlitschirskin (Hrsg_innen): "When we were
gender."” - Geschlecht erinnern und vergessen. Aaalyon Geschlecht und Gedachtnis in

den Gender Studies, Queer-Theorien und feminigisétolitiken. Bielefeld: transcript.

Demnéchst: "Kann man anders wahrnehmen als mannimaht? Alexandertechnik als
guerliegende Rationalitat zZu gendernormativen Kidnseenierungs- und
Wahrnehmungsweisen am Beispiel hegemonial-weilligi@percodes”. In: Ehlers, Hella;
Linke, Gabriele; Milewski, Nadja; Rudolf, Beate;appe, Heike (Hrsg_innen): Geschlecht -
Korper - Wahrnehmung. Geistes- und sozialwisseliliciie Beitrdge zur Genderforschung.
Zurich: LIT.
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3. Berichte aus der Sektion

3.1 Sektionstagung 2013 ,Geschlecht in gesellschaftlichen
Transformationsprozessen’ (Bergische Universitit Wuppertal/

Université Fribourg)

Die  Jahrestagung 2013 zum  ThemaGeschlecht in  gesellschaftlichen
Transformationsprozessemrd an der Bergischen Universitat Wuppertal inolderation mit
der Université Fribourg (CH) vom 2.-4. Oktober 2Cdtattfinden. Die Tagung verfolgt die
Frage, inwiefern aktuelle Transformationen von Gestht bzw. Geschlechterverhaltnissen
zu einer etwaigen Neubestimmung erziehungswissafticher Leitbegriffe, pAdagogischer

Handlungsfelder und Bildungsinstitutionen fuhren.
Organisationsteam Rita Casale, Edgar Forster, Anna Stach, Kathalialgenbach

Forderung: Deutsche Forschungsgemeinschaft & Bergische Untéel&/uppertal

Homepage Sektionstagung

Auf der Homepage finden Sie ausfuhrliche Informagio zu der Sektionstagung 2013 zu

folgenden Themen:

Tagungskonzept

- Tagungsprogramm

- Anmeldung

- Anreise und Ubernachtung
- Essen & Trinken

- Infostande/Buchertisch

- Forderung
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HomepageURL : http://www.erziehungswissenschatft.uni-wupper&personen/gender-und-

diversity/katharina-walgenbach/sektionstagung-2h3.

Anmeldung Sektionstagung

Die Anmeldung kann bigum 15. SeptembeR013 erfolgen. Die Anmeldung erfolgt online
unter:www.erziehungswissenschaft.uni-wuppertal elspen/gender-und-
diversity/katharina-walgenbach/sektionstagung-2@is¥eldung.html

Teilnahmegebuhr. Auf Wunsch der Mitgliederversammlung der Sekti6rauen- und
Geschlechterforschung der DGfE wurde die Tagungdwyebgestaffelt. Uber die
Tagungsgebihr wird die Verpflegung abgedeckt (Absrea Mittagessen am 4. Oktober).

Kategorie 1: Professor/innen und vergleichbar Verdienende: Bote
Kategorie 2: Mitarbeiter/innen mit ganzer Stelle und Vergleiahda 40,- Euro
Kategorie 3: Mitarbeiter/innen mit halber Stelle und Vergleieind: 20,- Euro

Tageskarte: 15,- Euro (ohne Ermaliigung)

Bitte Uberweisen Sie die Teilnahmegebuhr bis speiiesl5. September auf unten stehendes
Konto. Die Entrichtung der Teilnahmegebuhr auf Begung ist leider nicht mdglich.

Sonderkonto Sektion 11 DGfE
Anna Stach

Sparkasse Marburg-Biedenkopf
BLZ 533 50 000

Kontonummer: 1028006124

Ruckerstattung: Eine Ruckerstattung der Teilnahiiége ist leider nur bis zum 27.
September 2013 madglich.
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Tagungskonzept

Im Rahmen der aktuellen ©6konomischen, politischem kulturellen Transformationen
westlicher Gesellschaften kommt in der erziehungsanschaftlichen Geschlechterforschung
zwei Faktoren zentrale Bedeutung zu. Zum einen Bifdling und Erziehung sowohl Motor
des gesellschaftlichen Transformationsprozesses alsh ein wichtiges Feld der
Einflussnahme. Dies zeigt sich im neoliberalen Umhen Higher Education, in der
Formalisierung von Bildungszielen, in der Entwiakduvon Foérdermodellen in der friihen

Kindheit oder im Bereich Care.

Zum anderen rickt das Geschlechterverhaltnis awg ki¢eise in das Zentrum der Diskussion,
denn geschlechtsspezifische Arbeitsteilungen oder der birgerlichen Kleinfamilie
orientierte Lebensmodelle gelten zunehmend als Hamrfiir eine spezifische Form
gesellschaftlichen Fortschritts. Feministische Atishe wie Selbstbestimmung werden im
Neoliberalismus zudem gewendet in Flexibilitat, Mttt und individuelle
Selbstverantwortung (Fraser 2009). Bildungs- undsdBlechterfragen werden dabei zu
zentralen Elementen in einer HumankapitaldebaiteGGeéschlecht nicht als Strukturkategorie
gesellschaftlicher Ordnung denkt, sondern als Ressdegreift.

Die interdisziplinar angelegte Tagung verfolgt dahdie Frage, welche komplexen
Wechselbeziehungen sich zwischen den aktuellensioanationsprozessen von Geschlecht
und etwaigen Neubestimmungen erziehungswissenbcheft Leitbegriffe (z.B. Erziehung,
Bildung, Sozialisation) padagogischer Handlunggfelshd Bildungsinstitutionen ausmachen
lassen. Zentral ist die Annahme, dass Uber Bildumdy Geschlecht auch Kerninstitutionen
unserer Gesellschaft formiert werden, wobei sichegwvartig kein einheitliches Bild zeigt:
Formen der gesellschaftlichen Offnung gehen miteneBchlieRungen einher und fiihren zu

einer Recodierung von traditionellen Kernkonzeptebeiden Feldern.

15




Programm Sektionstagung 2013

2. Oktober 2013

13.30-17.00 Uhr

17.00-18.00 Uhr

18.00 — 18.30 Uhr

18.30 — 19.00 Uhr

19.00 — 20.30 Uhr

Mitgliederversammlung Sektion Frauen- und
Geschlechterforschung der DGfE

Abendbuffet

Begrif3ung

Prof. Dr. Heinz-Reiner Treichel, Prorektor der @schen
Universitat Wuppertal

Dr. Christel Hornstein, Gleichstellungsbeauftragex Bergischen
Universitat

Tagungsero6ffnung

Katharina Walgenbach, Anna Stach

Cornelia Klinger (Wien): Geschlecin gesellschaftlichen

Transformationsprozessen

Moderation:Friederike Kuster
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3. Oktober 2013

Geschlechterverhaltnisse

9.00 — 09.50 Uhr Barbara Rendtorff (Paderborn): ahsgdruche und
Ungleichzeitigkeiten — zum aktuellen Umgang mit &dscht im
Kontext von Bildung

10.20 — 11.10 Uhr Tove Soiland (Zirich): Die Unfparkeit postfordistischer
Geschlechterhierarchie

11.40 — 12.30 Uhr Christine Thon (Flensburg): ,\iebarkeit von Familie und

Beruf“- ein neoliberaler Diskurs?
12.30 — 13.15 Uhr KommentaiRosemarie Ortner uridiskussion

Moderation:Michaela Ralser

Institutionen

14.30 — 15.20 Uhr Sara Farris (Princeton): Femonatism: The politics and
economics of gender and migration

15.50 — 16.40 Uhr Bettina Dausien (Wien): Der Wander Sozialisation im
Neoliberalismus

17.10 — 18.00 Uhr Meike Sophia Baader (Hildesheinrziehung, Bildung,

Geschlecht und Wissenschatft. Dethematisierungen,
Entdiagnostizierungen und Verschiebungen in einemgexen
Verhaltnis.

18.00 — 18.45 Uhr KommentarDoris G6dl) undDiskussion
Moderation:Anna Stach

20.00 — 21.30 Uhr Jeff Hearn (Orebro/ Hanken/ Husfikdd): Men and masculinities

in social transformation processes

Moderation:Edgar Forster
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4. Oktober 2013

Subjektivierungen
09.00 — 09.50 Uhr

10.00 — 10.50 Uhr

Widerstande

11.20 — 12.10 Uhr

13.10 — 14.00 Uhr

14.00 — 14.45 Uhr

15.15 - 16.45 Uhr

16.45— 17.00 Uhr

Rita Casale (Wuppertal): Die @&ild des Begehrens

Regina Becker-Schmidt (HannoveBexualitat als Matrix
hegemonialer Ordnung - das Sexuelle als Trieb-Kradin

Subjektivierung

Antke Engel (Berlin): Queere #older Paradoxie: Widerstand
unter Bedingungen neoliberaler Vereinnahmung

Susanne Maurer (Marburg): Bildualg gelebte Kritik, soziale
Bewegung und experimentelle Praxis

Kommentar zu Subjektivierungen und Widersta(dene Oloff)
undDiskussion

Moderation:Jeannette Windheuser

Angela McRobbie (London): The é=nof Neoliberalism: Media
Governmentality and Womens Lives Today

Moderation:Susanne Maurer
Tagungsabschluss

Anna Stach, Katharina Walgenbach
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3.2 DGfE-Kongress ,Traditionen und Zukiinfte“ -
24. Kongress der Deutschen Gesellschaft fiir
Erziehungswissenschaft, 9.-12. Marz 2014

an der Humboldt-Universitat zu Berlin

Die Anmeldung zum Jubildumskongress vom 09. bis Marz 2014 an der Humboldt-
Universitat zu Berlin ist ab sofort mdglich. Infoatronen zum Kongress und zur Anmeldung

finden Sie unter: www.dgfe2014.de.

Zum Kongressthema: Erziehungswissenschaft hat &iderhalb der vergangenen gut
einhundert Jahre als eine feste Grol3e in Geseltsehand Wissenschaftssystem etabliert.
Auf ihre Untersuchungsgegenstande — Erziehung ufdurigy sowie deren Institutionen —
wirkt sie einerseits aktiv ein und tragt somit Zzntwicklung und Modernisierung von
Gesellschaft bei. Andererseits ist sie vielfaltigemvartungen und strukturellen Rahmungen

ausgesetzt, auf die sie zu reagieren und mit deieesich kritisch auseinanderzusetzen hat.

Erziehungswissenschaft emanzipierte sich erst imJa@rhundert zu einer eigenstandigen
universitaren Disziplin mit dem Zuschnitt, Erzielgunnd Bildung zu reflektieren sowie
padagogisches Wissen kontrolliert hervorzubringgmpfessionell weiterzugeben, zu
systematisieren und zu kritisieren. Begleitet wurdee langsame und keineswegs
kontinuierlich verlaufende disziplinare Konstitwieg durch Veréanderungen und Briiche in
theoretischen Rahmungen, padagogisch-praktisched palitischen Bezugssystemen,
Leistungserwartungen und Funktionszuschreibungen.Bewusstsein ihres wechselhaften
Werdeganges reagiert die Erziehungswissenscha#tisoren sensibel auf gesellschaftliche
Veranderung, um ihren wissenschaftlichen Status itinel gesellschaftliche Rolle jeweils

(neu) zu bestimmen und bestmdglich auszufillen.

Eine der zentralen sozialen Fragen des 21. Jahenisnavird die Charakterisierung von
Bildung sein, weil sich ihre gesellschaftlichen Rembedingungen rapide verandern.
Verscharfung sozialer Ungleichheit, veranderte Kamikationswege, Individualisierung,
Herausforderungen im Umgang mit knappen Ressouseermwelt und Zeit sowie neue
Eingriffsmdglichkeiten in das, was einmal als dasiurliche Leben und als Voraussetzung
von Erziehung und Bildung galt — all diese Veraomdgen treffen, direkt oder indirekt,
Kernbereiche erziehungswissenschatftlicher Forsclumdgpadagogischen Handelns. Deshalb
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ist Erziehungswissenschaft gefordert, in ihrer wamsshaftlichen Arbeit Zukunft

mitzugestalten.

Anlasslich des 50-jahrigen Bestehens der Deuts@e=ellschaft fur Erziehungswissenschatft
will  der 24. DGfE-Kongress in Berlin den innovative Potenzialen der

Erziehungswissenschaft nachgehen und erérternhe/éiormen von Zukunft sie auf welche
Art (mit-) gestalten will und kann. Dazu sollen dienstitutiven und variablen Spannungen
zwischen vergangenen und zukinftigen Entwicklung@wohl in universitaren als auch in
padagogisch-praktischen Handlungsfeldern in deokBlenommen werden — einschlief3lich

der sie jeweils beeinflussenden Rahmenbedingungen.

Der DGfE-Kongress 2014 will dazu anregen, uber dashaltnis von Vergangenheit,
Gegenwart und Zukunft, Gber Traditionen und Zuké&nftAuf- und Umbriche in
Konsolidierung und Weiterentwicklung des BildundgSezial- und Erziehungswesens und der
erziehungswissenschatftlichen Disziplin nachzudenkemm dazu beizutragen, dass
Erziehungswissenschaft auch in Zukunft adaquatwiridam agieren kann.

Call for Posters DGfE-Kongress 2014

Der DGfE-Kongress bietet neben Symposien, Arbaitsigen und Einzelbeitrdgen auch die
Maoglichkeit, Forschungsarbeiten und Entwicklungéatren in Form von Postern

vorzustellen. Ziel ist es mit anderen Kongress&dimenden zu diskutieren und Kontakte zu
knupfen. Angenommen werden nur solche Arbeitenndieh nicht publiziert oder in anderer

Form verdffentlicht sind. De€all for Postersrichtet sich in erster Linie an Doktorandinnen
und Doktoranden.

Abstracts fur Poster im Umfang von 2.000 Zeichen (nicht die Poster siglinissen in
elektronischer Form liber das KonferenzverwalturgesyConfTooleingereicht werden. Die
Deadlinefir Einreichungen ist de30.09.2013

Hintergrundinformationen zum Call for Posters vbakalen Organisationskomitee (LOK)
Liebe Kolleg_innen,

Anfragen und Nachfragen zum Call for Posters defE3Gagung im Marz 2014 zeigen ein
reges Interesse an dieser Form der Prasentatienaabh einige Unsicherheiten. Daher hier

einige klarende Hinweise:
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Wer ist angesprochen?

Diese Form der Prasentation soll insbesondere Dexktio innen die Mdglichkeit einer
Darstellung ihrer Arbeiten bieten. Grundséatzlich das Call jedoch offen fur alle

"Nachwuchswissenschafter_innen" und deren Projekte.

Es kdnnen auch Forschungsvorhaben eingereicht njedile zuvor als Einzelbeitrag

abgelehnt wurden.

Zur guten wissenschaftlichen Praxis gehort es, ateFeiner Gemeinschaftsarbeit
bzw. eines Projektes alle beteiligten Forscher rinmenigstens zu nennen. Bei
Vorhaben, die im Rahmen eines groR3eren Forschumggpes durchgefuhrt werden,
ist dies zum Beispiel der Hinweis auf den weitelRenjektrahmen. Die gemeinsame
Arbeit an einer Forschungsfrage sollte durch daswnde anderer beteiligter

Forscher_innen verdeutlicht werden, auch wenn mer € die Arbeit prasentiert.

Was kann prasentiert werden?

Da es sich um den Kongress der Deutschen Gesdtldthd&rziehungswissenschaft

handelt, wird eine Fragestellung aus diesem Forggsduebiet erwartet.

Der prasentierte Inhalt wird von den Einreichendmwahlt. In der Prasentation
kénnen folglich ebenso "Ergebnisse" préasentierts ahuch methodische,
methodologische, forschungspraktische oder konzegie Fragen oder
Problemstellungen aufgegriffen werden (die ja ntguauch "Ergebnisse" sind).

Prasentiert werden sollen noch nicht veroffentichtbeiten.

Wie lauft das Einreichen ab?

Eingereicht wird zunachst ein Abstract zum Postech nicht das Poster selbst. In
diesem kann, muss aber nicht auf die Gestaltung Rieters Bezug genommen

werden.

Die Einreichfrist endet am 30. September 2013, wgsichtlich Ende November /
Anfang Dezember erhalten die Einreichenden eineniida tGber die Annahme bzw.

Ablehnung.
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Ich bitte herzlich, sowohl das Call for Posterelisi Anhang) als auch diese Hinweise an
Interessenten  weiterzuleiten und im Rahmen anstlgnen Sektions- und

Kommissionstagungen darauf zu verweisen.
Fur weitere Fragen stehe ich gern zur Verfiigung!
Mit herzlichen Gruf3en,

Sabine Krause

Humboldt-Universitat zu Berlin

Institut fur Erziehungswissenschaften
DGfE-Kongress 2014 "Traditionen und Zukunfte"
Unter den Linden 6

10099 Berlin

3.3 Veroffentlichungen aus der Sektion und der DGfE

Seit dem letzten Rundbrief der Sektion 11 sind er&ienen:

Kleinau, Elke/Rendtorff, Barbara (Hrsg.):DifferenDiversitat und Heterogenitat in
erziehungswissenschatftlichen Diskursen (Dokumenrtatder Jahrestagung 2011/
Schriftenreihe der Sektion Frauen- und Geschleftrtahung)

Aus der Ankindigung Im erziehungs- und sozialwissenschaftlichen Diskwerden die
Begriffe ,Heterogenitat’ und ,Diversitat’ als Pladsworte fur Verschiedenheiten aller Art
eingesetzt. Die Verwischung der Kategorien ers¢hraodern und fortschrittlich: Frauen- und
Geschlechterforschung war gestern — heute ist jSitzd’ oder ,Heterogenitat’ angesagt, und
da scheint ja Geschlecht ,mit drin‘ zu sein. Dietéannen setzen sich kritisch und zeitgeman

mit den aktuellen Tendenzen auseinander.
Aus dem Inhaltsverzeichnis

- Elke Kleinau und Barbara Rendtorff: Einleitung

- Barbara Rendtorff: ,mitgedacht' — Geschlecht akkdrsive Figur
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- Jurgen Budde: Das Kategorienproblem. Intersektitiitalnd Heterogenitat?

- Astrid Messerschmidt: Uber Verschiedenheit verfilyéteterogenitat und Diversity
zwischen Effizienz und Kritik

- Klemens Ketelhut: Diversity als Ordnungsstrategiemerkungen aus der Perspektive
der Queer-Theory

- Elisabeth Tuider: Geschlecht und/oder Diversitatas Paradox der
Intersektionalitatsdebatten

- Martin Heinrich und Denise Klenner: ,Geschlechtdvimmer mitgedacht...’ — aber
wie? Argumentationsmuster von Studierenden zumdgesensiblen Sprachgebrauch’
an der Universitat

- Béatrice Ziegler: Geschlecht & Heterogenitat in @eschichtsdidaktik

Jeannette Windheuser: Die Kategorie Geschlecheirfsdationaren) Jugendhilfe

Erscheint September 2013:

Jahrbuch der Frauen- und Geschlechterforschungem Eiziehungswissenschaft Bd. 9
(Barbara Budrich Verlag)

Diehm, Isabell/Messerschmidt, Astrid (Hrsg.): Dases€Ghlecht der Migration.

Bildungsprozesse in Ungleichheitsverhaltnissen

Aus der Ankindigung: Die Autorinnen bieten diskurskritische Analysen zur
geschlechterbezogenen Thematisierung von Migratiorder Offentlichkeit. Sie stellen

methodologische Uberlegungen zur Erforschung vonlduBgsprozessen in der
Migrationsgesellschaft vor und er6ffnen Handlunggheotikeiten gegen Diskriminierung und
fur Selbstbestimmung. Dem liegen die folgenden &magzugrunde: Wie kbnnen

geschlechterreflektierende Perspektiven zur Entwgk von Bildungskonzepten beitragen,
die sich gegen national-kulturelle Vereindeutigungechten und den Wirklichkeiten der
globalisierten Gesellschaften mit ihren vielfalngéugehorigkeiten ndher kommen? Und wie
wirken sich die strukturellen Bedingungen von Mtgra auf die Geschlechterverhaltnisse

und auf Bildungschancen aus?
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4. Diskussionsschwerpunkt
Mitgliederversammlung 2013: Fachgesellschaft

Geschlechterstudien/Gender Studies Association

Die Grundung der wissenschaftlichen Fachgesellsctaénder e.V. 2010 hat die
Auseinandersetzung mit Verortungen, Grenzlinien Wmbperationsmoglichkeiten in der
Sektion 11 angeregt. In unserer kommenden Mitghestsammlung am 02.10.2013 wollen
wir dieses Thema wieder aufgreifen und die Auseleasetzung, insbesondere Uber
Kooperationen, fortfUhren. Wir haben Paula-lIrenellavials Vorstandsmitglied der
Fachgesellschaft gewinnen konnen, mit uns gemeingsiéer Selbstverstdndnisse und
Kooperationsmdglichkeiten und —grenzen zu sprecBemiiber hinaus haben wir auf der

Mitgliederversammlung auch eine interne Diskussariseit eingeplant.

Festzuhalten ist, dass die Sektion nach DGfE-Vagaibht Mitglied der Fachgesellschaft
Gender e.V. werden kann. Es bleibt die Mdglichkeitm individuellen Beitritt und

vielfaltigen Kooperationen, die von einzelnen Migglern oder der Sektion durchgefihrt
werden konnen. So wird die nachste Jahrestagund-aengesellschaft Gender e. V. am
14./15. Februar 2014 mit dem Thema “Erkenntnis,9éhs Interventionen” an der Universitéat

Paderborn ausgerichtet. Barbara Rendtorff ist afbdganisation und Durchfiihrung beteiligt.

Um die Diskussion auf der Mitgliederversammlungzutyereiten, haben wir als Vorstand
Barbara Rendtorff und Sabine Klinger angefragtsiebeinige Uberlegungen, kritische Punkte
und Positionen zusammentragen kénnen, die aus $icht bei einer Diskussion Uber das
Verhaltnis der Sektion 11 zur Fachgesellschaft @emdV. bertcksichtigt werden mussten
bzw. konnten. lhnen beiden mochten wir an dieselleSherzlich danken, dass sie bereit
waren, hier einen ,offentlichen Aufschlag® zu machean den wir auf unserer

Mitgliederversammlung am 2. Oktober 2013 anknupi@mnen.

Barbara Rendtorff war in den Jahren 2002-2007 imst¥&md unserer Sektion aktiv und von

2009-2012 Vorstandsvorsitzende. Als Vorstandsvzeseiie und engagiertes Mitglied hat sie
die Auseinandersetzungen mit der FachgesellscmafRahmen der Sektion angestol3en und
begleitet und ist beziglich der Kooperation akitivihrem Beitrag fasst sie auch die gefuihrten

Debatten und Standpunkte in der Sektion zusammen. Beitrag gibt uns damit die
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Gelegenheit, den Stand der Diskussion und wichaiggekte im Hinblick auf das Verhéltnis
von Sektion und Fachgesellschaft noch einmal zgeggnwartigen. Im Anschluss daran
folgt ein Beitrag von Sabine Klinger. Sabine Klingst derzeit Assistentin am Institut fir
Erziehungs- und Bildungswissenschaften an der Rahzens-Universitat, Graz
(Arbeitsbereich Sozialpadagogik). Sie ist seit 2Mifylied der Sektion. Sabine Klinger tragt
fur unsere Diskussion auch Aspekte aus der Peligpeginer Nachwuchswissenschatftlerin
bei.

Barbara Rendtorff: Kommentar zum Verhaltnis der Sektion Frauen- und

Geschlechterforschung zur Fachgesellschaft Gender

Unsere Sektion hat den Griundungsprozess und dwwidkhing der Fachgesellschaft von
Anfang an verfolgt, regelmafig bei ihren Mitgliedersammlungen erortert und sozusagen
Jinteressiert begleitet’ — so habe ich seinerzdg @bgesandte’ der Sektion an der
Grundungsversammlung in Berlin teilgenommen und stichen Jahren wurde bei jeder
Mitgliederversammlung tber die Entwicklung der F&ibhtet und diskutiert. Die MV hat
auch mehrfach diskutiert, als Sektion Mitglied ier &G zu werden — dass es dazu nicht
gekommen ist, lag an den Statuten der DGfE (diekeirs solches eigenstéandiges juristisches
Auftreten erlauben) und nicht an der Haltung dektie. Da aus unserer Sicht keine
Notwendigkeit bestand, eine Entscheidung zwisclen\itgliedschaft in der einen oder der
anderen Gesellschaft zu treffen, hat die SektiogeniiMitgliedern dann zur individuellen

Entscheidung Uberlassen, ob sie in beiden Gesaftechmitarbeiten wollen.

Ein wesentlicher Aspekt, mit dem die Notwendigkigit eine eigene Fachgesellschaft im
Vorfeld begrindet wurde, war die Schwierigkeit vallem der Kolleginnen aus den
naturwissenschaftlichen Fachern, fir ihre Themeltegiale Unterstlitzung und Forderung
von geschlechterbezogenen Projekten zu erhalteaselProblematik hat unsere Sektion flr
sich selbst nicht so gesehen — deshalb entfielDdieglichkeit an dieser Stelle. Folglich
drehten sich die Diskussionen, die wir Uber dieddiinweg zum Thema FG gefuhrt haben,
im Wesentlichen um die disziplinpolitische und ura dgeschlechterpolitische Frage. Letztere
ist seit Jahrzehnten Gegenstand feministischetigibier Erwagungen gewesen: Erhéht es die
Sichtbarkeit und Wirkkraft der Geschlechterthematikenn sie dezentral in vielen
Institutionen verortet ist oder kann eine zentralergeordnete Organisation mehr Kraft

entfalten? Ist die Gefahr, isoliert und marginaliszu werden, fir dezentrale Gruppen grol3er
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oder fur eine zentrale, mit deren Marginalisieruhgnn das gesamte Thema existenziell
bedroht ware? Letzten Endes ist dies eine unentdwdre Frage, weil es fur beide

Vermutungen Argumente und Erfahrungen gibt, diebfiiw. gegen sie sprechen. Die Sektion
hat sich in dieser Frage denn auch nicht offensaitipniert — sie hat aber beschlossen, nicht
selber aktiv zu werden sondern abwartend zu blaifpehsich auch nicht etwa zugunsten der

FG aufzugeben.

Auch die disziplinpolitische Frage ist nicht eigaatt beantwortbar, und sie umfasst ihrerseits
mehrere Aspekte. Einer schliel3t an den o0.g. gedui@lolitischen Aspekt an und fragt,
welche Konsequenzen es fir die Disziplinen und tdéimideren Diskurse hat, wenn sie nicht
durch innerdisziplinare Debatten und Einwénde dagebracht werden, sich mit
Geschlechteraspekten ihrer Facher zu befasseteBescht die Gefahr, dass man dann alle
geschlechterbezogenen Uberlegungen der FG zusohigloesich selber gar nicht mehr damit

befassen wirde?

Ein zweiter Aspekt betrifft die Bezugstheorien: A&sghts der Unterschiedlichkeit der
Disziplinsprachen, der Begriffsverwendungen, der edrieorientierungen, der
Denkgewohnheiten und bevorzugten Methoden, die jptidisziplindre Zusammenarbeit
entscheidend mit bestimmt — wie konnte da ein gesagnes Theoriefundament aussehen?
Und wirde ein ,geschlechter-disziplinarer' Diskunsdem Bemduhen, fir alle verstandlich
und angemessen zu argumentieren, vielleicht sogar emer Schwachung der
Theorieentwicklung fihren? Wenn aber die Unterstifubkeit etwa zwischen einem
naturwissenschaftlichen Zugriff auf ein Thema umgem literaturwissenschatftlichen oder
philosophischen bestehen bliebe, was wére dann Gwinn einer Fachgesellschaft
gegenuber einer (ja ohnehin stattfindenden) putiktugrojektbezogenen interdisziplinaren
Zusammenarbeit und dem Austausch zwischen derptingzien Gruppen? Ware dann nicht

etwa ein Interessenverband disziplinar verortegtiSBnen und Kommissionen sinnvoller?

Und ein dritter Aspekt ist eher themenbezogen: Weneriert eine uberdisziplinare
Gesellschaft ihre Themen, wenn sie sowohl Diszygriige vermeiden als auch alle
Forschungsrichtungen gleichermalRen abbilden untbeeiehen will? Wirde das nicht
notwendigerweise zu eher allgemeinen (und damgewvisser Weise auch unverbindlichen)

Themenstellungen fihren missen?

Letzten Endes Uberwog in den Diskussionen in detglidderversammlungen deutlich die

Gruppe derjenigen, die Geschlechterforschung nsiziplinbezogenem Handwerkszeug fur
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sinnvoll halten und die an einer Auseinandersetauitdg-ragen und Themen ihrer Facher aus
geschlechtertheoretischer Perspektive arbeitenemollrotzdem und gleichzeitig wurde der
Impuls zu inter- oder transdisziplindrer Zusammbedy der von einer Uberdisziplindren

Fachgesellschaft ausgehen kann, die eine selbg&fdimme im wissenschaftlichen Diskurs

darstellt, Uberwiegend als produktiv eingeschatzt.

Sabine Klinger: Abgrenzung und/oder Grenziiberschreitung?

Offene Gedanken zur Frage nach dem Verhailtnis zwischen der
Sektion Frauen- und Geschlechterforschung und Fachgesellschaft

Geschlechterstudien e.V.:

Mit der Griindung der Fachgesellschaft Gender erMJanuar 2010 stellt sich fur die Sektion
die Frage nach der Art und Weise der Zusammenat&itKooperation bzw. der Offnung
hin zur Fachgesellschaft. Dabei ist aber nicht vam Interesse wie eine Zusammenarbeit
aussehen konnte und unter welchen Rahmenbedingsa diattfinden kann, sondern es gilt
auch zu diskutieren und zu reflektieren, ob Gestttland Geschlechterfragen (innerhalb der
Sektion) zuklnftig als problemorientierte und/oddisziplinorientierte Themenbereiche
bearbeitet werden soll(t)en. Das bedeutet auchFdasind Wider einer (intra)disziplinaren
bzw. interdisziplinaren Bearbeitung des Feldes wfigen und die Grenzen wie auch die

Gemeinsamkeiten der beiden Institutionen auszuloten

Die Sektion Frauen- und Geschlechterforschung dereBilngswissenschaft zeichnet sich
dadurch aus, dass sie ,,Erziehungswissenschafitgrirorganisiert, (...) die aus einer
Geschlechterperspektive an Fragestellungen zu head Praxis padagogischen Denkens
und Handelns arbeiten” (Homepage der Sektion).eDabrd ein breiter und differenzierter
Bereich der Erziehungswissenschaften abgedeckt hieit somit den Raum fur einen
intradispziplindren Austausch. Den gemeinsamen argntnd bilden grundlegende
padagogische Fragestellungen, Denkweisen und Hagsfielder. Die Sektion stellt somit ein
Forum fur Austausch und Weiterentwicklung erzierawigsenschaftlicher Theorie und
Empirie aus geschlechterreflektierender —kritischPerspektive. Die grundlegende
Orientierung der Sektion scheint somit eine disadk zu sein, bzw. sich auf eine

disziplinorientierte Bearbeitung zu fokussierten.
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Die Fachgesellschaft Gender e.V. setzt sich hingejee ,,interdisziplindre Vernetzung der
Forschenden und Lehrenden in der wissenschaftli@eschlechterforschung in Deutschland
sowie die Befoérderung internationaler Kooperationemaum Ziel (Homepage der

Fachgesellschaft Gender e.V.). Anders als die Sekterpflichtet sich die Fachgesellschaft
keiner Disziplin, ,,sie versteht sich vielmehr atailtiperspektivisches und dynamisches
wissenschaftliches Netzwerk” (Homepage Fachged®t Gender e.V.). Die

Fachgesellschaft soll einen Ort bieten indem eimgldwmensionale wissenschaftliche
Auseinandersetzung mit Geschlecht und Gender nibgkin soll. Im Zentrum steht, und
hierin sehe ich den Grundstein fir eine zukUnftigesammenarbeit, die inter- und
transdisziplindre Kooperation in den Geschlechieish wie die Vernetzung und

wechselseitige Unterstitzung von Sektionen, Arkmisen und Netzwerken der
Geschlechterforschung in allen wissenschaftlicheisziplinen und wissenschaftlichen
Fachgesellschaften. Es wird deutlich, dass die des#lschaft disziplinare Grenzen
Uberschreiten mdéchte und dabei eine problemorat®earbeitung von Geschlechterfragen

erdffnet.

Nehme ich die Gemeinsamkeiten und UnterschiedemBlick, spricht m.E.n. vieles dafur,
die Fachgesellschaft als neue Kooperationspartnetunverstehen, die es ermdglicht,
Geschlechterfragen Uber disziplinare Grenzen hingeegliskutieren. Gleichzeitig kann sie
aber auch einen Ort der (inhaltlichen) Abgrenzuarsidllen, und damit dazu beitragen, dass
(intra)disziplinare Profil der Sektion zu scharfend zu starken. Dabei stellt sich fur mich
aber weniger eine Entweder-Oder-Frage, sondermeial die Frage nach den Bedingungen
der Mdglichkeiten einer (inter- und transdiszpledr Zusammenarbeit und einer
gleichzeitigen disziplindren Verortung. Diese Fositergibt sich daraus, dass Gender bzw.
Geschlechterfragen ein inter-, transdisziplinduesl (intra)disziplinares Querschnittsthema
darstellt, und eine problemorientierte wie aucheettsziplinorientierte Bearbeitung im

Forschungsgegenstand/-feld immanent ist.

In meiner eigenen Erfahrung als Geschlechterforstheie auch als Erziehungs- und
Bildungswissenschatftlerin habe ich den Austausch iscven Gender
Studies/Geschlechterforschung und Erziehungs- uiidumiyswissenschaften als produktiv
und anregend erlebt aber auch als herausfordermidegrenzend. Letzteres ergab sich zum
einen aus den unterschiedlichen (Bezugs-)Theodan,n ihrem Umfang auszuloten eine
zeitintensive Aufgabe und im Rahmen der Ublichen Zarfligung stehenden Zeitleisten

schwer zu bewaltigen ist. Zum anderen lag es iraraahiedlichen Grad der Fokussierung auf
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Geschlecht und Geschlechterfragen innerhalb der d&erStudies. Aufgrund deren

Fokussierung auf Geschlechterverhaltnisse und Geddbrfragen stehen fur deren
Bearbeitung, mehr Zeit, Raum und Ressourcen zuikigeng. Gleichzeitig erscheint mir der
(Wissens-)Transfer zwischen den Disziplinen eher @Rinnsal* und weniger als ein

kontinuierlich flieBender ,,Fluss”. Dies ergibt cei m.E. daraus, dass ich als
Nachwuchswissenschaftlerin nach wie vor bestéatligem, dass fir feministisch engagierte
bzw. Geschlecht/Gender interessierte Erziehungsd @ildungswissenschaftler_innen,
dariber hinaus die Notwendigkeit besteht, sichPasson und mit ihrer Arbeit zugleich in
anderen erziehungswissenschaftlichen Feldern — wie B. der Schulpadagogik,

Sozialpadagogik oder der Erwachsenenbildung — t@rau mussen (vgl. Faulstich-Wieland
2002, S. 180f.). Das macht Geschlecht und die B#ariy Geschlechterfragen oftmals zu
einem Nebenschauplatand einerHilfswissenschaftDas spricht eher fur eine disziplinare
Auseinandersetzung und eine eher ergdnzende Kaigmerand Zusammenarbeit mit der
Fachgesellschaft. Im Rahmen einer solchen Kooperatkbnnte der Austausch

interdisziplindrer Expertisen im Rahmen von genm@imsn Forschungsprojekten
vorangetrieben werden. Aus meiner Perspektive emstles deshalb sinnvoll, eng mit der

Fachgesellschaft zu kooperieren.
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5. Interview zur Workshop-Tagung

Ambivalenzen der Normativitat in feministisch-

Kkritischer Wissenschaft” (Interview von Anna

Stach mit Susanne Maurer)

Dr. habil. Anna Stach, Vorstandsmitglied der Sektion Frauen- und Gestitdgforschung

im Gesprach mit Prof. Susanne Maurer Uber die vaentrdm fur Gender Studies und
feministische  Zukunftsforschung der Philipps-Unsrgit  Marburg  organisierte
interdisziplindre Workshop-TagungAmbivalenzen der Normativitat in feministisch-
kritischer Wissenschaft25./26. Oktober 2013, Universitat Marburg

Susanne Maurerist Professorin flr Sozialpadagogik an der Phdipmiversitat Marburg,
ehemalige Vorsitzende der Sektion Frauen- und Gedderforschung der DGfE und zur
Zeit Geschaftsfuhrende Direktorin des Zentrums @&ender Studies und feministische
Zukunftsforschung der Philipps-Universitat Marbu&je erlautert im Gesprach mit Anna
Stach die Entstehung der Tagungsidee, Ziele undpPktiven der Workshop-Tagung
Ambivalenzen der Normativitat in feministisch-kgtier Wissenschaft

Anna Stach: Susanne, wie ist Eure Idee, eine TagungThema Normativitat durchzufiihren

entstanden?

Susanne Maurer Ausgehend von der heterogenen, interdisziplinZusammensetzung des
Zentrums ergibt sich die Frage, wie wir aus desel@edenen Perspektiven und Fachgebieten
ein gemeinsames, tragfahiges Forschungsprofil ekein konnen. Das ist flr uns nicht nur
hochschulpolitisch von Bedeutung, sondern eine Aldég die wir als Mitglieder des
Zentrums offensiv verfolgen. Im Kontext des intemiplindren Verstandigungsprozesses zum
gemeinsamen Forschungsfokus ,Bewegte Transformetiowurde von den Mitgliedern des
Zentrums immer wieder das Thema der Normativitéditoe, und es wurden folgende Fragen

aufgeworfen:

- Was gilt in den einzelnen Disziplinen als normatind wie wird die Frage der

Normativitat in den verschiedenen Disziplinen disk und reflektiert?
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- Was verstehen die Mitglieder des Zentrums alsskhtfeministisches Forschen und
was bedeutet das fur deren Forschungspraxis?

- Was macht Wissenschaft tiberhaupt zu einer fensolstkritischen Wissenschaft?

- Ist kritische Wissenschaft “jenseits von Normadivitdenkbar? Oder braucht es nicht
vielmehr normative Bezugspunkte, um kritische Whssbaft zu betreiben, und wie
konnen diese explizit zum Gegenstand der Auseimaatieing gemacht werden?

Vor dem Hintergrund, dass diese Fragen einen geaeen Bezugspunkt fur die Mitglieder
bilden, haben wir entschieden eine Tagung dazu uackten, um unsere
Verstandigungsprozesse zu vertiefen. Im Anschlasardwollen wir unsere Forschungsarbeit

gemeinsam weiter vorantreiben.

Anna Stach: |hr habt Euch darauf verstandigt, Araldmzenvon Normativitat in den

Mittelpunkt zu stellen.

Susanne Maurer Ja. Die Bedeutung von Normativitat im Kontext feistischer Kritik ist
zum einen durch die mit poststrukturalistischen baekonstruktivistischen Perspektiven
verbundene Normativitatskritik und zum anderen Hurdmpulse der Queer Studies,
Postcolonial Studies und Critical Whiteness Stutliesausgefordert. Uns erscheint es daher
erst einmal wichtig, zwischen Normativitat als Dms@®n und inhaltlich bestimmten Normen
und Werthorizonten zu unterscheiden.Wir fragen danao sich Normatives deutlich zeigt,
und wo es “zwischen den Zeilen” erst einmal aufg#sperden muss, um Uberhaupt der
Reflexion zuganglich werden zu kdnnen. Moglichesgeizeigt sich kritisch-feministisch
Normatives gerade in der Zurtickweisung vorherrsgeetNormen und Normativitaten. Wir
mdochten sozusagen den Punkt erwischen, wo in unerschung Normatives steckt und
fragen uns, wie wir moglichst selbstkritisch undnech gut begriindet mit normativen
Bezugen feministisch forschen kénnen. Fir miclhéstonders interessant zu reflektieren, wie
diejenige Normativitat, die ein kritisch-theoreties Projekt mit sich fuhrt, direkt oder
indirekt Entwurfe der Utopie mit beeinflusst.

Anna Stach: Ihr habt drei Panels entwickelt, Gberlir das Thema angehen wollt.

Susanne Maurer Ja. Sie schlieBen an das vorhin Gesagte an. Bts Ranel haben wir

» Gerechtigkeit” und "Gutes Leben™ genannt. DiamBnsionen Normativitat, Kritik und
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Utopie verweisen meines Erachtens auf die Ausder@etzung mit “Gerechtigkeit” und den
Mdoglichkeiten bzw. Blockierungen eines “Guten Letie Wir wollen deshalb den Fragen
nachgehen: Welche Idee von Gerechtigkeit liegtidatien Analysen und feministischer
Forschung zugrunde? Zeigt sich das Normative Hier en der Kritik an Ungerechtigkeit, im
Zuruckweisen ungerechter Verhaltnisse, und woeBeln sich dann gerechte(re) Verhaltnisse
erkennen? Mit anderen Worten: Auf welche Weise errlreiheit, Gerechtigkeit und "gutes
Leben” zum Thema feministischer Wissenschaft unttheeBedeutung kommt hierbei der

Dimension Normativitat zu?

Anna Stach: Die kritische Auseinandersetzung méind&” habt ihr ebenso als Zugang zum

Thema ,Ambivalenzen der Normativitat“ aufgenommen.

Susanne Maurer Mit diesem Panel werden Aspekte angesprocherauti die universitare

Lehre, die Entwicklung von Studiengéangen und diggErnach “Lehrbuchwissen” berthren.
So stellen sich etwa bei der Entwicklung des Angebmn Gender-Studiengangen oder -
Programmen immer die Fragen: Was soll gelehrt w&td@ibt es einen (expliziten oder
impliziten) feministischen Kanon? Was gehort zurmé@, und was nicht? Und inwieweit
kénnte ein feministischer Kanon wissenschaftspalitiwichtig sein? Zu bertcksichtigen ist
dabei sicherlich das Bedirfnis von Studierenden Nadhwuchswissenschatftler_innen, sich
zu orientieren. Aus meiner Perspektive bleibt abejedem Fall kritisch zu reflektieren:

Wann wird auch ein feministischer "Kanon” zum Peai? Was wird durch Kanonbildung
ausgeschlossen? Welche Konflikte und Interessgerdieum Beispiel dem Lehrbuchhype

zugrunde?

Anna Stach: Unter den Leitfragen, was eine femsubt inspirierte Wissenschaftspraxis
auszeichnet, und welche forschungsethischen Ausgamgd Bezugspunkte dabei von
Bedeutung sind, steht das dritte Panel ,Wissengshedxis®.

Susanne Maurer Ein Panel zum Thema "Wissenschaftspraxis® darfHimblick auf die
Auseinandersetzung mit dem Thema Normativitat tiatiinicht fehlen. Ausgangspunkt ist
die Einsicht, dass die Produktion von Wissen imimeiKontext von gesellschaftlichen und
historisch vorfindbaren Machtverhaltnissen statiiéin Forscher_innen agieren immer aus

einer konkreten sozialen Position heraus. Kritifghinistische Wissenschaft befasst sich
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daher mit Fragen der Situiertheit von Wissen undmidiert Kritik an hegemonialen
Geltungsansprichen einer androzentrischen und =zghtrtschen Wissenschaftspraxis.
Feministische Wissenschaftler_innen interessieran féir partizipative, machtreflektierende
Beziehungen zwischen Forscher_innen und Beforscltediesem Panel wollen wir daher
reflektieren, wie die feministische Forschung iBebstanspriiche als kritische Wissenschaft
begriindet, und welche konkreten Praktiken eineshbaftskritische Wissenschaftspraxis
ausmachen. Wir wollen uns hier mit Forschungszugé@ranhand exemplarischer Beispiele

aus der Forschungspraxis befassen.

Anna Stach: Die Entwicklung eines Forschungsprafds Zentrums betrifft ja vor allem die

Mitglieder. Wen wollen die Organisator_innen mit dagung also ansprechen?

Susanne Maurer Die Tagung soll der weiteren forschungstheorbgscVerstandigung unter
den Mitgliedern des Zentrums fur Gender Studies terdinistische Zukunftsforschung
dienen. Wir haben zum Beispiel ausdricklich auchchMaichswissenschaftler_innen
eingeladen, Forschungsergebnisse und Projekte Zuemd& vorzustellen. Es sind daruber
hinaus andere Interessierte herzlich eingelades.abressierten Themenkomplexe betreffen
sehr grundsatzliche feministische AuseinandersgenunWir freuen uns tbrigens sehr, dass

wir Nikita Dhawan fur die einfihrende Keynote gemam konnten.

Anna Stach: Vielen Dank, Susanne, fir die Erlautgem zu Eurer Tagung und die daran
geknipften inhaltlichen Uberlegungen. Das war gargmender Einblick in die Debatten des
Zentrums fur Gender Studies und feministische Zts¢onschung in Marburg!

Fur Interessierte an den weiteren Aktivitdten demnt@ims fur Gender Studies und
feministische Zukunftsforschung hier die Adresser ddomepage des Zentrums:

http://www.uni-marburg.de/genderzukunft
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6. Call for Papers Jahrbuch Bd. 11:

Geschlecht - Sozialisation - Transformationen

Band 11 des Jahrbuchs Frauen- und Geschlechterfolsang in  der

Erziehungswissenschaft/Barbara Budrich Verlag
Herausgegeben von Bettina Dausien, Christine ThwhKatharina Walgenbach

Fur die Entwicklung der Geschlechterforschung spief Sozialisationsbegriff eine geradezu
schicksalhafte Rolle. In den Anfangen der Frauestfung erwies sich das Konzept der
».geschlechtsspezifischen Sozialisation® als Motair fempirische Erkundungen von
Ungleichheitsverhéltnissen und als theoretisch naelen Seiten hin anschlussfahig. Schon
bald kam es allerdings auch zur internen Kritik der Annahme einer ,weiblichen

Sozialisation* in der Geschlechterforschung. Zummeni lag diese Kiritik in den

Grundannahmen der Sozialisationsforschung sellggiibdet (Dausien 1999), zum anderen
wurde sie vor allem durch sozialkonstruktivistischethnomethodologische und
dekonstruktivistische Theoriedebatten in der Gesdtierforschung herausgefordert
(Gildemeister/Wetterer 1992).

Um die Jahrtausendwende vermehrten sich deshallrtiendiagnosen, wenn es um den
Zusammenhang von Sozialisationsforschung und Geduhging (Wetterer 2003). Maihofer
spricht sogar von einer Tabuisierung von Geschéesbrialisation (Maihofer 2002). In der
Erziehungswissenschaft lasst sich zeitgleich bddba¢ dass sozialisationstheoretische
Fragen bzw. Themen in andere Disziplinen abwandeler unter Begriffen wie Lernen,
Bildung, Entwicklung oder Erziehung verhandelt ward Ist Sozialisation fir die
Erziehungswissenschaft eine anachronistische Metagdworden (Popp 2002)? Es hat den
Anschein, als lasse die Hinterfragung theoretisdkenzepte der Sozialisationsforschung
auch insgesamt die Frage obsolet werden, wie ldén in eine nach Geschlecht
strukturierten Gesellschaft hineinwachsen bzw. Wieder, Jugendliche und Erwachsene

handlungsfahige Subjekte in einer zweigeschledhtiiganisierten Gesellschaft werden.

Das Jahrbuch stellt die Frage nach der Transfoomaton Sozialisation und Geschlecht in

einer doppelten Weise. Zum einen geht es um Tramsttonen derDebattenbzw. der
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theoretischen Perspektiven zu Geschlecht und $xatiah. Wie haben sich diese Debatten
historisch entwickelt, inwiefern sind sie selbst sfwuck ihrer Zeit? Welche
Theorieperspektiven koénnen die bisher kritisiert@nlemmata und Desiderate der
Sozialisationsforschung transformieren? Wie sollthe erziehungswissenschaftliche
Sozialisationsforschung zu Geschlecht heute koedipiwerden, um Prozesse der

Vergeschlechtlichung und Ungleichheitsverhalthnmeserfassen?

Zum anderen geht es umaktuelle Transformationsprozesse gesellschaftlicher
Geschlechterverhéltnissdie sich bspw. in folgenden Entwicklungstrendgee:

- Die Demontage des mannlichen Familienerndhrermodetugunsten eines
Doppelverdienermodells (Fraser 2009). Letzteresigtr&rauen nun allerdings auch

ins Erwerbsleben und weist ihnen weiterhin unbde&dre-Aufgaben zu.

- Eine bevolkerungsorientierte Familienpolitik, didef@hstellungsfragen unter dem

Aspekt der Produktion von ,Humanressourcen’ verleftin@uth 2007).

- Eine Umdeutung bzw. Instrumentalisierung femingtes Ideale wie
Selbstbestimmung, Empowerment oder Unabhéangigketikonomisch verwertbare
Eigenschaften wie Flexibilitat, Mobilitat oder imitiuelle Eigenverantwortung (Fraser
2009).

- Ein Trend zur Dethematisierung von Geschlechteriogheiten bei gleichzeitiger
Reproduktion hierarchischer Geschlechterverhaknigkoppetsch/Burkhart 1999;
McRobbie 2010; Soiland 2011).

Fur das Jahrbuch ergeben sich daraus folgende 8uimkte und Fragen:

- Welche Transformationen haben die Debatten zu Esatian und Geschlecht
erfahren? Welche Konsequenzen hat dies fur dieelmgswissenschaftliche

Geschlechterforschung?

- Wie konnen bisherige Theorieprobleme des Soziaissparadigmas transformiert
werden?

- Welche theoretischen Perspektiven sind besondeduktiv, wenn es um aktuelle
Transformationsprozesse von Geschlechterverh&imigeht?
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- In welchen erziehungswissenschaftlich relevanterpigeschen Feldern oder an
welchen konkreten Phanomenen zeigt sich eine Toanstion von
Geschlechterverhaltnissen  besonders  deutlich? Unde wverden diese
Transformationen in der erziehungswissenschaftiicH&eschlechter-)Forschung

interpretiert?

- Wie stellen aktuelle Transformationsprozesse gedwlitlicher
Geschlechterverhéltnisse bisherige Annahmen odedeN® von Geschlecht und

Sozialisation in Frage?

- Welche Konsequenzen hat die Diagnose der Dethageratig von Geschlecht fur die
empirische Sozialisationsforschung bzw. erziehumggmschaftliche Forschung zu

Geschlecht?

- Inwiefern fuhren solche Transformationsprozessén auc einer Neubestimmung des

Sozialisationsbegriffs?

Das Jahrbuch Frauen- und GeschlechterforschungrikEm@iehungswissenschaft 2015 (Band
11) wird neben diesem Themenschwerpunkt eine Rdbrikffene Beitrage enthalten. Diese
kénnen das Thema des Bandes in einem erweiterteriekioaufgreifen oder thematisch
unabhangig sein. Erbeten sind Beitrdge, die exphms einer geschlechtertheoretischen
Perspektive argumentieren bzw. Geschlecht zum a@entiGegenstand haben. Die Beitrage
im offenen Teil kdbnnen von empirischen, theoretscloder methodologischen Charakter
sein. Die Artikel im Themenschwerpunkt (bis 35.00€ichen) und im offenen Teil (bis
20.000 Zeichen) werden in einem Double-Blind-PeeviBw-Verfahren ausgewahlt.
Erwinscht sind auch Tagungsberichte, Rezensioned @ammelrezensionen zu
Veroffentlichungen aus unterschiedlichen Kontexden Frauen- und Geschlechterforschung
in der Erziehungswissenschaft, die sich vorzugssyesdber nicht ausschlie3lich mit dem

Schwerpunkt dieses Bandes beschatftigen.

Wir laden Sie herzlich ein, sich mit einem Beitrag dem Jahrbuch Bd. 11 zu beteiligen.
Sowohl fur Beitrage zum Schwerpunktthema als auctdén offenen Teil bitten wir um ein
Exposé, das nicht mehr als 3.000 Zeichen enthak#nWir bitten darum, die Exposés bis
spatestens 15. September 20181 schicken. Auf der Grundlage der Exposés laden di
Herausgeberinnen dann im Oktober 2013 Autor_innenenen Beitrag zu verfassen. Zu
beachten ist, dass die Aufforderung zur Einreichwiges Beitrags noch nicht seine
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Annahmen bedeutet. Die ausgearbeiteten Beitrageenidann bis Marz 2014 vorliegen und

werden im Frahjahr 2015 publiziert.
Kontaktadressefdas Exposé bitte an alle Kontaktadressen):

- Bettina Dausien: bettina.dausien@univie.ac.at
- Christine Thon: christine.thon@uni-flensburg.de

- Katharina Walgenbach: walgenbach@uni-wuppertal.de
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7. Projekt FUTURE IS FEMALE®
(Gender Zentrum Augsburg)

In dem vom Europdischen Sozialfonds (ESF) und dewvessitat Augsburg geforderten
Projekt FUTURE IS FEMALE (September 2011 bis September 2013) werden 20
ausgewahlte Klein- und Mittelstandische Unternehnmaars Bayern (KMU) in einem
zweijahrigen Forschungs- und Beratungsprozess dideshGender Zentrum der Universitat
Augsburg (GZA) bei der Durchfihrung gleichstellupgitischer Change-Management-
Prozesse unterstitzt. Dabei wird auf ein eigensfinientwickeltes heuristisches Modell
Transformativen Organisationalen Lernens (TOL) HurdGender und Diversity
zuruckgegriffen. Letzteres zielt ab auf die Anreguorganisationaler Lernprozesse auf der
Ebene der Interaktionen und reicht von der Bewusshung Uber die Dekonstruktion
diskriminierender Praktiken, der Entwicklung alitier Praktiken und der Erarbeitung
neuer Regeln der Interaktion bis hin zur Implenmerntig und nachhaltigen Verankerung und
Verstetigung der neu erarbeiteten Regeln in Form yotefakten wie beispielsweise
Unternehmensleitbilder. Auf diese Weise werden haltlge Veranderungsprozesse bzw.
Prozesse Transformativen Organisationalen LernemshdGender und Diversity in den

Unternehmen in Gang gebracht.

Die theoretischen Beziige der Vorgehensweise sinddieorie des Transformativen
Organisationalen Lernens (Weber 2009, Macha u.42,20011) sowie der partizipativen
Evaluation (Suarez-Herrera 2009). Beide Verfahrggémzen einander und gestatten, die
Trennung von Intervention und Evaluation in eineg&hisation aufzuheben. Die Stakeholder
werden stattdessen in die Planung partizipativ edobgen und beteiligen sich durch

Feedbackschleifen an der Auswertung der empirisElzan.

Ziel der prozessbegleitenden Evaluation des Pregekist es, die Wirksamkeit des
Transformativen Organisationalen Lernens durch @enchd Diversity in Unternehmen

empirisch zu belegen. Dabei wird der Prozess imetighmen an Hand des zugrunde
gelegten heuristischen Modells in 6 Schritten wuteint und fir den Lernprozess forderliche

sowie hinderliche Faktoren identifiziert.
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In einer Ende 2013 erscheinenden wissenschaftlictieroffentlichung mit dem Titel
.Macha/Brendler/Wurmsee/Bopple: Gender und Divgrsiim Unternehmen durch
Transformatives Organisationales Lernen“ werdentdeoretischen Grundlagen sowie die

Ergebnisse der wissenschaftlichen Projektevaluatiogestellt.
Weitere Verdoffentlichungen zum Projekt und zur Metd TOL sind:

e Struthmann, S. (2013): Gender und Diversity Managd@mals Strategie zur
Gewinnung weiblicher Fach- und FUhrungskrafte fintdgnehmen. Diss. Phil. VS
Verlag. Wiesbaden. (im Druck)

 Macha, H. (2013): Organisation und Partizipatiors gfidagogischer Sicht - eine
EinfUhrung. In: Weber, S., Gohlich, M., Schroer,, Aahrenwald, C. Macha, H.
(Hrsg.): Organisation und Partizipation, Wiesbadgpringer VS, S. 45-58.

* Macha, H. ; Brendler, H. (i.V. 2013): Transformatirganisationsforschung als
partizipative Verschrankung von Theorie, Interventiund Evaluation. In: Weber,
S./Gohlich, M.: Organisation und das Neue. Wiesha8gringer VS.

 Macha, H. (2013 i. D.): Gender und Diversity im emehmen. In: Lother, A.:
Gleichstellungsstrukturen im Wandel.

e Macha, H. ; Brendler, H. (i.V. 2013): Zur TheoriesdOrganisationalen Lernens im
Unternehmen durch Gender und Diversity. In: Gohlich.: Organisation und das
Neue. Wiesbaden: Springer Vs.

* Macha, H. (2013): Weiterbildung im Lebensverlauf: Nierteljahresschrift fur
wissenschatftliche Padagogik, H. 4.

* Macha, H. (2012): Potentiale weiblicher BildungsiduBerufsbiographien in der
Weiterbildung. In: Zur Debatte 7, S. 36-38.

e Macha, H./Handschuh-Heil3, S./Magg-Schwarzbéacker,/GMber, S. (2010):
Gleichstellung und Diversity an der Hochschule. Iengentierung und Analyse des

Gender-Mainstreaming-Prozesse. Opladen: BudriclPiéss.

* Macha, H./Gruber, S./Struthmann, S. (2011): Die k$obule strukturell verandern.
Gleichstellung als Organisationsentwicklung an Hwotlulen. Opladen: Budrich.
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8. Ankiindigungen

8.1 Ankiindigungen Sektionstagungen der DGfE

Devianz als Risiko. Neujustierungen des Umgangs Detinquenz und sozialer
Auffalligkeit, Tagung der Kommission Sozialpadadogier DGfE und der Sektion
Soziale Probleme und Soziale Kontrolle der DGS £1921.09.2018 Siegen

Bildung und Differenz in historischer PerspektivBektionstagung der Sektion
Historische Bildungsforschung (19. bis 21.09.20mburg

Jahrestagung 2013 der Sektion Erwachsenenbildungbf{s 21.09.2013), Frankfurt

am Main

Kompetenzmodellierung und -forschung in den Fadiididen (KOMMfd), Kongress
zur Modellierung und Erforschung von Unterrichtskmtenzen aus fachdidaktischer
Perspektive (11. bis 13.09.2013), Siegen

Programme, Themen und Inhalte der Erwachsenenlg)ddahrestagung 2013 der
Sektion Erwachsenenbildung (19. bis 21.09.2013yd¢aurg

Die Sozialitat der Individualisierung, Jahrestagutey Kommission Bildungs- und
Erziehungsphilosophie (25. bis 27.09.2013), Witergb

Positionsbestimmungen und Perspektiven qualitativeorschung in  der
Erziehungswissenschaft - Jahrestagung der KommisQigalitative Bildungs- und
Biographieforschung (26. bis 28.09.2013), Essen

Gemeinsam anders lehren und lernen - Wege in #lasine Bildung. Gemeinsame
Tagung der Kommission Grundschulforschung und Dikaker Primarstufe und der
Sektion Sonderpadagogik (30.09. bis 02.10.2013uBschweig

Bildung Uber den ganzen Tag. Forschungs- und Téeerspektiven der
Erziehungswissenschaft. Ein Workshop der DGfE {1101/0.2013), Berlin, Kontakt:
Susan Derdula (buero@dgfe.de)
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* Zur Geschichte und =zum Selbstverstandnis Psychgisiler Padagogik,
Herbsttagung der Kommission Psychoanalytische Riglagn Kooperation mit dem
Arbeitsbereich Psychoanalytische Padagogik der d&eitat Wien (11. bis
12.10.2013), Wien

« Bildung im Zeitalter der Individualisierung, Jahagung der Osterreichischen
Gesellschaft fir Forschung und Entwicklung im Bildawesen (OFEB) (29. bis
31.10.2013), Innsbruck

Mehr Informationen finden Sie auf der Homepage deDGfE

8.2 Weitere Termine

« ,Lernaufgaben entwickeln, bearbeiten und Uberpriifédergebnisse und Perspektiven
der fachdidaktischen Forschung, Tagung der Gesalistiir Fachdidaktik (GFD) (06.
bis 08.10.2013, Dortmund)

* "Wandel und Kontinuitdt heteronormativer Geschleokrgrhaltnisse”, Jahrestagung
der Sektion fur Frauen- und Geschlechterforschddg lpis 16.11 2013), Universitat
Hamburg

* “MUSIC, GENDER & DIFFERENCE. Intersectional and pmdonial perspectives on
musical fields” (10. bis 12.10.2013), UniversityMtisic and Performing Arts Vienna,
Austria (Co-organized by the Section 'Women's arehder Studies within the

German Association of Sociology')

» Kinderrechte und die Qualitdt pAdagogischer Bezighu - Konferenz des Deutschen
Jugendinstituts (DJI), des Deutschen InstitutsMénschenrechte und des Deutschen
Instituts fur Erwachsenenbildung (DIE) (03. bis1ib2013), Potsdam

» International Congress of Educational Sciences dbelvelopment (08. bis
11.10.2013), Santander (Spain)

 Armut, Gender-Perspektiven ihrer Bewaéltigung in ¢hshte und Gegenwart,

internationale und interdisziplinare Konferenz (B8.29.11.2013), Dresden

42




“Erkenntnis, Wissen, Interventionen”, JahrestagdegFachgesellschaft Gender e. V.
(14. bis 15. 02. 2014), Paderborn

» 24/7 Kinder- und Jugendhilfe. viel wert. gerechitkengsvoll - 15. Deutscher Kinder-
und Jugendhilfetag (03. bis 05.06.2014), Berlin
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