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L EDITORIAL

Die Deutsche Gesellschaft fiir Erziehungswissenschaft (DGfE) ist die Fachver-
einigung fir Erziehungswissenschaft in der Bundesrepublik Deutschland. Sie
hat gegenwiirtig ca. 1.300 Mitglieder. Thre Organe sind die Mitgliederversamm-
lung, die alle zwei Jahre in Verbindung mit dem DGfE-Kongref§ stattfindet,
der Vorstand sowie die stdndigen wissenschaftlichen Kommissionen und die Ar-
beitsgemeinschaften auf Zeit.

Die DGfE gibt seit 1990 das Mitteilungsblatt "Erziehungswissenschaft” her-
aus. Es enthilt wissenschaftliche Beitridge, Mitteilungen und Berichte, Notizen,
Tagungskalender und Personalia und dient dem Informationsaustausch zwischen
Vorstand und Mitgliedern sowie Kommissionen/Arbeitsgemeinschaften und Mit-
gliedern. Dariiber hinaus will es auch die fachlich interessierte Offentlichkeit
iiber Entwicklungen in der Erziehungswissenschaft informieren.

Die Beitrage behandeln wichtige wissenschaftliche, padagogische und bildungs-
politische Entwicklungen und nehmen zu diesen aus der Sicht der Erziehungs-
wissenschaft Stellung.

Die Mitteilungen und Berichte des Vorstandes und die Berichte der Kommissio-
nen und Arbeitsgemeinschaften wenden sich vornehmlich an Mitglieder der
DGfE.

Die Notizen aus der Forschung, der Wissenschafts- und Bildungspolitik, der
Tagungskalender und die Personalia wollen auch Nicht-Mitglieder iiber die er-
ziehungswissenschaftliche Arbeit an Hochschulen und auBeruniversitiren For-
schungseinrichtungen informieren.



II. BEITRAGE

UDO KUCKARTZ/DIETER LENZEN

Personalstruktur, Ersatzbedarf des Akademischen Personals und Lage des
wissenschaftlichen Nachwuchses im Fach Erziehungswissenschaft. Ein Abschlug-
bericht fiir die Bundesrepublik und Berlin (West) aufgrund der empirischen
Erhebungen 1989/90 (IL.1)

1. Einleitung

Als wir Mitte 1989 mit der Planung der dritten Erhebung zur Situation des
wissenschaftlichen Nachwuchses begannen, war nicht im entferntesten abzuse-
hen, daBl dieses eine Art AbschluBerhebung, jedenfalls fiir den geographischen
Raum der Bundesrepublik, werden wiirde. Die Erhebungen von 1985 und 1987
hatten empirische Belege fiir die katastrophalen Berufschancen des wissen-
schaftlichen Nachwuchses erbracht, ohne daB dies allerdings zu nennenswerten
Aktivititen bei den bildungspolitisch Verantwortlichen gefiihrt hitte. Offenbar
hat das Wissen darum, daB ab Mitte der 90er Jahre ein groBer Teil der Hoch-
schullehrer altersbedingt aus dem Dienst ausscheidet, die ohnehin vorhandene
Mentalitdt des Abwartens bestirkt - auf der Strecke geblieben ist, von relativ
wenigen Ausnahmen abgesehen, eine ganze Nachwuchsgeneration.

Die hier vorgelegten Ergebnisse der Ende 1989/Anfang 1990 fir die Deutsche
Gesellschaft fiir Erziehungswissenschaft durchgefiihrten Erhebungen zeigen,
daB sich in den letzten beiden Jahren nur wenige Verdnderungen ergeben
haben. Bedingt durch den deutsch-deutschen Vereinigungsproze werden sich
in den néchsten Jahren zwangsliufig erhebliche Dynamiken vor allem hinsicht-
lich der Personalstruktur einer nun gesamtdeutschen Pidagogik entwickeln.
Gegeniiber den etwa 1.000 Hochschullehrern in der Bundesrepublik und Berlin
(West) (vgl. KUCKARTZ/LENZEN 1986, 5.867; BAUMERT/ROEDER 1989, $.29)
verfiigt die DDR offenbar iiber erheblich mehr Erziehungswissenschaftler. Dieser
nur durch die der Pddagogik zugewiesene und von ihr bereitwillig akzeptierte
ideologische Steuerungsfunktion im Gesellschaftssystem der DDR  erklirbare
Personalumfang stellt in vielerlei Hinsicht ein groBes Problem dar. Mit den
hier vorgelegten Zahlen fir die Bundesrepublik Deutschland kann deshalb auch
eine empirische Grundlage fiir die notwendige Diskussion iiber die Zukunft der
deutschen Pidagogik zur Verfiigung gestellt werden.

7
2. Zu den empirischen Erhebungen 1989/90

Die Personalstruktur, die Lage des wissenschaftlichen Nachwuchses und der
Ersatzbedarf an wissenschaftlichem Personal im Fach Erziehungswissenschaft
waren Gegenstand von drei Teilerhebungen, die Ende 1989 durchgefiithrt wurden.

Die erste Erhebung erfafite alle Universititen, Hochschulen und Pidagogischen
Hochschulen, die zweite erstreckte sich auf alle Fachhochschulen mit pidagogi-
schen Studiengingen, und die dritte wandte sich an alle Angehorigen des sog.
Akademischen Mittelbaus an universitdren Einrichtungen. Die Befragung der
Universititen und der Fachhochschulen wurde in der weitgehend gleichen Form
wie schon 1987 bzw. 1985 durchgefiihrt (vgl. KUCKARTZ/LENZEN 1986 und
1988). Die Fragebdgen wurden wiederum durch die Ansprechpartner der Deut-
schen Gesellschaft fiir Erziehungswissenschaft an den einzelnen Hochschulen
bearbeitet. Die Befragung der Universititen basiert auf den Angaben von 62
Einrichtungcul, das entspricht einem Riicklauf von etwa 76%, an den Fachhoch-
schulen war der Riicklauf mit 48% geringer. Mit der schriftlichen Befragung
aller Akademischen Mitarbeiter, Assistenten und Akademischen Rite haben wir
erstmals versucht, auch auf direktem Wege Informationen iiber die Lage und
die subjektive Situation des wissenschaftlichen Nachwuchses zu erheben,

3. Die Entwicklung an den Hochschulen und Universititen
3.1 Entwicklung der Stellenstruktur: Professorenstellen

Das wichtigste Ergebnis sei vorangestellt: die letzten beiden Jahre waren fiir
die erziehungswissenschaftliche Profession alles andere als giinstig. Trotz der
entgegen allen friiheren Prognosen stark steigenden Studentenzahl hat die Er-
ziehungswissenschaft an den Universititen weiterhin Stellen verloren; die Si-
tuation des wissenschaftlichen Nachwuchses ist besorgniserregend: strukturelle
Faktoren (Altersaufbau der Professorenschaft), aktuelle Entwicklungen (Stellen-
streichungen, Wegfall der C2-Professuren) und die nach wie vor hohe Zahl von
Habilitationen bewirken zusammen, daB die Chancen auf eine Professorenstelle
auch fiir hochqualifizierte Bewerber duBerst ungiinstig sind.

Wie schon in den Jahren zuvor hat die Erziehungswissenschaft auch 1988/89
weitere Professorenstellen verloren. Unter dem Strich verbleiben bei den be-
fragten Hochschulen 12 entfallene C4-Stellen (17 Stellenstreichungen stehen
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3 Neueinrichtungen gegeniiber) und 3 C3-Stellen (7 Streichungen bei 4 Neuein-
richtungen). Einige wenige Stellen sind aus unterschiedlichen Griinden vorzeitig
frei geworden.

Tabelle 1: Etatisierte Planstellen firr Professoren (seit 1.1.1988)

C3 C4
a) gestrichen worden: 7 17
b) neu eingerichtet worden: 4 5
¢) von b) inzwischen besetzt worden: 4 4
d) vorzeitig frei geworden (z.B. durch
Tod, Ausscheiden des Stelleninhabers,
Nicht-Erreichen der Altersgrenze): 5 4

Eine besondere Problematik ergibt sich bei den C2-Stellen. Durch die Novellie-
rung des HRG stehen diese Stellen bei Freiwerden gewissermaBen automatisch
zur Disposition, vorausgesetzt, das jeweilige Bundesland hat sich bereits an
das HRG angepalBt. Solche C2-Stellen kénnen dann entweder in C3-Stellen um-
gewandelt werden, als befristete C2-Stellen fiir Oberassistenten und Hochschul-
dozenten weitergefithrt werden oder im schlimmsten Fall wegfallen. Bedingt
durch die Altersverteilung (vgl. KUCKARTZ/LENZEN 1986) werden derzeit al-
lerdings nur wenige C2-Stellen frei, von denen einige ohnehin bereits einen
kw.-Vermerk haben. Im Erhebungszeitraum wurden insgesamt 6 C2-Stellen bun-
desweit neu besetzt.

Die Altersverteilung der neu eingestellten Hochschullehrer (Tabelle 2) zeigt,
dal bei den C4-Stellen die Altersspanne von 42 bis iber 57 Jahre reicht, mit
Schwerpunkt auf der Altersgruppe 42 bis 52; auch unter den neu eingestellten
C3-Professorenlnnen befindet sich nur eine(r) unter 42 Jahren, lediglich bei
den auf C2-Stellen Neueingestellten handelt es sich um wissenschaftlichen
Nachwuchs im eigentlichen Sinne: bis auf eine(n) sind die neuen Stelleninhaber
alle jiinger als 42 Jahre.
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Tabelle 2: Alter der neu eingestellten Stelleninhaber (seit 1.1.1988)

@)
b
5
5]

unter 37 Jahre alt

37 bis 41 Jahre alt

42 bis 47 Jahre alt

48 his 52 Jahre alt

53 bis 57 Jahre alt

iiber 57 Jahre alt

davon weiblichen Geschlechts
insgesamt neu eingestellt
Anteil der neu eingestellten Frauen in %
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Die Zahlen sind eindeutig: die letzten beiden Jahre waren fiir den habilitierten
Nachwuchs sehr ungiinstig. Der weibliche Anteil an den neu eingestellten Hoch-
schullehrer/innen ist stark angestiegen, 60% der C3-Stellen und 33,3% der C4-
Stellen wurden mit Frauen besetzt, wihrend der bisherige Frauenanteil bei
diesen Stellengruppen weitaus niedriger war, bei unserer Untersuchung 1985
ermittelten wir 12,9% (bei C4-Stellen) bzw 8,3% (C3), die Zahlen von BAU-
MERT/ROEDER (vgl. 1989, 5.36) sind mit 10,6% bzw. 6,2% leicht niedriger.

Fiir 19 der 20 neu eingestellten Hochschulehrer/innen wurden Angaben iiber
die fachliche Herkunft gemacht. Etwa zwei Drittel haben im Fach Erziehungs-
wissenschaft promoviert, das restliche Drittel verteilt sich auf die Ficher
Soziologie, Philosophie, Okonomie und historisch-philologische Ficher.

32 Entwicklung der personellen Struktur im Mittelbau

Was die Entwicklung im Mittelbau anbelangt, so setzen sich die vor zwei Jah-
ren festgestellten Trends fort: die vorhandenen Dauerstellen, iiberwiegend Posi-
tionen fiir Akademische Rite, die meist noch aus Zeiten der Péidagogischen
Hochschulen stammen, werden bei Freiwerden zumeist gestrichen, die Zahl der
wissenschaftlichen Assistentenstellen resp. Hochschulassistentenstellen vermin-
dert sich ebenfalls, und Vollzeitstellen fiir wissenschaftliche Mitarbeiter werden
hiufig in Teilzeitstellen umgewandelt, so daB dies der einzige Stellentyp im
akademischen Mittelbau ist, der unter dem Strich einen Zuwachs an Stellen
aufzuweisen hat (vgl. Tabelle 3).
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Tabelle 3: Im akademischen Mittelbau etatisierte Planstellen (seit 1.1.1988)

Akad.Rite, Ober- Wiss. Wiss. Mit- Wiss. Mit-
Oberrite, ass. Ass, arbeiter arbeiter,
Direktoren, und und 1/1-Stel- jedoch

u. vergleich- Hoch- Hoch- len und unvoll-
bare Beamten-  schul- schul- BAT I-1I stindige
u. Angestell- dozen- ass. Stellen

tenpositionen  ten

a) gestrichen
worden: 9 - 7 11 1

b) neu einge
richtet-
worden: 3 2 3 3 4

¢) vonb)in-
zwischen be-
setzt worden: 2 2 3 3 4

d) frei
geworden: 2 2 23 40 26

e) von d)in-
zwischen be-
setzt worden: . 0 2 16 36 27

Im einzelnen wurden 9 Stellen fiir Akademische Rite, 11 volle wissenschaftli-
che Mitarbeiterstellen und 7 Stellen fiir wissenschaftliche Assistenten gestri-
chen. Zieht man die neu eingerichteten Stellen ab, so verbleiben immer noch
6 Ratsstellen, 4 wissenschaftliche Assistententenstellen und 8 volle wissen-
schaftliche Mitarbeiterstellen als Verlust. Dies entspricht in etwa den Stellen-
verlusten im Zeitraum 1986/87 (vgl. KUCKARTZ/LENZEN 1988), d.h. die Politik
der Stellenstreichungen hat sich in Ausrichtung und Ausmafl so gut wie nicht
verandert.

Hinsichtlich der Altersstruktur verdeutlicht Tabelle 4, daB nach wie vor nur
wenige junge Nachwuchskrifte eingestellt werden. Bei den befristeten Stellen
fiir wissenschaftliche Mitarbeiter sind knapp 12% (Teilzeitstellen) bzw. 13%
(Vollzeitstellen) unter 27 Jahren, d.h. eine akademische Karriere beginnt im
Fach Erziehungswissenschaft relativ spdt, in der Regel zwischen 27 und 35
Jahren, Erstaunlich ist, daB bei den Vollzeitstellen fiir wissenschaftliche Mitar-
beiter derart viele Neueingestellte bereits dlter als 37 Jahre sind, verglichen
mit der Altersgruppe unter 27 Jahren sind es mehr als doppelt soviele.
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Tabelle 4: Neu eingestellte Stelleninhaber (seit 1.1.1988)

Akad.Rite, Ober- Wiss.  Wiss.Mit- Wiss.Mit-
Oberrite, ass. Ass. arbeiter arbeiter,
Direktoren, und und 1/1-Stel- jedoch
u. vergleich- Hoch- Hoch- len und ‘unvoll-
bare Beamten- schul-  schul- BATILII  stindige
u.Angestellten- dozen-  ass. Stellen
positionen !gn

unter 27 Jahre alt: - - - 6 3

unter 32 Jahre alt: - - 4 12 15

unter 37 Jahre alt: - - 9 14 6

unter 42 Jahre alt: 2 4 5 7 2

unter 47 Jahre alt: 1 0 2 3 0

ilber 47 Jahre alt: 0 0 0 2 0

Summe 3 4 20 44 26

davon weiblich

absolut 1 0 ] 14 13

davon weiblich

in% 333 0 25,0 31,8 50,0

Die Auswirkungen des relativ spiiten Karrierebeginns zeigen sich auf der niich-
sten Stufe der Karriereleiter: den Stellen fiir wissenschaftliche Assistenten/in-
nen. Die Altersverteilung der neu eingestellten Stelleninhaber zeigt eine deutli-
che Uberalterung: nur 20% sind jiinger als 32, 45% sind zwischen 32 und 37
und 35% iiber 37 Jahre alt. Setzt man eine fiinf- bzw. sechsjihrige Vertrags-
dauer voraus, so sind drei Viertel der wissenschaftlichen Assistenten/innen bei
Auslaufen der Stelle und méglicherweise erfolgter Habilitation dlter als 37
bzw. 38 Jahre, die groBe Mehrzahl wird sogar ilter als 40 Jahre sein. Nach
den Grenzen fiir das Einstellungsalter bei Fiebiger-Professuren gehoren sie
damit bereits jetzt zu den Drop-outs.

Ein erheblicher Anteil der Stellen im Akademischen Mittelbau ist mit Frauen
besetzt worden. Mit Ausnahme des Stellentyps Oberassistent/Hochschuldozent
schwankt die Frauenquote zwischen 25% und 50%, dieses bedeutet im wesentli-
chen die Fortschreibung des bisherigen Frauenanteils bei den jeweiligen Stel-
lentypen, d.h. die charakteristische Verminderung der Frauenquote in Richtung
der Spitze des Stellenkegels besteht im Mittelbau fort. Ihr Anteil bei den
Teilzeit-Qualifikationsstellen betrdgt 50%, 31,8% bei den Vollzeitstellen und
nur noch 25% bei den Stellen fiir wissenschaftliche Assistenten. Insgesamt sind
die Prozentanteile des weiblichen Personals bei den Qualifikationsstellen sehr
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betrichtlich, die Erziehungswissenschaft braucht in dieser Hinsicht keinen
Vergleich mit anderen Fichern zu scheuen. Wenn BAUMERT/ROEDER (vgl.
1989, 5.18) schreiben:
"Die wichtigste Selektionsschwelle fiir die wissenschaftliche Karriere einer
Frau liegt in der Padagogik bereits beim Ubergang auf eine Qualifikations-
stelle im akademischen Mittelbau.”
s0 ist dieses offenbar darauf zuriickzufiihren, daB die Autoren den Stellentyp
des "Akademischen Rats" zu den Qualifikationsstellen rechnen. Angesichts des
hohen Anteils von Frauen bei den Qualifikationsstellen und unter den neu ein-
gestellten Hochschullehrern/innen liegt vielmehr der SchluB nahe, da® fiir Frau-
en derzeit die wichtigste Selektionsschwelle beim Ubergang auf die Stelle eines
wissenschaftlichen Assistenten zu lokalisieren ist.

Die Zahl der in der Erziehungswissenschaft vorhandenen Drittmittelstellen hat
im Berichtszeitraum weiter zugenommen. Diese Stellen werden iiberwiegend aus
Bundesmitteln {z.B. BMBW, BMIJFG), aus Mitteln der DFG oder der Stiftung
Volkswagenwerk finanziert, private Mittelgeber spielen nur eine geringe Rolle.
Drittmittelstellen haben fiir den wissenschaftlichen Nachwuchs eine immer gro-
Bere Bedeutung gewonnen. Die befragten Hochschulen verfiigen insgesamt iiber
114 aus Drittmitteln finanzierte Stellen in der Erziehungswissenschaft. Dieses
entspricht etwa einem Drittel aller vorhandenen etatisierten Qualifikationsstel-
len, Zu beriicksichtigen ist, daB Drittmittelstellen normalerweise kiirzer befri-
stet sind als etatisierte Stellen im akademischen Mittelbau, d.h. sie haben auf
dem Stellenmarkt faktisch eine groBere Bedeutung als aus dem Zahlenverhiltnis
hervorgeht.

33 Angebot und Nachfrage bis 1994: Habilitationen und frei werdende Stellen

Es ist nahezu unmdglich, exakt anzugeben, wieviele Hochschullehrerstellen (C3-
und C4-Stellen) bis Ende 1994 frei werden und wieder besetzbar sind. Ursich-
lich hierfiir ist neben den Unwigbarkeiten von Stellenstreichungen und Bil-
dungspolitik vor allem die Unsicherheit iiber die Altersgrenze; denn wihrend
C3-Professoren mit 65 Jahren aus dem Hochschuldienst ausscheiden miissen,
kénnen derzeit noch die meisten Inhaber einer C4-Stelle bis zu Vollendung
des 68. Lebensjahres im Dienst bleiben, eine Moglichkeit, von der hiufig Ge-
brauch gemacht wird. Das blofle Freiwerden einer Stelle sagt allerdings noch
wenig dariiber aus, ob und vor allem wann sie zur Wiederbesetzung ansteht.
BAUMERT/ROEDER (1989, §.38) setzen auch fiir C4-Stellen eine Altersgrenze
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von 65 Jahren an und errechnen auf diese Weise fiir den Zeitraum von 1991
bis 1995 132 frei werdende C4-Professuren und 38 C3-Professuren (abziiglich
12 Stellen mit k.w.-Vermerken). Diese Zahlen haben aufgrund der unrealisti-
schen Voraussetzung der Altersgrenze von 65 Jahren sicherlich beschénigenden
Charakter. Realistischerweise ist von etwa 120 bis Ende 94 frei werdenden und
wieder besetzbaren Hochschullehrerstellen auszugehen. Der Anteil an C4-Stellen
ist dabei sehr hoch, wie aus den fritheren Erhebungen bekannt ist (vgl.
KUCKERTZ/LENZEN 1986, S. 867).

An den von uns befragten Universititen werden in diesem Zeitraum etwa 100
Hochschullehrerstellen frei, davon 37 in der Allgemeinen Pddagogik und 29 in
der Schulpddagogik. Es ist davon auszugehen, daB im Jahresdurchschnitt ca.
25 Stellen zur Besetzung anstehen, davon nahezu drei Viertel C4-Stellen.
Diesem Angebot an Professorenstellen, das - sofern die Stellen nicht Streichun-
gen zum Opfer fallen - groBer ist als in den letzten Jahren, steht auf der
Nachfrageseite nicht nur die groBe Zahl der Althabilitierten gegeniiber, sondern
auch eine jahrliche Quote von etwa 30 neu Habilitierten.

Vergleicht man die Fachrichtungen der Habilitationen mit den im jeweiligen
Fach frei werdenden Stellen, so lassen sich folgende Ungleichgewichte - teil-
weise in Ubereinstimmung mit friiheren Ergebnissen - konstatieren:

- In der Allgemeinen Pidagogik ist die Situation fiir den Nachwuchs auch in
Zukunft sehr ungiinstig, hier gibt es den héchsten Berg an Althabilitierten,
die meisten Neuhabilitationen und ein damit kaum Schritt haltendes Angebot
an frei werdenden Stellen. Von vier Habilitierten miissen hier drei damit
rechnen, in absehbarer Zeit keine Stelle zu bekommen, vorausgesetzt, daf} sie
als "Spezialisten fiir das Allgemeine" nicht auch in Spezialfachrichtungen
unterkommen.

- In der Schulpidagogik sieht die Angebotsseite in den niichsten fiinf Jahren
giinstiger aus, wenngleich auch hier die Zahl der Althabilitierten hoch ist.

- In den einzelnen Disziplinen der Erziehungswissenschaft sieht es generell
giinstiger aus als in der Allgemeinen Pidagogik; wiirden die bisherigen Trends
fortbestehen, so hiitte hier im Schnitt etwa jeder zweite Habilitierte eine
Chance auf eine Professorenstelle, in der Sonderpidagogik sind die Chancen
cher giinstiger, in der Berufs- und Wirtschaftspidagogik ungiinstiger.
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3.4 Veranderungen in den erziehungswissenschaftlichen Studiengingen

Auch wenn es 1988/89 keine groBen Anderungen in den erziehungswissenschaft-
lichen Studiengéingen gab, so sind doch an vielen Hochschulen in den letzten
beiden Jahren kleinere Innovationen zu verzeichnen. Dabei iiberwiegen die Neu-
einrichtungen gegeniiber den Einstellungen bzw. Streichungen von Studienange-
boten. Die meisten Anderungen beziehen sich auf den Magisterstudiengang, Er-
ginzungsstudienginge und die Wahlpflichtficher im Diplomstudiengang, wihrend
"teure" Innovationen wie etwa die Neueinrichtung eines Diplomstudienganges
unterblieben.

Nur in wenigen Fillen sind im Diplomstudiengang komplette Studienrichtungen
neu eingerichtet worden wie "Kleinkindpddagogik" an der Freien Universitit
Berlin oder "Pidagogik der frithen Kindheit" und "Familienpidagogik" an der
Universitdt Kdln; Neuerungen bei den Wahlpflichtfachern gab es u.a. an der
Bundeswehrhochschule in Miinchen (Einfithrung des Wahlpflichtfachs Medienpid-
agogik), an der Universitit Miinster (Einfithrung des Wahlpflichtfachs Auslin-
derpddagogik) und der Erziehungswissenschaftlichen Hochschule Landau (Auslin-
derpddagogik, Sprecherziehung, Medienpadagogik), beim Magisterstudiengang
v.a. an der TH Karlsruhe (neue Fachrichtungen "Kultur- und Moralpiddagogik®
sowie "Berufspidagogik").

Uber Innovationen bei den Aufbau- und Erginzungsstudiengingen berichten

folgende Hochschulen:

- Erweiterungsstudiengang Medienpiadagogik und Verkehrspadagogik (Pidagogi-
sche Hochschule Schwiibisch-Gmiind)

- Kontakt- und Aufbaustudium Integrationspddagogik (Universitdt Saar-
briicken)

- Ergidnzungsstudiengang Erziehungswissenschaft (Gesamthochschule Essen)

- interdisziplinirer Studiengang "Medienwissenschaft mit starker Beteiligung
der Erziehungswissenschaft” (Universitéit Diisseldorf)
Ergidnzungsstudiengang "Internationale Berufspadagogik” (Gesamthochschule
Kassel)

Zur gleichen Zeit erfolgte auch eine Reihe von Streichungen:

- Wabhlpflichtfach Interkulturelle Pidagogik (Gesamthochschule Wuppertal)
Pidagogik im Magisterstudiengang und Staatsexamen (RWTH Aachen)

- Auslidnderpidapgogik (Hildesheim)

- Wabhlpflichtfach "Unterrichtswissenschaft" (Bundeswehrhochschule Miinchen}
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4. Die Entwicklung der Personalstruktur an den Fachhochschulen

Die Fachhochschulen mit pidagogischen Studiengingen (Sozialpidagogik und
Sozialarbeit) sind - gemessen an der Zahl der vorhandenen Hochschullehrer-
stellen - ein bedeutender Arbeitsmarkt fiir den wissenschaftlichen Nachwuchs
der Erziehungswissenschaft.

Mit der Erhebung 1987 hatten wir zum ersten Mal die Stellenstruktur und den
Ersatzbedarf des akademischen Personals an den Fachhochschulen untersucht.
Das Ergebnis war deprimierend: die ungiinstige Altersstruktur des Lehrkérpers
(nur 11,9% der Professoren und Professorinnen waren ilter als 58 Jahre) und
die drastischen Stellenstreichungen wiirden, so hatten wir vor zwei Jahren
prognostiziert, dazu fithren, da von den Fachhochschulen kein Entlastungsef-
fekt fir die Situation des wissenschaftlichen Nachwuchses zu erwarten sei.
Mit der Erhebung 89 sollte erforscht werden, ob die vor zwei Jahren konsta-
tierten Trends fortbestehen oder ob sich angesichts der mittlerweile stark
steigenden Studentenzahlen entscheidende Anderungen ergeben haben.

Erneut wurden sdmtliche Fachhochschulen mit péddagogischen Studiengingen
bzw. Fachbereichen einbezogen; der Riicklauf war mit 48% geringer als bei der
Erhebung vor zwei Jahren. Von 25 Fachhochschulen liegen Angaben iiber die
Entwicklung der Stellenstruktur und iiber das in den letzten beiden Jahren
neu eingestellte wissenschaftliche Personal vor. Seit dem 1.1.88 wurden an den
befragten Fachhochschulen insgesamt 9 Professorenstellen (8 C2 und 1 C3) neu
besetzt, ein Drittel der neuen Stelleinhaber sind Frauen.,

Nimmt man das Fach der Promotion als Indikator, so ist zwar die Erziehungs-
wissenschaft die am hiufigsten genannte "Heimatdisziplin" der "Neu-Professo-
ren"; aber die Aufstellung der fachlichen Herkunft zeigt, daB auch Soziologen,
Psychologen und Naturwissenschaftler berufen worden sind und in den pidago-
gischen Studiengéingen an den Fachhochschulen keineswegs eine Hegemonie der
pidagogischen Profession besteht. Gemessen an der Gesamtzahl der Neubeset-
zungen wurde nur ein Drittel der Stellen mit Erziehungswissenschaftlern be-
setzt.

Verglichen mit der Zahl der Neueinstellungen sind die 1988 und 1989 vorge-
nommenen Stellenkiirzungen sehr hoch: 1988 gingen 6 Stellen verloren, 1989
nochmals 4 Stellen. Die Zahlen der Neueinstellungen und der Stellenstreichun-
gen sind also annidhernd gleich groB, d.h. jede zweite frei werdende Stelle
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wurde gestrichen, wobei die C3-Stellen iiberproportional betroffen waren.

Die Ergebnisse der neuen Erhebung bestitigen die 1988 absehbaren Trends,
weiterhin ist die Altersverteilung der Professorenschaft sehr unausgeglichen,
sie dhnelt der Schlange, die das Schwein verschluckt hat: vorne (Altersgruppe
iiber 60) gibt es sehr wenige Professoren/innen, dann steigt die Silhouette
zundichst langsam und alsbald abrupt an (Altersgruppe 48-52), der Berg wird
etwas flacher (Altersgruppe 42-47) und geht gegen O (Altersgruppe unter 42).

In den ndchsten fiinf Jahren ndhern wir uns nur langsam dem Stellenhiigel,
d.h. die Aussichten fiir den Nachwuchs sind wenig giinstig. Die Prognose von
1988 (KUCKARTZ/LENZEN 1988, 5.679), daB im giinstigsten Fall, d.h. wenn
keine der frei werdenden Stellen gestrichen wird, in den nichsten Jahren kaum
mehr als 10 Hochschullehrerstellen zur Besetzung anstehen, ist eher nach unten
zu korrigieren, zumal vorhandene "kw-Vermerke" bereits darauf hindeuten, daB
weiterhin Streichungen drohen.

Die bisherigen inhaltlichen Schwerpunkte der bis 1995 frei werdenden Stellen
liegen iiberwiegend im Bereich der Sozialpidagogik und der Allgemeinen Pid-
agogik, fiir die ibrigen erziehungswissenschaftlichen Disziplinen gibt es von
vornherein an den Fachhochschulen keine Beschaftigungsméglichkeiten.

5. Einzelne Aspekte der Situation des wissenschaftlichen Nachwuchses

Die befragten Hochschulen wurden gebeten, Angaben iiber die in den letzten
beiden Jahren aus dem Dienst ausgeschiedenen Angehorigen des Mittelbaus zu
machen. Es liegen Angaben iiber 138 Akademische Mitarbeiter vor, die sich
folgendermaBen auf die einzelnen Stellentypen verteilen: etwa zwei Drittel
waren als wissenschaftliche Mitarbeiter/in beschiftigt, 25% als wissenschaftliche
Assistent/in bzw. Hochschulassistent/in und etwa 10% als Akademische Rite.
Die durchschnittliche Beschiftigungsdauer betrug 5,2 Jahre, im Mittel waren
die wissenschaftlichen Mitarbeiter bei Ende ihres Vertrages bzw. Ausscheiden
aus dem Dienst 37 Jahre alt - Tabelle 5 zeigt die Altersverteilung.
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Tabelle 5:  ~ Altersverteilung der ausgeschiedenen wissenschaftlichen
Mitarbeiter
Prozent Prozent
Alter Absolut Prozent korrigiert kumulativ
unter 30 10 2 ) 7.9
30bis 33 28 20.3 2L5 29.2
34 bis 36 28 20.3 21.5 50.8
37bis 39 28 20.3 215 723
40bis 42 15 109 115 83.8
43 bis 45 10 T2 1) 91.5
dlterals 45 11 80 8.5 100.0
0 8 58  MISSING

TOTAL 138 100.0 100.0

Beschiftigungsdauer und Alter der Stelleninhaber bei Vertragsende hingen
natiirlich eng mit dem Stellentyp zusammen. Weibliche Stelleninhaber sind bei
beiden Stellentypen im Mittel jiinger (vgl. Tabelle 6), die Altersunterschiede
sind allerdings statistisch nicht signifikant.

Tabelle 6: Durchschnittsalter bei Vertragsende und Beschiftigungsdauer
aufgegliedert nach Stellentyp und Geschlecht

Stellenty
Wi i QV i
Mittleres Alter bei Ausscheiden 39,2 343
weibl. Stelleninhaber 38,2 338
ménnl. Stelleninhaber 39,7 34,7
Mittlere Beschiiftigungsdauer 73 4,3
weibl. Stelleninhaber 73 39
ménnl. Stelleninhaber 7.3 4,5

In einer unlingst in der Zeitschrift "Bild der Wissenschaft" publizierten Unter-
suchung kommt JOAS (1990) zu dem Ergebnis, da8 weibliche Angehorige
des Mittelbaus die Promotion seltener schaffen als ihre minnlichen Kollegen.
Dieses Ergebnis findet sich hier bestitigt. Eine Kreuztabelle der Variablen
Promotion und Geschlecht fiir den Stellentyp "wissenschaftlicher Mitarbeiter"
ergibt folgendes Bild:
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Tabelle 7:  Abschiuf der Promotion innerhalb der Zeit als Wissenschafilicher
Mitarbeiter nach Geschlecht
i ibli 1
Promotion
ja 19 4 23
o g 46.99
nein 15 11 26
44 9
Summe 34 15 49

69,4% 30,6%  100,0%

Dieser Zusammenhang ist statistisch signifikant (Chi-Quadrat=3.56 p=.05). Es
haben also 55,9% der minnlichen wissenschaftlichen Mitarbeiter ihre Promotion
in der Vertragszeit geschafft, aber nur 26,7% der wissenschaftlichen Mitarbei-
terinnen. Aufgrund der hohen Anzahl fehlender Angaben (die sich daraus erkld-
ren, daB den Verwaltungen je nach Grifle des Fachbereichs nicht bekannt ist,
ob der betreffende Mitarbeiter seine Promotion absolviert hat oder nicht) sind
diese Daten nur eingeschrinkt aussagekriftig. Die Ergebnisse stimmen allerdings
in hohem MaB mit den von JOAS berichteten iiberein.

Die Angaben zur Beschiftigungsdauer und zur Altersstruktur entsprechen in
hohem MafBe den Ergebnissen unserer Erhebung von 1987; es hat sich also
nichts in Richtung auf eine "Verjingung" des erziehungswissenschaftlichen
Nachwuchses verindert. Nach wie vor sind die wissenschaftlichen Mitarbei-
ter/innen und Assistent/inn/en bei Vertragsende so alt, daB sie nur schwer
eine Stelle auBerhalb der Hochschule finden kénnen. Die Mehrheit der wissen-
schaftlichen Mitarbeiter (53%) hat zudem die Promotion bis zu diesem Zeitpunkt
nicht geschafft.

6. Schluifolgerungen

Als wir 1985 die erste Erhebung zum Ersatzbedarf fiir das wissenschaftliche
Personal in unserem Fach durchfiihrten, geschah das u.a. in der Absicht, in
den bevorstehenden Auseinandersetzungen um Auf- oder Abbau der Erziehungs-
wissenschaft z.B. bei der Ausstattung mit Fiebiger-Professuren verliBliches
Zahlenmaterial fiir die Kollegen vor Ort zur Verfiigung stellen zu kénnen. Wir
miissen heute leider feststellen, daB der Abwiirtstrend hinsichtlich des Ausbau-

e —— e =
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status der Erziehungswissenschaft nicht gestoppt werden konnte. Auch konnten
die fachpolitischen Anregungen zur Verbesserung der Lage, die wir im Anschluf}
an die erste Erhebung formulierten (vgl. KUCKARTZ/LENZEN 1986, S.875f.),
kaum umgesetzt werden: So besteht der Eindruck, daB die Beriicksichtigung
der Erziehungswissenschaft bei der Zuteilung von Fiebiger-Professuren eher
unterproportional war. Sodann sind praktisch keine Auffangméglichkeiten fiir
den habilitierten wissenschaftlichen Nachwuchs gefunden worden, der vorerst.
nicht auf Professuren berufen wurde. Auch die dritte Anregung, junge Privat-
dozenten bevorzugt zu beriicksichtigen, ist wohl in keiner nennenswerten Weise
umgesetzt worden, wenn man den Altersaufbau der Neueingestellten betrachtet.
Das Problem des ungiinstigen Berufseinstiegsalters wurde im iibrigen auf keiner
der Karrierestufen geltst. So wird das vergleichsweise hohe Lebensalter des
erziehungswissenschaftlichen Nachwuchses zwangsldufig zu dem Effekt fiihren,
daB nach der Jahrtausendwende wissenschaftlicher Nachwuchs im adidquaten
Lebensalter fehlt. Der einzige Negativtrend, der inzwischen abgewendet werden
konnte, ist der der fortgesetzten Unterreprisentation von Frauen auf der
Ebene der Professoren/innen. Die Tatsache, daB nunmehr 60% der neueinge-
stellten Professoren/innen auf der Ebene von C3 Frauen sind, ist indessen kein
Verdienst der Bildungspolitik, sondern der Fachvertreter, die hier eine neue
Vorschlagspraxis bei der Erstellung von Berufungsvorschligen bewiesen haben.

Diese - in der Gesamtheit - negative Bilanz trifft nun mit einem Ereignis zu-
sammen, das alle denkbaren Planungen hinsichtlich der Zukunft unseres Faches
erst einmal in Frage stellt: mit der bevorstehenden Vereinigung mit der Deut-
schen Demokratischen Republik. Nach den ersten vorliegenden Personalzahlen,
die angesichts mnichtoffentlicher Personalverzeichnisse und fehlender Vorle-
sungsverzeichnisse noch recht grob sind, iibertrifft die Pro-Kopf-Ausstattung
der DDR-Biirger mit Erziehungswissenschaftlern diejenige in der Bundesrepublik
um ein Vielfaches. Angesichts der besonderen Bedeutung, die der Pidagogik
bei der ideologischen Erziehung der Staatsbiirger zukam, wundert diese
Tatsache nicht.

Die Situation wird nun zusitzlich dadurch erschwert, daB wissenschaftliche
Mitarbeiter in der DDR in der Regel Lebenszeitbeschiftige sind. Da im Augen-
blick nicht absehbar ist, ob nach der Vereinigung das gesamte wissenschaftliche
Personal der Pidagogik beschiftigt bleiben wird, sind Prognosen fiir die Zu-
kunft unseres Faches und damit fiirr die Zukunftsaussichten des wissenschaftli-
chen Nachwuchses, der in der Bundesrepublik aufgrund der Zeitstellenregelung
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grundsitzlich benachteiligt ist, schwer méglich.

Denkt man von dieser Gruppe der habilitierten Erziehungswissenschaftler aus
der Bundesrepublik Deutschland und Berlin (West) aus, so lassen sich nur zwei
extreme Szenarien skizzieren, zwischen denen die kiinftige Realitit unseres
Faches ihren Weg finden muB: Im Fall A wiirde das gesamte erziehungswissen-
schaftliche Personal der DDR abberufen und Professoren sowie Mitarbeiterstel-
len nach den in den Bundeslindern bisher iiblichen Kapazititsberechnungen
neu eingerichtet und besetzt. Diese Stellen wiirden nach den im HRG vorgese-
henen Regelungen offentlich ausgeschrieben, so daB das einschligig qualifizierte
wissenschaftliche Personal der Bundesrepublik wie der DDR sich bewerben
kénnte. Die Ausschreibungsschwerpunkte wiirden nach dem Zuschnittt der Er-
ziehungswissenschaft in der Bundesrepublik gewihlt und die Auswahlverfahren
in ost-west-paritatischen Griindungsgremien durchgefiihrt.

Der Fall B geht davon aus, daB das gesamte erziehungswissenschaftliche Per-
sonal an den Hochschulen der DDR einschlieBlich der Akademie der Pidagogi-
schen Wissenschaften im Amt bleibt und in die dem geltenden Recht der Bun-
desrepublik entsprechenden Positionen auf Lebenszeit iiberfiihrt wird.

Es liegt auf der Hand, dafl eine gegen A tendierende Losung die Méglichkeit
bietet, den hochqualifizierten erziehungswissenschaftlichen Nachwuchs der Bun-
desrepublik auch als Mittel fiir eine rasche Adaptation der DDR-Pédagogik an
den internationalen Standard einzusetzen, wie umgekehrt die Lésung B die Ge-
fahr bietet, daB auf lange Sicht in dem vereinigten Deutschland zwei Erzie-
hungswissenschaften existieren, die schon aufgrund ihrer Genese schwer kompa-
tibel sind, so daB sich beispielsweise die Frage der wechselseitigen Anerken-
nung von Abschliissen durch die kiinftigen Bundeslinder sehr schnell stellen
wiirde. Hinzu kidime die Gefahr, daB rein rechnerisch in den kiinftigen Bundes-
lindern der ehemaligen DDR angesichts einer Zahl von mehreren tausend Erzie-
hungswissenschaftlern in einem derart hohen MaBe Uberkapazitéiten bestiinden,
dal schon aus Haushaltsgriinden in den iibrigen Bundeslindern Kapazititsabsen-
kungen vorgenommen werden miilten, mit dem Nebeneffekt, dal nicht nur der
wissenschaftliche Nachwuchs chancenlos wire, sondern zudem auch erhebliche
Teile der Lehrer- und Pidagogenausbildung des kiinftigen Deutschland in den
Hinden des ehemaligen DDR-Personals lidgen.
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Daraus folgt, daB die Extremldsungen beide zu erheblichen sozialen Spannungen
in dem jeweils anderen Teil der deutschen Erziehungswissenschaft fiihren miis-
sen. Zu deren Abwendung wird vermutlich ein Weg gegangen werden miissen,
der mit erheblichen zusatzlichen Investitionen verbunden sein wird: Man wird
sicherstellen miissen, daB das qualifizierte wissenschaftliche Personal einschlieB-
lich des wissenschaftlichen Nachwuchses aus beiden Teilen des kiinftigen
Deutschland Wirkungsméglichkeiten in unserem Fach erhilt. Dieser sozialen
Forderung korrespondiert indessen auch eine sachliche Lage, die den vermehr-
ten Einsatz erziehungswissenschaftlichen Personals aus beiden Teilen Deutsch-
lands in beiden Teilen erforderlich macht. So besteht nicht nur ein Bedarf an
der Einstellung von "West-Personal” in der ehemaligen DDR, sondern es miissen
Krifte fiir die Weiterbildung des DDR-Personals bereitgestellt werden, und zwar
sowohl auf der Ebene der Wissenschaft als auch der Lehrer- und Pidagogen-
fortbildung. Sodann entsteht in der DDR wegen der notwendigen Umstellung
des Erziehungs- und Bildungssystems ein erheblicher Bedarf an MaBnahmen
wissenschaftlicher Begleitforschung fiir diese Projekte. SchlieBlich miissen auch
umgekehrt an den Hochschulen der ehemaligen Bundesrepublik Informations-
und AusbildungsmaBnahmen ergriffen werden, die den Kollegen die Situation
in der chemaligen DDR nahebringen, damit sie beispielsweise iiberhaupt in
addquater Weise auf die Ausgangsbedingungen von Studenten aus der ehemali-
gen DDR eingehen kénnen.

Aber auch jenseits und ganz unabhingig von dem historischen Datum der Ver-
einigung deutet sich eine neue Akzeptanz fiir und Nachfrage nach unserem
Fach an. So hat sich das Studierverhalten vieler Studenten dahingehend
gedndert, daB sie erziehungswissenschaftliche Inhalte nicht nur als Bestandteil
einer Berufsausbildung zum Lehrer oder Pidagogen nachfragen, sondern als
Element einer Allgemeinbildung, die die Schule ihnen nicht in ausreichendem
MaBe zu bieten scheint. In einer hinsichtlich der Sinnorientierung des eigenen
Lebens unsicher gewordenen Welt wollen die jungen Menschen auch etwas iiber
ihren eigenen Erziehungs- und SozialisationsprozeB als Bestandteil eines kultu-
rellen und gesellschaftlichen Vorgangs erfahren, den sie als Ganzes verstehen
mochten. Hier wire auch zu iiberlegen, ob der Gedanke eines allgemeinbilden-
den Grundstudiums mit einem erheblichen erziehungswissenschaftlichen Anteil
auch unter dem Eindruck der Offnung der Hochschulen fiir Berufstitige ohne
Abitur nicht konstruktiv weiterverfolgt werden sollte.
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Dieses Interesse an der Piddagogik macht es auch noch einmal erforderlich,
an eine Offensive zur Einfiihrung des Faches in den Ficherkanon der gymna-
sialen Oberstufe zu denken, wie es in Nordrhein-Westfalen der Fall ist. Dort
hat sich im ibrigen gezeigt, daB Studenten des Lehramtsstudiengangs aufgrund
ihrer je spezifischen Ficherkombination eine auBerordentliche Bereicherung
fiir die Ausbildungsarbeit in den Lehrveranstaltungen sein kénnen.

In Bundeslindern wie Berlin wird nach dem politischen Wechsel deutlich, daB,
auch im Zusammenhang mit der groBen Bedeutung, die unser Fach in der DDR
hatte, die Frage einer Erweiterung des erziehungswissenschaftlichen Studienan-
teils neu diskutiert werden wird. Die Argumente, die in den siebziger Jahren
zu der Forderung nach einem erheblichen Ausbau dieses Anteils gefiihrt hatten,
gelten unvermindert fort. Die Verteilung des erziehungswissenschaftlichen An-
teils auf eine ganze Reihe von Sozialwissenschaften einschlieflich der Fachdi-
daktiken wird der besonderen Bedeutung, die Erziehungswissenschaft in nuce
als Berufswissenschaft haben muB, in keiner Weise gerecht,

AbschlieBend ist jenseits dieser fachspezifischen Ausbaunotwendigkeit noch auf
eine Chance und zugleich eine Forderung zu verweisen, die angesichts dieser
neuen Notwendigkeiten des Ausbaus niher betrachtet werden muB: Die Erweite-
rung des Fravenanteils in der Erziehungswissenschaft. Bei sinkenden Zahlen
erzichungswissenschaftlicher Stellen ist ein Ausgleich micht zu erzielen. Er
wirde mehrere Jahrzehnte in Anspruch nehmen, selbst wenn man konsequent
kiinftig nur Frauen einstellen wiirde. Aber diese Méglichkeit ist schon deshalb
nicht gegeben, weil die Zahl habilitierter Erziehungswissenschaftlerinnen
schlicht zu klein ist, um so zu verfahren. Schon deshalb und sicher auch
aus wirtschaftlichen Griinden wird man an Bildungsinvestitionen in den
habilitierten ménnlichen wissenschaftlichen Nachwuchs gar nicht vorbeigehen
konnen. Gleichzeitig besteht aber das Erfordernis, den Anteil habilitierter
Frauen in unserem Fach zu vergroBern. Angesichts der von uns erhobenen
Zahlen sind dafir MaBnahmen nicht auf der Ebene der wissenschaftlichen
Mitarbeiterinnen erforderlich, wo die Bilanz bereits ausgeglichen ist, sondern
auf der Ebene der wissenschaftlichen Assistentinnen (C1). In diesem Bereich
sind Stellen zu schaffen, die fiir Frauen reserviert bleiben. Gleichzeitig wiren
die Griinde dafiir zu untersuchen, warum erheblich mehr Frauen als Minner
eine Mitarbeiterstelle verlassen, ohne provomiert zu sein.
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Im Augenblick ist angesichts der uniibersichtlichen deutsch-deutschen Lage un-
sicher, wie es gelingen wird, den ProzeB der Personalentwicklung in unserem
Fach auch kiinftig durch Erhebungen und Vorschlige zu begleiten. Da solche
Daten und Informationen nicht nur fiir den wissenschaftlichen Nachwuchs von
einiger Wichtigkeit auch fir personliche Entscheidungen sind, werden wir
weiter bemiiht sein, die notwendige Transparenz zu schaffen.

Anmerkungen:

1 Liste der Universititen, Hochschulen und Forschungsinstitutionen: Aachen;
Augsburg; Bayreuth; Berlin (FU); Berlin (HdK); Bielefeld; Bochum; Bonn; Darm-
stagf; Detmold; Duisburg; Diisseldorf; Eichstdtt; Erlangen; Essen; Flensburg;
Freiburg (Uni); Freiburg (PH); Gottingen (Uni); Gﬁt_tin%en (PH); Hagen;
Hambur, gBundeswehr); annover; Heidelber%((Uni); Heidelberg (PH); Hildes-
heim; Karlsruhe (Uni); Kassel; Kiel (Uni); Koblenz; Konstanz; Koln (Sport-
hochschule); Kéln (Uni); Landau; Ludwigsburg; Mainz; Mannheim; Marburg;
Miinchen (Bundeswehr); Miinchen (TU); Miinchen (Uni); Miinchen (Staatsinstitut
fiir Friihpddagogik); Miinster; Niirnberg; Oldenburg; Osnabriick; Paderborn; Pas-
sau; Regensburg; Saarbriicken; Schwibisch Gmiind; Sl_egen; Stuttgart; Trier;
Tiibingen (Uni); Tiibingen (DIFF); Vechta; Waldstetten; Weingarten; Wuppertal
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MANFRED BAYER w.a. (Kommission Schulpidagogik/Lehrerausbildung)
Ausgewiihlte Ergebnisse einer Untersuchung iiber strukturelle Veranderungen
in den Lehramtsstudiengangen (I1.2)

1. Vorbemerkung
(MANFRED BAYER/JOHANNES WILDT)

Provozierende Thesen zur Neukonzeption der Lehrerausbildung in den 90er Jah-
ren standen im Mittelpunkt der letzten Fachtagung der Kommission Schulpéda-
gogik/Lehrerausbildung und steckten den konzeptionellen Rahmen ab fiir eine
gut besuchte Arbeitsgruppe ("Die Zukunft der Lehrerausbildung hat schon be-
gonnen - Lehr- und Lernkulturen sind gefragt”) auf dem KongreB der Deut-
schen Gesellschaft fiir Erziehungswissenschaft im Mirz 1990 in Bielefeld.
Den Hintergrund zu diesen Thesen bilden detaillierte Berichte iiber die Lage
der Lehramtsstudiengdnge in einzelnen Bundeslindern, die Mitglieder und
Giste der Kommission wihrend der vorangegangenen Jahre erstattet haben.
Aus den Ergebnissen der Analyse des Ist-Zustandes und der erkennbaren Wei-
terentwicklung im erzichungswissenschaftlichen Bereich wihrend der 70er und
80er Jahre, die seit 1988 von einer Forschungsgruppe der Kommission durchge-
fithrt wird, ergeben sich gravierende Mingel und innovierende Forderungen
fiir die gesamte Lehrerbildung, einschlieBlich verstirkter Vorbehalte gegeniiber
ihrer Strukturierung in eine theorie- und eine praxisbezogene Phase. Nach Auf-
fassung der Kommission miiite diese grundsiteliche Kritik zu einer gemeinsa-
men, die kinftige europiische Entwicklung beriicksichtigenden Neukonzeption
fiir die Lehramtsstudienginge sowie die daran anschlieBende Fort- und Weiter-
bildung in den Lindern der Bundesrepublik Deutschland und der Deutschen De-
mokratischen Republik fiihren.

Der Optimismus der in diesem Beitrag von einer Reihe von Kommissionsmitglie-
dern erarbeiteten Reformvorschliige griindet sich auf erste Anzeichen der Uber-
windung einer lang anhaltenden Stagnation in der Theoriebildung zur Lehrer-
ausbildung. Dariiberhinaus kommen darin langfristig angelegte kritische Refle-
xionen iiber staatliche Planungsvorgaben zur quantitativen Reduzierung und
deren drastische Auswirkungen auf die Studienqualitit zum Ausdruck: Professio-
nalitit wird einklaghar. Die abschlieBenden Thesen zeigen Orientierungslinien
auf, an denen die Schubkriifte einer neuen Phase der Reform ausgerichtet wer-
den sollten. Es geht unseres Erachtens heute nicht allein um eine gquantitative
Rekonstruktion der Ausbildungsbedingungen an den Hochschulen, sondern auch
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um eine qualitative Erneverung und eine strukturelle Verinderung der Lehrer-
ausbildung selbst. Die Grundgedanken zur Neukonzeption lassen sich unter
drei Gesichtspunkten beschreiben, von denen aus verschiedene Facetten des
Problemkomplexes sichtbar werden:

1. Die Lehrerausbildung mufl den Ausweitungen und Verdnderungen pidagogi-
scher Titigkeitsbereiche folgen. Eine erweiterte Professionalisierung zielt
iiber die klassischen piddagogischen Funktionen des Unterrichtens, Beratens,
Bewertens und Innovierens hinaus auf verbreiterte berufliche Einsatzbereiche
und umfassendere Handlungskompetenzen ab. Titigkeitsschwerpunkte erwei-
tern sich iiber den traditionellen Rahmen der Schule und erfordern die
Bereitschaft und Féhigkeit der Kooperation mit bildungsrelevanten Insti-
tutionen, Berufs- und Zielgruppen (im schulischen Wohnumfeld und im Ge-
meinwesen auBerhalb der Schule). Die Schule selbst befindet sich in einem
dynamischen ProzeB der Offnung fiir die Arbeits- und Lebenswelt von Men-
schen aller Altersstufen.

2, Die Beziehung zwischen den wissenschaftlichen Disziplinen, die die Unter-

richtsficher konstituieren, und den Erziehungs- und Gesellschaftswissen-
schaften muB neu konstitutiert werden. Weder die fachwissenschaftliche
noch die erzichungs- und gesellschaftswissenschaftliche allein, sondern
gerade deren wechselseitige Vermittlung bildet den Kern der Professionali-
tit. Das Studium sollte deshalb im Gleichgewicht beider Komponenten aufge-
baut werden. Diejenigen Studienelemente sollten gestirkt werden, die eine
Integration beider Komponenten fordern. Aus diesem Grund ist auch eine
Schwerpunktbildung des Lehramtsstudiums in der Fachdidaktik unerlaBlich.

3. Die Konzepte des Theorie-Praxis-Bezugs in der Lehrerausbildung miissen

neu iberdacht werden. In manchen Reformplinen der Vergangenheit war
die Illusion geweckt worden, es sei ein einfacher Transfer wissenschaftli-
chen Wissens in berufliche Praxis via Ausbildung méglich. Die harmonisti-
sche Vorstellung einer problemlosen Integration muB korrigiert werden.
Stattdessen sollten die systematischen Differenzen zwischen Wissenschaft
und Praxis schérfer herausgearbeitet werden. Dies bedeutet nicht, praxis-
orientierte Ausbildungselemente aus dem Studium zu streichen. Vielmehr
geht es darum, im Studium die praktischen Grenzen wissenschaftlichen
Wissens zu reflektieren und die "Logik" beruflichen Handelns besser zu
verstehen, Von diesem Zugang aus macht der Riickgriff auf Konzeptionen
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Sinn, die etwa in Modellen der einphasigen Lehrerausbildung und des Pro-
jektstudiums entwickelt worden sind. Die Aufarbeitung von Erfahrungen mit
solchen Konzeptionen - einschlieBlich ihres Scheiterns - zeigen gerade die
produktiven Lernchancen einer neuen Personlichkeitsbildung, die in dem
Nicht-Ineinander-Aufgehen von Theorie und Praxis und den daraus resultie-
renden Spannungen bestehen. Damit verbindet sich fiir uns eine ganzheitli-
che Konzeption fiir die Professionalitit der Schulpddagogen:

Selbsterziehung und Selbstreflexion der Lehrer und Lehrerinnen werden in
Zukunft stirker als bisher die pddagogische Arbeit mit Kindern und Eltern
- weit iiber die Tirschwelle der Schule hinaus - sinnstiftend zu unterstiitzen
haben.

Die Anregungen zu diesen Arbeiten und zu den Thesen fiir die Neukonzeption
entstammen dem Fundus der deutschen Reformtraditionen. Ihre Diskussion wird
heute von deutsch-deutschen Umbriichen iiberlagert. Dies zeigte sich auch auf
dem Kongrefl der DGfE. Anscheinend besteht auf dem Gebiet der DDR man-
cherorts die Neigung, problemlos an die Lehrerausbildungsgesetze aus den 70er
Jahren in den Lindern der Bundesrepublik ankniipfen zu konnen, Da diese Ge-
setze bzw. Regelungen auf wvergleichsweise verengten Professionalisierungs-
konzepten beruhten, die dem heutigen Entwicklungsstand und den zwischenzeit-
lich gewonnen Erfahrungen nicht mehr gerecht werden, erscheint es uns not-
wendig, Reformperspektiven fiir eine kiinftige gesamtdeutsche Lehrerausbil-
dung zu entwerfen. So konnte auch an die in der DDR vorhandenen Ausbil-
dungsstrukturen (wie z.B. der dortigen einphasigen Lehrerausbildung) ange-
kniipft werden. Auch fiir diese Diskussion konnen die Thesen Orientierungshilfe
geben, und es koonte vermieden werden, in uns aus fritheren Jahrzehnten
bekannte Sackgassen einzuschwenken.

Die Kommission hat vor zwei Jahren eine Forschungsgruppe mit Kolleginnen
und Kollegen aus allen Bundeslindern gebildet, die sich diesen vielfiltigen
Aufgaben widmet und inzwischen auch mit ihren ersten Neuansitzen ein lebhaf-
tes Echo - anch mit iiberwiegender Zustimmung - bei den Ansprechpartnern
und -partnerinnen in den Hochschulen beider deutscher Staaten gefunden hat.
Die Ergebnisse der einzelnen linderspezifischen und problemorientierten Unter-
suchungen werden demniichst in einem Sammelband publiziert werden, der an
die "Stellungnahme zum Erziehungswissenschaftlichen Studium im Rahmen der
Lehrerausbildung" der DGfE von 1982 sowie an die Gutachten und Empfehlun-
gen des Unterausschusses Lehrerbildung des Deutschen Bildungsrates ankniipft.
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Die Autoren wollen mit ihren kritischen Beitrdgen die Einsicht in die Notwen-
digkeit einer curricularen und strukturellen Umgestaltung der "zerphasten"
Lehreraus- und -fortbildung vermitteln und hierfiir prospektive Entwiirfe vor-
stellen.

2. Kommentierte synoptische Darstellung von Studien- und Priifungsbereichen
der an erzichungswissenschaftlichen Lehramtsstudien beteiligten Facher
in den Landern der Bundesrepublik Deutschland und in West-Berlin
(MANFRED BAYER)

2.1 Vergleichende Ubersicht iiber Studien- und Priifungskomponenten
im erzichungswissenschaftlichen Lehramtsstudium

Obwohl die erzichungs- und gesellschaftswissenschaftlichen Ausbildungselemente
fiir Lehramtsstudenten - in quantitativer wie in qualitativer Hinsicht - von
Land zu Land erhebliche Abweichungen voneinander aufweisen, lassen sich an-
hand eines synoptischen Vergleichs einzelner Prifungs- und Studienkomponen-
ten doch aufschluireiche Informationen iiber den aktuellen Entwicklungsstand
im strukturellen Verdnderungsprozel der Lehrerausbildung gewinnen.

Um angesichts der Uneinheitlichkeit von staatlichen Priifungsordnungen fiir
Lehrdmter - bedingt durch streng beachtete Kulturhoheit der Linder - iiber-
haupt auf der Bundesebene taugliche Orientierungsdaten erhalten zu kénnen,
wurden nur solche Vergleichskriterien herangezogen, die unter den gegenwir-
tigen rechtlichen Rahmenbedingungen mit einem hohen Grad von Wahrschein-
lichkeit bei der individuellen Gestaltung von Studienplinen und von Lehramts-
priiffungen von Priifern und Prifungskandidaten gleichermaBen als verbindlich
anerkannt werden. Hierzu zdhlen die nachfolgend erliuterten Vergleichskri-
terien, die sich beziehen auf:

KI - Ausbildungsdauer

KII - Leistungs- bzw. Studienanteile

KIII - Priifungsanteile

KIV - Aussbildungs- und Priifungsbereiche.
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21.1 Vergleichskriterien mit Merkmalen fiir Studien- und
Priifungskomponenten

Kriterium I (KI): Gesamte Studien- bzw. Ausbildungsdauer; nach Moglich-
keit erginzt durch Angaben tiber den Umfang des er-
ziehungswissenschaftlichen Studienanteiles (in SWS).

1 Studiendauver (RS= Regelstudienzeit; sonst Mindestzahl der Semester)
2 Anteil in SWS fiir das erziehungswissenschaftliche Studium

Erlduterung:

Die belegte Unterschiedlichkeit der Ausbildungsdauer - generell als auch
hinsichtlich der erziehungswisschenschaftlichen Studienanteile - und die daraus
abgeleiteten  bildungspolitischen Forderungen nach gleicher Dauer fir alle
Studienginge der Lehrerausbildung und einer erziehungswissenschaftlichen
Ausbildung im Umfang und Range mindestens eines Schulfaches machen eine
vergleichende Erhebung dieser Daten fir Linder und einzelne Lehrdmter
notwendig.

Kriterium II (K II): In Priifungs- bzw. Studienordnungen fiir Erziehungs-
wissenschaft festgelegte Leistungsnachweise, ein-
schlieBlich berufspraktischer Studienelemente (Praktika,
etc.) und deren Nachweise.

3 Leistungsnachweise (LN)
4 LN fir Praktika, schulpraktische Studien aller Art

Erlduterung:

Teilweise werden Leistungsnachweise fiir erziehungs-/gesellschaftswissenschaft-
liche und schulpraktische Ausbildungsanteile in den Priffungsordnungen der
Linder, teilweise zusétzlich oder auch ausschlieBlich auf der Ebene hochschul-
interner Studienordnungen, obligatorisch festgelegt; mangels einer bundesweiten
Erhebung - die zudem in Jahresfrist schon wieder iberholt sein wiirde - be-
schrinkt sich die Synopse auf explizit in Prifungsordnungen der Linder ent-
haltene quantitative Angaben.
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Kriterium IIT (KIIT): Prifungsanteile der am Ersten Staatsexamen fiir die
am Studium beteiligten erziehungs- und gesellschafts-
wissenschaftlichen Fécher (EW bzw. GW)

5 Klausur
6  miindliche Priifung in erziehungswissenschaftlichen Teilbereichen
7 Hausarbeit in EW méglich?
8 Hausarbeit in GW moglich?
Erlduterung:

Alle hierzu zihlenden Prifungskomponenten werden in den meisten Priifungs-
ordnungen eindeutig beschrieben; im Gegensatz zu anderen zumeist ungenauen
oder sogar fehlenden Angaben iiber curriculare Zusammenhinge zwischen Stu-
diengang und zugehdriger Priifung sind Priifungsanteile unter formalen Aspekten
iiber Lidnder- und Lehramisgrenzen hinweg zumeist eindeutig identifizierbar
und kénnen daher zum Vergleich herangezogen werden. Die Anfertigung einer
wissenschaftlichen Hausarbeit wird gelegentlich fiir den erziehungs-/gesell-
schaftswissenschaftlichen Bereich nicht ausdriicklich erwihnt; doch ldBt sich
die generelle Zulassung fiir diesen Prifungsteil in der Regel dann aus dem
Kontext der Priifungsordnung erschlieBen.

Kriterium IV (KIV): Am erzichungswissenschaftlichen Lehramtsstudium und
der Ersten Staatspriifung beteiligte Ficher bzw.
Objekt- oder Studienbereiche

9 Erziehungswissenschaft(en) (ohne curriculare Differenzierung ausge-
wiesen)

10 Allgemeine Padagogik

11 Schulpiddagogik

12 Grundschuldidaktik o.4.

13 Grundschuldidaktik mit Lernbereich{en)

14 Allgemeine Didaktik

15  Didaktikum / Padagogikum

16 Erginzende oder Wahlpflichtfdcher unter EinschluB von Gesellschafts-
wissenschaft (ohne curriculare Differenzierung)

17 Gesellschaftswissenschaft/Soziologie (explizit)

18 Politologie (explizit)
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19 weitere erziehungs-/sozialwissenschaftliche Ficher (explizit)

20 Philosophie

21 Psychologie

22 Pid. Psychologie

23 Theologie

24 Schulpraktische Studien (SPS; allgemein verpflichtend)

25 Blockpraktikum/Schulische Erkundung/Orientierungspraktikum
27 Sozialpraktikum

28 Projekt(e)

Erlduterung:

Die zum vierten Kriterium zusammengefaten Teilelemente, seien sie nun in
den Priifungsordnungen als Fachschwerpunkte (z.B. Grundschuldidaktik) oder
als "offene" Objektbereiche (z.B. schulpraktischer Studien) deklariert, erweisen
sich bei genauner Textanalyse einzelner Priiffungsordnungen oft als schwierig
zuordenbar; auf die hierzu in die Synopse aufgenommenen Angaben sollte aber
gerade unter dem Aspekt einer basisnahen Strategieentwicklung zur Durch-
setzung der in den "zwolf Thesen zur Neukonzeption der Lehrerausbildung”
aufgestellten Forderungen und Empfehlungen nicht verzichtet werden, da ohne
anndihernd zuverldssige Angaben zum Status quo der curricularen Gestaltung
des erziehungswissenschaftlichen Studiums in einzelenen Lindern eine grund-
sitzliche Kritik mit dem Ziel der bundesweiten Veridnderung dieser Gestaltung
nur vage Orientierungshilfen - vor allem bildungs- und hochschulpolitischer
wie hochschuldidaktischer Art - wverfiighar sind. Die hierzu in die Synopse
aufgenommenen Angaben entsprechen aufgrund stichprobenartig durchgefiihrter
Uberpriifungen einzelner hochschulinterner Studienordnungen, die ja in direk-
tem Bezug zu geltenden Priifungsordnungen stehen miissen und genehmigungs-
pflichtig sind, weitgehend den praktizierten Studiengangsplanungen vor Ort.

Diese vier Kriterien wurden in insgesamt 28 Merkmale ausdifferenziert (s. Le-
gende auf Seite 6, die dem tabellarischen Teil der Synopse vorangestellt wur-
de). Hierbei muflte mangels differenzierter Angaben sowohl in den Prifungsord-
nungen als auch seitens der meisten Hochschulgremien (Studiengangskommissio-
nen etc.) auf Detailinformationen, wie zum Beispiel iiber besonders empfohlene
hochschuldidaktische Organisationsformen in den spezifischen, sich aus Berufs-
feldanforderungen ergebenden Curriculumelementen (schulpraktische Studien
im Verbund zwischen Hochschul- und Schulveranstaltungen, etc.) verzichtet
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werden.

Aufgrund der angestellten Erhebungen in allen Bundeslindern und in Berlin
(West) auf der Basis geltender Priifungsordnungen sowie zur Interpretation zu-
sitzlich herangezogener Studienordnungen einzelner Hochschulen lassen sich
unter den vier Vergleichskriterien folgende maximal und minimal angesetzten
Ausbildungs- und Priifungskomponenten erkennen, die von Land zu Land - oft.
auch von Hochschule zu Hochschule - unterschiedlich gewichtet werden.

212  Vergleich der Ausbildungsdauer und der curricularen Gestaltung unter
besonderer Beriicksichtigung der erziehungswissenschaftlichen und
schulpraktischen Studiengangssanteile.

Legt man die in einigen Landespriifungsordnungen (LPQ) noch nach Mindest-,
in anderen bereits (gem. HRG) nach "Regelstudiendauer" berechneten Angaben
zugrunde, erhilt man ein relativ einheitliches Bild:

- fiir Grund-, Haupt- und Realschul- bzw. Sekundarstufen-I-Lehrer in der
Regel (mindestens) sechs Semester,

- fiir Gymnasial- bzw. Sekundarstufen-II-Lehrer in der Regel (mindestens)
acht Semester.

Unter den hiervon abweichenden Regelungen sind insbesondere die von Bayern,
Bremen und nach dem neuesten Stand auch die von Hamburg hervorzuheben,
die eine einheitliche Regelstudienzeit von acht Semestern fiir alle Lehrimter
angeben; Bayern hat die Regelstudiendauer fiir die Lehrdmter an Gymnasien,
berufliche Schulen und Sonderschulen dariiber hinaus auf zehn Semester
angehoben; auBerdem bestand fiir die Einphasige Lehrerausbildung (ELAB) in
Oldenburg eine Sonderregelung: mit der Integration des padagogischen Vorbe-
reitungsdienstes in einen neunsemestrigen Studiengang fir P- und SI-Lehrer
sowie einen elfsemestrigen fiir SII-Lehrer.

Fiir die obligatorischen Studiengangsanteile der Erziehungswissenschaft lassen
sich erheblich grolere Abweichungen fiir die Extremwerte der Studiendauer
feststellen:

Wihrend die LPOn von Baden-Wiirttemberg, Bremen, Hamburg, Hessen (aufer:
GH Kassel), Niedersachsen und Rheinland-Pfalz keine obligatorischen Studien-
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gangsquantititen fiir diesen Bereich festlegen, reicht die Skala der iibrigen
LPOn von zwolf SWS (in Bayern fiir das Lehramt an Gymnasien) bis zu 36 SWS
(in der GH Kassel fir alle Stufenlehrimter; in Schleswig-Holstein fiirr das
Lehramt an Grund- und Hauptschulen).

Diese Diskrepanz erscheint um so gravierender, wenn man die curricularen
Angaben zum Vergleichskriterium 4 hierzu in Beziehung setzt:

Von den gleichen Lindern, deren LPO keine quantitativen Studiengangsanteile
im erziehungs- und gesellschaftswissenschaftlichen Bereich obligatorisch
festlegen, bleiben in der Regel auch in qualitativer Hinsicht bestimmte erzie-
hungswissenschaftliche Objektbereiche ausgespart; dazu zihlen beispielsweise:

Allgemeine Didaktik, Schulpddagogik, Grundschuldidaktik, Didaktikum in Verbin-
dung mit schulpraktischen Studien (am ausgepriigtesten in den LPOn von
Baden-Wiirttemberg, Hessen, Niedersachsen und Rheinland-Pfalz). Politik- und
sozialwissenschaftliche Elemente werden in der Regel nicht als obligatorische
Objektbereiche in den LPOn von Baden-Wirttemberg, Hamburg, Niedersachsen
und Rheinland-Pfalz benannt.

Die sich aus der Analyse quantitativer und qualitativer Merkmale ergebende
Korrelation zwischen der Nicht-Festlegung von erziehungswissenschaftlichen
Mindestanteilen an Lehramtsstudiengingen einerseits und dem vélligen Verzicht
auf curriculare Gestaltungsmerkmale mag zwar unterschiedlich interpretierbar
sein. Die Konstatierung eines derartigen Verzichts auf ein erziehungswissen-
schaftliches Studienprofil erscheint aber dann als Indikator fiir defizitire
Erscheinungen in der piddagogischen Ausbildung von Lehrern zu gelten, wenn
die auf Schulficher bezogenen Fachstudienanteile zu Lasten des erziehungs-
und gesellschaftswissenschaftlichen ~ Studiums spiirbar erhéht und zugleich
schulpraktische Studien auf die durch einen Teilnahmeschein nachgewiesene
Absolvierung von einem oder zwei Blockpraktika verkiirzt werden. Die mit
Ausnahme der in LPOn von Berlin, Bremen und Oldenburg sowie von einer stu-
dienbegleitenden Sonderform an der GH Kassel durchweg festzustellende Auftei-
lung in wissenschaftlich-theoretische und padagogisch-schulpraktische Ausbil-
dungselemente, die durch eine strenge institutionelle wie rahmenrechtliche
Trennung zwischen Erster und Zweiter Ausbildungsphase in verhdngnisvoller
Weise verstirkt wird, ist unter dem Aspekt einer berufsqualifizierenden
pidagogischen und sozialen Kompetenzaneignung - abgesehen von einer drin-
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gend notwendigen "Selbsterfahrung” und friihzeitigen Berufsfeldentscheidung
der Lehramtsstudenten noch wihrend des Studiums - nicht vertretbar,

Uber die unterschiedliche Gewichtung der schulpraktischen Studien im Studium
geben sowohl die erheblich voneinander abweichenden Zahlenangaben iiber Lei-
stungsnachweise bzw. Teilnahmebescheinigungen fiir diese Veranstaltungen
(unter K2, Merkmal 4) als auch die Vielfalt hochschuldidaktisch verschieden
gestalteter Praktika AufschluB (unter K4, Merkmal 24 - 28).

213 Variierende Priifungsmerkmale

Die unter dem Vergleichskriterium KIII erfaBten Priifungsmerkmale lassen zu-
mindest erkennen, daB auch hier erstaunliche Diskrepanzen von Land zu Land,
ja von Lehramt zu Lehramt im gleichen Bundesland vorhanden sind.

Als herausragende Beispiele diirfen hierfiir gelten:

Aufler in den LPOn von Berlin, Bremen, Hessen (auBer Kassel), Niedersachsen
und dem Saarland werden erziehungswissenschaftliche Klausuren offenbar fiir
ein adidquates Priifungsinstrument - z.B. zum Nachweis pidagogischer und so-
zialer Kompetenz - erachtet; in den genannten Ausnahmen unter den LPOn
werden statt dessen erziehungs- und/oder gesellschaftswissenschaftliche The-
menstellungen in Hausarbeiten fiir angemessen angesehen. Am wenigsten konse-
quent erscheinen mir die Priifungsregelungen in Baden-Wiirttemberg, ‘Berh‘n,
Niedersachsen und Nordrhein-Westfalen in dieser Frage, da sie die gerade aus
erzichungs- und gesellschaftswissenschaftlicher Sicht wichtigen schriftlichen
Reflexionsprozesse von Lehramtstudenten iiber padagogische Probleme nur be-
stimmten Lehrergruppen zubilligen, andere aber davon ausschlieBen (z.B. kiinfti-
ge Sekundarstufe II-Lehrer oder Gymnasiallehrer wie in Baden-Wiirttemberg
im neuen "Strukturplan” vorgesehen).

Auch ein Vergleich der miindlichen Priifungsteile in quantitativer wie qualitati-
ver Hinsicht fordert wiederum erhebliche Unterschiede zutage: Die mogliche
Dauer miindlicher Prifungen kann von keiner Festlegung bis zur maximalen
Ausdehnung auf 60 Minuten reichen; diese Maximaldauer ist in den PLOn von
Berlin fiir Studienrite, von der GH Kassel fiir alle Stufenlehrer und von Nie-
dersachsen fiir alle Lehrer unter Einbeziehung der Psychologie oder eines
Wabhlpflichtfaches vorgesehen.
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In Anbetracht dieser minimalen und maximalen Gestaltungsmerkmale im Rahmen
erziehungswissenschaftlicher Lehrerausbildungsgéinge und staatlicher Priifungen
kann man von einer weder wissenschaftlich noch berufspraktisch begriindbaren
Uneinheitlichkeit sprechen. In einigen Bundeslindern ist diese sicher als
Ausdruck einseitiger Professionalisierung oder Verwissenschaftlichung - oder
auch z.T. miBlverstandener Polyvalenz im Sinne der Empfehlungen des Wissen-
schaftsrats von 1979 - zu verstehen. Doch ist die seit Ende der 70er Jahre
deutlich erkennbare quantitative Verringerung erziehungs- und gesellschaftswis-
senschaftlicher Studiengangsanteile - exemplarisch nachzuweisen anhand der
Reduzierung dieses Studiengangsanteils von 40 SWS auf 30 SWS bzw. 32 SWS
in der Nordrhein-Westfilischen LPO von 1981 - eine fiir den Lehrerberuf als
dequalifizierend wirkende biirokratische MaBnahme. Die im Gegenzug hierzu
stindig expandierenden Anteile der fachwissenschaftlich/fachdidaktischen
Studien - einschlieBlich der obligatorischen Erhohung der Anzahl von Studien-
fichern bzw. Lernbercichen von zwei auf drei bei gleichbleibender Regelstu-
dienzeit - miissen als hdchst gefihrlich beurteilt werden. In Ubereinstimmung
mit der "Stellungnahme zum Erziehungswissenschaftlichen Studium im Rahmen
der Lehrerausbildung” der Deutschen Gesellschaft fir Erziehungswissenschaft
vom Dezember 1981 sehe ich eine wissenschaftliche und zugleich wissenschafts-
kritische Lehrerausbildung als eine "unverzichtbare Grundlage" an, die sich
nicht durch die einseitige Orientierung an fachwissenschaftlichen Studien
hinreichend legitimieren 148t. Vielmehr kommt einem gleichgewichtigen erzie-
hungswissenschaftlichen Studienanteil - im Verhiltnis von 1:1:1 zu den fachli-
chen Anteilen im Erst- und Zweitfachstudium - die fiir den Lehrerberuf unver-
zichtbare Funktion einer berufsqualifizierenden Professionalisierungswissenschaft
zu. Angesichts des schon im "Philologenmodell” traditioneller Gymnasiallehrer-
ausbildung bestehenden und seit Mitte der siebziger Jahre wieder - und nun
fiir alle Lehramtsstudienginge - einsetzende Uberhéhung des Fachstudiums er-
scheint mir die Erinnerung an die 1970 von allen wissenschaftskritischen und
bildungspolitisch relevanten Positionen aus als Konsens empfundenen Empfeh-
lungen des Deutschen Bildungsrats zur qualitativen und quantitativen Gleich-
stellung der pidagogischen mit den fachlichen Studienanteilen fiir Lehrer
dringend notwendig,

Saul B. Robinson sah - als einer der entschiedensten Befiirworter dieser
Reform - in dieser Aufwertung der Erziehungswissenschaft als professionalisie-
rendem Ausbildungselement zugleich ein entscheidendes Kriterium fachangemes-
sener Wissenschaftlichkeit der Lehrerausbildung. Die folgende Synopse in
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Tabellenform ordnet die hier dargestellten extremen Studien- und Priifungsre-
gelungen zu und macht sie einem bundesweiten Vergleich zuginglich.
(Stand der Synoptischen Darstellung: Juni 1982)

221 Synoptische Darstellung nach Merkmalen fiir Studien- und
Priifungskomponenten in Tabellenform

Merkmalskatalog:

1 Studiendauer (RS= Regelstudienzeit; sonst Minderzahl der Semester)
Anteil in SWS fiir das erziehungswissenschaftliche Studium
Leistungsnachweise (LN)

LN fiir Praktika, schulpraktische Studien aller Art

Klausur |

miindliche Priifung in erziehungswissenschaftlichen Teilbereichen

Hausarbeit in EW moglich?

Hausarbeit in GW méglich?

Erziehungswissenschaft(ten) (ohne curriculare Differenzierung ausge-

wiesen)

10 Allgemeine Pidagogik

11 Schulpidagogik

12 Grundschuldidaktik oder dhnliches

13 Grundschuldidaktik mit Lernbereich(en)

14 Allgemeine Didaktik

15  Didaktikum

16 Ergiinzende oder Wahlpflichtfécher unter EinschluB von Gesellschafts-
wissenschaft (ohne curriculare Differenzierung)

17 Gesellschaftswissenschaft/Soziologie (explizit)

18 Politologie (explizit)

19 weitere erziehungs-/sozialwissenschaftliche Ficher (explizit)

20 Philosophie

21 Psychologie

22 Pid. Psychologie

23 Theologie

24 Schulpraktische Studien (PS; allgemein verpflichtend)

25 Blockpraktikum

26 Tagespraktikum/ Schulische Erkundung/Orientierungspraktikum

27 Sozialpraktikum

28 Projekt(e)

A =T -IEE S - SR TS I S
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X = Merkmal ist in der PO enthalten
0= Merkmal ist in der PO nicht enthalten

Bedeutung der Symbole:

Fettgedruckte Symbole zeigen an, daf dieses Merkmal als Studien- und
Priifungskomponente im Zeitraum von 1982 bis 1990 geéindert wurde.

Unter "sonstiges” aufgefiihrte Kurzkommentare sollen auffillige Tendenzen
o0.d. verdeutlichen. Neue Texte der gednderten PO werden i.d.R. im Wortlaut
wiedergegeben.

Juni 1982
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KII

KIII
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*%k
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J o
¥ % %
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*
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28
(1%
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(RS) Ms

EW-SWSs
EW-LN

LN-Prakt
Klausuren

Mindl.
HM-EW
MA-GW

EW o.Diff
Allg. Pad
Schul-Pad
GS-Did.
GS-Did.
m.Lernber
Allg. Did
Didaktik.
Erg.Wahl-
pfl Féch.
GW/Soz
expl.
Polit.
expl.
weitere
EW/Soz.
expl.
Phil.
Psych.
Pad.
Psych.
Theol.
SPS
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Prakt.
Tages u.a
Prakt.
Soz.Prakt
Projekt

Staatsexamen EW/6 W)
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Land Baden-Wirttemberg
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sonstiges:

X2

X1

Handhabung techn.
Unterrichtshilfen

Schulkunde
Gesundheitserziehung
Sprecherziehung
Erste Hilfe
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Land: Baden-Wiirttemberg Land Bayern
Juni 1982 Juni 1990
Kurzkommentar:
= v i 7 : v & Merkmal G H R GYM G H R GYM
Verinderungen fallen Gberraschend gering aus: im wesentlichen bei den Ergin- w8 mal (RS) MS 8RS 8RS B8RS 10RS 8RS 8RS B8RS 10RS
zungsfichern und der Regelstudienzeit an Gymnasien. Gravierende Veridnderun- KI
il & i H 2 z, : 2 EW-SWS 0 32 32 il 32 32 32 12
gen des Kultusministeriums im Bereich der Lehramtspriifungen und -studien 3 EW-LN 3 3 3 3 X wie viele 77
fur Gymnasiallehrer wurden angekiindigt, aber wegen heftiger Proteste seitens KII
; i i 7 ; sl 4 LN-Prakt 0 0 0 1 2 2 2 2
der Universititen, Verbénde etc. bisher nicht in die PO aufgenommen. * & Flansiran X X X X astd  4st 4st
3st
" 5 . KIII
G/HI - "Zur Priifung (I. Staatsexamen) wird nur zugelassen, wer.. - 6 ‘Mindl. X % % 30M 50M 50M 50M
RI die erfolgreiche Teilnahme an einer Lehrveranstaltung 50M
. ) . . , " * 7 HM-EW X X X 0 X X X 0
Gym 1 zum Unterricht mit Ausldnderkindern nachgewiesen hat. * 8 MA-GW 0 0 0 0 0 0 0 0
*k 9 EW o.Diff © 0 0 X 0 0 0 ]
. " ¥ » *k 10 Allg. P&4d X X X X X X X X
G/HI - "Zur Prifung wird (I Staatsexamen) nur zugelassen, wer die Teil- o 11 Schgl—Péd 0 0 0 X X X X X
nahme an je einer Lehrveranstaltung in Schulkunde, Gesundheitser- ** 12 GS-Did. 0 0 0 0 X 0 0 0
’ . . o 3 » * %k 13 GS-Did. 0 0 0 0 0 (o] 0 0
ziehung, Sprecherzichung, an einem Kurs in Erster Hilfe sowie an ¥ Ternbor
einer Einfiithrung in die Handhabung technischer Unterrichtshilfen %% U014 (AL1gLPDEdERD 0 0 0 0 0 0
; = ** 15 Didaktik. 0O 0 0 0 0 0 0
nachgewiesen hat". o 16 Erg.Wahl-
pf. Fdch. 0 0 0 0 X X X X
; % 17 GW/Soz
RI: - ebenso, aber ohne Erste Hilfe und Schulkunde s M JgNenty 4 SRR B L
&k 18 Polit.
: q : i expl. X X X 0 X X X 0
GymI: - "Die Regelstudienzeit betréigt neun Semester. **x 19 wegtere voe T ke kansds
Zeiten der Beurlaubung und eines Auslandsstudiums werden nicht EW/Soz. Volks- FACHDIDAKTIK
. expl. kunde 0
angerechnet. *% 20 Phil. X X X 0 X X x 0
*% 21 Psych. X X X X X X X X
X 2 : - M *k 22 Pad.
Gym: (Anderung der Verordnung iiber den Vorbereitungsdienst und die pid. Psych, 0 0 0 0 0 0 0 0
Priffung fir das Lehrami an Gymnasien 1983): "Die Zulassung wird ** 23 Theol. X X X 0 X X X 0
. . 5 . s t . *k 24 SPS X X X X X X X X
fiir die Fécher ausgesprochen, die Priifungsficher der wissenschaft- *% 25 Block- 0
lichen oder kiinstlerischen Priifung fiir das Lehramt an Gymnasien — grakt. X X X X X X X X
. . . . . . . ages u.a
waren. Falls die Ausbildung im Vorbereitungsdienst in den Fichern prgkt_ X X X X X X X X
Erzichungswissenschaft, Italienisch,  Philosophie, Russisch und ** 27 Soz.Prakt 0 0 0 0 0 0 0 0
: . ’ e . : *% 28 Projekt 0 0 0 0 0 0 0 0
Spanisch aus kapazitiren Griinden nicht mdglich ist, beschrinkt sie * (I. Staatsexamen EW/6 W)

sich auf die beiden tibrigen Ficher." *k an I. Staatsexamen beteiligte Fécher

sonstiges:




Land: Bayern

- L. Staatsprifung; Erziehungswissenschaftliches Studium: § 36 (1) 1.

a) "Beim Studium fiir die Lehrdmter an Grundschulen, Hauptschulen,
Realschulen und Sonderschulen gelten als Richtzahl fiir ein ausrei-
chendes Studienangebot 32 SWS; davon sollen etwa 20 fiir die Pid-
agogik und die Psychologie und der Rest zu gleichen Teilen fiir die
gesellschaftswissenschaftlichen Studien und die Theologie bzw. Phi-
losophie vorgesehen werden."

b) "Beim Studium fiir das Lehramt an Gymnasien betriigt die Richt-
zahl mindestens 12 Stunden; diese sollen zu gleichen Teilen fiir Pad-
agogik und Psychologie vorgesehen werden".

- Prifungsteile: (I Staats-Examen) (Anderung 1988)
X "Schriftliche Priifung: Eine Aufgabe aus Allgemeiner Pidagogik
oder Schulpidagogik oder Psychologie (Angabe im Zulassungsgesuch)
(Bearbeitungszeit: 4 Stunden; fiir Bewerber um das Lehramt an Gym-
nasien 3 Stunden ); es werden aus jedem Gebiet mehrere Themen
zur Wahi gestellt."
X Mandliche Priifung: Je eine Prifung aus den beiden nicht fiir
die schriftliche Priifung gewihlten Gebieten.
a) Allgemeine Pidagogik (Dauer: 25 Minuten) und
b) Schulpédagogik (Dauer: 25 Min.)
oder
¢) Schulpidagogik (Dauer: 20 Min.) und
d) Psychologie ( Dauer: 30 Min.)
oder
e) Allgemeine Pidagogik (Dauer: 20 Min.) und
f) Psychologie (Dauer: 30 Min),
wobei in jedem Gebiet ein vom Priifungsteilnehmer gewihlter Prii-
fungsschwerpunkt angemessen beriicksichtigt wird.”

Fachdidaktik:
"Die fachdidaktischen Studien dienen der ErschlieBung von Gegen-
stinden der Fachwissenschaften fiir Erziehungs- und Bildungsauf-
gaben. Dabei soll der Student lernen, Inhalte und Methoden der
Fachwissenschaften im Hinblick auf die Lehrpline der einzelnen
Schularten auszuwihlen, Fragen der Unterrichtsdurchfiihrung zu
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kldren und ersten praktische Erfahrungen zu iberdenken.”

Praktika:
"Schulpraktische Veranstaltungen sind in das Studium miteinzubezie-

hen, Dazu gehdren mindestens ein studienbegleitendes Praktikum und
ein Blockpraktikum wahrend der vorlesungsfreien Zeit"

X G, M, R: "Jeder Studierende hat mindestens folgende Praktika abzulei;
sten:
a) ein schulpidagogisches Blockpraktikum,
b) ein fachdidaktisches Blockpraktikum in einem von ihm gewihlten
Fach....,
c) ein studienbegleitendes fachdidaktisches Praktikum..."

X Gym: "Jeder Studierende hat mindestens folgende Praktiken abzuleisten:
a) ein Blockpraktikum,
b) ein studienbegleitendes fachdidaktisches Praktikum in einen von
ihm gewihlten Fach."

"Die Nachweise iiber die erfolgreiche Teilnahme am Blockpraktikum und am
studienbegleitenden fachdidatkischen Praktikum sind Voraussetzungen der Zulas-
sung zur Ersten Staatspriifung.”

Kurzkommentar:

Starke Tendenz zur Erweiterung der Pidagogik-Anteile am Studium, was vor
allem bei den Praktika und den beteiligten Fachdidaktiken zur Geltung kommt.
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Land: Berlin / = Erhéhung der Regelstudienzeit (RS):

- "Die Regelstudienzeit betragt fiir den Studiengang

a)
b)

fiir das Amt des Lehrers sieben Semester,

fiir das Amt des Lehrers- mit fachwissenschaftlicher Ausbildung zwei
Ficher,

fiir das Amt des Le‘hrers an Sonderschulen und
fiir das Amt des Studienrats neun Semester”

Der Meldung zur Prifung (L. Staats-Examen) sind folgende Unterlagen

beizufiigen:

"..8. Bescheinigungen tiber drei erfolgreich abgeleistete Schulpraktika
..11. Bescheinigung zum Unterricht mit auslindischen Schiilern,"

"Die miindlichen Priifungen dauern jeweils etwa sechzig Minuten, soweit

die Priifungsanforderungen nichts anderes bestimmen”

Amt des Lehrers - SWS
Nachweis von

1

zwanzig SWSn in Erziehungswissenschaft und der anderen Sozialwis-
senschaft,

sechsunddreiBig SWSn in Grundschulpidagogik mit einem Lernbereich
und zehn SWSn in der Didaktik des Priifungsfaches und

vierundfiinfzig SWSn in dem Priifungsfach”

Amt des Lehrers 2 Facher - SWS
Nachweis von

na)

b)

c)

zwanzig SWSn in Erziehungswissenschaft und der anderen Sozialwis-
senschaft

zwolf Semesterwochenstunden in Grundschulpiadagogik unter Beriick-
sichtigung eines didaktischen Schwerpunktes sowie je zehn SWSn
in der Didaktik beider Priifungsfacher

je vierundfiinfzig SWSn in den Priifungsfichern."

Amt des Studienrats SWS

"

zwanzig SWSn in Erziehungswissenschaft und der anderen Sozialwis-
senschaft,
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2. achtzig SWSn in dem Ersten Priifungsfach, davon acht SWSn in der

Fachdidaktik,
3. sechzig SWSn in dem Zweiten Priifungsfach, davon sechs SWSn in
der Fachdidaktik."
Priifungsteile fiir alle:

"1, eine wissenshaftliche Hausarbeit,

2. eine mindliche Priifung in Erziehungswissenschaft und in einer der
anderen Sozialwissenschaften (Philosophie, Politologie, Psychologie
oder Soziologie)..."

Priifungsteile fiir LA und LAZF:

"Das Thema der wissenschaftlichen Hausarbeit ist nach Wahl des Priifungskandi-
daten einem Inhaltsbereich der Priifungsteile nach Absatz 1 Nr. 2 bis 4/5 zu
entnehmen." (vgl. mit 2.)

Priifungsteile StR:
"Das Thema der wissenschaftlichen Hausarbeit ist dem Ersten Priifungsfach zu

entnehmen.

- Zu Merkmal 9 ( EW ohne curiculare Differenzierung ausgewiesen) siehe:
GVBI 28.9.1982 Anlage 1

- "Prisfungsanforderungen fiir Erziehungswissenschaft und eine andere So-
zialwissenschaft fiir alle Lehrdmter:..

X  "Leistungsnachweise iiber die erfolgreiche Teilnahme an je einem Seminar
aus einem Teilbereich der Erziehungswissenschaft und der anderen Sozial-
wissenschaft, wobei es sich nicht um Einfithrungsveranstaltungen handeln
darf."

X "Nachweis eines ordnungsgemiBen Studiums von etwa 20 SWSn in Erzie-
hungswissenschaft und der anderen Sozialwissenschaft..."

- Priifungsanforderungen fiir Grundschulpidagogik unter Beriicksichtigung
eines didaktischen Schwerpunkts bzw. eines Lernbereichs:

X "Nachweis iiber die Teilnahme an Lehrveranstaltungen im Umfang zwdlf
SWSn aus dem Bereich Grundschulpiidagogik unter ... (siehe oben)

X  Leistungsnachweis iiber die erfolgreiche Teilnahme an einem Hauptseminar
aus dem Bereich Grundschulpadagogik unter .. (siehe oben)

X Bescheinigung iiber die erfolgreiche Teilnahme an einem Unterrichtsprak-
tikum in der Grundschule."
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- Priifungsanforderungen fiir Grundschulpidagogik mit einem Lernbereich
unter Berticksichtigung von Aspekten des Schriftspracherwerbs:

X "Nachweis iiber die Teilnahme an Lehrveranstaltungen im Umfang von 36
SWSn aus dem Bereich Grundschulpédagogik mit dem gewihlten Lernbe-
reich.

X Leistungsnachweis iiber die erfolgreiche Teilnahme an einem Hauptseminar
bezogen auf den ersten didaktischen Schwerpunkt des gewihlten Lernbe-
reichs.

X dto. .. zweiten didaktischen Schwerpunkt des gewihlten Lernbereichs oder
auf integrative Aspekte von Lernbereichen.

X Leistungsnachweis iiber die erfolgreiche Teilnahme an einer Lehrveranstal-
tung liber Aspekte des Schriftspracherwerbs.

X Bescheinigung iiber die erfolgreiche Teilnahme an einem Unterrichtsprak-
tikum in der Grundschule."

Kurzkommentar:
Aufstockung der Péd.-Anteile allgemein

Wichtige Anderung: Einbeziehung der Pid.- Studienkomponente in das Studium
fir Lehramt des StR..! (siehe Merkmal 16-21)
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Land Bremen
Juni 1982 Juni 1990
Merknal einh LA einh LA
1 (RS) Ms 8 8
KI
2 EW-SWS 0 1/4
3 EW-LN 6 dr=r3
KII
4 LN-Prakt 2 2
* 5 Klausuren 4] 0
KIII X
* 6 Miindl. X 40 - 60 M
* 7 HM-EW X X
* B MA-GW X X
¥k 9 EW o.Diff X X
#% 10 Allg. Pad X 0
Je ke 11 Schul-Pid X 0
ke 12 GS-Did. 0 0
ok 13 GS-Did.
k% m.Lernber X X
L 14 Allg. Did X 0
¥k 15 Didaktik. 0 0
¥k 16 Erg.Wahl-
*k pfl Féach. X X
ok 17 GW/Soz
expl. X X
%k 18 Polit.
expl. X 0
*k 19 weitere
EW/Soz. S0z2.- L]
expl. Geschichte
*k 20 Phil. b.4 0
* 21 Psych. X 1]
L 22 Pad.
Psych. X 0
*k 23 Theol. [} 0
ok 24 SPS X 0
* % 25 Block-
Prakt. X 0
g 26 Tages u.a
Prakt. X 0
*k 27 Soz.Prakt X 0
*k 28 Projekt X(1-5) Projektstudium
soll gefdrdert
werden
* (I. Staatsexamen EW/6 W)

*k an I. Staatsexamen beteiligte Fécher
sonstiges:
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Land: Bremen

- LBIG:

- SWSn:

- LN:

"Die Ausbildung hat in den von ihr vermittelten Inhalten Methoden
einer Trennung von Theorie und Praxis entgegen zu wirken." "Die
beiden Ausbildungsphasen sollen zu einem einheitlichen, Theorie
und Praxis verbindenden, einphasigen Ausbildungsgang zusammenge-
faBt werden."

"Das Studium umfaBt im Verhiltnis von etwa 1:3
- ein erziehungswissenschaftliches Studium
- das Studium..." (Lernbereich/Unterrichtsfach)

"Als abgeschichtete Teile der Priifung sind fiir die drei Priifungsge-
genstinde insgesamt sieben zu benotende Leistungskontrollen zu
erbringen, davon mindestens zwei fiir jeden Priifungsgegenstand.”

Kurzkommentar:

Vorbereitung der einphasigen Lehrerausbildung, In der neuen Fassung tauchen
die ehemals klar ausgewiesenen Ficher und Praktika nicht mehr auf. Die EW-
SWSn dagegen werden in der Priifungsordnung festgelegt.
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Gesamthochschule Kassel Land Niedersachsen

Juni 1982 Juni 1990

Juni 1982 Juni 1990

Merkmal G/M M/0 . Merkmal G/H R Gym G/H R Gym

1 (RS) MS 6 6 keine 1 (RS) MS 7 8 10 y g 10
K1 KI

2 EW-SWS 36 36 2 EW-SWS 0 0.0 0 0 0

3 EW-LN 6 6 , 3 EW-LN 1 1 0 4 4 3
KII An KII

4 LN-Prakt 2/ 1+ 6 4 LN-Prakt 3 3. 0 X X X

* 5 Klausuren SWS: SPS * 5 Klausuren 0 0 0 0 0 0

KIII X X KIII 45M + 30M 30M+

* 6 Mindl. 60 M 60 M derungen * 6 Miindl. PSY  30M 45/30M 40/30M  30M

* 7 HM-EW X X WPF

* 8 MA-GW X X * 7 HM-EW X e 0 0 0] 0

*% 9 EW o.Diff X X * 8 MA-GW 0 0 0 0 0 0

*% 10 Allg. pdd 0 0 *k 9 EW o0.Diff X (s ) X X X

Hok 11 Schul-Pidd 0 0 *k 10 Allg. P&4d © XX X X X

sk 12 GS-Did. 0 0 * % 11 Schul-Pad X X X X X X

Hodk 13 GsS-Did. *% 12 GS-Did. XG 0 0 X 0 0
m.Lernber 0 0 ko 13 Gs=-Did.

*% 14 Allg. Did 0 0 auber m.Lernber X 00 0 0 0

sk 15 Didaktik. 0 0 . %% 14 Allg. Did 0 0 o 0 0 0

#% 16 Erg.Wahl- zahl- %% 15 Didaktik. O 0 o 0 0 0
pfl Féch: X X *% 16 Erg.Wahl-

*% 17 GW/Soz reichen pfl Féch. 0 0 0 X X X
expl. X X * % 17 GW/Soz

** 18 Polit. Daten - expl. X X X X X X
expl. 0 0 %k 18 Polit.

k% 19 weitere korrek - expl. X X X X X X
EW/Soz. *% 19 weitere Auslénder-Pédagogik
expl. 0 0 turen EW/Soz. als

*k 20 Phil. 0 0 expl. 0 0 0 Zusatzfach

¥k 21 Psych. 0 4] und * &k 20 Phil. X X X X X X

*k 22 Péad. ok 21 Psych. X X X 0 0 0
Psych. 0 0 Kapazi1- *k 22 Pad.

*k 23 Theol. 0 0 Psych. 0 0 0 X X X

*% 24 SPS X X tats- *% 23 Theol. 0 0 o 0 0 0

&k 25 Block- * % 24 SPS X X X X X X
Prakt. 271 + ! SPS festle- *% 25 Block-

** 26 Tages u.a Prakt. 2 2 2 insgesamt
Prakt. 0 0 gungen *% 26 Tages u.a

*% 27 Soz.Prakt 0 o] Prakt. 0 0 0 8 bis 10 Wochen

ok 28 Projekt 0 0 *% 27 Soz.Prakt X X X 4 Wochen

* (I. Staatsexamen EW/6 W) ok 28 Projekt 0 0 1] 0 0 0

*k an I. Staatsexamen beteiligte Facher * (I. Staatsexamen EW/6 W)

k& an I. Staatsexamen beteiligte Fadcher
sonstiges: zu 19) als Zusatzfach
mit Deutsch als
Zweitsprache, LN,
Klausuren, Praktika

sonstiges:
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Land: Niedersachsen

Neue Priifungsfacher, Facherbindungen:

G/H:"1.
2.
3.
4.

Pidagogik einschlieBlich Schulpiddagogik,

Pidagogische Psychologie,

Fachwissenschaft und Fachdidaktik eines ersten Unterrichtsfaches,
Fachwissenschaft und Fachdidaktik eines zweiten Unterrichtsfaches."

Pidagogik einschlieBlich Schulpidagogik,

Pidagogische Psychologie,

Fachwissenschaft und Fachdidaktik eines ersten Unterrichtsfaches,
Fachwissenschaft und Fachdidaktik eines zweiten Unterrichtsfaches.”
Pidagogik einschlieBlich Schulpéddagogik,

einem der Ficher Pidagogische Psychologie, Philosophie, Soziologie
oder Wissenschaft von der Politik (Wahlpflichtf4cher),

einem ersten Unterrichtsfach,

einem zweiten Unterrichtsfach.”

Praktika fiir alle Lehramter:
Voraussetzung zur Zulassung zur Priifung ist

gk 1s

LN; =

G/H+R -

Gym:

der Nachweis iber die Ableistung eines Sozial- oder Betriebsprakti-
kums von vier Wochen Dauer sowie zweier Schulpraktika von insge-
samt acht bis zehn Wochen Dauer; gleichwertige Titigkeiten konnen
angerechnet werden.

"Nachweis der erfolgreichen Teilnahme an

je eciner Lehrveranstaltung aus zweien der Bereiche der Pidagogik
einschlieBlich Schulpddagogik: ...,

einer weiteren péadagogischen Lehrveranstaltung oder einer padago-
gischen Lehrveranstaltung in Verbindung mit einer der Bezugswis-
senschaften Philosophie, Soziologie und Wissenschaft von der Politik,
einer Lehrveranstaltung zur Péddagogischen Psychologie."

"Nachweis der erfolgreichen Teilnahme an

je einer Lehrveranstaitung zu zwei Bereichen nach Nummer 2 Buch-
stabe a., davon mindestens eine aus den beiden erstgenannten Berei-
chen
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- einer Lehrveranstaltung zu dem nach Nummer 2 Buchstabe b. gewihl-
ten Fach."

(zu: 2 Buchstabe a: Piédagogik einschlieBlich Schulpidagogik

zu: 2 Buchstabe b:  Wahlpflichtfécher: Padag.-Psychologie, Philosophie, Soziolo-
gie, Wissenschaft von der Politik.)

Auslinderpéidagogik fiir alle Lehréimter: siehe Anlage 6, GVBI 4.7.86

Kurzkommentar:

Es werden erheblich mehr EW-LNe verlangt.

Die péd. Psychologie ersetzt die Psychologie

Auslinderpidagogik erhdlt mehr Gewicht als echtes Zusatzfach fiur alle
Lehramtsstudiengidnge mit Spracherwerb und Praktika sowie entsprechenden
Klausuren und LN.
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Universitét oldenburg Land Nordrhein-Westfalen
Juni 1982 Juni 1990 Juni 1982 Juni 1990
Merkmal P ST SII Merkmal P SI SII P SI SII
1 (RS) Ms 9 9 11 1 (RS) MS 6RS 6RS 8RS 6RS 6RS 8RS
KI KI
2 EW-SWS 0 0 0 2 EW-SWS 30 30 32 1/4 1/4 1/5
3 EW-LN 3 3 3 3 EW-LN 2 2 2 2 2 2
KII keine KII
4 LN-Prakt 5 5 5 4 LN-Prakt 4] Q L] 0 0 0
* 5 Klausuren 0 0 0 * 5 Klausuren X X 0 4 STD. 4 STD. 4 STD.
KIIT KIII
* 6 Mindl. 45M 45M 45M * 6 Mindl. 40M 40M 40M 40/M 40/M 40M
* 7 HM-EW X X X * 7HM-EW X (X) o X begr. 0
* 8 MA-GW X X X Aus-
*k 9 EW o.Diff X X X nahme
* % 10 Allg. P4d X X X * 8 MA-GW 0 0 0 0 0 0
* % 11 Schul-Pidd X X X * % 9 EW o.Diff X X X X X X
& 12 GS-Did. o] ] 4] & % 10 Allg. Pad 0O 0 - 0 0 0 0
* % 13 Gs-Did. o & 11 Schul-rPad 0 4] 0 0 0 0
m.Lernber 0 0 0 hek 12 GS-Did. X 0 0 X 0 0
k¥ 14 Allg. Did o0 0 0 *k 13 GS-Did.
LA 15 Didaktik. o0 0 0 n.Lernber 0 0 X 0 0
*% 16 Erg.Wahl- ok 14 Allg. Did O X X X X X
pfl Fach. X X X *k 15 Didaktik. O 1] 0 0 0 0
*k 17 GW/Soz *k 16 Erg.Wahl-
expl. X X X pfl Fédch. X X X 1] 0 0
% 18 Polit. u *k 17 GW/Soz
expl. X X X Anderungen expl. 0 0 0 0 0 0
*k 19 weitere ok 18 Polit.
EW/Soz. expl. 0 0 0 0 0 0
expl. 0 0 o] ok 19 weitere
*% 20 Phil. X X X EW/Soz.
** 21 Psych. 0 0 expl. 0 0 4] 0 0 0
*k 22 Pad. * % 20 Phil. 0 0 0 0 0 0
Psych. X X X *k 21 Psych. 0 0 4] 0 0 (o]
* % 23 Theol. 0 0 0 &k 22 Pad.
* % 24 SPS X X X Psych. 0 0 Q 0 0 0
* % 25 Block- #k 23 Theol. 0 0 4] 0 0 o}
Prakt. 2 2 2 %k 24 SPS X X X X X X
% 26 Tages u.a *k 25 Block-
¥ Prakt. 3 3 3 Prakt. 0/X O/X o/X 4 Wochen
ok 27 Soz.Prakt X X X *¥k 26 Tages u.a
*% 28 Projekt X X X Prakt. X/0 X/0 X/0 2 SWSn
* (I. Staatsexamen EW/6 W) *k 27 Soz.Prakt o 0 0 0 0 0
*k an I. Staatsexamen beteiligte Fiacher *k 28 Projekt 0 0 0 0 0 0
sonstiges: * (I. Staatsexamen EW/6 W)
* % an I. Staatsexamen beteiligte Fidcher
sonstiges:
Kurzmitteilung:

Trotz Novellierung des Lehrerausbi1dungsgesetzes und der LPO er-
geben sich keine grundlegenden Anderungen im erziehungswissen-
schaftlichen Bereich.
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Land Rheinland-Pfalz Saarland
Juni 1982 Juni 1990 Juni 1982 Juni 1990
Merkmal G/H R SI GYM Merkmal G/H R GYM
1 (RS) MS 6 6 6 8 1 (RS) MsS 6 6 8
KI KI
2 EW-SWS 0 0 [o] 0 2 EW-SWS 24 20 20
3 EW-LN 4 3 3 3 ) 3 EW-LN 4 4 4
KII keine KIT keine
4 LN-Prakt 2 2 2 4 LN-Prakt 0 0 0
* 5 Klausuren X X X * . 5 Klausuren 0 0 0
KIIE KIII
* 6 Mindl. 40M 30M 30M 30M * 6 Mindl. 45M 45M 45M
* 7 HM-EW 0 0 0 0 * 7 HM-EW X X X
* 8 MA-GW 0 0 (o} 0 * 8 MA-GW 0 0 0
dk 9 EW o.Diff X X X X d & 9 EW o.Diff X X X
¥k 10 Allg. P4d X X X X * % 10 Allg. Pad 0 0 0
ek 11 Schul-Pdd O 0 0 0 % % 11 Schul-Pad 0 0 o]
*k 12 GS-Did. X 0 0 0 ok 12 GS-Did. 0 0 0
*k 13 Gs-Did. * %k 13 GS-Did.
m.Lernber 0 0 o] 0 m.Lernber 0 0 0
ok 14 allg. Did X 0 0 0 *k 14 Allg. Did © 0 0
** 15 Didaktik. © 0 0 0 *% 15 pidaktik. 0 0 0
*% 16 Erg.Wahl- ek 16 Erg.Wahl-
pfl Fdch. X X X X pfl Fdch. 0 0 (4]
*k 17 GW/Soz *k 17 GW/Soz ’
expl. X X 0 X expl. X X X
* %k 18 Polit. *% 18 Polit.
expl. X 0 0 0 d expl. X X X :
% 19 weitere Anderungen ok 19 weitere Anderungen
EW/Soz. EW/Soz.
expl. 0 0 0 0 expl. 0 0 0
*k 20 Phil. X X X X *k 20 Phil. X X X
* % 21 Psych. 0] X 0 (4] * %k 21 Psych. 0 0 0
* % 22 Pad. k% 22 P&d.
Psych. X X X X Psych. 0 0 0o
Fok 23 Theol. X o} 0 0 *k 23 Theol. 0 0 0
sk 24 SPS X X X X *k 24 SPS X X £ X
dek 25 Block- *k 25 Block-
Prakt. 2 2 2 1l Prakt. 2 2 2
%k 26 Tages u.a % 26 Tages u.a
Prakt. 0 0 0 1 Prakt. 0 0 0
%k 27 Soz.Prakt 0 0 0 o] %k 27 Soz.Prakt 0 0 0
* % 28 Projekt 0 0 0 0 *% 28 Projekt 0 0 0
* (I. Staatsexamen EW/6 W) * (I. Staatsexamen EW/6 W)

ok an I. Staatsexamen beteiligte Fédcher * % an I. Staatsexamen beteiligte Fédcher

sonstiges: sonstiges:
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Land Schleswig Holstein 3. Pladoyer gegen das Drei-Ficher-Studium in der Lehrerausbildung: Analyse
Juni 1982 Juni 1990 zur "Struktur der Studiengange", dargestellt am Beispiel des Landes
Merkmai Sy E/H lﬁ? g‘m . Schleswig-Holstein (HANS-GUNTHER HOMFELDT/GERHARD LINDE)
KI
2 EW-SWS 36 26 20 3.1 Lehramtsstudiengang Grund- und Hauptschullehrerlnnen
3 EW-LN 2-4 1 2 5 pe:
KII k eine
4 LN-Prakt 1 0 0 Schleswig-Holstein hielt bis zum Regierungswechsel 1988 strikt am vierglie-
* 5 Klausuren O0/X X 0 ; ; e :
KIII drigen Schulsystem fest (es gab bislang nur zwei integrierte Gesamtschulen
: g ﬁn% - i/o gOM gm‘l im Lande) und verzichtete auf die bereits in den sogenannten "Frankenthaler
* 8 MA-GW 0 0 0 Beschliissen" der Stindigen Konferenz der Kulturminister vom 11.12.1970 und
i 9 EW o.Diff X X X spiter vom Deutschen Bildungsrat aufgenommene Empfehlung der Stufenlehrer-
* & 10 allg. Pad X X 0 X
ek 11 Schul-Pad X o} 0 Innenausbildung.
:: ig gg-g{.g. 0 0 0 Grund- und HauptschullehrerInnen werden ausschlieBlich an den beiden Pidago-
-Did. : . .
: foTarnber o 0 0 gischen Hochschulen Kiel und Flensburg ausgebildet.
*% 14 Allg. Did © Q 0 Die viersemestrige Ausbildung in der Nachkriegszeit mit einem dreigliedrigen
*% 15 Didaktik. O 0 0 g g . . : i
s 16 Erg.Wahl- Studium, welches ein Schwerpunktfach, die Fachdidaktiken und den musischen
Prog g;;sFach- o X o Bereich gleichermaBen beriicksichtigte, wurde 1962 zugunsten eines sechsseme-
oz | ;
expl. X X 0 strigen Studiums aufgegeben.
* %k 18 Polit. . 3 3 1982 wurde das 2-Ficher-Studium ohne Verlingerung der Studiendauer von
expl. ; " . i
** 19 weftere Anderungen einem 3-Ficher-Studium abgelést.
EW/Soz.
15 0 0 0 ol . : ;
*% 90 1e>§li)1. ¥ X X Wihrend die Pidagogische Hochschule Kiel vor dem Hintergrund stark gesunke-
:: g; gzgc}l- X X 0 ner Immatrikulationszahlen erklirtermaen am 3-Ficher-Studium festhilt,
Psy;:h. 0 o 0 strebt" die Pidagogische Hochschule Flensburg aufgrund ihrer Erfahrungen
*% 23 Theol. 0 0 0 eine Anderung der Studienordnung an.
* % 24 SPS X o] 0
% 25 Block-
5 o grakt- 2 0 0 Nach einer Erprobungsphase von 12 Semestern ist die Mehrheit der Lehrenden
ages u.a '
Prgkt. 5 o 0 an der Piddagogischen Hochschule Flensburg zu der Erkenntnis gelangt, daB
:: g; goz: Pﬁi:kt g g 3 diese neue Studienordnung - auBer der formalen Berechtigung - keine erkenn-
: (I. Sigg:sexamen EW/6 W) baren Qualifikationsvorteile gebracht, stattdessen aber schwerwiegende Mingel
*% an I. Staatsexamen beteiligte Fécher bei Inhalt, Durchfithrung und Ergebnis eines entsprechenden Studiums offenbart
sonstiges: hat.

Die folgende Auswahl der Klagen belegt dies:

- Der ohnehin schon Uberschneidungen aufweisende Rahmenstundenplan wird
durch das 3-Ficher-Studium mit 160 Kombinationsméglichkeiten vollends
gesprengt, so dafl eine Verlingerung des Studiums die Folge ist (8,6
Semester bei den bisherigen Absolventen/innen, s. Tabelle 1).
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Tabelle 1:  Studiendauer im Lehramitsstudie Grund- und Hauptschulleh-
rerinnen an der Padagogischen Hochschule Flensburg
Prifungs- 2-Ficher-Studierende 3-Ficher-Studierende
secmester 7. 8 9 10 11 12. 13 14, 15, 16, 2.8 9 10, 11 12 13, 14, 15

WSEARSLpse. g g g .- o . .

5SS 85 Piegi=qes Fepry LldmeeiRernale A oote oalabd il bl i sl
WRESIREEE. Al BT (RO TP e AN S N e R N
5586 dwPle (J LA o) Ve, el W S 1 8. 1c = Hois ..
WS BE/MBP eriined S oA ibclinn gl ol i i 2 I G (T T e S T
55 87 Ad GQUCEl we w B ofo s el SR R A . e St S
Kandida-

ten/Innen

insges.in 2 65 34 23 9 (5 1 2 - 2) 65925 18 4 =~ & =
den Prix-

fungssem.

Die ohnehin schon vorhandene Tendenz zur Yerschulung durch den unbewuft
wirkenden subtilen Druck der Studierenden, die "von der Schule durch die
(Hoch)schule in die Schule" gehen, wird durch den zusitzlichen Druck eines
erweiterten Lehrplanes noch verstéirkt.

Die ohnehin vorhandenen Defizite im Umgang mit der deutschen Sprache
und in der Fihigkeit zu wissenschaftlichem Arbeiten, mit denen die Studie-
renden in den vergangenen Jahren zunehmend hiufiger ihr Studium aufge-
nommen haben, kénnen noch weniger abgebaut werden.

Die ohnehin beklagte Oberflichlichkeit, mit der die Studierenden der im
Studium notwendig zu bearbeitenden Stoffiille gegeniibertreten, nimmt
zwangsldufig zu. An die Stelle des Studierens im guten Sinne tritt das
Absolvieren von Pflichtveranstaltungen; das Studium verkommt zu einem
"Schein-Studium” in doppelbddigen Sinne.

Die ohnehin schon vorhandenen Mangelficher aus dem naturwissenschaftli-
chen und kiinstlerischen Bereich sowie Heimat- und Sachunterricht werden
- weil sie als "besonders aufwendig zu studieren” gelten - noch weniger
gewdihlt.
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Der ohnehin schon schwer durchsetzbare Anspruch der Wissenschaftlichkeit,
der insbesondere von den Fachseminaren geltend gemacht wird, muB weiter
reduziert werden.

Die ohnehin die Schul- und Hochschulpraxis beherrschende Verfachlichung,
die inzwischen als eine fiir das Schulleben und den Lernerfolg gleichermaBen
sich negativ auswirkende Fehlentwicklung erkannt wurde, kann nicht,
aufgebrochen werden, sie wird vielmehr verstirkt.

Die ohnehin schwach entwickelte Interdisziplinaritit im Studium, deren
Bedeutung durch immer neuve ficheriibergreifende Aufgabenstellungen in der
Praxis (Gesamtschulpiddagogik, Integration Behinderter, Offener Unterricht,
Okologie, 10. Hauptschuljahr, ficheriibergreifender Unterricht, Klassenleh-
rerInprinzip) noch steigt, kann nicht ausgebaut werden.

Das ohnehin schon mangelhaft entwickelte Hochschulleben, das eigentlich
als eine zu iibende Lebensform dazu dienen sollte, dem spiiter von den Stu-
dierenden zu initiierenden Schulleben Impulse zu geben, verarmt weiter.

Die ohnehin gerade erst wieder neu erkannte Bedeutung und Notwendigkeit

einer Personlichkeitsbildung der angehenden Lehrkrifte kann nicht weiter
verfolgt werden, bzw. die entsprechenden Angebote kénnen von den Studie-
renden nicht ausreichend wahrgenommen werden.

Ein ohnehin erst in den Anfingen vorhandenes “studium generale" bleibt
vollends Utopie.

Nicht nur aus den o.g. Griinden miiBte das 3-Ficher-Studium so schnell wie
moglich wieder abgeschafft werden; es bestehen auch begriindete Zweifel, ob
die urspriingliche Intention der Landesregierung (erhohte Flexibilitit bei Ein-
satz von Lehrkriften) erfiillt werden wird. Dagegen sprechen jedenfalls folgen-
de Tatsachen:

Das Institut fiir Praxis und Theorie der Schule (IPTS) sieht sich strukturell
nicht in der Lage, den zweiten Teil des Lehramtsstudiums, die berufsprakti-
sche Qualifikation, im dritten Fach ordnungsgeméB zum AbschluB zu bringen.
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- Versetzungen von Lehrern an andere Schulen werden in der Regel erforder-
lich aufgrund einer Mangelsituation hauptséchlich in einem und nebenrangig
in einem weiteren und méglicherweise noch einem dritten Fach.

- Die Chance, daf8 einer solch zufilligen Kombination auf der Bedarfsseite
eine zur Versetzung oder Einstellung anstehende Lehrkraft mit genau dieser
Ficherkombination gegeniibersteht, ist bei statistisch 160 Kombinationsmég-
lichkeiten duBerst gering, so daB in den meisten Fillen nur ein Fach oder
hachstens zwei Ficher versetzungs- oder einstellungsrelevant sein werden,

- ErfahrungsgemiB - und diese Tendenz scheint ungebrochen (s. Tabelle Z)
- spielt der Einsatz nach Neigungsfichern sowohl aus Griinden schulischer
Notwendigkeit als auch aus Griinden persénlicher Motivation in der Schul-
praxis eine groBe Rolle; und dies ist keineswegs als pédagogische Notlosung
anzusehen.

Tabelle 2: Anzahl der erteilten Unterrichisfacher in Grund- und Hauptschu-
len (108 Lehrkrifte aus dem Bereich Grund- und Hauptschulen, die
sich als Mentoren/innen fir die Vor- und Hauptpraktika nach dem
WS 1985/86 zur Verfitgung gestellt haben)

O 16725~ 35 25 ol iy § 4

In der Schulpraxis sind also vermutlich die meisten der gegenwirtig arbeitenden
Lehrkrifte in drei, vier und fiinf Fichern eingesetzt ( = 70,4 %).

Das bedeutet, daB ein erziehungswissenschaftliches Studium und ein fachwissen-
schaftliches Studium von maximal zwei Fichern im Verein mit wissenschaftlich
begleiteten schulpraktischen Erfahrungen unsere Lehrkrifte offensichtlich befa-
higt haben, nach wie vor in einer je nach Bedarf beliebig groBen Anzahl von
Féchern zu unterrichten.

Die aufgrund soziokultureller Bedingungen und pidagogischer Uberzeugungen
notwendig gewordene Stirkung des Klassenlehrerprinzips - ein Phénomen, das
auch im ErlaB des KM vom 6. Juni 1987 betr. "Differenzierung des Grundschul-
unterrichts" sowie im ErlaB vom 11, April 1988 betr. "Innere Gestaltung der
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Hauptschule" seinen amtlichen Niederschlag gefunden hat - setzt die in weit
mehr als drei Fichern einsetzbare Lehrkraft voraus; und das kann zweifelsohne
nicht zu der Uberlegung fiihren, ein 4- oder 5- oder 6-Ficher-Studium einzu-
fithren.

Die durch das Problem des 3-Ficher-Studiums ausgeléste Diskussion hat wei-
testgehende Implikationen in den Blick zu nehmen: Es geht dabei um die Aus- .
bildung der Lehrer und Lehrerinnen fiir die Schule der Zukunft, die erst in
Umrissen erscheint.

An zentraler Stelle gehdrt dazn die Frage nach dem Stellenwert des Fachstu-
diums angesichts der wachsenden Bedeutung des Klassenlehrerprinzips sowie
die Frage der Ausbildungsinstitutionen fiir die StufenlehrerInnenausbildung,
die als Voraussetzung fiir die Uberwindung des viergliedrigen Schulsystems
nétig erscheint.

32 Lehramtsstudiengang RealschullehrerInnen

Realschullehrerlnnen wurden in Schleswig-Holstein nach 1945 ausschlieBlich
an der Universitit ausgebildet. Allerdings hat es immer von der Landesregie-
rung initilerte Universitétskurse fiir VolksschullehrerInnen zur Vorbereitung
auf die RealschullehrerInnenpriiffung gegeben; zeitweise bestand sogar die Mog-
lichkeit, sich nach der Zweiten Priifung bei vollem Gehalt fiir ein Jahr beurlau-
ben zu lassen, um ein entsprechendes vorbereitendes Studium aufzunehmen.

Anfang der 70er Jahre wurde die Moglichkeit erdffnet, den Lehramtsstudien-
gang Realschule auch an den beiden Pidagogischen Hochschulen zu belegen.
Gegenwiirtig kommen mehr als 2/3 aller Kandidaten/Innen, die sich der Real-
schullehrerInnenpriifung stellen, von diesen beiden Hochschulen (s. Tabelle 3).

Tabelle 3: Kandidaten/Innen mit bestandenem Realschullehrerinnenexamen

Uni Kiel PH Kiel PH Flensburg
Frithjahr 1987 21 30 12
Herbst 1987 10 11 8
Frithjahr 1988 9 21 11
Herbst 1988 4 15 6
Herbst 1989 5 : 12 6

gesamt 49 89 43
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In bezug auf die Prifungsordnung gab es nach lingeren Verhandlungen mit
der Universitit einen Kompromi, der - insbesondere nach der Einfiihrung
des 3-Ficher-Studiums fir Grund- und Hauptschullehrerlnnen - de facto eine
signifikante  Ungleichbehandlung  beziiglich der Studienregelungen in diesen
beiden Lehramtsstudiengingen darstellt.

Durch folgende Umstéinde ist das Lehramtsstudium fiir die Realschule gegeniiber

dem Lehramtsstudium fiir die Grund- und Hauptschule wesentlich erleichtert:

- Im Studiengang Realschule wird das Studium von zwei Fichern gegeniiber
drei Fichern im Studiengang Grund- und Hauptschule gefordert;

- das im Studiengang Grund- und Hauptschule vorgeschriebene vierwichige
Vorpraktikum entfilit;
die Prifungsordnung verlangt lediglich ein vierwochiges Schulpraktikum
gegeniiber dem sechswochigen Hauptpraktikum fiir Grund- und Hauptschul-
lehrerlnnen  (beide Pidagogischen Hochschulen in  Schleswig-Holstein
bestehen allerdings - wenn auch juristisch anfechtbar - nicht nur aus
Parititsgriinden, sondern auch aus hochschulpidagogischen gegeniiber dem
Studiengang Grund- und Hauptschule darauf, daB ein sechswiochiges Prakti-
kum durchgefiihrt wird);

- im Hauptpraktikum der Grund- und Hauptschullehrerlnnen wird eine Note
erteilt (vom Mentor oder der Mentorin und vom betreuenden Hochschulleh-
rerIn je eine Teilnote);
nach dem Hauptpraktikum muB eine Studie angefertigt werden, die eben-
falls benotet wird (alle drei Noten sind bereits Bestandteil des Ersten
Staatsexamens);

- Realschulstudierende absolvieren nur zwei Fachpraktika gegeniiber drei
Fachpraktika im Studiengang Grund- und Hauptschullehrerlnnen. Dies gilt
zumindest fiir die PH Flensburg.

Die Erfahrungen zeigen, daB die durchschnittliche Studiendauer der Studieren-
den im Lehramtsstudiengang Realschule nicht linger als die der Studierenden
im Lehramtsstudiengang Grund- und Hauptschule ist.

Die bisher gebrduchliche Begriindung, wonach das schwierigere (wissenschaftli-
chere) und lingere Studium der RealschullehrerInnen die hihere Besoldungsstufe
(A 13 gegeniiber A 12 fiir Grund- und Hauptschullehrerlnnen) rechtfertige,
diirfte angesichts dieser Situation nicht greifen, sollte sie iiberhaupt je sinnvoll
gewesen sein.
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33 Der Anteil der Schulpraktischen Studien

Nach den Ergebnissen der 1983 erneuerten Feldmann-Studie (Fachbereich Erzie-
hungswissenschaften der Universitit Hannover) ist der Anteil der Schulprakti-
schen Studien am Gesamtstudienumfang zumindest bei den Lehramtsstudenten/
Innen Grund- und Hauptschule in Schleswig-Holstein groBer als in allen ande-
ren Bundeslindern. Er umfaBt fiinf Semesterpraktika (Orientierungspraktikum,
Einfithrungspraktikum und Fachpraktika in jedem zu studierenden Fach), dazu
ein vierwochiges und ein sechswichiges Blockpraktikum wihrend der vorle-
sungsfreien Zeit (s. Tabellen 4 u. 5). Wie die Ubersicht ausweist (s. Tabelle
6), ist der Praktikumsaufbau an der PH Kiel in einigen Punkten anders struktu-
riert.

Tabelle 4: Schulpraktische Studien (Stand 01.03.1984)

ind.Regel indRegel indRegel ind.Regel indRegel indRegel ind.Regel
im L. Sem. im IL.Sem. nachdem imIl.Sem. imIV.Sem. nachdem im V.Sem.

IL Sem, IV. Sem.
3. Maglich-
keiten:
Studiengang a) FP im 3.
Fach
Grund- und Orientie-  Einfith- Vorprakti-  Fachprak- Fachprak- Hauptprak- b) Vers./
Hauptschul- rungsprak- rungsprak- kum tikum tikum tikum Forsch.
lehrerInnen  tikum tikum Prakti-
(OP) (EP) (VP) (FP)  (FP) (HP) kum im
4 Wochen 6 Wochen 1.0.2.Fach
c) Vers./
Forsch.
Praktikum
imerz.wiss.
Schwer-
punkt
Studiengang Orientic-  Einfih- Vorprakti- ~ Fachprak- Fachprak-  Hauptprak-
Sonder- rungsprak- rungsprak- kum tikum tikum tikum
schul- tikum tikum -
lchrerinnen  (OP) (EP) (VP) (FP) (FP) (HP)
4 Wochen 6 Wochen
Studiengang Orientie- Einfith- Fachprak- Fachprak-  Schulprak-
Realschul-  rungsprak-  rungsprak- - tikum tikum tikum -
lehrerlnnen tikum tikum
(OP) (EP) (FP)  (FP) (SR-RL)
6 Wochen

PH Flensburg / Praktikumsleitung



Tabelle 5:  Zeitschema der Meldetermine fir die Schidpraktischen Studien
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(Die genauen Daten im jeweiligen Semester werden durch Anschlag
gegeben)
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Tabelle 6:  Schulpraktische Studien ( Praktika) in den Studiengingen zu

den Lehramtern an Grund- und Hauptschulen, Real- und

bekannt, Sonderschulen an der Padagogischen Hochschule Kiel (1)
Erste Woche: ,[&lmnb_@ des bei der Einschreibung erhaltenen Wunschzettels Semester  Studiengang Grund- und  Studiengang Realschul- Studiengang Sonder-
tir dt!: Grup?enemtelhmg zum Orientierungspraktikum im Hauptschullehrerlnnen lehrerinnen schullehrerlnnen
Praktikumsbiiro,
I. Semester WS
o b L Y 1.  Allgemeindidaktisches wie Grund- und Hauptschul-  wie Grund- und Haupt-
Letzte Woche: Eintragung in die Listen zum Einflihrungsprakiikum des 2. Semesterpraktikum 1 lehrerlnnen schullehrerInnen
Semesters. Listen hangen an den Anschlagflichen vor dem (achttigig)
Prakiikumsbi
2 o . 5 2.  Allgemeindidaktisches Wahlmaglichkeit zwischen wie Grund- und Haupt-
Erste Woche:  Festlegung der beiden ersten Fachpraktika im Praktikumshiiro, Semesterpraktikum II dem 2. Allgemeindidakti- schullehrerinnen
achttigi schen und dem AuBerschu-
3/4. Woche: Anmeldung zum Vorpraktikum im Praktikumsbiiro, ( gie) lischen Semesterpraktikum
IL. Semester S§
9/10. Woche:  Abgabe der Vermittlungsbogen zum Vorpraktikum im Prakti- 3.  Fachdidaktisches Seme-  wie Grund- und Hauptschul-  wie Grund- und Haupt-
10./11.W k!.lmshm. 'L Fachigratibon . f sterpraktikum (achttagig)  schullehrerInnen schullehrerlnnen
zwischen
dem 3. u. Vorpraktikum e wie Grund- und Haupt-
3./4. Woche:  Anmeldung zum Vorpraktikum (bei Verlegung auf das 3. 4. Seme-  (vierwdchig) schullehrerinnen ’
Semester) im Praktikumsbiirg,
1. Semester WS il
9./10. Woche: d!zaahc der Vermittlungsbogen zum Vorpraktikum jm Prakti- 4.  Fachdidaktisches Seme-  wie Grund- und Hauptschul-  wie Grund- und Haupt-
i igi h
10./11. Woche: zum 2. Fachpraki sterpraktikom (achttigig)  schullehrerInnen schullchrerinnen
" zwischen Schwerpunktpraktikum Hauptpraktikum (sechs-
Erste Woche: E‘iiuﬂllﬂﬂ des 3. Semesterpraktikums (FP o. Ver.P.) dem 4. u. Hauptpraktikum (sechs- (sechswochig); auch zwi- wiochig) (jedoch ohne
im Prakiikumshiiro, 5. Seme-  wachi schen dem 5. und 6. Anfertigung der Studi
3./4. Woche:  Anmeldung zum Haupt-/Schulpraktikum RL jm Praktikumshiiro, ster i ) Scmcsterm méglich i
IV, Semester S§
Bis zum Ende des 5.
9./10.Woche:  Abgabe der Vermittlungsbogen zum HP/RL-P im Praktikumsbiiro Sc'f:nesiers:u ¢
10./11.Woche:  Eintragung zum 3. Semesterpraktikum im Prakiikumsbiiro, AuBerschulisches Prak-
tikum oder Forschungs-
aktikum (40-stiindi
3./4. Woche:  Anmeldung zum Hauptpraktikum/Schulpraktikum RL (bei " ¢ de)
Verlegung auf das 5. Semester) im Praktikumsbiiro
V. Semester WS Im Studiengang Grund- und Wihrend der Anfangsseme-
Hauptschullehrerlnnen ab- ster ist ein 14-tagiges
9./10. Woche: solvierten die Studicren- Orienticrungspraktikum

Abgabe der Vermittlungsbogen zum Hauptpraktikum /Schul-
praktikum RL im Praktikumsbiiro

den in zwei Wahlfichern
ihre fachdidaktischen Se-
mesterpraktika, das

dritte Wahlfach muB} dann
7u einem unterrichtlichen
Schwerpunkt im Vorprakti-
kum werden.

an Sonderschulen abzu-
leisten

Nach Fortsetzung des
Studiums am HPI sind ein
Semesterpraktikum und zwei
fiinfwochige Blockpraktika
zu absolvieren.
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Alle Praktika - auBer dem Vorpraktikum - werden durch Hochschullehrerinnen
vor- und nachbereitet und/oder betreut. Kritisch anzumerken ist - Erkenntnisse
haben wir dazu nur iiber die PH Flensburg - , daB die Hochschulbetreuung in
starkem MaBe auf wissenschaftliche Mitarbeiterlnnen, abgeordnete Lehrkrifte
(das sind Lehrkrifte, die bis maximal vier Jahre aus dem Schuldienst an die
Hochschule versetzt werden) und in Ausnahmefillen auch auf Lehrbeauftragte
abgewilzt wird. Auch die Fachpraktika werden selten von Professorlnnen be-
treut (5. Tabelle 7).

Tabelle 7:  Betreuungen im Fachpraktikum

Verhiiltnis Prof./Wiss. ws s§ Ws 88 ws 8§ ws  s§ ws
Mitarbeiterln ~ ca. 37/32 82/ 83 83/ 84 84/ 85 85/ 86 86/
in % ca. 53,6/46,5 83 84 85 86 87
Gesamtzahl der durchge-

fihrten Fachpraktika 34 36 35 33 29 19 17 17 16

Anzahl der FP, die nicht
von Professoren durchgefihrt
wurden 22 21 22 18 19 11 13 10 13

Do 64,7 583 628 545 655 579 765 S88 813

Anzahl der FP, die von
Professoren durchgefiihrt
wurden 12 15 13 15 10 8 4 7 3

Mentoren oder Mentorinnen, die allerdings keinen besonderen Status haben
und hierfir auch keine besondere Ausbildung erhalten, stellen sich in fast
allen Schulen des Praktikumsbereiches in ausreichender Zahl fiir die Praktikan-
ten zur Verfiigung.

4. Forderungen nach Professionalisierung und berufsqualifizierender,
wissenschaftlicher Lehrerausbildung (MANFRED BAYER)

Mit den herkémmlichen, institutionell wie curricular unverbunden nebeneinander
verlaufenden Bildungswegen fiir einzelne Lehrdmter mit erheblichen Statusun-
terschieden ist die Lehrerausbildung insgesamt immer wieder in staatlich verur-
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sachte Qualifikationskrisen geraten.

Schon Ende der 60er Jahre hatte ADORNO in seinem im Berliner Max-Planck-
Institut fiir Bildungsforschung gehaltenen Vortrag "Tabus iber den Lehrberuf"
(1965) in ideologiekritischer Weise die unprofessionelle, bisweilen sogar inhu-
mane Lehrertitigkeit kritisiert. Zur gleichen Zeit konfrontierte FURSTENAU
(1967) die Lehrerausbildung mit der Forderung nach mehr Professionalitit. Er
berief sich auf einige Untersuchungen aus den angelsdchsischen Léindern, von
denen insbesondere die Arbeit von LIEBERMANN (1956) eine notwendige Pro-
fessionalisierung des Lehrerberufs - "Education as a Profession” - zum Postulat
erhebt.

Es erscheint mir gerade zu Beginn einer neuen Phase verstirkter Nachfrage
nach "professionellen” Lehrern in den 90er Jahren sinnvoll und notwendig,
in einer kurzen Bestandsaufnahme die auf nationaler wie auf europdischer
Ebene gemeinsam entwickelten Ansitze zur Ausbildung einer professionalisierten
Berufstatigkeit und der hierfir erforderlichen Kompetenzen darzustellen. Ich
bezieche mich dabei vor allem auf die Habilitationsschrift von SCHWANKE
"Der Beruf des Lehrers. Professionalisierung und Autonomie im historischen
ProzeB" (1988), auf TENORTHs Ansatz einer "Professionstheorie fiir die Padago-
gik" (1989), sowie auf eigene Studien fir die Entwicklung einer adiquaten
Lehrerbildung.

Sieben Gemeinsamkeiten in den Reformplinen

1. Vereinheitlichung der traditionell pgetrennten Ausbildungsginge in curri-
cularer und institutioneller Hinsicht (in der Bundesrepublik oft unter
dem Begriff einer "integrierten Stufen-Lehrerausbildung” subsumiert)

2. Differenzierung von Ausbildungsprofilen und Qualifikationen nach Stufen-
schwerpunkten des Bildungssystems (vgl. Frankenthaler Rahmenvereinbarung
der KMK von 1970)

3. Veridnderungen in der Gewichtung von Ausbildungsanteilen, insbesondere
mit zunehmender Tendenz fiir den erziehungs- und gesellschaftswissen-
schaftlichen Bereich sowie fiir die verstirkte Einbeziehung berufspraktischer
Studien in den Ausbildungsprozefd

4. Entwicklung hochschuldidaktischer Prinzipien fiir berufs- bzw. projektorien-
tierte Studien, selbstorganisierte Lernprozesse etc.

5. Alternative Entwicklung von ein- und zweiphasigen Ausbildungssystemen,
verbunden mit der Festlegung minimaler bzw. maximaler Ausbildungszeiten
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6. Entwicklung von langfristigen, institutionalisierten Fort- und Weiterbil-
dungsprogrammen im Sinne eines permanenten "In service-trainings" aller
Lehrer und Erzieher

7. Bestimmung formaler Ausbildungsziele in Orientierung an Leistungsprofilen
(z.B. als "Performance Based Teacher Education") und/oder den fiir eine
Professionalisierung des Lehrerberufs erforderlichen beruflichen "Kompeten-
zen" (z.B. als "Competency Based Teacher Education")

Aufgrund eines retrospektiven Vergleichs dieser urspriinglichen Reformtenden-
zen mit der tatsichlich seitdem stattfindenden strukturellen Verinderung der
Lehrerausbildung ergeben sich - uw.a. auch korrespondierend mit dem Grad
der jeweils angezielten Abweichung vom traditionellen Ausbildungssystem
und mit der Toleranz gegeniiber gesellschaftlich bedingten Verinderungen
der Ziele und Inhalte von Bildungsgéingen - mehr oder weniger stark ausge-
prigte Kontrastpositionen in allen Lindern der Bundesrepublik:

Entweder konnten die angestrebten Verdnderungen einer systemfunktional-
affirmativen Reformstrategie zugeordnet werden, mit deren Hilfe grundlegende
Strukturverinderungen in den Subsystemen der Lehrerausbildung zugunsten
einer gesteigerten Effektivierung - z.B. durch technologische Verbesserungen
in sonst gleichbleibenden Einrichtungen - vermieden werden soliten; oder
aber die Reformbestrebungen erwiesen sich wegen ihrer ideologiekritischen
Ansitze als politisch nicht durchsetzungsfihig genug, um hinsichtlich der
noch zu lésenden Folge- und Legitimationsprobleme eine stirkere Selbsttiitig-
keit und Eigenverantwortlichkeit der Lehrenden und Lernenden im Ausbildungs-
und SozialisationsprozeB erméglichen und institutionell absichern zu kénnen,

Der bisherige Verlauf der Entscheidungsprozesse iiber die Rahmenbedingungen
und deren Auswirkungen auf die gegenwiirtige Situation der Lehrerausbildung
in der Bundesrepublik stiitzt die These, daB wir es in der Regel mit einem
bisher auf der bildungs- und gesellschaftspolitischen Problemebene unausge-
tragenen Konflikt zwischen diesen kontrastierenden Positionen zu tun haben,
wobei die erstgenannte Reformkonzeption in der Regel bis heute unangetastet
blieb, wihrend die zweite zur bildungspolitischen Reformfloskel ohne Realitéits-
gehalt reduziert wurde.

Statt daB die von zahlreichen Modellversuchen ausgegangenen Impulse zur Neu-
gestaltung der Ausbildungsgiinge fiir Lehrer zu erprobten Neukonzeptionen ge-
fithrt hitten - als Beispiel sei die Einphasige Lehrerausbildung an der Univer-
sitdt Oldenburg genannt - setzte in der zweiten Hilfte der 70er Jahre ein von
den Planungsvorhaben der Kultusminister zur drastischen Reduzierung des Leh-
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rernachwuchses gesteuertes Umdenken ein, das der vorher propagierten Ent-
wicklung alternativer Ausbildungssysteme fiir Lehrer schlagartig Einhalt gebot.
Ich habe eingangs auf diesen staatlichen Steuerungseffekt hingewiesen.

In seinem Konzept fiir das "Modell einer piadagogischen Fakultit” hatte ROBIN-
SOHN (1967) einen erst in den 70er Jahren von Reformplanern rezipierten Lo-
sungsvorschlag fiir eine stufenorientierte Ausbildungs- und Priifungsreform
aller Lehrer unterbreitet, der von der provozierenden Fragestellung ausgeht:
"Ist der Lehrerberuf eine ’profession’, ein ’freier’ oder ’akademischer’ Beruf?"
(ROBINSOHN 1967, S.22). Mit LIEBERMANN fiihrte er die "schockierende Un-
willigkeit oder Unfihigkeit der Lehrer, .. ihre eigene Titigkeit kritisch zu
untersuchen”, die fiir das amerikanische gleichermaBen wie fir das deutsche
Selbstverstindnis des Lehrers gelten, auf erhebliche Defizite in der Ausbildung
und die ambivalenten Funktionsbestimmungen in Vergangenheit und Gegenwart
fiir diesen Beruf zuriick: ROBINSOHN setzt den traditionell getrennten Ausbil-
dungsgiéingen der Volksschul- und Gymnasiallehrer, deren verschiedenen Sozial-
status SCHELSKY noch 1961 auf genuin unterschiedliche geistige Existenzfor-
men zuriickzufithren konnen glaubte, ein klares, in Ausbildung und Berufsaus-
tibung vereinheitlichtes Konzept entgegen:

"Die gemeinsame Grundlage der Ausbildung sind das Studium erziehungswissen-

schaftlicher Disziplinen und die Vorbereitung auf eine wissenschaftlich begriin-

dete Berufspraxis. In diesen Komplex werden human- und gesellschaftswissen-
schaftliche Elemente in einer fiir den Pidagogen relevanten Kombination sowie
eine theoretisch angeleitete praktische Ausbildung ... integriert" (ROBINSOHN

1967, $.24). :

Damit werden fiir die Neugestaltung von Lehramtsprifungen vorldufige Prinzi-

pien aufgestellt, die sich in vielen Dokumenten der Ausbildungs- und Priifungs-

reform der 70er Jahre belegen lassen. Als plausible Begriindung fiir diese gene-
relle Schwerpunktbildung im gemeinsamen erziehungswissenschaftlichen Studium

- "mit seiner Ausrichtung auf Bildungspolitik und Schulpraxis und seinen Fra-

gen nach Zielen und Normen" (ebd.) werden von ROBINSOHN sowie zahlreichen

Mitgliedern des deutschen Bildungsrates in weitgehender Ubereinstimmung ange-

fiihrt:

- der inzwischen erreichte erziehungswissenschaftliche Forschungs- und Ent-
wicklungsstand 1iBt eine differenzierte Vermittlung begriindeter Einsichten
in die Bedingungen und Probleme schulischer Lehr-, Lern- und Sozialisa-
tionsprozesse an alle kiinftigen Lehrer dringend geboten erscheinen;

- die curricularen und institutionellen Aufgaben der Schule sind im Hinblick
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auf radikale Verinderungen in der Arbeits- und Lebenswelt einem stindigen
Wandel unterworfen, dem nur entsprechend erziehungs- und gesellschafts-
wissenschaftlich qualifizierte Lehrer gerecht werden kénnen;

- das herkommliche dreigliedrige Schulsystem und das hiermit in Wechselwir-
kung stehende Ausbildungs- und Priifungssystem der entsprechenden Lehrer-
gruppen - historisch geprigt durch praktizistische Volksschullehrerseminare,
Pidagogische Akademien und Institute einerseits und akademische Fachstu-
dien mit anschlieBendem Praxisschock in Studienseminaren andererseits -
bediirfen einer grundlegenden Umstrukturierung in ein integriertes, d.h.
nach Bildungsstufen organisiertes Gesamtschul- und Hochschulsystem mit
einer an diesen Stufen orientierten Lehrerausbildung,

In einer durch Studium und Priiffung abgesicherten "Anwendung theoretischer
Kategorien und erfahrungswissenschaftlicher Methoden in der pidagogischen
Praxis" (DEUTSCHER BILDUNGSRAT 1971, §.35) wurde zundichst eine Mdglich-
keit gesehen, die Professionalisierung der Lehrerausbildung zu verankern.
Doch zeigte sich bei der Realisierung dieses Prinzips in der Priiffungsreform
sehr bald, daB sich diese Innovationen im Kontext der Hochschuldidaktik auf
mehreren Handlungsebenen zugleich abspielen und sich dabei gegenseitig
hemmen kénnen (vgl. RUMPF 1978).

SCHWANKEs Professionalisierungskonzept (1988) liegen die gleichen "teaching
competencies” zugrunde, wie wir sie bei HASSENSTEIN und ROBINSOHN sowie
bei vielen Erziehungswissenschaftlern der dritten Krisenphase der Lehrerausbil-
dung kennengelernt haben: Es besteht immer eine doppelte Aufgabenstellung
der Vermittlung einer genuinen theoretischen Kompetenz und gleichzeitig die
einer beruflichen Handlungskompetenz. SCHWANKE sieht in diesem Theorie-
Praxis-Verstdndnis der Mehrheit unter den gegenwirtig lehrenden Erziehungs-
wissenschaftlern eine wichtige "Voraussetzung fiir eine professionelle Berufs-
ausiibung” (1988, S$.217). Wenn auch nach meinen Beobachtungen die Vermitt-
lungsformen beruflicher Handlungskompetenz wihrend der Studienzeit stark
differieren, braucht der gegenwirtig in den reformierten Lehramts-Studiengin-
gen erreichte Standard berufspraktischer Ausbildungsanteile einen Vergleich
mit den Ausbildungsgéingen anderer professioneller Berufe wie denen der Juri-
sten oder Mediziner nicht zu scheuen: SCHWANKES vergleichende Untersuchung
hat ergeben, "daB auch hier die Praxisanteile fiir unzureichend gehalten
werden, die Praxisferne des theoretischen Studiums beklagt wird und eine
stirkere Verzahnung von Theorie und Praxis in der Ausbildung angestrebt wird.
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Die Lehrerausbildung hat also auch Schwachstellen mit anderen professionellen
Ausbildungen gemeinsam” (ebd.).

Auch hinsichtlich der iibrigen, von SCHWANKE als Unterscheidungsmerkmale
fiir professionelle Berufe ausgewiesenen Kriterien entspricht unsere Ausbildung
fiir den Lehrberuf heute weitgehend - auch im internationalen Vergleich - den
professionellen Standards: Im einzelnen belegt er diese Aussage mit folgenden
Kriterien fiir erreichte oder angestrebte Professionalitit:

"Die Berufsausbildung erfolgt auf wissenschaftlicher Grundlage.
- Sie setzt eine wissenschaftliche ... Spezialausbildung voraus" (ebd., $.216).

Diese beiden Kriterien stehen in einem engen Zusammenhang:

Ein erziehungswissenschaftliches Studium im bundesweit nach den Frankenthaler
Beschliissen der Kultusministerkonferenz geforderten Umfang (von ca. einem
Drittel des gesamten Studienvolumens) befihigt jeden hierdurch ausgebildeten
Lehrer zu professionellem Handeln sowie auch dazu, dieses unter Riickgriff
auf wissenschaftliche Erkenntnisse zu legitimieren bzw. kritisch zu reflektieren.
Allerdings bleibt es bislang noch dem einzelnen Lehrer iiberlassen, inwieweit
er sich darauf einlidBt, sein Handeln auf der Grundlage von wissenschaftlichen
Kategorien zu strukturieren und zu iberpriifen. "Insofern kann von einer ver-
bindlichen wissenschaftlichen Grundlage einer professionellen Ausiibung des
Lehrerberufs nur mit Einschrinkungen gesprochen werden’, gibt SCHWANKE
zu bedenken (1988, S.217). Aber er figt auch sogleich richtungsweisend hinzu:
“Es wire jedoch falsch, wegen des unzureichenden Standes der erziehungswis-
senschaftlichen Theoriebildung das Postulat der Professionalisierung aufzugeben"
{(ebd.).

- Ein Professionskriterium fragt nach der Intention, gesellschaftlich relevante
und fiir ein Klientel niitzliche Dienstleistungen zu erbringen. Durch staatli-
che Beschrinkung von Ausbildungskapazititen wurde diese intrinsische Moti-
vation allerdings bei vielen Kandidaten und Kandidatinnen fiir ein Lehramt
aufgehoben. Wie sich diese Demotivierung lingerfristig auf den Professio-
nalisierungsprozeB der Lehrer auswirken wird, bleibt abzuwarten.

- Das "Vorhandensein einer Berufsethik" sicht SCHWANKE als ein sehr hoch
zu gewichtendes Kriterium an: In anderen professionellen Berufen erfolgt
die hierfiir maBgebliche soziale Kontrolle zumeist durch "Selbstkontrolle
auf der Grundlage eines festgelegten Verhaltenskodex, uiber dessen Einhal-
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tung die Berufsverbinde wachen. Eine solche ausformulierte Berufsethik fiir
Lehrer existiert in der Bundesrepublik nicht" (SCHWANKE 1988, S5.218). In
anderen européischen Lindern bemiihen sich die Lehrerverbinde ausdriicklich
um die Aufrechterhaltung berufsethischer Prinzipien. Die von SCHWANKE
bei den deutschen Lehrerverbinden zu dieser Problematik durchgefiihrte
Umfrage zeigt deutlich ein eher geringes Interesse an Fragen der Berufs-
ethik; ein gleiches Desinteresse wurde aber von der Lehrerschaft allgemein
nicht signalisiert.

- Im Gegensatz zum vergleichsweise hohen sozialen Ansehen anderer profes-
sionellef Berufe wird dieses bei Lehrern durchweg geringer eingestuft,
SCHWANKE miBt dem Kriterium des Sozialstatus jedoch nur wenig Aussage-
kraft iiber den Stand der Professionalisierung bei; "da soziales Ansehen
kein hinreichendes Merkmal zur Einordnung eines Berufs als professionell
sei" (SCHWANKE 1988, $.219).

- Anders verhilt es sich beim letzten Kriterium SCHWANKES. Sowoh! die Be-
rufsgruppe als auch die einzelnen Mitglieder sollten “iiber eine hohe Auto-
nomie verfligen" (SCHWANKE 1988, 5.215). Die berufliche Autonomie von
Lehrern ist in fast allen Bereichen ihrer Tétigkeit mehr oder weniger
stark eingeschrinkt: Sowohl aufgrund des Beamten- und Angestelltenstatus
im offentlichen Dienst sowie des besonderen Gewaltverhiltnisses in der
Schule haben Lehrer und Lehrerinnen nur einen sehr begrenzten Entschei-
dungs- und Handlungsspielraum, da:

- "der Lehrberuf nicht selbstindig ausgeiibt werden kann, der Arbeitgeber
daher in der Regel der Staat ist,

- dem Lehrer die Anerkennung als Experte fiir Erziehung und Unterricht
weiterhin noch verweigert wird,

- die Lehrer ihre beruflichen Angelegenheiten nicht selbst verwalten diirfen
und

- sie in der Ausiibung ihrer Titigkeit weisungsgebunden sind."

Auch die pidagogische Freiheit wird weitgehend durch Lehrpldne bzw. Richt-
linien fir den Unterricht, Gesetze, Verfiigungen und Erlasse begrenzt. Schul-
leiter sind zudem gehalten, Kollegiumsmitglieder regelmiBig, d.h. nicht nur
vor Regel- und Bedarfsbeurteilungen, unterrichtlich zu beraten. Durch diese
permanente Einsichtnahme in den Unterricht fiihlen sich Lehrer und Lehrerin-
nen davernd kontrolliert und in ihrem pidagogischen Handeln reglementiert.
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Gemessen an der beruflichen Autonomie in voll professionalisierten Berufen
kann den Lehrern auch in bezug auf dieses Kriterium nur bestitigt werden,
dafl sie diesen angestrebten Status der Professionalitit noch nicht erreicht
haben.

Die von SCHWANKE aufgestellten "Professionalisierungskriterien" sind unter
mehreren Aspekten zu relativieren: Als Ausgangspunkt der Reflexion iiber pid-
agogische Professionalitit miiBten nach Ansicht von HORNSTEIN/LUDERS kon-
krete gesellschaftliche Verhiltnisse und Wandlungsprozesse untersucht werden.
Die Ergebnisse einer solchen Untersuchung miiten dann in eine umfassende
"bildungstheoretisch angeleitete Gegenwartsdiagnose" (1989, S.764f.) eingebracht
werden, um auf dieser Basis zu ganzheitlichen Bewiltigungs- und Losungsstra-
tegien vorzudringen. Demnach wire professionelle Lehrertitigkeit jeweils nicht
nur in ihrer Reaktion auf konkrete schulische Lernprozesse, Konfliktsituationen
etc. zu beurteilen, sondern sie miite sich selbst auf der Metaebene ihrer
eigenen historischen und sozialen Positionierung mitreflektieren und problema-
tisieren. Mit dieser Forderung wird zugleich die Frage nach der Legitimation
pidagogischer Professionalitit gestellt. Ich verstehe diese Fragestellung als
ein Plidoyer fiir die noch zu leistende erziehungs- und sozialwissenschaftlich
begriindete Theoriebildung fiir eine spezifisch péddagogische Professionalitit
mit der Zielsetzung, Kompetenzen firr pddagogische Berufsgruppen in soziokul-
turellen Kontexten zu generieren. Dariiber hinaus teile ich die Bedenken, daB
bisher die ganzheitliche Struktur piddagogischer Aufgabenstellung bei der An-
eignung pidagogischer und sozialer Kompetenzen nicht hinreichend theoretisch
reflektiert wird.

Ein meines Erachtens bisher weitgehend ungeldstes Problem stellt in diesem
Zusammenhang die Aufgabe von Schulpiddagogen dar, in der asymmetrischen
Schulstruktur optimale Erziehungs- und Lernbedingungen im Rahmen symmetri-
scher Kommunikation herzustellen; oder anders ausgedriickt: "Selbstbestimmung
denen zu ermdglichen, die schon als Subjekte gelten" (TENORTH 1989, 5.819).
Wenn die Primisse zutrifft, daB sich professionalisiertes Handeln von Lehrern
durch Schaffung optimaler Bedingungen fiir die Steigerbarkeit beruflicher Lei-
stungen konstituiert, kann man der These von TENORTH folgen, "da8 die Ver-
besserung der Leistungserbringung an der bevorzugten und eher kontrollier-
baren Seite der asymmetrischen Beziehung, also auf Seiten der Profession,
einsetzen sollte" (1989, S$.820). Die Grenzen dieser Optimierungsstrategien fir
Teacher effectivness wurden aber schon bei der Evaluation der Modellversuche
mit der Competency Based Teacher Education in den USA erkennbar: Auch eine
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perfekte Qualifikation der Profession kann die Gestaltung beruflicher Realitiit
nur bis zu den Grenzen ermdglichen, die ihr die gesellschaftlich vorgegebene
Struktur von Schule erlaubt. Die Distanz vieler Pddagogen gegeniiber derartigen
strukturtheoretischen Denkmodellen scheint mir durch TENORTH gut begriindet:
Diese iiberlasten "die Profession mit Erwartungen, die hoher sind als die Mog-
lichkeiten, von denen die Profession aus ihrem Alltag weil" (ebd., $.820f.).

Dennoch: die Perspektive heit, die Professionalisierung schulpidagogischer
Arbeit in struktureller und qualitativer Hinsicht zu férdern; das heift "dem
Alltag im Ineinander von Funktion, Leistung und Reflexion immer neu die Qua-
litit abzugewinnen, die Anspruch der péddagogischen Profession ist; im zweiten
Schritt erweist sich dann die Steigerung professioneller Kompetenz darin, daB
sie in Strategien der Verbesserung ihres Arbeitsalltags auch die Bedingungen
beriicksichtigt, von denen er abhéingig ist, und zwar “ideell und materiell”,
wie es DIESTERWEG in der frithen Phase der Berufskonstruktion fir die Lehrer
sagte” (ebd., S.821f.).

Der Erwerb wichtiger professioneller Kompetenzen, die schon im "Strukturplan”
des Deutschen Bildungsrats von 1970 fiir die komplexen Aufgabenfelder der
Lehrerinnen und Lehrer in Schule sowie ihrem Berufs- und Wohnumfeld identi-
fiziert und spéter ergéinzt wurden, erfiillt mit den Qualifikationsmerkmalen nur
eine der notwendigen Voraussetzungen fiir die Professionalisierung: es handelt
sich um die Kompetenzen des Lehrens, Erziehens, Beurteilens, Beratens und
Innovierens.

Inzwischen haben sich durch Arbeitsmigration und Offnung der Grenzen fiir
eine zunehmende Ost-West-Wanderung die soziokulturellen Rahmenbedingungen
der Schule erheblich verindert, so da die Kompetenzen der interkulturellen
und der &kologischen Erziehung diesen Qualifikationsbereich fiir professionali-
siertes Handeln notwendigerweise erginzen. In diesen Kontext gehdrt auch eine
Erweiterung professioneller Kompetenzaneignung fiir das Lernen in kooperativen
Projekten der Schule mit Gemeinwesen und Arbeitswelt. Im Rahmen der Schul-
offnung gehéren diese ganzheitlich konzipierten Bildungsangebote schon seit
Jahrzehnten zum Schulalltag in GroBbritannien, Holland und anderen europiii-
schen Lindern.

Die andere notwendige Voraussetzung fir die Professionalisierung schulpidago-
gischer Arbeit stellt die grundlegende Verinderung der institutionellen und
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organisatorischen Rahmenbedingungen der Schule dar; erst dadurch lifit sich
eine seit langem angestrebte Wechselbeziehung zwischen den formalen und in-
formellen Bereichen der Bildung herstellen: Als eine wichtige Erginzung der
Professionalitit von Lehrern und zugleich als Vorbedingung fiir ganzheitliches,
selbstbestimmtes Lernen von Schiilern.

Beide Aufgaben stellen fiir alle Pidagogen, ihre Interessenvertretungen und
die Schuladministration in gleicher Weise eine groBe Herausforderung dar: Mehr
Professionalitit ist nur durch mehr Arbeitsaufwendungen und die Bemiihung
um kreative Umgestaltung erreichbar. Damit erweist sich der "Erfolg der Pid-
agogik" auch als "die Bedingung ihrer notorischen Krise" (ebd., 5.822).

5. Zwolf Thesen zur Neukonzeption der Lehrerausbildung in den 90er Jahren
(MANFRED BAYER/WERNER HABEL/HANS GUNTHER HOMFELDT/
JOHANNES WILDT)

1. Das vergangene Jahrzehnt war durch Rezession und Stagnation in der
Lehrerbildung gekennzeichnet. Nach dem Boom der 70er Jahre, der nicht
nur hohe Einstellungsquoten in den Schuldienst und exorbitante Lehramts-
Studierendenzahlen in den Hochschulen, sondern zum Teil auch tiefgreifende
Strukturreformen (bezogen auf Erziehungswissenschaft, Fachdidaktiken und
schulpraktische Studien fiir alle Lehramter, Integration der Padagogischen
Hochschulen in Universititen und Gesamthochschulen, Stufenlehrer-Konzep-
te, einphasige Lehreraushildung) hervorbrachte, schrumpften angesichts
wachsender Engpdsse auf dem Arbeitsmarkt Schule die Studierendenzahlen.
Diese Entwicklung pab Ansatzpunkte fiir tiefe Einschnitte in die lehreraus-
bildenden Fécher, aus deren Substanz der Umbau der Hochschulen in High-
Tech-Zentren vorangetrieben wurde. Tragende Séulen der Lehrerbildung bra-
chen weg. Die verbliecbenen Reformen aus den 70er Jahren wurden in Kor-
setts biirokratischer Regelungsmechanismen (Priifungs- und Studienordnungs-
reform) gezwingt. Statt Giber Alternativen in der Lehrerausbildung und Qua-
litdtsverbesserungen angesichts zukiinftiger péddagogischer Aufgaben nachzu-
denken, richteten sich Reformanstrengungen bestenfalls auf Alternativen
zur Lehrerbildung, neue Studienginge oder Umschulungsprogramme.

2. Um die Wende zu den 90er Jahren ist wieder Bewegung in die Szenerie ge-
kommen. Der seit langem vorhergesagte Lehrerbedarf wird immer dringen-
der. Besonders in den Grundschulen herrschen bereits akute Mangelzustinde,
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die auch mit den FlexibilisierungsmaBnahmen (Versetzungs-und Umschulungs-
programme) nicht mehr kaschiert werden kénnen. Gleichzeitig steigen die
Studierendenzahlen. Neue demographische Ausgangsdaten und die Zunahme
von Aus- und Ubersiedlerkindern fiihren zu immer schnelleren Korrekturen
in der Bedarfsplanung nach oben,

Der beginnende Aufschwung in den Lehramtsstudiengingen setzt an den
Hochschulen jedoch auf teilweise zerschlagenen oder unterhéhlten Infra-
strukturen auf. Personelle, sichliche und rdumliche Kapazititen wurden aus
der Lehrerbildung abgezogen - zumeist im Zusammenwirken von Staat und
Hochschule. Viele Lehrende haben sich von ihrem einstigen Engagement fiir
die Lehrerbildung verabschiedet. Die wachsende Nachfrage fiihrt bereits
jetzt wieder zu Ttiberfiillten Lehrveranstaltungen, unzureichender Betreuung,
Studienzeit-Verldngerung usw.. GroBe Anstrengungen wiéren allein notwendig,
um die Lehrerbildung nach iiberkommenen Mustern zu rekonstruieren. Ein
solcher Rekonstruktionsversuch wiirde jedoch - unbeschadet der Notwendig-
keit, jede kapazititssichernde bzw. ausweitende MaBnahme zu ergreifen,
um akuten Mangelzustinden abzuhelfen - zu kurz greifen und an dem kon-
zeptionellen Emeuerungsbedarf vorbeigehen.

. Erneuerungsbedarf ergibt sich zum einen aus verdinderten und erweiterten

Anforderungen aus der pidagogischen Praxis. Ohne Zweifel bilden die unter-
richtenden und erziehenden sowie die darauf bezogenen verwaltenden Tiitig-
keiten nach wie vor den Kern des beruflichen Titigkeitsspektrums der Ab-
solventen von Lehramts-Studiengingen. Der kulturelle und gesellschaftliche
Wandel und die damit einhergehenden verinderten Werthaltungen, Verhal-
tensdispositionen und Qualifikationsanforderungen greifen jedoch tief in
das soziale Gefiige der Schulen und verlangen von den dort beruflich Titi-
gen professionelle Handlungskompetenzen. Mit der Offnung von Schule hin
zu ihrem gesellschaftlichen Umfeld muB sich auch die traditionelle, auf
Schule als Institution ausgerichtete Handlungskompetenz der Lehrerinnen
und Lehrer erweitern. Aber auch auBerhalb des Tétigkeitsfelds Schule hat
der Einsatz von piddagogisch qualifizierten Fachkriften, z.B. in der betrieb-
lichen Aus- und Weiterbildung und in der Erwachsenenbildung, an Bedeutung
gewonnen.

Die Arbeitsmarkt- und Berufsforderung diagnostiziert kiinftig eine erhebliche
Zunahme von Titigkeiten des Erzichens, Unterrichtens, Beratens, ohne daB
heute voll absehbar wire, in welchen Institutionen und Medien und in
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welchen beruflichen Organisationsformen sich diese Entwicklung vollziehen
wird.

. Erneuerungsbedarf ergibt sich zum anderen, insoweit sich Lehrerbildung im

Medium der Wissenschaft vollzieht. Die Institutionalisierung der Lehrerbil-
dung in all ihren Inhalten, Stufen und Formen an Wissenschaftlichen Hoch-
schulen und nicht zuletzt ihre Integration in die Universititen bzw. Gesamt-
hochschulen ist eine wohl kaum riickholbare Entwicklung. Begriindet wird
diese Entwicklung im wesentlichen damit, daB das Wissen, das im pidagogi-
schen Handeln vermittelt wird, theoretischer und methodischer Priifung un-
terliegen muB, zum anderen damit, dafl pddagogisches Handeln selbst auf
wissenschaftlicher Erkenntnis zu basieren hat. Unabhingig von der Beant-
wortung der umstrittenen - und fiir die Ausgestaltung der Praxisbeziige im
Studium héchst relevanten - Frage danach, in welcher Beziehung das in
der hochschulischen Lehrerbildung angeeignete Wissen bzw. die Form seiner
Aneignung zur piddagogischen Praxis steht, wird damit Lehrerbildung in die
Dynamik der wissenschaftlichen Entwicklung eingebunden. Diese ist durch
Expansion, zunehmende Uniibersichtlichkeit, Spezialisierung, durch die Her-
ausbildung neuer oder Kombination vorhandener Wissenschaftsbereiche ge-
kennzeichnet. Soll das in der Lehrerbildung vermittelte Wissen anschluBfihig
bleiben, ist es einem permanenten "Modernisierungsdruck” ausgesetzt, dem-
gegenilber das biirokratische Regelwerk von Ficherkombinationen und Teil-
gebietskatalogen notwendig anachronistisch bleibt.

. Das Spezifikum der Lehrerbildung besteht zudem in der Kombination fach-

licher und pédagogisch/sozialer Komponenten. Durch diese Kombination un-
terscheidet sich Lehrerbildung wvon Studiengéingen, die jeweils durch eine
dieser Komponenten geprdgt wurden. Lehrerbildung steht aufgrund dieser
Mittellage immer im strukturellen Dilemma, in ihrer Qualitdt an beiden MaB-
stdben gemessen zu werden und daher notwendig defizitdr zu erscheinen.
Auswege aus diesem Dilemma werden in einer Optimierung der Lehrerbildung
nach jeweils einer Seite hin gesucht. Die Prozesse der Integration von
Féchern aus den ehemaligen Pidagogischen Hochschulen in die affinen Fa-
kultdten bzw. Fachbereiche der Universititen lassen den Anpassungsdruck
in Richtung der Facher erkennen. Aber auch der Sog in die andere Richtung
ist bisweilen erkennbar. Lehrerausbildung wird dann nach dem Modell der
Handlungswissenschaften (Dipl.-Pad./Dipl.-Psych.) modelliert. Bei Optimie-
rungsstrategien in beide Richtungen fallen die Lehrgebiete heraus, die
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beide Komponenten miteinander verbinden konnten. Nicht zuletzt deshalb
zihlen die Fachdidaktiken hiufig zu den ersten Opfern der Rationalisierung
bzw. der Studien- und "Hochschulreform".

Auch wenn es gelingt, beide Komponenten einschlieBlich ihrer Verbindungs-
stiicke kiinftig in einer wissenschaftlichen Lehrerbildung zu etablieren, muf
von der Illusion Abstand genommen werden, damit eine umfassende Berufs-
qualifizierung zu erreichen. Je stirker der wissenschaftliche Charakter der
Ausbildung ausgepriigt ist, um so deutlicher tritt die Differenz zwischen
Wissenschaft und Praxis in Erscheinung. Wissenschaftliches Wissen ist ge-
genilber praktischen Handlungserfordernissen des péddagogischen Alltags
gleichzeitig iiberschieBend und defizitir. Es abstrahiert notwendig von kon-
kreten Handlungssituationen, reduziert Komplexitit, macht Zusammenhinge
sichtbar oder stellt neue Zusammenhéinge her. Wissenschaftliches Wissen
entlastet deshalb nicht in Entscheidungsituationen, macht sie jedoch der
Reflexion zugidnglich und kann dazu beitragen, Handlungsalternativen zu
entwickeln. Diese strukturelle Differenz macht Praxisbeziige im Studium
jedoch nicht obsolet. Gerade angesichts sich verindernder Praxis und sich
entwickelnder Wissenschaft wire es vielmehr angezeigt, praktische Erfah-
rungsmoglichkeiten wihrend des Studiums in der pddagogischen Praxis inner-
halb der Schule zu vertiefen und auf auBerschulische Bereiche zu erweitern,
Diese Vertiefung und Erweiterung hiitte nicht die Funktion, die Differenz
zwischen Wissenschaft und Praxis zu verkleistern, sondern sie vielmehr be-
wubt offen zu halten, um die hinter der Praxiskomplexitit zuriickbleibende,
gleichzeitig aber iiber alltdgliche Praktiken und Handlungsanforderungen
hinausweisenden Gehalte des wissenschaftlichen Wissens zu erkennen. Auf
diese Weise konnte Hochschulausbildung einen Beitrag zur Herausbildung
einer Haltung leisten, die praktische Titigkeit mit Reflexion verbindet.

Durch neu entwickelte, z.B. projektorientierte Veranstaltungsformen, die
gemeinsam mit den Einrichtungen des pidagogischen Vorbereitungsdienstes
und der Lehrerfortbildung geplant, durchgefiihrt und betreut werden sollten,
wiirde diese zur Professionalisierung des Lehrerberufs fiihrende Ausbildung
sowohl zur konkreten Uberwindung des oft beklagten Praxisschocks der
Lehramtsreferendare als auch zur Aneignung einer theoretisch fundierten
Handlungskompetenz der Lehrerinnen und Lehrer beitragen. Auf diese Weise
wiirden stéindig innovative Lehr- und Lernformen erprobt und weiterent-
wickelt werden konnen, die praktische Erfahrungen im erweiterten Hand-
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lungsfeld Schule mit der Selbstreflexion aller Beteiligten verbinden.

Nicht nur die Ausstattung, auch die ordnungsgemiB fixierten konzeptionellen
Strukturen der Lehrerbildung kénnen den komplexen Anforderungen aus Wis-
senschaft und Praxis zugleich nicht mehr gerecht werden. Der Rahmen fiir
das Fachstudium wie fiir das Studium der Erziehungs- und Gesellschaftswis-
senschaften und erst recht fiir ausreichende Praxiserfahrungen ist zu eng.
Die Portionierung des Wissens in Teilgebiets-Katalogen, aus denen die Stu-
diengéinge zusammengesetzt werden, verhindert eine ausreichende Tiefe und
Breite des Studiums. Statt Entlastungen und Qualititssteigerung zu verbin-
den, wird das Niveau durch Ausdehnung der Stoffiille gesenkt. So fithrt z.B.
der Plan zur Einfiihrung des Dreifach-Studiums fiir Gymnasiallehrer in
Baden-Wiirttemberg eher zur Dequalifizierung.

Den notwendigen Rahmen fiir ein wissenschaftliches und zugleich praxis-
orientiertes Studium kénnte man schaffen, wenn an die Stelle des Zweifi-
cher-Studiums die Konzentration auf einen fachwissenschaftlich-fachdidak-
tischen Studiengang von ca. 80 SWS mit einem den gleichen Studienschwer-
punkt erginzenden oder erweiternden Nebenfach im Umfang von 40 SWS
(wobei ein fachdidaktischer Schwerpunkt von 20 SWS vorzusehen ist) treten
wiirde - in Analogie zur "Neuordnung des Studiums fiir Lehrer/Lehrerinnen
an beruflichen Schulen" der Kommission "Berufs- und Wirtschaftspadagogik"
der DGfE (1990), in der "das Studium einer beruflichen Fachrichtung mit
Vertiefungs- und Erweiterungsfichern kombiniert werden kann". Die fach-
didaktischen und die berufspraktischen Studien wiirden anteilig in dieses
Fachstudium und in das erzichungs- und gesellschaftswissenschaftliche
Kernstudium integriert, das damit einen seit langem geforderten, in der
Fachliteratur hinreichend begriindeten Studienumfang von mindestens 40
SWS erhielte. Daraus ergibt sich die gleiche Regelstudienzeit fir alle
Lehramtsstudiengéinge von 8 Semestern.

Die rechtlichen und organisatorischen Voraussetzungen zur Einrichtung der
bereits in der Universitit Oldenburg hinreichend erprobten einphasigen Leh-
rerbildung sollten so schnell wie moglich auf Linder- und Bundesebene ge-
schaffen werden, um eine optimale Gestaltung dieser Ausbildungskonzeption
mit dem Ziel der Professionalisierung des Lehrberufs zu realisieren und
eine Angleichung an europiische Standards - ohne Aufgabe der Ausbildungs-
prinzipien in den Léindern der Bundesrepublik - zu erreichen.
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In diesem Kontext wird die verbindliche Einfiihrung eines einjéhrigen, zu-
gleich hochschuldidaktisch und berufspraktisch begleiteten Erkundungs- und
Selbsterfahrungsprojekts in péidagogischen Handlungsfeldern der Lehrer aller
Schulstufen als Studieneingangs-Phase empfohlen, um studienrelevante Ein-
sichten in die Dualitit des Theorie-Praxis-Bezugs von Anfang an in der
Lehrerbildung zu gewihrleisten. Ein Schulpraktikum und ein Gemeinwesen-
bzw. Sozialpraktikum in auBerschulischen pidagogischen Handlungsfeldern
wihrend des Studiums soll der verstirkten inhaltlichen Orientierung des
Studiums an den professionellen Anforderungen des Lehrerberufs in der
Zukunft dienen.

Die neue Lehrerbildungs-Konzeption wird ein zugleich fach- und erzichungs-
wissenschaftlich fundiertes, projektorientiertes, praxisbezogenes  Studium
ermoglichen. Sie wire iiberdies geeignet, verschiedene offene Probleme zu
losen:

- die Durchléissigkeit zwischen Lehramts-Studiengéingen und anderen Hoch-
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[II. MITTEILUNGEN UND BERICHT DES VORSTANDES

1. Protokoll iiber die Mitgliederversammlung am 20. Marz 1990
(CHRISTA BERG)

Dienstag, 20.3.1990, 14.00-17.30 Uhr
Universitit, Auditorium Maximum

Anwesend und durch Stimmkarten ausgewiesen sind zu Beginn der Versammlung
253 Mitglieder.

Vor Erdffnung der Tagesordnung gedenkt der Vorsitzende der Kollegen, die
in den vergangenen zwei Jahren verstorben sind:

Prof. Dr. Fritz Borinski (Bremen), Ehrenmitglied

Prof. Dr. Ernst Bornemann { Altenberge}

Prof. Dr. Hans Eyferth (Langenhagen)

Prof, Dr. Wilhelm Flitner (Hamburg), Ehrenmitglied

Prof, Dr. Barbara Hopf (Mannheim)

Prof. Dr. Ernest Jouhy (Bad Soden)

Prof. Dr. Wilhelm Kosse (Mainz)

Prof. Dr. Karl Kreuzer (Eichstitt)

Prof. Dr, Marinus J. Langeveld (Naarden), Ehrenmitglied

Prof. Dr. Rudolf Lennert (Tutzing)

Hans Meyer (Langenhagen)

Prof. Dr. Werner Radigk (Frankfurt)

Die der Einladung zur Mitgliederversammlung beigefiigte Tagesordnung wird
erweitert und erhilt dadurch ab TOP 7 eine neue Zahlung:

TOP7 (neu): Bericht tiber die Forschungsférderung der DFG

TOP8 (ehemals7): Beziehungen zur Erziehungswissenschaft der DDR

TOP 8a (neu): Unterstiitzung der Restaurierungsarbeiten an den Francki-
schen Stiftungen in Halle (Initiative Menck)

TOP9 (alt): Satzungsidnderung betr. ...

usw. in alter Reihung, aber neuer Zihlung
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TAGESORDNUNG:

1.

Redl haftsheric] Vi
Da der Rechenschaftsbericht den Mitgliedern der DGFE bereits schriftlich
vorgelegt wurde (vgl. Mitteilungsblatt 1 (1990), H.1, 5.76-88), beschrinkt
sich der Vorsitzende an dieser Stelle auf einige wenige kommentierende
Bemerkungen,
Aussprache
Der Rechenschaftsbericht wird ohne Einspriiche bzw. Nachfragen entge-
gengenommen.
K st
Herr Beck erldutert die Einnahmen-Ausgaben-Rechnung fiir die Amtspe-
riode 1988-1990 und legt eine Finanzplanung fiir 1990 bis 1992 vor.
Der Kassenbericht wird im nichsten Mitteilungsblatt publiziert werden.
Bericht des K if
Herr Reetz fand bei seiner Kassenpriifung keinen Anlaf zu Beanstandun-
gen.
Auch der Kassenpriifbericht wird im néchsten Mitteilungsblatt publiziert
werden.
Entlastung des Vorstandes
Der Antrag auf Entlastung des Vorstandes wird ohne Gegenstimme ange-
nommen.
Verleil jes Ford ]
Herr Beck berichtet iiber die Arbeit der Férderpreis-Jury. Es folgt die
Verlesung der Laudationes sowie die Ubergabe der Urkunden und Schecks
an die Preistréiger:
L. Preis Dr. Ulrich Schiefele, Universitiit der Bundeswehr Miinchen
2. Preis Dr. Christian Liiders, Universitiit der Bundeswehr Miinchen
3. Preis Dr. Erika Steinert, Saarbriicken

Dipl.-Pid. Klaus-Peter Horn, Frankfurt
Bericht und Laudationes werden im néchsten Mitteilungsblatt publiziert
werden.
Bericht iiber die Forsel ford ler DFG
Auch dieser Bericht des Vorsitzenden des Fachausschusses Pidagogik
bei der DFG wird im néichsten Mitteilungsblatt publiziert werden.
Beziehungen zur Erzichungswissenschaft der DDR
Herr Lenhart teilt mit, daB am KongreB ca. 100 Wissenschaftlerlnnen
aus der DDR teilnehmen, darunter die Sprecher einer Initiativgruppe zur
Grindung einer staatsfreien erziehungswissenschaftlichen Gesellschaft
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in der DDR. Es sei darum zu iiberlegen, wie auf lange Sicht die Kontakte
zur Erziehungswissenschaft der DDR institutionalisiert werden kénnten.
Noch einmal trdgt Herr Lenhart die bereits in seinem Eréffnungsvortrag
erwilhnten 5 Felder méglicher Kooperation vor:

in den erziehungswissenschaftlichen Fachzeitschriften

auf Werkstatt-Tagungen disziplininterner Kommissionen

bei der wissenschaftlichen Beratung und Begleitung von Schulreformen

bei der Organisation von erziehungswissenschaftlichen Kongressen

bei "Anschubinitiativen" fiir wenig ausgebaute Bereiche der DDR-Pid-
agogik, z.B. Sozialpidagogik, Weiterbildungstheorie, Freizeitpiddagogik
Der noch amtierende Vorstand der DGfE begriifit die Griindung einer
DDR-eigenen erziehungswissenschaftlichen Gesellschaft und empfiehlt
den Kommissionen/Arbeitsgemeinschaften auf Zeit der DGIE, vorerst Zu-
riickhaltung bei der Mitgliederwerbung unter DDR-Erziehungswissen-
schaftlernlnnen walten zu lassen, bis der SelbstklirungsprozeB in einer
DDR-eigenen erziehungswissenschaftlichen Gesellschaft so fortgeschritten
sei, daB an ein potentielles Zusammenfiihren beider Gesellschaften ge-
dacht werden kinnte.

Seitens der in der Mitgliederversammlung anwesenden Erziehungswissen-
schaftlerlnnen aus der DDR werden keine diesbeziiglichen Wiinsche oder
Vorstellungen vorgetragen.

Herr Busch (Oldenburg) hilt die Mitgliederversammlung nicht fiir das
Gremium, in dem die Bezichungen zur Erziehungswissenschaft der DDR
angemessen intensiv diskutiert werden konnten. Er plddiert statt dessen
dafiir, bestehende Kontakte auf unterer Ebene fortzusetzen und zugleich
den KollegenInnen in der DDR Zeit fiir ihre internen Verstdndigungspro-
zesse zu lassen. Auch Herr Nitsch (Oldenburg) mochte abwarten, bis sich
in der DDR freie Initiativgruppen bilden, um dann mit diesen in Koope-
ration zu treten. Herr Roeder (Berlin) berichtet, da die AEPF DDR Kol-
legenlnnen zu ihrer nédchsten Tagung einladen wird.

Herr Menck bittet um Unterstiitzung bei den Restaurierungsarbeiten
der Franckischen Stiftungen in Halle. Die Griindung eines Forderkreises
in der BRD wire ein geeigneter Weg. Herr Menck wird die Initiative

s Lo b

dazu ergreifen.
Satzungsinderung betr. Wahl der/des Vorsitzenden und der weiteren

Vorstandsmitglieder nach § 10
Herr Lenhart begriindet die Notwendigkeit der materiellen Satzungséinde-
rung und teilt mit, daB die bestehende Satzung durch Einfiigung der



10.

10.1.

10.2.

1L

(ehem. Vorsitzender)
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weiblichen Nomina-Formen redaktionell iiberarbeitet wurde. Die sich
anschlieBende Diskussion fiihrt zu Gegenvoten und Auslegungsdifferenzen.
Der Vorschlag einer Satzungséinderung wird darum zuriickgezogen.

Wahlen

Herr Herrlitz iibernimmt die Wahlleitung und verliest § 10 der Satzung,
Vorsitzende(r)

Herr Lenhart erklart, nicht mehr fiir den Vorsitz kandidieren zu wollen.
Einziger Kandidat ist Herr Benner, der sich einer Kandidatenbefragung
stellt.

Die schriftliche und geheime Abstimmung hat folgendes Ergebnis:

233 abgegebene Stimmen, davon 210 Ja, 14 Nein, 5 Enthaltungen, 4 un-
giiltig. Damit wurde im ersten Wahlgang die erforderliche absolute Mehr-
heit erreicht. Herr Benner nimmt die Wahl an.

Vi iinitalicd

Es sind nunmehr 4 Vorstandsmitglieder nachzuwihlen, da 3 Vorstandsmit-
glieder turnusgemi#B ausscheiden und Herr Benner als noch amtierendes
Vorstandsmitglied gerade zum Vorsitzenden gewihlt wurde.

Von den fiir den Vorstand vorgeschlagenen DGfE-Mitgliedern sind nur
Frau Karsten und die Herren Diepold, Lenzen und Zedler zu einer Kandi-
datur bereit.

In der schriftlichen und geheimen Abstimmung entfallen auf Frau Karsten
165, auf Herrn Diepold 162, auf Herrn Lenzen 174 , auf Herrn Zedler
160 Ja-Stimmen. Damit sind alle Kandidaten gewihlt; sie nehmen die
Wahl an.

Yerschiedenes

Es wird auf die Publikation des KongreB-Berichtes im Beiheft der ZfPid.
sowie auf die den KongreB begleitenden Ausstellungen und die anschlie-
Bende Pressekonferenz hingewiesen.

Herr Menck berichtet {iber die Initiative zur Unterstiitzung arbeitsloser
Erziehungswissenschaftlerlnnen, die als gescheitert bezeichnet werden
muB, da nur ein Mitglied der DGfE einen Beitrag iiberwiesen habe.

Herr Benner dankt Herrn Lenhart und den iibrigen ausscheidenen Vor-
standsmitgliedern, Frau Berg, Frau Wagner-Winterhager und Herrn Beck
fiir ihre geleistete Arbeit.

gez. Lenhart gez. Berg gez. Benner
(Schriftfithrerin) (Vorsitzender)
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2. Kassenbericht fiir die Vorstandsperiode 1988-1990
KLAUS BECK

Die Finanzentwicklung der Deutschen Gesellschaft fiir Erziehungswissenschaft
verlief in der vergangenen Periode ohne groBere Schwankungen und ohne uner-
wartete Verdnderungen. Den Einnahmen, die sich im wesentlichen aus den Mit-
gliedsbeitrigen zusammensetzen, stehen Ausgaben in etwa der gleichen Hohe
gegeniiber. Das bedeutet allerdings, daB eine Thesaurierung von Mitteln fiir
besondere zusiitzliche Vorhaben moglich gewesen ist.

Den Mitgliedern wird dafiir auf der anderen Seite ein verhiltnismiBig komfor-
tabler Service geboten, der insbesondere die kostenlose Zusendung des aktuali-
sierten Péddagogen-Handbuchs, des neuen Mitteilungsblatts "Erziehungswissen-
schaft" und des KongreBberichts umfaBt.

Zum Stichtag der Rechnungslegung (22.3.1990) belief sich der Mitgliederbestand
auf 1.264. Davon nehmen 1.102 am Lastschrifteinzug teil.

Im Rahmen mehrerer Mahnaktionen konnten viele Beitragsriickstinde eingetrie-
ben werden. Dennoch gibt es Auflenstinde in der Hohe von insgesamt DM
6.900,--. Da die Behandlung dieses Postens fiir die Schatzmeisterei eine ganz
besonders hohe Arbeitsbelastung mit sich bringt, wire es sehr zu begriiBen,
wenn die betreffenden Mitglieder von sich aus fiir eine piinktlichere Zahlungs-
weise Sorge tragen konnten.



1. Einnahmen-Ausgaben-Rechnung

Zum Vergleich werden die aktuellen Zahlen den Betréigen der vorangegangenen

Periode gegeniibergestellt.

Einnahmen
Anfan(%sbest&nd

- BfG Gottingen
- Festgeld

- Kasse

Beitrige
Sonstige Einnahmen
Spesen ausl. Beitréige

Ausgaben

Kongre3
Kommissionen/AGs

Vorsitz Marburg/Heidelberg
Rechnungsfiihrung
Sachkosten

Vorstand

Kontogebiihren

Sonstige Kommissionen
Riicklast

Endbestand

- BfG Gottingen
- Festgeld
- Kasse
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1988

12.870,13
45.000,—
2.308,90

60.179,03

336.174,-
29.702,04
96,50

365.972,54

426.151,57

270.445,39

15.588,32
140.000,--
117,86

155.706,18
426.151,57

1990

15.588,32
140.000,--
117,86

155.706,18

135,519,
17.836,90

153.355,90

309.062,08

36.633,60
56.000,--
60.618,80
4357,41
77.833,21
19.794,86
367,34
5.389,66
5.147,50

266.142,38

22.919,70
20.000,--

42.919,70

309.062,08
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2. Erlauterungen

(a)
(b)

(c)

(d)
(e)
(f)

(g)

(h)

(i)

i)

(k)

M

Der Endbestand 1988 ist zugleich der Anfangsbestand 1990.

Die Differenz bei den "Beitrigen" ergibt sich daraus, daB 1988 der Einzug
noch vor dem KongreB erfolgte, wihrend er 1990 erst nach dem Kongre
vorgenommen wird.

Die "Sonstigen Einnahmen" ergeben sich aus Guthabenzinsen und aus Kon-
greBgebithren, die 1988 in Saarbriicken nach Abzug ortlicher KongreBkosten
erwirtschaftet wurden.

Die auslindischen Mitgliedsbeitrige wurden in dieser Periode rein netto
verbucht, so dal diese Position entfallen kann.

Von den KongreBkosten entfallen ca. 12.000,-- DM noch auf Saarbriicken
1988,

Die Kommissionen und Arbeitsgemeinschaften auf Zeit konnten pro Jahr
2.000,-- DM erhalten. Nicht alle haben diese Mittel abgerufen.

Die Kosten fiir den Vorsitz beruhen hauptsichlich auf der Beschiftigung
eines Halbtags-Assistenten. Auf diese Unterstiitzung war in der vorange-
gangenen Periode verzichtet worden.

Fiir die Rechnungsfithrung sind erneut Aufwendungen fiir die computerge-
stiitzte Mitgliederbuchhaltung entstanden. Das alte Programm war wegen
interne Fehler nicht mehr brauchbar. Die neue Software und die Umstel-
lung und Erneuerung der Dateien verursachen die angegebenen Kosten.

In den Sachkosten sind hauptsiichlich Aufwendungen enthalten fiir das Pad-
agogen-Handbuch 1988/89, fiir den Druck des Mitgliederrundbriefs und des
letzten Mitgliederverzeichnisses sowie fiir den KongreBbericht iiber Saar-
briicken, der als 23. Beiheft der Zeitschrift fiir Pidagogik allen Mitgliedern
iiberreicht wurde.

Der Posten "Vorstand" enthilt die Ausgaben, die im Zusammenhang mit
den Vorstandssitzungen angefallen sind.

Die "Kontogebiihren" sind in der Grofenordnung gleichgeblieben. Der hohe
Betrag 1988 enthiilt lediglich eine - ldngst berichtigte - Fehlbuchung der
Gaottinger Bank.

In der Periode bis 1990 tagte lediglich die aus der Forschungskommission
hervorgegangene kleinere Begleitkommission fiir das DFG-Projekt zur Un-
tersuchung des Formationsprozesses der Erziehungswissenschaft.

(m) Der Umfang der nicht realisierbaren Lastschriften konnte durch umfangrei-

che Recherchen und unzihlige Telefonate, Nachfragen und Ermahnungs-
schreiben um ca. 75% reduziert werden. Dennoch sind diese "Riicklasten”
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nach wie vor unnétig héiufig und verursachen hohe Kosten.

(n) Der verhiltnismiBig hohe Kontostand bei der Bank resultiert aus dem Er-
fordernis, dal wihrend des Kongresses in Bielefeld fiir kurzfristig anfallen-
de Kosten Liquiditétsreserven bereitgehalten werden miissen.

(0) Die Festgeld-Summe ist vergleichsweise niedrig, weil der Beitragseinzug
fiir 1990 noch nicht erfolgt ist.

(p) Wegen des Ubergangs zum vollstindigen unbaren Zahlungsverkehr wurden
die Kassenbestéinde aufgeldst.

3. Rechnungsfiihrung

Die Hauptarbeit wird dadurch verursacht, daB viele unserer Mitglieder immer
noch nicht am Lastschriftverfahren teilnehmen und daB Anderungen von An-
schriften oder Bankverbindungen nicht mitgeteilt werden.

Jedes Mitglied erhielt in der vergangenen Periode eine Mitteilung iiber die
beim Schatzmeister gespeicherten Daten. Der grofe Riicklauf mit Korrekturen
hat geholfen, die Mitgliederdatei auf einen verhiltnismiBig zufriedenstellenden
aktuellen Stand zu bringen.

Als Ergebnis zweier groBerer Mahnaktionen konnten die meisten Beitragsriick-
stinde eingetrieben werden.

Die Kolleginnen und Kollegen in Osterreich und in der Schweiz konnen weiter-
hin auf die dort eingerichteten Konten iiberweisen. Den Herren Kollegen
Krumm, Salzburg, und Seitz, St. Gallen, gebiihrt herzlicher Dank fiir ihre
Mitarbeit bei der Kontofiihrung,

4. Mitgliederdatei

Es muB erneut dringend darum gebeten werden, dafB jedes Mitglied jede
Anderung von Anschrift oder Bankverbindung unverziiglich dem Vorsitzenden
oder dem Schatzmeister mitteilt. Wissenschaftler gehéiren zum besonders mobi-
len Teil unserer Gesellschaft und verursachen daher stindig Aktualisierungsar-
beiten. Deren Umfang ist allerdings im Vergleich zu den Nachsuche-Miihen bei
nicht gemeldeten Veriinderungen gering.

5. Beitragszahlung

Alle Selbstzahler sind aufgefordert, ihre Beitrige jeweils bis Anfang Mirz eines
jeden Jahres auf das bekannte Konto unserer Gesellschaft zu iiberweisen. Last-
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schriftzahler erhalten nach wie vor einen Beleg, der zur Vorlage beim Finanz-
amt geeignet ist.

Es wire hilfreich, wenn auch die Selbstzahler sich auf das Lastschriftverfahren
umstellen lassen wiirden.

6. Finanzplanung

Vorschlag fiir die nédchste Zweijahresperiode

Einpahmen Ausgaben
Anfangsbestand 42.000,-- KongreB 25.000,--
Beitara"lg: . 240.000,-- Kommissionen/AGs  54.000,-
sonst. Einnahmen 10.000,-- Vorsitz 60.000,--
Rechnungsfiihrung 2.000,--

292000, Sachkosten

- Mitteilungsblatt 20.000,--
- KongrefB3bericht 30.000,--
- Pid.-Handbuch 25.000,--

- sonst, Kosten 15.000,--
Vorstand 20.000,--
sonst. Komm. 15.000,--
Riicklast 4.000,--
Forderpreis 6.000,--
276.000,--
Planungsrest/
Reserve 16.000,--
292.000,--

Niirnberg, den 20.3.1990
gez. K. Beck
(Prof. Dr. K. Beck)
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3. Bericht der Kassenpriifung vom 20. Mirz 1990
(LOTHAR REETZ)

Die Bilanzwerte wurden kontrolliert. Die Endbestinde (Salden) der entsprechen-
den Konten wurden verglichen mit den Wertbewegungen (Einnahmen und
Ausgaben) im Kassenbuch.

Die Einnahmen und Ausgaben wurden auf Liickenlosigkeit und auf Ubereinstim-
mung mit den Belegen hin kontrolliert.

Die Belege selbst wurden in Stichproben iiberpriift.
Alle Werte und Buchungen wurden fiir korrekt befunden.

Der Buchfithrung ist neben Korrektheit wiederum besondere Transparenz zu
bescheinigen.

Die Biicher sind so gefiihrt, daB die Konten jederzeit abschlieBbar sind.
Der Finanzstatus kann mithin jederzeit ermittelt werden,

Ich empfehle nachdriicklich die Entlastung des Schatzmeisters/ Kassenwartes.

gez. Lothar Reetz
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4. Verleihung des Forderpreises
(KLAUS BECK)

Es gibt Erfreuliches zu vermelden von unserer Zunft! Sie hat mehrfachen
Nachwuchs bekommen, den sie zum groBten Teil in aller Unschuld aus ihrem
eigenen SchoB hervorgebracht hat - in einem Akt der Parthenogenese sozusa-
gen. Es scheint, als sei die Zahl der "Seitenspriinge” zu Nachbardisziplinen,
die in der Expansionsphase nicht gerade selten waren, eher zuriickgegangen
sind - ein sicherlich gutes Zeichen der Normalisierung.

Die Forderpreisjury hat sich unter den jungen Leuten umgesehen und vier fiir
die von ihnen vorgelegten Arbeiten als auszeichnungswiirdig befunden.

Einen Preis kann man fiir eine erziehungswissenschaftliche Leistung erhalten,
die in Form eines Zeitschriftenaufsatzes publiziert und von der Redaktion fiir
eine Begutachtung durch die Jury vorgeschlagen wurde. Voraussetzung ist, daB
man vom Alter her noch zum Nachwuchs rechnet und im Hinblick auf den be-
ruflichen Status noch nicht arriviert, d.h. habilitiert, ist.

In dieser Periode erhielten wir von sieben Zeitschriften 19 Vorschlige. Zum
Vergleich: 1986 - bei der ersten Vergabe - waren es 11 Zeitschriften mit 22
und 1988 vier Zeitschriften mit 16 Vorschligen. Wir meinen, dall die Zeit-
schriftenredaktionen noch viele Reserven haben brach liegen lassen und wiren
dankbar, wenn Sie, als die Mitglieder unserer Gesellschaft, soweit Sie Zugang
haben, in dieser Richtung noch mehr unterstiitzend wirken konnten.

Der Forderpreis wird in der Zeitschrift fiir Padagogik alle zwei Jahre ausge-
schrieben. Etwa 20 Redaktionen der wichtigsten pidagogischen Fachzeitschrif-
ten erhalten auBBerdem direkt eine Benachrichtigung von der Auslobung.

Die Jury besteht satzungsgeméB aus fiinf Mitgliedern. Es sind dies:

Frau Leis-Schindler, Saarbriicken

Herr Krapp, Universitiit der Bundeswehr Miinchen

(er trat an die Stelle des inzwischen ausgeschiedenen Herrn Hofer)
Herr Mollenhauer, Gottingen

Herr Reetz, Hamburg

und ich (als Vertreter des Vorstandes).
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Alle Jury-Mitglieder unterziehen sich der Aufgabe, alle eingereichten Texte
grindlich zu lesen und sorgfiltig zu bewerten. Dies und das Zusammentreffen
zu einer gemeinsamen Beratung kostet viel Zeit und Miihe. Ich méchte daher
an dieser Stelle im Namen des Vorstandes und wohl auch im Namen aller Mit-
glieder unserer Gesellschaft, Fran Leis-Schindler und den Herren Krapp, Mol-
lenhauer und Reetz fiir ihre konstruktive und engagierte Mitarbeit sehr herz-
lich danken.

Die eingereichten Arbeiten werden u.a. besonders hinsichtlich ihrer Originalitit
und hinsichtlich der Klarheit und Differenziertheit der Darstellung beurteilt.
Zugleich kommt es darauf an, daB die behandelte Fragestellung und die gewon-
nenen Ergebnisse in Bezug zum gegenwirtigen Forschungsstand gesetzt sind
und daB vom jeweils angewandten methodischen Instrumentarium korrekter Ge-
brauch gemacht wird.

Die Jury fand unter den Text-Kandidaten diesmal, wie gesagt, vier Arbeiten,
die diesem Kriterium in auszeichnungswiirdiger Weise gerecht wurden. Zwei
von ihnen teilen sich den dritten Rang. Und zum ersten Mal seit der Einrich-
tung des Forderpreises kann in dieser Periode auch Platz 1 belegt werden.

Die preisgekronten Arbeiten stammen, wie Sie gleich sehen werden, aus ganz
unterschiedlichen thematischen Bereichen, aus verschiedenen Teildisziplinen
unseres Faches, und sie machen von konkurrierenden Forschungsmethoden Ge-
brauch. Ich méchte betonen, daB sich diese Konstellation ausschlieBlich dem
Zufall verdankt. Die Jury fiihlte sich nicht etwa verpflichtet, den Lorbeer
moglichst breit {iber dem ganzen Fach auszustreuen. Vielmehr hielt sie sich
streng an die vorgegebenen Kriterien, die neutral sind gegeniiber Thematik
und Methode.

Um so erfreulicher ist das Resultat, welches zeigt, daB unsere Disziplin in
den verschiedensten Spezialisierungsrichtungen einen wissenschaftlichen Nach-
wuchs vorzuweisen vermag, der hervorragende Arbeit leistet. Es ist daher fiir
uns, die Jury und den Vorstand, eine groBe Genugtuung und Freude, heute eine
junge Kollegin und drei junge Kollegen mit einem Preis auszeichnen zu kénnen,
um so ihre Leistung o6ffentlich herauszuheben. Zugleich hoffen wir, daB dies
nicht nur fiir diese vier, sondern fiir alle Nachwuchskrifte ein kleiner Anreiz
zu weiteren Héchstleistungen sein moge.

9

Einen der beiden dritten Preise in Héhe von DM 500,-- erhiilt

Frau Dr. Erika Steinert
fiir die Arbeit "Interaktionsort Frauenhaus. Zur moralischen Entwicklung von
Frauenhaus-Bewohnerinnen”, erschienen in "Neue Praxis”, 18, 1988, 5.275-290.

Diese Arbeit wird von der Jury wie folgt charakterisiert: "Der engagierte Ver-
such, Erfahrungen von Frauenhaus-Bewohnerinnen nach Kriterien eines morali-
schen Bildungsfortschritts zu beurteilen, ist neu und der Anlage nach originell.
In Anlehnung an die Kognitionstheorie moralischer Entwicklung wird, auf der
Grundlage offener Interviews, die Frage diskutiert, ob der Aufenthalt miBhan-
delter Frauen zu einem groferen MaB an Selbstindigkeit in Richtung auf post-
konventionelle moralische Orientierungen fiihrte oder nicht. In eindringlichen
Interpretationen wird, im Sinne einer Hypothesenfindung, die besondere Weib-
lichkeitscharakteristik der Lebensliufe vor, wihrend und nach dem Frauenhaus-
Aufenthalt herausgearbeitet und werden insbesondere spezifische Entwicklungs-
barrieren beschrieben, die, im Zusammenspiel psychischer "Fiirsorge"-Dispo-
sitionen und familienstruktureller Settings, eine moralische Verselbstindigung
erschweren und gelegentlich unméglich machen. So kann die Studie mindestens
plausibel machen, daB das theoretische Konzept moralischer Urteils- und Hand-
lungsentwicklung erfolgreich auch fiir die Evaluation der Bildungsarbeit in
Frauenhdusern verwendet werden kann. Die Ergebnisse werden iiberdies
selbstkritisch auf das feministische Frauenhaus-Konzept bezogen und erdffnen
damit eine doppelte argumentative Perspektive: das Weiterdenken der theoreti-
schen Probleme einer Weiblichkeits-Moral und eine kritisch urteilende Revision
von Bildungspraxis™.

Den anderen dritten Preis in Hohe von DM 500,-- erhélt

Herr Dipl.-Péid. Klaus Peter Horn
fiir seine Arbeit "Das 'Tagebuch’ des Walahfrid Strabo in der Geschichte der
Pidagogik", erschienen in der "Zeitschrift fiir Pidagogik", 33, 1987, 5.693-708.

Die Jury kennzeichnet diesen Text so: "Dieser Beitrag zeigt, daf nicht das
mittelalterliche Erziehungswesen dunkel ist, sondern vielmehr die piddagogische
Geschichtsschreibung iiber die vormoderne Erziehung. In einem ersten Schritt
weist der Autor durch eine prizise Analyse der Rezeptionsgeschichte von
Walahfrids "Tagebuch" nach, wie aus einer im Jahre 1857 verdffentlichten
fiktiven Erzéiihlung iiber das Alltagsleben in einer mittelalterlichen Klosterschule
in der pidagogischen Geschichtsschreibung eine vielzitierte angebliche Origi-



