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Editorial

Das vorliegende Heft enthilt zum einen Beitriige zur Frage der Qualitit von
Forschung aus ziembich gegensizhchen Perspektiven, zum andeven wenlere
Beiviige zum Furopdivchen Oualifibarionsvalmen fiir lebenslanges Levnen
ivel. Erciehungswivsenvchaft 41/2010). Der EQR und seme natonale Umser-
zung werden uns und unser Fach auch kiinttig weiter beschifiigen.

Klaus Zierers Wider den Projebiczwang widmet sich dem Zwang zur
Drittmiticleinwerbung, dic bei Bewerbungen aut Hochschualsiellen mittler-
weile eines der wichtigslen Einsiellungskriterien ist. Bei abnehmenden dttent-
lichen Mittelzuweisungen fiir universitire Forsclung nimmt der Anteil der
Drittmittelfinanzierung zu und sichert schon heute das Uberleben mancher
Disziplinen in der Forschungslandschaft. Dies bleibe nicht ohne Rickwir-
kung auf’ das durch Trmigmittelprojekte generierte Wissen: Thas Forschungs-
projekt bestimme zuweilen Forschungsfrage, Methodik und Ergebnis glei-
chormalicn, Infolge dessen wachsc dic Getabr, dass Probleme, dic .hicht als
Projckt bearbeitbar sind, nicht nur nicht geférdert, sondern bald gar nicht
mehr als Problem walirgenommen® werden. Die zunehmende Bedeutung der
Drittenitrelfinanzierung fiihet zudem e Schaffung buwrezeinger und prekiver
Arbeitsverhiilinisse, besonders in der Qualifikationsphase; auf diese Proble-
matik macht auch das von mzwischen rand 5.000 Wissenschaftlern und Wis-
senschaftlerinnen unterzeichnete Templiner Manifest sufmerksam {(vel. in
diesem Heft: hitpe/Samrw_gew.de/Templiner Manitest.himl).

Wirginia Moukouli berichiet iiber das in Kiirze abgeschlossene FP7-
Projekt European Educationn] Research Indicators (EERQL. Es wigt dem
Wandel in der Wissenschafis- und Forschungspolitik Rechnung, wo Forde-
rungen nach direkter Verwertharkeit von Forschungsergebnissen Lingst zum
Alltag gehoren. Im intermationalen Wetthewerh der wissenschafthichen Ein-
richiumgen erweist es sich als unerlisslich, die Qualitit der eigenen Ergelmis-
se darstellen =u kinnen. Bei der Frage. wie die Qualitit von Verdttentlichun-
aen in den Geistes- und Sozialwisscnschation bestimmt und sichthar gemacht
werden kann, sctzt EEROQD an: Es entwickelt Paramcter zur Bestimmung
auter Forschung am Beispiel der Erzichungswissenschaft; die dabel enbwi-
ckelien Mablstibe sollen auf Verfalren 7w Bewrteilung der Forschungsleis-
tungen anderer Genstes- und Somalwissenschaflen Gbearragen werden kin-
nen. Erhoffl werden positive Rilckwirkungen anf” Qualitic und Sichtbarken
von Forschungsergebnissen: Jiel von EERQT 18t es, europiische Forschung
und Forscher sichtbarer und wetthewerbstihiger 7u machen, indem neus



Editorial

Formen der Qualitis-Evaluation von Forschungspublikationen im Europii-
schen Forschungsraum enfwickelt werden.”

Zum wweiten Schwerpunkt des Heftes, Die Erziehungswissenschaft ist
von threm Gegenstand Bildungsemnchiungzen her inhalthich uwmittelbar vom
Exropdischen Qualifibationsrabmen fiiv lebeasianzes Lernen betroffon, Wic
dic vorlicgende Stellungnahme der DGIE argumenticrt, wird cine Mchrheit
der Mitglieder unserer Fachgesellschatt dirckt oder indirckt mit dem EQR
und seiner nationalen Umsetzing zu o haben. Als problematisch erweisen
kinnie sich die emdimensional abeitsmarkt- und beschiftigungspolitische
Bestimmung dessen, was als  wilnschenswerte Ergebmsse von Erzichungs-,
Bildungs-, Ausbildungs- und Lermvorgingen™ detinmert wird. Zudem, so die
DG E-Stellungnafime, wirden durch das Rahmenwerk nene bitrokratische
Strukmuren geschatten, ohne dass dewdlich werde, wo bisherige abgehaut
wilrden. Harry Metl (DIPF) reteriert die akiuelle Diskussion in den Gewerk-
schallen, die das Rahmenwerk im Groflen und Ganxen begriilen. Einen »u-
sammenfassenden Rilckblick bietet der Beitrag von Ingrid Lolumann: er ldsst
die bisherigen Bemihungen der Evropdischen Union um die wechselseiize
Anerkennung von Cualifikationen in den EU-Mitcliedstaaten Revue passie-
ren und bewertetr den jungsten Wandel in dieser Envwicklung, Alle Bildungs-
berciche, auch dic Hochschulen, sind durch den Anspruch ciner prinzipicllen
Glcichwertigheit zwischen allgemeiner, berutlicher und hochschulischer Bil-
dung, den das Rahmenwerk setzr, heransgefordert; woa. wichst der Druck zur
Deregulicrung des Hochschulzugangs. Not mie — dariiber sind sich alle Bei-
trige emig — eing moglhchst breite Beteiligung ans allen Bereichen des Bil-
dungswesens an diesem Prozess, der bereits 2012 abpeschlossen sein soll.
Wir hoffen, dar mit diesem Hett ein weiteres Scherflem beizuragen.

Moch e Hinweis: Das Advessbuch Erzichungswissenschafi {friber
Heandbuch Evziehungswissenschaft) im Deutschen Bildungyserver wird ange-
sichts der verbreiteten Praxis, sich Adressen (iber Google oder andere Such-
maschinen »u besorgen, als nichi mehr veilgemidll beurteill. Die DGIE-
Mitglieder werden daher gebeten, Anderumgen ihrer DPersonaldaten der
DGIE-Geschiftsstelle divekt mitzuteilen. In derselben begrifen wir auch an
dieser Stelle herzlich Susan Derdula M. A., die m Nachfolge von Yvonne
Rosendahl die DGIE-(reschiiftsstelle seit September 2010 leitet, Thnen beiden
wilnschen wir in den ncuen Wirkungskreisen alles Guic — und den Lescrin-
ncn und Lesern cine informative Lektiire!

Ingvid Lohmani, Susanne Spicker



Wider den Projektezwang

Klaus Zicver

Die erzichungswissenschattliche Forschungslandschatt wird derzeit von For-
schungen dominiert, die allgemem als Projekic bezeichnet werden, Diese
Vorherrschaft von Projekien st eine moderme Entwicklung, die nicht nnum-
stritten 186 Im vorlisgenden Beinap soll sie ciner kritisch-konstrukiven Ana-
lyse unterzogen werden, Zu dicsem Zweck werden folgende Uberlegungen
angestel | Tn einem ersten Schrtt wird die Domimanz von Projekien anhand
verschiedener Perspektiven nachzuwceiscn versucht. In cinem zweiten Schritt
tolgt cinc nihere Beschreibung dessen, was unter cinem Projekt verstanden
wird, Dabei werden sowohl dic Eigenschaften als auch die Vorteile ciner
Forschung, die diber Projekte vonstatten geht, genannt. Tn einem dritten
Schritr sollen durauf aufbavend die Grenzen von Forschungsprojekten erliu-
tert werden, bevor in einem vierten Schritt zubunftsweisende Perspekiiven
fiir die ermiehungswissenschattliche Forschungslandschaft autpereist werden,
Im Migelpunkt steht dort ein Pladoyer, das dewtlich segen eime eingeitio
projektorientierte Forschung spricht und stattdessen die Vielfalt der For-
schung postuliert.

1 Problemstellung: Zur Dominanz einer projektorientierten
Forschung

Wer sich gegenwirtig um eine Professur bowirbt, kann sich der Frage, wel-
che Projekte er hisher durchgefiihrt hat und welche Projekte er zukiinftig
plant wnd midiert. miche verschliefen. Dritmitielprojekie sind, nach Peer-
Review-Beilvigen i renommierten Zeitschriften, das MaB aller Dinge und
wichtigstes Reputationsmerkmal (vgl, SchmidtWeishaupt 2004). Diese Ent-
wicklung Lisst sich an den Ausgaben der Sffentlichen Hand verdeutlichen;
Die Dentsche Forschungsgemeinschatt zum Beispiel, wohlgemerkt 1920 als
MNotgemeinschaft der deutschen Wissenschaft gegriindet, um Wissenschaft in
Zeilen wirtschatilicher Krisen wu tordern {vgl www.diz de/dfz profil/ge-
schichte/clwonik), verzeichnet zwischen 1996 und 2006 cinen Mitelzuwachs
von gut 60%. Mit dieser Stickung von Euwichiungen, die sich vor allem anf
die Forderung von Projekten spezialisiert haben, geht cine Umschichmung an
Universitien einher, wie sie mitterweile auf der panzen Welt beobachtbar
1si: Der L core support” wird 7u Lasten des research support” redumiert (vel.
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Besio 2009, 18; SchimidtWeishaupt 2008, 117f). Dies bedeuter, dass die
msatutiomellen Mittel, die fest zugeteilt sind, verrimyert werden und der Topf,
aus dem leistungsbezogene Mittel vor allem tiber Forschungsprojekte abge-
schipft werden konnen, wergrofiert wird., Dementsprechend steipen die
Drittmitteleinnalimen in nahczu allen Fachbercichcn, so anch in der Erzic-
hungswisscnschatt (val. Tabelle 1.

Tab It Dottmittelemnalumen der wissenschaftlichen Hochschulen nach aus-
gewihlien Lebr- und Forschungsheraichen 1995 und 2000 bis 2005, m 1,000 €
{Schmidt/Weishaupt 2008, 118)

Erziehungs- Psychologie  Politikwis- Sozialwis- Wirtschafts-

Jahr wissenschaft’ senschaft senschaft wissenschaft
1905 21.295 19.002 12.842 12.945 30.657
2000 28 551 28.47T 11926 21211 61.151
2001 30.416 .o 11678 17.469 70.456
2002 37 688 30 198 15787 20196 T9.7T11
2003 41458 40.553 19.811 20421 TA G614
2004 51.066 45 448 20.165 23.039 130.979
2005 R0 930 4631 19.768 25736 138.706

Diese Entwicklung ist weitrcichend — heispiclsweise fiir die aniversitire Land-
schaft, die sich zanehmend nach aulien vernetzt; fiir dic Disziplinen, in denen
eine nenes Paradigma, das | Forschungsprojekt”, Ton angebend wird; fiir den
wissenschaftlichen Nachwuchs, der sich mittlerweile in erster Linie iiber gine
Projekmitarbeit qualifiziert {vel. Tabelle 2):

Tab 2; aus Drittmitteln finanziertes hauptberufliches wissenschattliches nd
kiinstlerisches Personal an wisscnschaftlichen Hochschalen 1995 und 206060
bis 2006 { Schoudt/W eishaupt 2008, 118)

Erziehungs- Psychologie Politikwis- Sozialwis- Wirtschafts-

Jahr wissenschaft’ senschaft senschaft  wissenschaft
1995 302 419 136° 2717 571
2000 370 529 186 348 908
2001 446 579 152 337 1.070
2002 508 626 160 369 1.069
2003 530 621 149 339 864
2004 478 613 174 322 898
2005 456 658 176 302 a41
2006 475 743 166 345 1.045



Wider den Projeltezwang

Was kennzeichnet diese, wenn auch nicht nene, derzeit aber doch dominantz
und prigende Form der Forschung?

2 Kennzeichen (erzichungs-ywissenschattlicher Projekie oder:
Was 1st ein Forschungsprojekt im gegenwiirtigen 5inn?

Funiichst einige begriffliche Uberlegungen: Erymologisch berachtet stammi
das Wort Projekt vom lateimschen proiecim ab, das so viel wie |, vorwirs-
werfen® memt (vel. Kluge 159949, Darans leiet sich auch die allagssprachli-
che Bedeutung ab: Unter cinem Projekt wird cin  Vorhaben®, cin  Enterart™,
cin . Plan” verstanden, der unter Beriicksichtigung von Zeit, Kosten und Res-
sourcen cinmalig ein bestimmies Ziel zu crreichen, ein definicrtes Problem
zu lisen versucht {vgl. Drosdowski et al. 1988, 589; dort heitit es beispiels-
weise: ,.ein groBes, interessantes, teures Projekt™). Insofern ist das Projekt
durch einen Versuchscharakter, eine Neuheisakzentuierung und eme Frist-
setzunyg gekemmzeichnet (vgl, Besio 2009, 31), Erstumlicherweise gibt es
dafiir sogar eine DIN, namlich die DIN 64901: | Ein Vorhaben, bei dem in-
nerhalb einer definierten Zeitspanne ein detiniertes Ziel erreicht werden soll,
und das sich dadurch auvszeichnet, dass cs im Wesentlichen cin einmaliges
Vorhaben st

Aunforund dieser Alldiglichkeit des Projekibegriffes fiberrascht es nichr,
dass eine Vielzahl an Bestimmumgsversuchen vorliept Diese reichen in die
Philvsophie, in der betspielsweise Jean Paul Sare das Projekt als Encwf
versteht und in diesemn Sinn die Art und Weise, wie das Bewussisein exisbie-
ren kann, als Projekt bezeichnet {vgl. Sartre 1996); in die Soziologie, in der
zam Beispicl in Anlchnung an Alfred Schiliz soziales Verhalicn als Projelkd
charakierisiert werden kann (vgl. Schillz 1979) und Jirgen Habermas von der
Moderne als unvollendetem Projekt” spricht (vgl. Habermas 1981); und
auch in die Padagogik, in der der Begriff , Projekt” vor allem i Verbindung
mit John Dewey und William Heard Kilpamick und ihrer Projekndee als
Unterrichismethode Furore machte (vul. Dewey/Kilpatrick 1933). Von derar-
tigen Denotationen st der Projektbeantt, so wie er im vorlicgenden Beitrag
hetrachtet wird, trotz der angesprochencn Grundlagen {Versuchscharakrer,
MNewheitsakzentuicrung und Fristsctzung) und somit Gemeinsambkeiten, zu
differenzicren: Mit Projekt ist ein Forschungsprojekt gemeint. Was ist das
Besondere un einem Forschungsprojekt mm Vergleich zu anderen, zum Tel
genannten Projektbepriffen?

Auf den evsten Blick offenkundig ist, dass Forschunpsprojekie aus deitter
Hand gettrdert werden. Dies kann entweder als  Auttragstorschung® oder als
wireie Forsehung™ geschehen (vel. Tenorth/Tippelt 2007, 43). Das Besondere
an cinem Forschungsprojekt wird aber erst ant den zwceiten Blick crsichilich,
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wie Cristing Besio in einer Meta-Analyse sozialwissenschaftlicher Projekie
zeigt: JDamit etwas projekert werden kann™, so ihr Restimee, . muss es noch
unhbekannt sein (andemfalls machte die Forschung keinen Sinn). gleichzeitiy
muss g5 aber bereits bekannt sein (weil sich sonst keine Forschungsplanung
cntwerfen licBe)” (Besio 2009, 307), Forschungsprojcktc acben vor, cing
ncue Fragestellung zu bearbeiten, und zwar in cincm bereits fest vorgegebe-
ncn Rahmen. Kurz gesast: Das Zicl steht, und der Weg ist klar: | What yon
see, 15 what you per” Aus der Wissenschaflsgeschichie, inshesondere aus den
Sudien von Thomas 5 Kubn 7o wissenschafthchen Revolunonen, wissen
wir aber, dass Forschung mcht immer solche klaren Struknren besitze, son-
dern himfig Trrgiinge, Umwege, Entdeckungen und Erfindungen passieren
ival, Kuhn 1976), Dieses Problem ldsst sich weiterfiibren zu der Frage:
» Welches Wissen ist projektierbar? (Besio 2009, 307).

3 Welches Wissen ist projektierbar? Zur JTanuskopfigkeit von
Forschungsprojekten

Bei der Beantwortung dieser Frage zeigt sich, dass Polarititen entstehen, die
gleichzeitig Maglichkeiten und Grenzen, Chancen und Gefahren von For-
schungsprojekten offenbaren.' Diese Polarititen sind simtlich Folge des
bereits arlinterien Haupikennzeichens eines Forschungsprojekis: Es basier
auf einem Paradoxon; Forschungsprojekie geben vor, etwas mcht zu wissen,
um gleichzeitig aber auch zu belegen, dass der Weg zu diesemn Wissen plan-
bar, also bereits bekannt st Mit dieser Kennzeichnung selegieren For-
schungsprojekie eine gewisse Art von Wissen. Um welche Art von Wissen
handelt ¢ sich hicrbei? Welche Forachung wird damit begiinstigr?
wAbstrakiheii ve. Konkretheid

Forschungsfiapen lassen sich hinsichtlich ihres Abstraktionsprades unter-
schewden: Sie kinnen absoakt formuliert sein wnd cher 7o den prand theo-
ries" Zihlen oder ein konkretes Problem angehen und cher 2o den empidcal
generahzabons” gehdren (vl Meton 19951, Der Grofiteill der Forschungs-
projekie 13sst sich nach Cristina Besio eindeutig den | empirical generalizati-
ons" zoordnen: ,Die Forschungstrage wird nur so abstrakt formulicrt, dass
noch eine konkrete empirische Untersuchung durchgefilhrt werden kann.
Enisprechend beriehen sich fast alle Projekibeschreibungen aus der SIDOS-
Datenbank auf kemkrete Fallstudien oder auf Surveys, Nur 42 von 302 T'ro-

I Im Folgenden wird vor allem aof dic nmfangreiche sozialwissenschattliche Meta-Analyse
som Cristing Besio 2uclickgegritten, die unter agderem die oben genannten Polarititen an-
fiilurt (val. Besio 2009, 307-372)
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Jekien weisen keinen guib definierten empirischen Teil auf. Zudem beschrin-
ken sich viele Projekte auf die Analyse eines konkreten Falls und verzichten
auf jegliche Form der Generalisierung® (Besio 2009, 309), Eine entsprechen-
de Feststellung brmgt der Blick m die SOFIS-Datenbank, Infolgedessen kon-
zentricren sich Forschungsprojckic anf konkrete Fragestellungen, die zcitlich
und réumlich iiberschaubar und begrenzt sind. Sic tithren in ihrer Ausschlich-
lichkeit zu ciner punktucllen Forschung, dic mit der Vorstellung kompatibel
ist, dass _wissenschaftlicher Fortschritt durch die Swmme kleiner Teilbeo-
bachmngen erreicht wird™ (Besio 2009, 313). Seit Thomas 8. Kolms Strukoer
wigsenschaftlicher Revolutionen 1st jedoch sicher, zumindest nahelizgend,
dass wissenschafihcher Fortachno micht so miterpretiernt werden kann {vgl.
Kuhn 1976). Forschung, die sich abstrakten Fragestellungen zuwendet und
Lorand theories™ als Zicl vertolgt, bildet nicht den Bereich, der dber Projckie
erschlossen wird, ja werden kann. Daraus resultiert die zweite Polaritit:

o Theorie ve. Methode™

Anf den ersten Blick mag es libervaschen, wieso Theorie und Methode in
einem Spanmingsverhilis muemander stehen kémnen. nsofern bedarf diese
Gegeniibersiellung emer Evlduterung. Grundsitzlich lassen sich awer Mig-
hichkeiten des Verhilinisses zwischen Theone und Methode formuheren:
Entweder dic Theoric wird durch dic Methode ciner Uberpriifung unterzogen
oder dic Methode verfolgt die Entwicklung ciner Theorie. Fiir Forschungs-
projekte lisst sich eine eindeutige Zuweisung geben: | Jnnerthalb von Projek-
ten wird selten Theoriearbeit geleistet [...]. Nur in 60 vonn 302 Projekien
findet sich genuine Theoiearbeir (Besio 2009, 315). Emeut sei an dieser
Stelle auf die SOFTS-Datenbank verwiesen, die ein dhnliches Bild zeichnet,
Dies hingt mit dem bereits angesprochenen Haupthennzeichen von For-
schungsprojekten musammen: Durch die Gleichzeitighkeit des Bekannien und
des Unbekannten greifen Forschungsprojckte aut bereits bekannte Theorien
wuriick und versuchen, diese in neuen, noch unbekannien Seliings #u Gherprii-
fen. Hilt man sich an dizser Stelle noch vor Augen, dass die Finanzierung
des Projekts anf dem Spiel sichi, dann liegt auf der Hand, dass bei der Wahl
der Theorie und anch der Methode auf jene Theorien und Methoden zuriick-
geyriften wid, die verbreiet und unumsiiten sind. Forschungsprojekie
privilegieren in diesem Sinn bestimmte Theorien und Methoden. Auch hier
zeigr sich, dass Forschungsprojckte von cingr bestimmien Vorstellung ausge-
hen, wic Wissenachatt funktionicit: JDas Wissenschattsmodell, dag in Pro-
Jekten bevorzugt wind, ist dasjenige der Dedukton” {Besio 2009, 329). Da-
gegen finden Induktion und Analogie kaum Platz in Forschungsprojekten.
Bei aller berechtigten Krink. die gegeniber diesen Verfahren besteht (vgl.
Popper 2005 Stegmiller 1975 Puntel 1969); Wissenschaftshistorisch st
unbestritten, dass viele Schlusstolgerungen und neue Erkenninisse Gber den

13
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Weg vom Besonderen zum Allgemeinen und vom Besonderen zum Besonde-
ren gezogen beziehungsweise gewonnen werden, Fuhrt man diesen Gedan-
ken weiter, dann lasst sich festhalien, dass Forschungsprojekte weniger der
Entwicklung nener Theorien als vielmehr der Uberpriifung bestehender The-
grich dicncn,

Komplexizii ve. Einfachheir”

Die Komplexitit einer Forschung zeigt sich beispielsweise an der Anzahl der
Variablen, die noch dazu vernetzt sind, und an den unterschiedlichen Unter-
suchungsebenen (etwa Mikro-, Meso- und Makroebene). In diesem Sinn
kann emme Forschung als | einfach™ eingesmift werden, wenn sie wenige Un-
tersuchungsebenen  berficksichtigr und  die untersuchten Varablen  kaum
Wechselwirkungen gufweisen, sondern isoliert voneinander betrachtet wer-
den kiinnen,

Welchem Typ von Forschung sichen Projekie niber? Die Beaniworlung
dieser Frage 1st pauschal nicht méalich. Allerdings lassen sich zwel wichtize
Hinweise nennen: Erstens erfordert das Bemilben, Forschungsgelder zu be-
kommen, eme klave Sopukior in der Ansarbeitung des Projeliinnags. Wilham
Lyman weist darauf hin, dass ein Projekt in der Regel mcht deshalb abye-
lehnt wird, weil es zu wimtach, sondern wel es zu komplex st (vgl. Lyman
1995, 73} Insotern werden bewihrte Theoricn und cin dberschanbares Me-
thodenrepertoire gewihlt, Dementaprechend kommit Cristina Besio in ihrer
Meta-Analyse wu dem Ergebnis: In Bemug auf die Methoden geben 27,6%
der Beschreibungen aus der STDOS-Datenbank vur eine Methode an, 46 3%
geben zwel oder drel Methoden an, 19.8% nennen vier oder fiinf Methoden
und nur 6,3% geben an, sechs oder mehr als sechs Methoden verwendet #u
haben [...] Zudem werden nicht zu viele Forschungsfragen gestellt, und diese
lassen sich in der Regel unter eine ginzige Hauptitage subsuntieren™ (Besio
2009, 334£).

Fwellens wwingl der mil einer Férderungshewilligung einhergehende und
festgelegie Zeinahmen, die Komplexitit des Projekis in Grenzen 7u halten.
Andernfalls wilrde Gefale bestehen, eine angefangene Forschung anf halber
Stecke abzubrechen. Die Folge au: dem Gesapten kann sein, dass For-
schungsprojekie 7o einer Smphfizoung neigen und demgemdd | Emfach-
heit" vor , Komplexitit” stellen. Padagogische Handlungstelder jedoch sind
an und fiir sich als komplex cinzusten — nicht ohne Grund wird Erzichung
als schwicriges, ja sogar als unmdgliches™ Geschift umachricben {vgl. Te-
north 1987).

o drnavation ve. Konservatismus

Dass Forschungsprojekie innovany simd, bezweifell in der Regel niemand —
zummdest memand, der derartige Forschung betreibt und an ihee Tnnovati-
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onskraft glaubt. Dennoch gibt es einige Kritiker, die dies infrage stellen {val.
Braun 1998, Wood [997), Diese unterscheiden zwischen neu™ und innova-
v und argumentieren, dass Projekte sicherlich new” hinsichtlich Methode,
Stchprobe, Vanablenkomelation ete, sind, das Innovationspotenzial aber
deutlich geringer ist. Ausgangspunkt der Kritik ist das Paradoxon, das For-
schungsprojekten zugrunde licgt: Sic beabsichtigen, etwas Unbekanntes auf
bereits bekanntem Weg zu crforschen. Demzatolge muss Innovationskratt
bet sleichzeitiger Kohirenz mum Forschingsstand, Machbarkenr des Vorge-
hens und Vorhersapbarkeit der Evgebnizsse gewihrlenstet sem. | Projekie be-
grenzen und erzwingen nnovation”, so Besio (2009, 332), womil gin weile-
res Paradowon von Forschungsprojekien benannt st Demmach kann tiber
Forschungsprojekte nicht gesagt werden, dass sie per se imnovativ simd. In der
Regel haben sic auch cinen konservativen Charakter.

Angevandte Forsclung v, Grondlagenforschung

Gemeinhin wird zwischen Basisforschung, serichteter Grundlagenforsching
und angewandier Forschung wnterschizden. Dabel vearfolat Basisforsclung
das Ziel, neues Wissen iber die Grundlagen der Phinomene = gewinnen.
Greschicht dies vor dem Hintergrund, Fragen 7o spezifischen Interessenbere-
chen za beantworten, spricht man von genchteter Grundlagenforschung.
Demgegeniiber beabsichrigr angewandie Forschung, Erkenninisse der Grund-
lagentorachung in der Praxis zu iibermriifen und Migel zor Lisung konkreter
Probleme zu entwickeln (vgl. Besio 2009, 348). Im Wesentlichen lassen sich
drei Grimde nemmen, warum sich Projekte besser fiv angewandie Forschung
state fiir Grundlagenforschung eignen: Erstens ist der Ungewissheitsgrad
gseringer, weil sich angewandte Forschung auf ein tiberschaubares For-
schungsteld mit ansgewihlten Kategorien konzentrient. Zweitens sind Effekte
besser nachweishar, Dies ist, wie erwiihnt, Sinn und Zweck angewandter
Forschung. Und drittens ist dic Relevanz leichter zu begrinden, da ange-
wandle Forschung einen hiheren Praxishezug autweist. All dies sind Faklo-
ren, die die Gewinnbarkeit emes Drttmitielgebers begiinstigen, was zur Fol-
ge hat, dass Projekte cher als angewandre Forschung konzipiert werden.
Heine von Alemann bestinpt dies mit semer Befrapuny von Forschermn, von
denen 18,1% ihre Projekie als Grundlagenforschung, 42,2% als angewandie
Forachung und 39.7% als Mischung aus beiden Formen bezeichnen {vgl.
Alemann 1981, 225).

LAnterdisziplinaringt ve. Disziplinaritdr

Unbestritten st es ein Charaktenstikum von Forschingsprojekten, mierdiszi-
plndr anpelept mo semm. Dies lisst sich nicht mor an der personellen Zuzam-
mensetzung der mesten Projekte erkennen, sondermn auch an ihver theoreti-
schen Fundiemang: 55,3% der Projekie aus der STDOS-Datenbank umitassen

15



Klaus Ziever

mehr als eine Disziplin® {Besio 2009, 361). Dieses Ulbergewicht unterliegt
zudem einer steigenden Tendenz mit Blick auf die letzten zehm Jahre. Mit ein
Grrund fiir diese interdisziplindre Auvstichiung kann in ihrer positiven Wer-
tung durch Fordereimmichtungen gesehen werden, die sich in der interdis-
ziplinfiren Zusammensctzung der Gurachtergruppen zeigr (val. beispiclsweise
dic Gremien der DFG). Hicr wird also das bedient, was der Drittmittelgeber
gcrne sicht. Aber: Aunch dicse Ausrichtung, ja Vercinscitigung kann Nachtei-
le nut sich bringen wnd selegiert erneul Forschmng. Deon ein Problem dieser
Iuterdismplimantit koo semn, dess die disziplmspezifische Forschungs- und
Theoriearbeit vernachlissigt wird. Zodem bestehrt die Gefahr, sich anf Kosten
der Interdiszplinantit mit einer Fragestellung 7u befassen, die aus disziphni-
rer Perspektive nur margimales Gewicht besitzt {vgl. Besio 2009, 366).

usamimenfassend ldest sich festhalten: Forschungsprojekte basieren m threr
bestehenden Form auf einem Wissenschaftaverstindms, dass kumulanv und
deduktiv 130 Vor diesem Hinterprund verfolgen sie Gbarwicgend konkrete,
nicht M komplexe Frapestellungen, greifen mdBtenteils anf konsobdierte
Theorien und Methoden zuriick, sind in der Regel als angewandre Forschung
konzipicit und weisen meisiens cinen interdisziplindren, teils innowvativen,
aber anch konservativen Zogang vor, Dicse Charakicrisicrung cines Projckts
ist ihrem Merkmal geschuldet, drittmicelfinanziert zn sein und deshall dem
Paradoxom folgen zu miissen, schembar Unbekanntes auf bekanntem Weg zu
erschliefen. Umgekehrt wird dadurch eine Rethe von anderen Forschungsar-
ten vernachlissigt, ja sogar ausgeklammert, die aber filr die disziplingre Ent-
wicklung nicht minder bedeutsam sind.

4 Zukunftsweisende Perspektiven fiir die
erzichungswissenschaftliche Forschungslandschaft

Projekte verhindern nicht, dies sen abschheBend betont, wissenschatthchen
Fortachritt, Aber, wic der vorlicgende Beltrag zu zeigen versucht, sic kinnen
Forachungsrichtungen begiinstigen und dadurch Disziplinen nachhaltig und
weitrcichend verfindern. Diese Folgen kinnen in der Tar negativen Eintluss
auf disziplinire Entwicklungen, inshesondere im Fall der Erziehungswissen-
schaft, nehmen. Tnsofern erscheinen folgende Aspelie wichrig:

—  Wissenschatt entwickelt sich nicht ausschlieBlich deduktiv und kumula-
tiv. Forachungsprojekie sind zwar wichtig, diirfen aber nicht der einzige
Weg der Bemithung um wissenschafilichen Forlschrill sein. Infolgedes-
sen erscheint es auch niche zweckmiliig, wenn eine bestimmte Art von
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Forschung gegentiber anderen Arten hervorgehoben oder tibermibig be-
tomt wird.

—  Die Dominanz von Projekten filhrt zu einer Selektion von Wissen und
gleichzeiniy 7o einer Vemachlissisung wichtiger anderer Bereiche wie
der Theoricarbeit, Tm schlimmsten Fall kann sogar cine Stagnation wis-
scnschaftlichen Fortschritts dic Falge scin — vor allem dann, wenn es zu
ciner Ausschlicflichkeit projcktoricnticrter Forschung kommt (rund
luierfiie 1st:

—  Theoricentwicklung 1st wichiig, vor allem auch filr weitere, zukiinfiige
Projekie, da diese eben auf Theorien basieren. Duher muss eine entspre-
chende Honorerung und such Finanzierungsmdglichkeit e deramige
Forschung geschafien werden,

—  Forschungsprogramme, dic cinzelne Projckie biindeln und wverncrzen,
miissen vermehrt hinzutreten. Mit theer Hilfe kann es gelingen, aus ein-
velnen Forschungsprojekien einen grofieren Theoriezusammenhang her-
7ustellen wnd der Komplexitit pidagogischer Handlungsfelder gerecht zu
werden, Damit ist auch der Weg von empirical generalizations” hin zu
wmiddle range theories” moglich — nach Robert K. Merton das Ziel sozial-
wissenschaftlicher Forschung (vgl, Merton 1995),

—  Forschungstrderung dart Forschung nicht in cinem =z starken Mafic
sclegicren, Andernfalls filhet sic dazu, Wissenschatlt zu vercinscitigen, im
schlimmsien Fall sogar thre Entwicklung 21 bremsen — und das 15t genan
das Gegenteil von dem, was Forschungsforderung erreichen will.

LProjelte dienen der Entwickhmg der Wissenschatl, aber nur um den Preis
ciner Sclektion von Wissen®™, resiimicrt Besio (2000, 308), Sic kinnen, soform
sic ihre Dominanz vor allem durch cine entsprechende Forderpolitik, dic dies
begiinstigt, weiter aushauen, den strwenral driff elner Disziplin so weit be-
einflussen, dass darvin all das, was micht als Projekt bearbeitbar 151, nicht melw
als Problem wahrgenommen wird. In diesem Smne ldsst sich i Anlehmung
an Paul Feyerabend (1983) schliefien: Wider den Projektezwang)

Literatur

Alemarm, TTeine von (1981) Sowialwissenschatiliche Forschungsinstitute, Opladen:
Westdeutscher Verlag,

Besio, Cristing {20049); Forschungzsprojekte  Zom Organisationswandal in der Wis-
senschall. Bielefeld: transcript,

Braun, Dictmar (1993); The role of funding dgencies in the cognitive development of
seience. In: Rerearch Policy, H. B, 80T7-821.

Dewey, John/Filpavick, Williane Heard (1935 Der Projekiplan. Grundlegung wnd
Praxis, Weimar: Rihlau,



Klaus Ziever

Prosdowski, Ginther et al. (Hrsg ) (19E8): Der Duden in 12 Rinden. Bund 1. Mann-
heim: Bibliographisches [nstim,

Feyerabend, Taal (1983 ) Wider den Methodenzwang. Frankfiut am Main: Suhrkamp

Habermas, Jirgen (1981 7; Klaine politische Schrifien, Frankiurt am Main: Suhekamp.

Khuge, Fricdnch (1999 Etymolagisches Wirterbuch der dentschen Sprache. Berling
D Girayter.

Kuhn, Thomas 8. {1976): Die Suukier wissenschalilicher Revolotionen. Frank luet am
Main: Sulrkamp,

Lyman, William {1995); Reading between the lines of your summary statement. [n:
Pequent, Willo/Stover, Ellen (Hrsg ): How to write a successful research grant
application, New York: Springer, 73-76,

Murton, Robort K, (1995) Sozologische Theorie und sozale Srukow, Berlm, De
Crruyier.

Popper, Karl (2005): Logik der Forschung. 11, Aufl. Tibingen: Mohr Siebeck

Puntel, Lorcneine Fruno (1909): Analogic und Geschichtlichkeit — Philosophicge-
schichtlich-krtischer Versuch Gber das Grundproblem der Metaphysik, Freiburg:
Herder

Sohmidit, Bernbard Weishaupt, Hovst (2005 Forschung und wissenschaftlicher Nach-
wiichs, Tn: Tallmann, Jirgen woa, (Hrsg )l Datenreport Eraichungswissenschatt
200%. Opladen: Barbara Bodrich, 113 138

Schiitz, Allred (1979): Scegliere wa peogrewn di asone. In: Leo, Alberto (Hesg )
Saggi sociologici, Torino, 67946,

Stegmiller, Wolfgang (1973): Das Problem der Induktion — Humes Heransfordemng
und modeme Antworten. Darmstads; Wissenschaftliche Buchgesellschaft

Tenorth, Heinz-Elman Tippelt, Budolf (Hrsg.) (2007): Lexikon Pidagogik. Weinheim:
Buliz,

Tenorth, Heinz-Elmar {1987): Dognatik als Wissenschaft  Uberlegungen zum Status
unil e Funkuonsweise pidagopischer Avgumente. In: Baecker, Dirk et al. (Hisg )
Theoric als Passion — Niklas Lubmann zum 60, Geburtstag, Frankturt am Maim:
Suhrkamp, G947 114,

Tillmann, Klanzs-Jirgen®avschenbach, ThomasTippel, REudolf"Weishaupt, Horst
{TTrsg. ) (2008) Datcrmreport Frachongswissenschatt 2008, Opladen: Parbara
Budnch,

Wood, Fiana Q. {1997): The peer review process. Canberra.



Auf der Suche nach der Qualitit in der Forschung:
das EERQI-Projekt (European Educational Research
Indicators Project)

Virginia Moukouli

Was st pue Forschung? Wie wird sie  pemessen”? Wie werden Forschunpgserzebnis-
se publiziernt und nach welchen Kriterien bewertet? Viele dieser Fragen lassen sich fur
die Geistes- und Sezialwissenschaften, and damit auch fir diz Erzichungswissen-
schaft, nur schwer beantwortzn. Die Forschungsleistungen der Geistes- und Sozial-
wissenschaften gelten als schwer messbar wnd somir auch als | schwer vermittzibar™,
Higr setzt das EERQI-Projekt an, Die Suche nach der Qualict in den Forschungspub-
likationen der Erzehungswissenschaft als Prototyp anch file andere Geistes- und Sozi-
alwissenschalien st das Hauplanliegen des im 7. EU-Forschungsrahmenprogramm
settrdenien EERQI-Projekts.

Wissenschaft und Forschung simd grofen Verinderungen ausgesetzt. Die
Erwartung, wisscnschaftliche Erkenntnisse schnell verfiigbar und verwerthar
#u machen, steigt. Auch der Diruck, dass sich Forschung international vernet-
zen muss, um im globalen Forschungsraum zu bestehen, nimmt =u. Um in
dicser Konkwrenz 20 bestchen, werden m Umiversititen und anderen For-
schunpsemrichmngen Verfahren s Beweriny von Forschupservebnissen
entwickelt und durchgeflibe

e Bewermung von Forschungsleistungen gewinnt auch in den Geistes-
und Sozialwissenschatien munehmend an Bedeumng. Anders aber als in den
Martnrwisscnschatten Gblich, werden z. B, Arikel, dic in geistes- und sozial-
wissenschatilichen Fachzeilschrifien publiziert werden, kaum durch die ibli-
chen Mess-Instrumente wie die Zitationsindizes {(z.B. der Social Science
Citation Index der Firma IST Thompson) erfasst. Auberdem ist in diesen
Insnumenten eme Konzentration auf englischsprachige Publikagenen @zu
beobachten, Diamit sind die publizierten Forschungsprodukie der Geistes-
und Sozialwissenschafien in den vielen europiischen Wissenschatissprachen
aréifitenteils international unsichtbar, Das hat Folgen fir dic Bewrteilung der
acistes- und sozialwissenschaftlichen Ficher, unter anderem fiir dic Finanzic-
rung von Forscling und die Einschitzung der Forschungsqualitit.

Hier setzt das FERQL-Projelt an: Furopean Educanonal Research Owa-
lity Indicators ist eim Forschungsprojekt, in dem neue Tudikatoren und Me-
thoden entwickelt werden, um die Quabitit von Forschungspublikationen
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bestimmen uod die Sichtbarkeit von ewropiischen Forschungspublikationen
zu erhihen, Das EEROI-Projekt konzentriert sich auf Forschungspublikatio-
nen aus der Erziehungswissenschaft, diese dient als Prototyp fir andere geis-
tes- und sozialwissenschaftliche Ficher, Das Ziel von EER(Q)T ist es, europii-
sche Forschung und Forschende sichtbarer und wetthowerbstBhiger zu ma-
chen, indem neue Formen der Qualitits-Evaluation von Forschungspublikati-
onen im Buropiischen Forschungsraum entwickelt werden.

Traditionelle Methoden der Evaluation von Forschungspublikationen ar-
beiten meist nur mit biblhiometischen Methoden, wie 2. B. der der Bestim-
muny des Impact Factors bet Zeitschrifienartikeln. Diese Tradinon wurde 1n
den USA entwnckelt, und die bibliometrischen Methoden wurden zuerst ant’
Publikationen in den Namrwissenschaften angewandt, Allerdings basieren
diese Instrumente zur Bewertung von Forschungspublikationen aut” Metho-
den, die die Forschungs- und Publikationstraditionen in den Geistes- und
Sowvialwissenschalien nichi berlicksichiigen und in denen europidische For-
schungspublikationen auch nicht avsreichend prisent sind Bewertet werden
mit den maditionellen Inspumenten meist nor Forschungspublikationen in
Englisch, Diese Insoumente bewerten auberdem nur Artikel m Fachzeit-
schrifien und igmonieren andere wissenschaftliche Publikationsformen, wie
z. B, Monographicn, Wenn curopdische Wisscnschaftlor und Forschungscin-
richtungen nur mit dicsen Instrumenten cvaluicrt werden, dann werden nicht
mur einzelne Forscher oder Forschungseinrichningen iznoriert, sondern ganze
Forschungsdisziplinen oder auch Forschungssprachen benachieilion

Mach Auffassumg der Imttor/mn/en des EERQI-Projekis, aber auch
zahlreicher Forscher und Forschungsorgamisationen irmerhalb der Europii-
schen Umon, soll dieses Unpgleschgewicht beswitizn werden, Das EERQIT-
Projekt will dazu beitragen. In diesem Projekt arbeiten Expertionen und Ex-
perten aus verschiedenen Disziplinen zusammen, um dicsem Anspruch ge-
recht zu werden. Das EERQI-Team ist interdisziplinir: Es bestehit aus Brzie-
hungswissenschafiler/inne/n sowie Experl/inn/en aus den Bereichen der
Computerwissenschaft, Informatik, Bibliomeirie und Linguistk. Fiinf wich-
tige ewropiische Verlage arbeiien direkt im EERQI-Konsortium mit, weilere
Verlage kooperieren,

Das Hauptanhiegen des EERQI-Projekts ist die Entwicklung von ver-
stindlichen und anwendbarcn Tnstrumenten und Methoden zur besscren Be-
wertung der Qualitit von Forschungspublikationen, Dicse Instrumente und
Methoden relleklieren nichl nur den Furopiiischen Forschungsraum, sondem
auch die Publikationstaditionen der Geistes- und Sozialwissenschatften. Das
EERQI-Projekt bearbeiter daher zwar primir Zeitsclwiften-Artikel, aber ex-
ploviert auch die Qualititspiifung ber Bichern vnd elekivonischen Publikat-
onen. Die EERQI-Insbumente werden flir Forschungspubhikanonen i vier
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ewropiischen Sprachen getester: Deutsch, Englisch, Franzisizsch und Sclwe-
disch,

Es wird eine Prototyp-Anwendung entwickelt, die dazu geeignet ist, In-
dikatoren und Methoden wur Bestimmung von Qualitit von Forschungs-
erechnissen aut den curopiischen Kontext zu Gibertragen, Das beinhaltet dic
Nutzung ncuer technischer Maglichkeiten wie elcktronische Verfahren fiir
dic semantische Analyse von Texten; fomer dic Weiterentwicklung traditio-
neller bibliometrischer Methoden wnd die Enmwicklung qualitativer, inhalis-
basterier Qualititsimdikatoren. Die gribie Herausfordeung filr das Projeke
besteht in der intelligenten Kombination von computer-unterstilizien quant-
tativen und quahitativen Indikatoren zar Nihemng an die Qualitit der For-
schungspublikationen.

Dicsc Indikatoren-Sets werden in ciner EERQI-Datenbank zusammenge-
fithre und getestet. Die projekieigene Datenbank besteht aus erzichungswis-
senschaflilichen Forschungsdokumenien, die durch Verlage »uwr Verllgung
gestelle wurden, wnd ans Open Access und anderen Internet-basierten Res-
sourcen, die durch die EERQI-Suchmaschine abgefragt werden. Die EERQI-
Suchmaschine ist bereits implementiert und wird innerhalb des Projekis wei-
terentwickelt, Tnmovative Abfrage-Module werden in die Suchmasching in-
tearicrt und kontingicrlich durch auromatisicrte Prozesse verbessert, Dic
Suchmaschine wird in dicsem Prozess zugeschnitten aut dic Suche von crzic-
hungswissenschafilichen Texten; sie wird in den vier EERQL-Sprachen mulu-
lingnales Suchen erlauben.

e Zwischenergebnisse des Projekts warden der ewopiischen Erzie-
hungswissenschaft kononwierlich prisentiert, um sie durch diese testen und
fliberpritfen 7u lassen. Auch Experten aus anderen Diszmiphnen waren hierbe
ginbezogen. Intendiert ist, die neven Indikatoren und die Prototyp- Anwen-
dung auch daraufthin zu testen, ob sic auf andere Disziplinen der Geigtes- und
Sozialwissenschaften zu transferieren sind.

Das EERQI-Projekt enrwickelt folgende Instumente und Methoden:

1. Eine Dalenbank, basierend auf ersichungswissenschafilichen Publikalio-
nen, die von den an FERQI beteiligten Verlagen zur Verillgung gesellt
werden, und auf Publikatonen von anderen verfilabaren Datenbanken.
Digse Publikationen werden erginzt durch digitale Materialien, die durch
Internetabfragen gewonnen werden.

Eine Such-Maschine, die relevanie erzichungswissenschafthche For-
schungsdokumcente in clektronischen Darenbanken crkennt und dicse
nach Schlagwiirtern abfragen kann (in Englisch, Deatsch, Franzisisch
und Sclywediach).
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3. Eine Methode zur computernterstitzien semantischen Analyse von
Texten, die die Leserin und den Leser unterstitzen soll.

4. Ein inhaltliches Set von generischen Qualititsindikatoren fiir Publikatio-
nen, die in Peer-Review-Verfahren angewendet wenden kimnen, sowie
cingn getesteten Poer-Review-Fragehogen,

5. Men entwickelte und getestete hibliometrische Indikatoren, dic Korrclati-
oncn zwischen verschicdenen Informationen (wic Angaben zum Autor,
Instimtion, Referenzen usw. ) und den gualitativen Qualitatsindikatoren
heratellen.

Diese Verfahren und Anmwendungen wurden und werden ex post und ex ante
durch guantitative and gqualitative Analysen iberpritft. Die Ergebnisse kan-
nen dayvu beilragen, Qualitilsevaluationen von Forschungsergehnissen in der
Erzielungswissenschaft zu verbessern. Das EERQI-Projekt schlielit seine Ar-
beit mit einer Abschlugskonferenz in Briissel am 15, und 16, Mirz 201 1.

Die Autarin ist als FERQI-Projebimanagerin an dev Universitdd Hembure
dtip; htp:Swww.eevgien’



Stellungnahme zum Europidischen Qualifikations-
rahmen und seiner nationalen Umsetzung'

Deutsche Gesellschaft fiir Evzielumgswissenschaft (DGHE)

Die DGIE 150 aus unterschiedlichen, wenn auch zusammenhingenden Griin-
den it der Problemabk des Furopdischen Cualifibationsvalmens fir lebens-
langes Lernen (EQR 2008) und seiner Umsetaung m einen Dewdschen Ouali-
Jikationsvahmen fiie febenslonges Lernen (DOR 2009) betasst. Erviens hat cin
Grofeil der DGHE-Mitglicder in Forschung ond Lehre mit dem Bildungssek-
tor als Gegenstand zu tun und somit bereits jetzt oder in naher Zukonft anch
mit dem Fahmerwerk wd seinen Konseguenzen fiir den Bildungsbereich: sie
berreffen die Erziehungswissenschaft als Fachdisziplin in ihrem disziplindren
Kern, Zweitens betrifft das Rahmenwerk die Hochschulen als Arbeitsstitten
und somit die Arbeitsbedingungen der meisten DGE-Mitglieder, Deiriens
muss sich die Erzichungswissenschatt tber die Zusangshedingungen zu den
unterschicdlichen Swudiengingen verstindigen, dic ganz oder in Teilen cing
erzichungswissenschatthiche Hochschallildung vorsehen. Dieser letztgenann-
te Aspekt wird hier noch nicht behandelt.

Die vorlicgende Stellinenahme bewertet das Rabmenwerk vielmelr im
Hinblick auf seine Bedenmng fir das Bildungssyatem msgesamt. Dabel gebt
die DGIE von der Voraussetzung aus, dass es sich bel dem Rahmenwerk
tatsichlich wm ein formales Tnstrument handelt und handeln soll und nicht
um dic Vorbereitung inhaltlicher Eingritfe in dic Bildungscinrichtungen, Zicl
des Rahmemwerks als eines curopiischen Instraments zur Verbesscrung der
Transparenz kann und darf our eine Unterstitzung der Anerkennung von
Qualifikationen an Ubergidngen in und zwischen Bildungssystemen sein,
erwa im Sime der Anerkenmung anderen Orts erworbener Qualifikationen
sowie schulischer und akademischer Abschliisse. Ein Umschlagen in Nor-
migrmgen muss sorgiilig vermieden werden,

Die DGIE anerkennt die in EQR und DOR leitende Absicht, sich iiber Bil-
dungs- und Aushildungsniveaus mntermational und national #u versténdigen

I Der Viowstand der DIGE dankt den Mitgliedem seiner Suukiadcomonission — Ingeid Gogolin,
Ingrid Lohmann, Lotz B Feuter, Hans-Giiather Fofhach und Tivg Rubloff — fir die Abtas-
sung dieses Papiers, Es wde am 2. Dezember 20010 als Stellugnahme der DGIE varab-
schicdet.



Dientsehe Gevellsehaft fliv Evziehungswivsensehafl

sowie die in den EU-Mitgliedstaaten erworbenen Qualifikationen wechselsei-
tig ransparent und vergleichbar #zu machen, um Lermenden und Beschiftigten
den Wechsel der Bildungseinnichiung, des Arbeitsplatzes oder in ein anderes
Lanid #u erleichtern und damit vertikale, horzontale und mitgrmatonale Mobi-
litat zy tordem, Die DGIE unterstitzt insbesondere dic damit verbundenen
Erwartungen an cine hithere Durchlissigkeit wwischen den Bildungseinrich-
tungen und Bildungsgingen. Sic bejaht auch ausdriicklich dic Intention, Ein-
richiungen der allgemeinen und der beruflichen Bildong auf der Ebene der
Sekundarstufe IT und 1m Emgangsbereich des ternfiren Sektors zuemander
deuthich durchlissiper zu gesalten.

-

Die DGIE kann den im Ralhmenwerk beschricbenen Qualifikationssiufen
foloen, msofern danut Wiveans von Mindestanforderungen baw. Mindest-
standards umsclwieben werden, die auf unterschiedlichen Bildungswegen
erreichbar sind und die insgesamt dem Zweck dienen, den Zugang 2 und die
Terlmahme an Bildung, Aushildung und Lernen tiber die gesamte Brographie
zu ermbghchen bzw. 20 verbessern. Wenn die erklinte Zielsetzung des Rah-
menwerks tatsfichlich errcicht wird, kinnte dics cin spiirharer Beitrag zur
Verbesserong gescllsehafilicher Teilhabemoglichkeiten fiir alle Birgerinnen
und Bilirger sein, auch fiir jene, die davon bislang, beispizlaweise aus Griln-
den ihrer sozialen Herkundt, fiberwiegend ansgeschloszen smd,

3

Die Konzeption von EQR und DOR ist insgesamt problematisch, insofern bei
der Besclweilbung von Qualifikationsniveans die Perspektive der Funktionses-
fiillung in Arbeits- und Wirtschaftsprozessen dominiert. Eine perspekiivisch
einseitige Ausrichiung anf Funktonen im Wirtschaftsraum ise jedoch uwnan-
gemessen fir die Beschreibung wimschenswerter Erusebmisse von Eizie-
hungs-, Bildungs-, Ausbildungs- und Lernvorsingen,

4
Um die Gefalw unerwiinschier Nebenfolgen mu verringern, ist es unerlisslich,
die Umsetzung des Rahmenwerks wissenachaftlich zu begleiten, und zwar
auf emropiiischer wie anf nationaler Ebene, Inshesondere ist zu untersuchen,

— ob die vorgesehenen Tnstromente sich tatsiichlich als geeignet erweisen,

—  inwiefern unvermeidliche Nebenfolgen nnbedenklich sind und

= ab Ausschlielungseffekie vernuieden werden, die den erklivten Intentio-
nen der Durchlissigkeit, der Mobilitic und der Verbesserung der Zugiin-
e Bildungsangeboten entuesenstehen,
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.q

D Skalierung und die Beschrebung der Miveaustaten bediirfen, auch unab-
hingig von grundsitzlichen Bedenken, der Uberarbeitung und der Ergiinzung
um fehlende Gesichtspunkte. So ist in der Matrix des DOQR-Diskussions-
vorschlags (DOR 2009) unter anderem

—  die Ausklammerung von Gesichispunkien sprachlicher und kulnureller
Kompetenz imakzeptabel,

— die Behaupmung, . normative und ethische Aspekte der Persinlichkeits-
bildung” sowic Merkmale wic interkulrelle Kompetenz™ hiitien |, keine
Aulnabime in die DOR-Maurix gefunden”, inkompatibel mil dem An-
spruch, unter dem Merkmal | personale Kompetenz™ soziale und selbsi-
bezogene Kompetenzen zu erfassen,

= die Nennung der Fertigkeit zu  neuen Losungen™ erst ab Nivean 6 ehen-
s wenig plansibel wie die generelle Bindung der | Somalkompetens" zur
Leitung vom Gruppen oder zur selbsthompetenten , Retlexion™ der  miz-
lichen gescllschatilichen, wirtschafilichen und kulturcllen Auswirkun-
gen™ von Ziclsetzungen und Aufgabenstellungen nur an dic hachsten Ni-
veaustuten.

]

In der Konseguenz zieht das Rahmenwerlk den Aufbau neuer administrativer
Strukturcn nach sich, ohne dass crkennbar ist, welche der gegenwintia beste-
henden bivokralischen Regulierungen im Bildungswesen sialldessen abge-
baut oder wie die zusitzlichen personellen, sachlichen und finanziellen Res-
sowrcen 20r Beobachung und Kontrolle der Realisierung gewibeleistet wer-
den sollen.

7

In Ubereinstimmung mit der Slellungnahme der HRE weist die DGHE darauf
hin, dass eine erfolgreiche Emflihring eines nationalen Qualifikationsrah-
mens eme moglichst breite Beteilipung der Aktewre ang den verschiedenen
Bereichen des Bildungswesens am Prozess seines Zustandelommens voraus-
serzl. Fir eine solche bildungshereichslibergreifende Verstindigunye miissen
hinreichende Zeitspannen eingerdwmt werden.



Gewerkschattspositionen zu EQR und DQR.
Ein Situationsbericht

Harry Nefi

Zeitpunkt des ungewissen Ausgangs

In der Diskussion um die Entwicklung des Deutzehen Qualitikationsrahmens
{DQR) stehen die deutschen Gewerkschaften vor der Frage,' ob dieses neue
[nstrument standardisierter Qualifikations- und Kompetenzbeschrelbungen —
wie auch das bereits in Arbeit befindliche Furopdische Leistungspunitesys-
fem i der beriflichen Bildung (ECVET) — eher eine neue Steuerung zur
Auflosung sozialer Ungleichheit darstellt oder eher zu deren Zementierung
im Bildungssystem beitragen wird. Eine Beantwortung unter Einbeziehung
maglicher Konscquenzen miissen dic Gowerkschation ohne wisscnschafilich
untermaucrte Priifung der Taoglichkeit und ohne cine Erprobung des DOR
und dessen Evaluanon in Schulen, Volkshochschulen, Betricben, bei freien
Trigern usw. vornehmen (vel. BMBF/KME 2010)° Entscheidungen mit
kaum 7u liberblickenden sbukmrellen Folpen sind 2o effen. Zégerhichkent
und Machdenkhehket sind m diesem Prozess micht mehr gefragt, denm nach
Beschluss des Buropdischen Mimsterrats soll die nationale Umsetzung des
DOR — am EBuropdischen Qualifikationsrabmen (EQR) orientiern — bereits
2012 abgeschlosscn scin.

Dass die Gewerkschaften unter dieser Vorgabe ihre Maglichkeiten der
Mitarbeit ausschipfen kinnen, gestalter sich ausgesprochen schwierig wd
bleibt zwanyslinfiy Sache weniger Experten. Letzilich fehlen thnen fiir eine
wissenschaftlich abgesicherte Abwimung vor der Binfihnng des DOR. bei-
spielsweise Forschungsergebnisse zu kompetenzorientierten Dokumentati-
onsverfahren des individuellen Lemnfortschritts, zu Validierungsverfahren® fiir

1 Grundsiige der tolgendon Ausfiihnmg wurden in ginem gemeinsymen Workshop der Dieut-
schen Gesellschaft flr Brrizhumeswhissenschaft und der Hans-Bockler-Stfrung 2um Thema
Feviindary der Eweopdivehe Qualifibationaakmen dic Hoeheehullondechaf®? am 18, Juni
20010 in Berlin vorgetragen. — Wzl die Beiodge 20 diesem Workshop in Erzichangnwissen-
sehafi 21200100 41.
Der DOR-Entwur st 2um gegeswiinigen Sand (Dezember 20000 in Arheisgruppen des
BMEF fir dic Bermfafelder Metalli/Eleltro, Hamdel, TT wnd Gesundheit — ohne Einbezie-
Iung des mformellen Lermens — gepelfi vod mit Kleinecen Modifizierngen file machbar
gehalten worden.
3 Walidizrung bezeichoet die Bestiigung duceh cine zustindige Bebinde oder Stelle, dass
Lernergebnisse (Kenotnisse, Fetigheiten wndfisler Kompetenzen), dic eine Person io einem

i
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die Aperkenmung und Anreclunng informellen wnd nichiformalen Lernens,
zur Beriicksichtigung in Ordmumgsmicteln der beruflichen Bildung und zum
aufzubanenden Beranmgssupport in offentlicher Verantwortung.

Fiir den vorhegenden Situationsbericht tiber den momentanen Stand der
acwerkschafilichen Partizipation am Rahmenwerk wurden — nchen den pro-
tokollicrten Diskussionsbeitriigen der Gewcerkschaftsvertreter im BIBB-Haupt-
ansschuss und im ca. 30 Mitglicder umfasscnden Arbeitskreis Deutscher
Cualifikationsrahmen® — Papiers der DGB-Arbeisgroppe Deutseher Qualifi-
kationsrahmen aus Avbeitnelmersicht” hinzugezogen. Darliber hinaus gaben
nihers Ausbunit fiber die Avgumentanonshasis der Gewerkschaften die in der
Offentlichkeit breit pestrente Tnformationsschrift Der Dewsche Oualifikasi-
onsrafimen (DORY — Chancen wnd Risiken mis pewerkschafilicher Sichi
{2009} des DGB, ferner das von der GEW verdffentlichie Gutachten der
Max-Traeger-Stiftung (vgl. Dehnbostel u.oa 2010} sowie Prisentationen von
itihrenden Gewerkschalisverireiern in parlameniarischen Zusammenhiingen,
Zeitschriften und teildffentlichen Veranstalmngen,

Legitimation der Kritik im europilischen Kontext

Aus Sicht der Gewerkschaften, die sich durch nationale und internstionale
Bildungsberichie untenmanern ldsst, reduziert — neben anderen soukiurellen
Problemen — das versiulie dreislicdrige Bildungssystem durch seine man-
welnde Durchldssiglent und die Seleknonsfunktion des Zerufimerungssysiems
fiir einen grobBen Teil der Bevilkerung die Chancen aut’ dem Arvbeitsmarkt,
die Weiterbildungsbeteiligung und die kuluarelle Teilhabe. Da lag es bei der
von gewerkachattlicher Seite konstatierien Reformiresisicnz staatlicher Stel-
len nahe, dic EU-Positionen anfzunchimen und sic als Vehikel zo nutzen, am
die Kritik am Bestehenden in den bildungspolitischen Diskwrs einzofithren —
festgemacht am strategischen Ziel des Enropdischen Rates der Ministerprisi-
denten in Lissabon. das wadierte natnonale Strukmren infrage stelle: Der Lis-
sabim-Strategie sufolge soll diber unterschiedliche Aktionslinien und Mal-
nahmen bis 2000 [...] die Union zom wettbewerbstihigsten und dynamisch-
sten wissensbasierten Wirtschatisraum in der Welt™ gemacht werden, der

formalen, oicht foemalen oder informellen Kontext arzieli hat, gemidi festgeleglen Kriterien
hewertet wurden umd den Anforderungen eines Validierungsstandands entsprechen. Die Va-
lidierung fihet diblicherseise 2or Zetifizerng.” (CEDEFOT 2014, #9)

4 e Mitglizder des Arbeitskreises wurden vom BMBF, von der KME, vom DGE, von der
IGM, von der GEW, von vecdi, den Arbeitgeberverbdinden, der Wissenschait, der Soidie-
rendenschaft nod anderen gestellt.

5 Aol Einladung des DGB waren in untecschiedlicher Zusammensetzung Vertreter/innen voo
Eurzelgewerkschaften sowie Cxpertiion‘sn aus Wisseoschaft und Praxis beteiligt.
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fahig ist, ein daverhaftes Wirtschaftswachstum mit mehr und besseren As-
beitsplitzen und einem grafieren sozialen Zusammenhalt zu erzielen™ (Euro-
piischer Rar 2000)." Zur Erreichung dieses Ziels wurden Instrumente entwi-
ckelt wie eine einheitliche Stansnk, der Europass, lebenslange Bildungs- und
Berutsberatung, der Europdische Bezngsrahmen fir dic Qualititssicherung in
der beruflichen Aws- und Weiterbildung (EQARF-VET), Europdische Prinzi-
picn zur [dentifikation und Validicrung von non-formalem und informellem
Lemen, EQF, ECVET usw. Parallel dazu entstanden Benchmarks und Kern-
indikatoren, die unter Einbezichung des terfiiven Bereichs und sogar des
nichtfinmalen und informellen Lermens bei der Entwicklung von Instriumen-
ten und Standards zur Erveichung von mehr Durchldssigkedt, Transparenz und
Maobilitat der EU-Blirger den Fokus ant das Gesamtsystem rchien.

Die Autnahme dieser Initiativen erdifoer neue Handlungsriume fiir ge-
werkschafiliche Reformbemilhungen. So werden die filnt EU-Benchmarks
itir allgemeine und berulliche Bildung des Europiischen Raies von 2003 als
argumentative Legitimation fiir die Forderung nach nationalen Reform-
anstrengungen zustimmend zitert:

. his 2000 soll dic Quote der Schulabbrecherlnnen im EU-Durchschnii
unter 10% gescnkt werden,

2. his 20010 soll die Gesamizahl der Absolventlnnen des tertiiren Bereichs
m Mathematik, Nahowissenschaften und Technik wm mindestens 15%
steigen, wobel gleichzeitiy das Geschlechterungleichgewicht abnelimen
soll;

3. bis 2010 sollen mindestens 83% der 22-jihrigen EU-Biirgerinnen dber
cincn Abschluss der Schundarstufc 11 verfilgen;

4. his 2010 soll der Anteil der 13-Tdhrigen in der EU, die im Bereich Lese-
kompetenz schlechte Leistungen erzielen, im Vergleich zum Jahe 2000
um mindestens 20% gesunken sein;

6 The Jassabon-Sorateric Warde inzwischen mil dor Strategic 2020 weiter alsgebant vl
Furgpritscher Rt 2004, Ther Rt formphicrte vier sorptegizche Zicle, dic die Leithmicn for
diz Ausummienarbeit aut dem Gebiet der allgemeimen and der beraflichen Bildung bis 2020
vorgehen: Verwirklichung von lebenslangem Lamen und Molihidic Verbessemng der Qua-
litit und Effizienz der allgemeinen und der beraflichen Bildung, Fardemg der Gerechtiz-
keit, des sozialen Fusammenhalts und des aktiven Biirgersinns; Fardemung von Innineation
anad Freativitit, einschiliellhich untermehmerischen Denlens, auf allen Ebenen der allgeme-
nen wid der bermflichen Bildung, Die dabei verwendete i3fens Methnde der Konrdinisrng
VOME ) soggerient nach Eritischer Einschitoung der Gewerkschaften eine Autononie der
cinzelnen Mitglicdslander, bezicht nationale P'arlaments oor am Rande cin und falet zor
sehleehenden Implementation bestimmter Instoemente uod Stamlards e alle natonalen
Bildungsberziche.
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5 his 20010 soll der EU-Durchschnirt der Frwachsenen im erwerbsfibigen
Alter {von 25 bis 64), die sich am lebenslangen Lemen beteiligen, min-
destens 12,5 % betragen (vgl. Nehls 2009).

Giewerkschafiliche Strategien knipten daran an und leiten darans ihee Forde-
rungen zu groberen bildungspolitischen Reformansirengungen aut nationaler
Ebene und in Hinsicht auf Chancengerechiigkeit sowie Durchliissigkeir in
Betriehen wd Bildungsinstitatonen ab,

Zur fortlaufenden Beobachmng der Umsetzungsfortschritte der Ziele der
Lissabon-Strategie werden die 16 von der EU vorgegebenen Kemnindikatoren
hinzugezogen. Mit ithnen kann, unabhingig von mstinttionellen Zusammen-
hiangen, der Ertolg des Lermnens in formalen, non-formalen und imformellen
Zusammenbifingen gemessen werden, und wwar in den Dimensionen: Teil-
nalime an Vorsclulbildung: sonderpiidagosische Forderung: Schnlabbrecher-
quote; Grundkompetenzen in den Bereichen Lesen, Mathematik, Namrwis-
senschaften; Sprachkennomisse: [KT-Kenninisse; Blrgerkompetenzen; Lern-
kompeten?; Sekundarstufe 1T-Abschlussguote bet jungen Menschen; berth-
che Entwicklung von Lehrkriticn und Ausbildern; Hochschulabsolventen-
quotc; lnderibergreifende Mobilitit von Swdicrenden; Teilnahme Erwach-
sener am lebenslangen Lernen: Qualifikation von Erwachscnen: Bildungs-
stand der Bevilkemng; Investitionen in die allgemeine und bemfliche Bil-
dung (vl EU-Bildungspolitnk 20105,

Unter diesen Pramissen bekommen gewerkschaftliche Aussagen und
Forderungen, unabhingis von threr legitimen Parteilichkeir, mehr Gewicht,
So stellt der Gemeinsame Forsehrisberichs des Rates und der Kommission
cine unzurcichende Umsctzung des Arbcitsprogramms Allgemeine und heiuf-
liehe Bildung 20010 ant folgenden Feldem test:

—  Praktische Umsetzung lebenslangen Lemens,

—  Wermitthmg von Grundfertisheiten in den Kulmrtechnileen,

—  Aus- und Weiterbildung von Lehrkriiften,

—  Haochschulbildung (Spitzenleistungen, Partnerschatt und Finanzicrng),
—  Belethgung Erwachsener am lebenslangen Leinen,

—  Attrakbvitiat, Qualitit und Relevanz der beruflichen Bildung sowie

—  Grenzen lberschrettende Mobilidic (vgl. Fuivopiische Komossion 20010).

Mit den deklarierten Ziclen der EU — in den Bercichen Mobilitit, Aus- und
Weiterbildung, Transparcnz und Qualitit der Bildungssysteme und -angehote,
(ilcichwertigkeit der beruflichen mit der allgemeinen bzw. der hochschuli-
schen Bildunpg, Orientiering an Kompetenzen, Erweitering des europiischen
Wirtschaftsraumes wm einen ewopiischen Bildungsraum vermitielt Ghar Stan-
dards — stimmen die Gewerkschafien weitgehend Gherein.

Y]
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Risikoabschiitzung des Referenzmstruments EQR

In der im April 2008 formell in Kraft getretenen Empfehlung der EU heilit
CR:

e EOR st ein gomeinsamer suropdischer Beferenzrahmen, der dic Qualifikahonssyste-
me verschiedener Linder miteinander verkniipll und als Uherselzungsinsirument fangierl,
wm Qualitikatonen Gber Lander- und Systemgranzen hinweg in Furopa verst@ndlicher 7o
mchen. Fr verfolgl debel swel Kemzicle: Fordoung der grenziberschreiienden Mobilitir
von Bitrgem und Unterstitaung ihres lehenalangen Lomens™ (EU-Kommission 200#6).

Einer der Hauptkrinkpunkte des DGE it zum pepenwirmtigen Zeitpunkt, dass
dic nationale Umsctzung des EQR weitgehend nur von Experten, Wisscn-
schafts- und Verbandsvertretern diskuriert wird, was man teilweise min der
Spervigkeit des Themas erklive. Der klare Standpunkt des DGE hierzu lautet:
LEs gilt, den Prozess der Evarbeitung des DOR zu politsieren™ {DGB-Bun-
desvorstamd 200917,

Rei der Diskussion um die Strukmr des TOR kam es w1 Konmroversen
awischen den Sowialparimern, Wirtschaftsorganisationen und anderen Akten-
ren des Bildungs- und Beschiftigungssystems, Sie entzindeten sich an den
Vaorgahen des EQR, der mit sciner Beschreibung von acht Qualifikations-
stufen in ciner hierarchischen Matrix jeweils mit den Deskriptoren | Kennt-
nisse”, | Ferligkeilen® und | Kompelenzen™ die Zuordoung und Bewerlung in
sogenanten | leaming oulcomes™ vornimmi {(vel. EU-Kommizsion 2008). So
war die Auspanpssiation dadurch gekennzeichnet, dass anfinglich anfpnind
eines von der 16 Metall und verdi in Aufirag pepcbenen Guiachtens cher
Giefahren als Chancen geschen wrden (vel. Drexel 2005), wodurch emn offe-
ner innergewcerkschaftlicher Diskars cher behindert als get@rdert wuarde,
Starke Vorbehaltie mit inhaltlichen und formalen Argumenten priigien das
Feld der Auseinandersetzung gegeniiber einem [nstrument, mit dem Kompe-
tenzen und Qualifikationen vergleichbar werden sollten, = B.: ein #u starker
Emfluss brinscher Berufsbildungsstrategien; eine Abwertung der beruflichen
Bildung; die Gefahr einer offentlich geforderten Eliminierung des dualen
Systems; eine in der Folge schleichende Zerstorung gesellschaftlicher Souk-
turcn und Prozesse {2 B, in Fragen der Entlohnung, der Arbcitsorganisation
und des Arbeitsmarkies); dic mangelnde Integration der Heranwachsenden in

T Awf dieser Basiz empfichit das BEoropdische Pavlament den Mitglisdalindem die Vedomiip-
fung ibrer natiomalen Qualifikationssysteme mit deon EQR hiz 2000, Bis 2012 sollen die
Lander auBerdem sicherstellen, dass individnelle Qualifikstionsbescheinigungen einen
Verweis auf das entaprechends EQR-MNivean enthaltzn, Ungeachtet der mangelnden wis-
senschafilichen Fundizmng nnd Prifong echibt diesses Vogehen den Handlungsdmck fiar
iz nationalan Begietangen, in Deutschland besonders file das zustindige Bundesnunistesi-
wn tiir Bildung und Furschung wnd dis zustandigen 16 Lind seministerien.

3
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das System; die Schowiichung dentscher Wetthewerbafihigkeit; der Bedeu-
tungsverlust prakischer Berufserfahimung und eine Qualifikationsspirale nach
unten durch Maodulanisierng der beruflichen Bildung,

Erst im Verlauf' des Konstukoonsprozesses bei der Arbeic am DOR
wurden dic als Gbcrzogen empfundencn fﬁmgstc relativiert, Es wurde begon-
ncn, dic Chancen argumentativ nen zu vermessen, dic fiir Arbeimchmer/innen
in cincr Outcome-Oricnticrung ihrer Lernentwicklung, unabhiingig vom
Lernort und von der Lernzeit, in einer Kompetenzbasiering der Lernerfas-
sue und Lemnbewerimy sowie m der Anerkennung non-formalen und m-
formellen Lernens liegen kinnten. Spitestens 2008, mit der an Exekunve und
Legislative gerichieten Schrft zur Entwicklung emes Weiterbildungsoesetzes
unter Mitarbeit wissenschafilicher Expertise, lantete die gemeinsam gegebene
Oricnticrung der drei Einzelgewerkschafion GEW, 1G-Metall und ver.di an-
gesichts der supranationalen Realitit, dass bereits
L Exislens eines Luropdischen Qualifikalionsrahmens (20QF) [...] nach einer Standardi-
sieruny der in Dentschland emgefileten wad gegenwinig o emen Reformprozess betind-
lichen Formen beruflichor und allgemembildender Abschlilzse i cinem naionalen Quoalifi-
kationsrahmen (DOER Y verlangl (GLEW w, o 2008, 1 7).

Diese dftenthehe Festepuny war eime offensive Absichserklimng der dre
Einzelgewerkachation, sich auf die Erarbeimung eines DOR einzalassen.

Kontroversen in der darauf folgenden Debarte betraten vor allem: Ziel-
setzungen und Aufgaben cines DOR: die Zicle ciner Férderung der Durchlis-
sigheit und Gleichwertigkeil von Bildungswegen und Bildungsabschliissen,
die Orientiermng an umfassender beruflicher Handlungsfihigkeit state funkii-
onaler Ausrichiumg am Bedarf der Beiriebe; die beuriffliche bew. theoretisch-
komzepnonelle Bestimmung von , Kompetenz™ und Deskriptoren; das Kom-
petenzverstindnis unter Eimbezichung von Reflexivitit und Gestaloung; die
Ablehnung der EQR-Festlegung einer ,proven ability"™ sowie die einseitige
Sichtweise auf crreichte Bildungsabschliisse unter dem Gesichtspunkt der
Oulcome-Orientierung.

Im Vergleich o anderen Gewerkschatten bereits relatv frdih legte der
GEW-Haupivorstand 2008 seine Position zur DQR-Entwicklung in einem
Eckpunktepapier fest. Die darin formulierten Bedingungen zor Mitacbet
lassen sich m der Folge m unerschiedhichen Arvpumentationsvarianten der
Gewerkschatispapiere und emschligizer Verdtfenthchungen des DGB und
anderer Einzelgewerkachatien wicdertinden, so zum Beispicl:

B Leompetence” means the proven ability o wse knowledge, skills and personal, social and:
or methodological abilities, in work or stedy situations aod in professional and personal de-
velopment. In the context of the European Qualitfications Framewodk, conipetence i3 de-
seribed i tevms of responsibility and autononmy™ (EQF 2008, 11

iz



Beitvdge zum Europdischen und zum Deuteehen Qualifikationsralinen

— iie zentrale Forderung [. ], dass Absolvent/innen der beruflichen Bil-
dung Zugang zur Hochschule erhalten und dass m der Weiterbildung er-
waorbene Cualifikationen und Kompetenzen anch fir ein Hochschulstu-
divm anerkannt werden,

—  Der fiir den DQR zentrale Bearitt Kompetenz muss dic Einheit von
Fach-, Sozial- und Human- bhew. personaler Kompetenz beinhalten. Eine
umfassende Handlungskompetenz ist unabdingbare Voraussctzung {ir
Berflichkeit, nachhaluge Beschifgungsfihighkeir und fordert die pe-
sellschafiliche Teilhabe. ™
LDie Niveausmifen des DOR sind so suszwrichien, dass anerkammte Ab-
schliisse und aut non-tformalem und informellem Wege erlangte Kompe-
tenzen adiguat dargestellt werden kinnen.™

- Dic Gleichwerighkeit von berufs- und smudiengualitizicrenden Abschliis-
sen muss gesichert werden. Alle Schulabschliisse, die zum Hochachulzu-
gang berechiigen, wie » B. erlangie Abschlizse in siudiengualifizieren-
den Schulen {berufliche Gymmnasium, Berufsoberschule, Fachoberschule)
sowie das Gymnasium miissen auf der gleichen Stufe im DOQR aufgefithrt
werden™ (GEW 2008, 1£.).

Korrespondenzinstrument DOQR in der Diskussion

em in Gewerkschaftsdiskussionen oftmals durchscheinenden Voranm, dass
der 1n der Ausarbeitung befindbiche DOQR vor allem an den kurzfistgen
Interessen der Arbeitwelt orentiert se1 und lEngeritiang angelegte Bildungs-
prozesac ausschliche, folgen in ciner von der Max-Tracger-Stitung in Auf-
trag gegebenen Befragung von im Bildungsbereich titigen GEW-Mitgliedern
SJvoll und ganz 12 Prozent und eingescheiinkt 196 Prozent, 66 Prozent er-
warten mehr oder weniger voll mutreffend und fast 31 Prozent mit Unsicher-
heit, dass die Niveaustufen des DOR sich in den Entgeltordnungen der Be-
iriehe und Verwaltungen widerspiegeln werden {vel. Dehnbostel v.a, 2009,
471, Tras bedentet, dass die aus der Konstruktion und Umsetzung des DOR
tir Bildung, Beschiftigung und gescllschaftliche Teilhabe resulticrenden
Konseguenzen gar nicht sorgfiltie genug cingeschitzt werden kinnen, Das
(ilciche gilt fiir dic von gewerkschafilicher Seite lange abgestrittencn Folgen
des DOR flr das Tarifsystem, ein Zusammenhang, der mzwischen mall
seinen pesellschafilichen Dimensionen von den Sozalparinern anerkannt 7o
sein scheint (vel Gomer 2010).
Gememsam mit den Arbeitpeberverbinden haben die Gewerkschatisver-
treter/innen m den verschiedenen DOR-Ausschilssen und -Arbeitsgruppen
durchgesetzi, dass, abweichend vom EQR und enisprechend einem umifas-
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senden Verstindnis von Handlungskompetenzen, der Bereich | Personale
Kompetenz™ fir alle acht Qualifikationsniveaustufen noch einmal in | Sozial-
kompetenz™ und . Selbstkompetenz” ausdifferenziert wurde (vl DOQR 2009,

Die heftigsten Diskussionen gab es innergewerkschaftlich um die Frage,
ob man nicht mit weniger Miveaustuten auskommen konnte; finf oder sogar
nur drei wurden mit Unterstiitzung von Berutsbildungsforschern im DGB-
Arbeitskreis vorgeschlagen. Dic Entscheidung flir acht Niveaustuten, wic im
Referenzinsomument EQR, wwrde iiberwicgend ans Grilnden der Prakulabili-
tit gerroffen, da sonst ab 2012 auf allen Zertifikaten nichi nur die europii-
schen Zuordnungen hitten vermerkt, sondern immer auch eine Ubsrsetzmg
vom deutschen ms europiische System hitte vorgenommen werden miissen.

Bei viner Anhdrumg im Deutschen Bundestag am 19 Mai 2000 wurden
vom DGB-Verreter dic bis dahin in den Gewerkschafien erziclicn Diskus-
sionsergebnisse wie folgt zusammengefassi:

LD DGE wtersteeichl die Drelvichiung earopiischer Bildungspolivk, enen Bildungsrainm
7w schaffen. in dem die Transparenz 2wischen den cwropiischen Bildungssystemen umd -an-
geboren hergestcllo und Oualitan verbossert worden, Thicser DOR sall daranf susperichict
sein, struklurells Transparene, Gleichwenigkeit und Durchldssigheit von Bildungsproses-
sen sowie individuelle Qualititz- und Kompetenzentwicklung s srmiglichen, Dar DGR
crwrartet, dags m DR die Durehlissigkeit i und #wischen den Bildungsboreichen, insbe-
somdane der Zugang sam tervdren Bereich verbesserl wind. Insgesami gehl 25 wm mehr
Chancengleichhet und die Herstellung der Gleichwertighert von allgemeiner wnd bernfli-
cher Bilduny im Bildungssystom. Eine [lamonisicrung der Einsmofunyg der Allsemcinen
Hochschulreile und der BBiG-Berufle, drei- und dreicinhalbjahrig, wird als swingend
angesthen, Motwendig ist ¢in formeller Rahmen, in dem die Anerkennong von non-for-
malem und mformellem Lomen vollzogen wird. Als Modell hiodfiir bictet sich an dic
Anerkennungsverordnung wur Zerlifizierung von Matinahmen und Teigern (AZWY) Fiir
Deutsehland wurde ente Kompetenzdefinition entwickelt, die sich an Handlungskompetens
oricificrr. Dhe Auordnung von beruflichen Qualifikatonen wech anf den hoheren Niveans
isl &0 viel hesser miglich. Denn: alle Lander, die die Terminologie und Systematik des
EQR fibermehmen, haben Schwicngkeiten, beratlich Qualifizierte den hiheren Niveaos 6, 7
und ¥ muznordncn. Im EQR sind dicse vor allem den Umiversititon sugedacht, Deshalb
milasen Analrengungen unternommen werden, um ¢ine breitere Beteiligung der Bewoile-
nen iiber Fachkrzize hinaus an der Fobwicklung und Umsetrung der Instramente zur Ge-
staliung cines cuwropiischen Bildungsranms sicherzustellen™ (Noehls, Munuskript, wieiter
ausgelihe in TOGE 20100).

Digse weitzehenden Erwartungen lassen sich um einige Ergebnisse aus der
oben bercits zitierten Befragung von im Bildungswesen Thtigen erginzen,
und zwar zur Subjckroricnticrung des Lemens, zum Panktesysiem fiir Zeug-
nisse, 7w Oufcome-Orientiemng, zum Berufskonzept, 7u Reformoptionen
und Mnterrichtsfolgen im Kontext von EQR und DOR. Die Bezugsgmppe der
GEW-Mitglieder in Funktionen auf der Bundesebene ist deshalb von beson-
derem Interesse, da bei ihnen eine verhilmismiBig hohe bildungspolitische
Kompetenz erwartet wird und auterund diverser Fachverdfientlichungen in
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gewerkschaftseigenen Publikationsorganen bei thnen auch ein gewisser Kennt-
misstand tber Chancen und Gefahren der neven Steuerungsimstoumente vor-
ausgesetzt werden konnte {vil. Debnbostel u. a. 2009).

Tuhelle 1. Erwartung an den EQR als Reformimpuls nach Berutfsaruppen
(Dehnbostel n.a. 2009, 16)

Ich halte den EQR: fir einen Reformimpuls in

Deutschland M Mittelwert

Banufstatigkalt allgemeinbildande Schuls 31 2,81
berufshildende Schule 22 250
Hochschule 8 2,88
Wallerbildung 12 275
Schulverwaltung 8 3,00
Gesamt g4 276

Einige Impressionen aus der Erhebung untersoeichen die DOB-Positionen
bzw. differenzieren die Erwartungen aus, die mit EQR und NQR verbunden
werden. So halten 71 Prozent der befragten Probanden den EQR in seinen
Answirkungen fiir cinen Reformimpuls in Deutschland. Die Mittelwerte der
Zustimmung licgen am Hichsten bei den Beschiftigten in der Schulverwal-
tung, in der Hochschule und in den allgemeinbildenden Schulen.

LD Brrcichung vom mehr Gloichwertighoit von allgemeiner und boraflicher Bildung
sehen iber 70 Provent und cinen Reitrag e mehe Murchlidssigkeit tast 64 MProzent. Die
grdiite Wahrscheimbichkeit wird i der Untevstittzung von Trmsparenz geschen: 73 Frozent
rechmen mit deren Verbessorung tiber den EQR™ (ohd., 96).

Digse Erwartungen an nationale Folgeprozesse werden untermanert durch
Bowcrmungen von EQR-Aussagen, zu denen cine zustimmende oder ablch-
nende Stellungnahme abgegehen werden konnte (5. Tabelle 2).

Aut griidte Skepsis stollen die mit dem EQR angestrebten Zicle des ver-
besserten fugangs 7um lebenslangen Lernen wnd der Nuzung der ausgewic-
senen Qualifikaonen im natonalen, trans- und suprananonalen Rabmen. Da
um Zeitpunkt der empimschen Untersuchung von Dehnbostel wa. Posiionen
des DGBE zu den Funktionen des DOR s Brldungs- und Beschiiftigungssys-
tem bereits durch eine weit verbreitete Broschilre bekanmt peworden waren,
konnten die darin dargelegten Pogitionen im Hinblick aaf ithre Zostimmuongs-
tiahigheit niher beleuchiet werden (5. Tabelle 3).
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Tahelle 20 Zustimmung bzw. Ablehnung von Positionen im DQR (in %)
(Dehnbostel w.a. 2009, 946)

trifft gar | Wifft gher Irifft Triff
nicht 2u nicht zu gher zu | woll 2u
Mit derm EQR wird .der Zugang 2um und 4.2 326 48 5 13,7
din Tailvahme am lebanslangsn Leamen i
alle (...} und die Nulzung voin Qualifikatio-
nen auf nationaler und auf Gemeinschafls-
ehene gefirdert”
Der EOR wird Jzu einer besseren Transpa- 21 14,7 65,3 17.9
renz, Vergleichbarkeit und Dberlragbarkeit
der Qualifikationsbescheinigungen f0hren
E= ial richlig, dass im Sinne des EQR 32 5.3 57.9 kg
Jed=s Qualifikationsniveauy (... ] grandsitz-
lich auf verschiedenen Bildungs- und
Karierewegeh efreichbar sein” sollle
Tahelle 30 Zusiimmung »u DGB-Posilionen (in %)
(Dehnbostel w.a. 2009, 97)
trifft gar | wifft eher trifft trifft
nicht 2u nicht zu gher zu | woll 2u
JFormale Zeugnisse geben iImmer weniger 1.0 13,2 40.8 445
Auskunt Obar die Fahigkeiten, YWissah und
Kompetenzen einer Person”
Ez muss bei der Analyse und Messuivg 0.0 9.4 6.5 542
voun Kompedenzen darum gehen, varrangiy
wine aul das Subjekl bezogens Bewmriung
vorauinehmes”
Ein DR muss die inatiiotionellan Unter- 31 17,7 44 8 344

schigde der smzeingn Bildungsbersiche
berboksichiigen” (Schwiformen, private und
Gifeniliche Schulen, Hochschulen u, a.)

Die in ihrer Mehrzall aus Lebrerinnen und Lehrern besiehende Befragren-
gruppe relativiert — fie Experten sicherlich in unerwartet hobem Malble — die
kimftige Bedeuhmyg foomaler Zeugnisse, unterstreicht dagegen den Stellen-
wert eines Subjekibezugs der mit dem DQR vorgenommenen Kompetenzhe-
wertung, misst jedoch wiederum dem Ausweisen von instimtionellen Unter-
schieden einzelner Bildungsbereiche wenig Bedennmg =zu, Mach Einschii-
zung der Befragten ist mit der EintGhrung des DOQR cing | verstirktc Erken-
nung und Ancrkennung aller individucllen Lernprozesse erforderlich®™ (Mit-
telwert: 3.35) und muss dis Anrechnung von informellem Lernen in allen
weiterfliibrenden  Bildungswepen sicherpestellt™ werden (Mittelwert: 2,74).

1)




Beitvdge zum Europdischen und zum Deuteehen Qualifikationsralinen

Damit verbunden sind im Ralunen von Bildungsberatung standardisierte
Validienungsverfahren zu erworbenen Kompetenzen notwendig, die aus ge-
werkschaftlicher Sicht in 6ffentliche Verantwortung gehioren.

LB8.6 Prozent der Bettagren stimmen z, dass Ubernginge wnd Ancrkenmungen in und
Fwischen den Syatemen von Bildung wnd Beschiaftgung fiber den DOR definiat werden
miissen” [Dehnbostel w,a. 2009, 50,

Immerhin noch gut zwel Drittel der Befragien stimmen dafiir, dass fir die
erforderliche Anerkenmung und Anrechnungen aller erworbenen Kompeten-
zen — alternativ zum Notensystem — ein Punktesystem installiert werden
sollee (68,8%) und dass dies die gegenseitige Anerkennung der Institutionen
im Bildungs- und Beschiftigungssystem verbessern wiirde (67,9%). Bisher
licgen davu allerdings kaum Vorarbeilen vor, auf die von den Gewerkschaf-
ten zuiickaearifien werden kinote, so dass Aussagen dazu un Ungefihren
bleiben.

Beriighch der mit der Einfiimung des EQR und seiner Umsetzung im
DR vorgesehenen Ausrichiung der Kompeenzbewertung auf Learning Out-
comes bedeuter dics, dass zur Einhaltung von Bildungsstandards und zam
Schutz der im Bildungs- und Beschittigungssysiem Titigen dic Entwicklung
von Walidicrungsverfabren von den Gewerkschatien diskutiert werden muss,
da fir Anerkenoungs- und Bewertungsverfalwen ein das Lernen dokumentie-
rendes Insoument notwendig st Dies soll mittels eines Ausweises von indi-
viduellen Fertigkeiten, Kennmissen und Kompetenzen in Portfolios (hichsie
Fustimmungsrate], in Zengnissen, mit dem Europass oder dureh schulische
bew, hochschulische Curricula geleistet werden (nigdrigste Zustimmun gsrate),

Zuspitzung von Entscheidungen

Wenn sich die Gewerkschafien den Forderungen nach Standards und Validie-
rungsvertahren m Sffenthcher Verantovortung stellen, werden fiir sie die EU-
Forderungen zum Umgang mit Verfiahren der Kompetenzerfassung an Be-
deutung gewinnen, und zwar inshesondere in folgenden Dimengionen:

—  Transparenz iiber Zicle und Zwecke ener Validieruny,

—  Darenschurz- und Verweigemngsrechte des Einzelnen,

—  schutz der Privatsphire,

— Institutionen in dttentlicher Verantwortung, die kostenlos Information,
Beratung und Unierstiitzung anbicten,

—  Nerfaheen in 6ffentlicher Verantworiung @ur Bewerlung, Anerkennung
und Zertifizierung der Gleichwertigkeit von Lernen,

—  Unparteilichkeit der Bewerhung,

= Vertrauen und Verlisslichkeit durch standardisierte Verfahren,
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—  Einsatz wissenschaftlicher Diagnose- und Evaluationsverfalren,

—  Qualifiziennmy des Beratungs- und Bewertungspersonals,

—  Glaubwincdighkeit wnd Legitimitiat durch gleichberechtiyte Einbezielung
der Somalparmer (vel, CEDEFOP 2004),

Zurzeit allerdings stehen vorrangig noch divergierende Zuordmingsvorschli-
ge 7u den Niveausmfen unentschieden im politischen Raun:

Tabelle 42 Positionen von KME, HRE und Sorialparthemn s den

Miveanstufen
. KK HRk Spzialpariner
Mhveau-
ztufe
1 Basisqualifikationan Basiskompeatenzen
2 Hauptechule BWJBGJIED
3 Realzchule wnijahrige Barufa
4 Fachhochschule EBBiG- und vollechulische
Berufsavushildung
5 Allgemeineg Spezialisten
Hechschulraife
-] Bachelor operativer Professional,
Meister, Fachwiie
7 Master strategische Professional,
geprifter Betriabswirt
] Doktorat weitere barufliche Forthildung

Der tendenziellen Aufrechterhaltung der Trennung von allgemeiner und be-
ruflicher Bildung und der Ablehnung der Qutcome-Orientierung durch die
KMEK stellen sich dic Sozialpartner genanso cntgcaen wic dem Vorschlag der
HEEK, die Niveausiulen & bis & awsschlieiflich den Hochschulabschlissen
vorzitbelhalten. Mach gegenwirtigem Kenntnisstand kdnnte der Widerstand
Erfole zengen: Damit wire ein wichtiger Schritt muwr Brweiterung von Bil-
dungs- und Beschifugungschancen durch die Gleichwertigkeit von allgemer-
ner und beraflicher Bildung sowie fir Durchlissigkeir und Transparenz we-
tan.

Fast ohne Widersproch der Anwesenden, so wuarde berichtet, hat am 110
MNovember 2010 der abschlictend beratende Avbeitskieis DOQR einen leicht
verinderten Einfilhrungstext bestitigt sowie Matrix und Glossar geringflgig
geindert. Beziiglich der Terminologie der Matrix hat das BMBF durauf be-
standen, dass der Begniff | Selbstkompetenz™ durch den der | Selbstindigkeir
zu ersetzen sei (die Termim |, Selbstkompetenz” und Selbstindighkeit” werden

iz
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lant Glossar nan synonym verwendet). Gleichzeitig wurde die konzeptionelle
Gesamtausrichtung des DQR-Entwurfs unterstrichen.”

Mach Abschluss des Verfuhrens zur Entwicklung des DQR steht — wieder
unter Feindmck und ehentalls weitgehend unter Ausschluss der politischen
Oftentlichkeit — aut der bildunaspolitischen Tagcsordnung: das Top-down-
Verfahren zur Schatfung cines den DQR crgiinzenden und weiter ausdiffe-
renzicrenden Kreditpunktesystems {(ECVET). Auch damit werden sich dic
Gewerkschafien — zum wiederholten Mal ohne ausreichende wissenschafili-
che Expertise — ansemanderseren milssen. Die i Bildungs- und Beschifo-
wunpssystem tingen Akteure dirfien pespannt sein, ob in den damit verbun-
denen Erarbertungsprozessen die erforderhche Neudefinition des Berutskon-
zepis — unter Embezichung des non-formalen und des mformellen Lernens
und der Standardisierung von den auf unterschiedlichen Bildungswegen er-
worbenen Kompetenzen — konsensual gelingen wird.
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Zur Vorgeschichte des Europdischen Qualifikations-
rahmens und zum Stand der Diskussion iiber seine
nationale Umsetzung — Eine skeptische Zwischenbilanz

Ingrid Lohmann

1 Vorgeschichte

The Erablierung emes Suropdischen Oualifikationsralmens fir lebenslonges
Levaen 1EQR}' st der vorlautize Hohepunkt von mehr als vier Jahrzehnte
zuriickrcichenden Bemithungen der Europdischen Union darum, dic nationa-
len Bildungs- und Ausbildungsprogramme der EU-Mitglicdstaaten im Sinne
einer wechszlseitigen Anerkennung von erworbenen Qualifikationen iiber die
Linderprenzen inweg 1. 21 harmonisierean, 2. uniereinander verpleichbar m
machen und 3. transparent 7o gestalten. Tatsichlich ginpgen dem Inkrafiveten
des EQR {vel. EU-Kommission 2008) mindestens diese drel Schritte voraus,
die allesamt nicht zum gewiingchten Evgebnis fithrten (vel, Shaw 1999, 141
Miank 2000, 1408

1975 beantiragie dic EU-Kommission das damals trisch gegriindere fu-
ropedan Cenre for the Development of Vocational Training (CEDEFOP), die
Anshildungsniveans in den EU-Mitgliedstaaten einander anzunihem. Zebn
Jahre spiter waren die wniberwindlichen Hindemisse dieses Unterfangens
mehr als deutlich geworden, und an die Stelle des Ziels der Harmonisierung
wurde das bescheidenere der Vergleichbardeni gesetzt. Zu diesem Zweck

1  Eugl: Cucopean Qualitications Framework tfor Lifclong Leaming (EQT). — Pr ist ,als
Ml komzipien, wm Qualilikationen untcrschicdlicher Provenicnz — aus verschicdeonen
Bildungsbereichen und Erfahrungzkontexicn — in ciner gemeinsamen Sprache als Lemer-
gebaisse darsustcllon und vergleichbar s machen®™; Hanl® 2000, 177 — ~The BU delinition
ol liiglomi Teaming covers legming Trom preschool sge o post-retimement gnad includes Hor-
mal, non-formal and informal leaming. 10 encompazses all acovities in life thal improve
kngwlcdge, skills and competences, regardless of where wnd how they ure acquircd, The
concepl of Hielong learming places the focus on the individial Tewner vather than learming
ayitems and institutons. This challenges the maditomal boundanes within and beoveen dif-
ferent levels of education and taming. Tt alse challenzes the prnciples underlying the de-
velopment, packaging, delivery and evaluation of knoodedye and know-how, the natre of
institutiens, e teaching amd leaming processes and how lesrning is valoed. The concept of
qualifications 15 precisely that which links peoples” leaming achisvements with the recogni-
tion of these in a formal way for society and all of s dimensions. Thiz might mean that
theve 15 a need for some re-thinking of the natwee of gualifications” [Bologna Wodking
Group on Qualifications Frameworks 2005, 9200 — Awch zu den auBerencopdizchen
Entwicklungen von Qualifkativasralhmen vel. Bohlinges 20010,
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definierte man fiinf Leistungsniveans sowie die Mindestanfordemngen fiir
219 verschiedene Berufsprofile.

Mitte der 1990er Jahre, als deuthich geworden war, dass auch die Bemii-
hungen um Vergleichbarkeit fehlschlugen, worde eine weitere strategische
Moditikation auf den Weg gehracht: Dic verschicdenen Ausbildungsniveans
im Bereich von Vocatiena! Edecation and Training (VET) sollten nun ldn-
deriibergreitend zumindest dem Kriterium der Transparens genigen. Dic EU
hoffie zudem, mit dieser Zielsetmuing auch in iwen Mitgliedstaaten selbst
Prozesse der fremwilligen Amndherung aneinander anzwregen, und auch, dass
die ehenfalls zu dieser Zeit einsezenden Offoungstendenzen im hoheren
Bildungsbereich sich m dizsem Simne positiv guf den Beresch der berathichen
Aunsbildung auswirken kinnten (vl Bologna Working Group on Qualitican-
ons Frameworks 2005, 92).

Mit der Autforderung zur Herstellung von Transparenz war im Prinzip
nichis weiler verbunden als das Erfordernis einer nachvollziehbaren Be-
schreibung der jeweiligen bemflichen Taughkeit, basierend auf der Darstel-
lung ihrer spezifischen Inhalte und Anforderungen und der zu ithrer Aus-
tibung notgen Qualifikationen. Dass jedoch auch auf diesem Wege keines-
wegs Fugie vorangeschrigen werden konnte, zeigh etwa der Umstand, dass
der Prozess der EU-weitcn Ancrkennung des Rechits auf Ausiibung des Be-
rufs der Apothekerin in den EU-Mitglicdstaaten cinen Zeitranm von 16 Jahren
erforderte, fir den Beruf des Architekien 18 JTalwe (vl Shaw 1999 1411).

Immer wieder steben die EU-Angleichunpsbesirebungen im VET-Sektor
aul” Hindermsse i Gestalt nationaler Abschotimgstendenzen, berufsstindi-
scher Prvilegienwalhung, unterschiedbicher  Aushildungskuloren  sowie
drvermerender Relationen zaaschen den Systemen der allgemeinen und der
beruflichen Bildung. Damit bestebt m diesem Feld die paradose Simation,
dags zwar alle beteiligren Lander ein Europa vergleichbarer und transparenter
Bildungsahachlisse irgendwie waollen. Aber von bestimmien Gewohnheiten
und Einslellungen, Suukiuren wnd Tradiertheilen aus der Zeil vor der
Einvichtung supranationaler europidischer Instimtionen waollen sich nicht alle
Beteiligien ohne Weiteres mennen — #uweilen mic guten Grunden. Dennoch
ist zu konstatieren, ,dass es der Konimission spitestens zu Beginn der 90er
Jahre gelungen ist, die Berutsbildungspolitilk als eigenstindiges Politilteld
im Gesamtgefiitee des curopéischen Integrationsprozesscs zu  ctablicren™
{Miink 2010, 142)°

2 Wgl auch dus Doppelheft der Buropdisehen Zeiteehoift fiie Bevafihildung Nre. 42143 (2007)
3w (200 1, mit BeitrAgen unter anderem zur Eatstelung und Interpretation der De-
skrptoren des EQR sowie zu Kompetenzen als Kemelement des EQR; Volltexfe wnfer
bt cedefop europa, ew/etyUpload Tuformation_resonrces/Bookshope 49142 de als
stracts. hitmil.
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Dias im vergangenen Jahrzehnt entwickelte Tnstrument des EQR und die un-
gefihr im selben Zeimaum eingefubrie, auch fin die EQR-Umsetzunyg veran-
schlagte ()ffene Methade der Koovdiniorung (OMKY dokumentieren ein-
drucksvoll den Zuwachs an Ertahmng und strategischem Konnen der Instit-
tionen der Buropiischen Union bei der Umsctzung ihrer Zicle,* Hanf (2010,
1 761 bowertet das Instrument der Qualifikationsrahmen iiberdics _als Teil,
viclleicht sogar als Kern der Steucrung des Bildungssystems nach dem Mo-
s des New Public Management® (NPM), welches _das Signum der neo-
liberalen Wirtschaftspolitik (oigr)”. Es stellt sich mathin dis Frage, welche
Implikanonen die Akoonspline fiir die europdische und die densche Ent-
wicklung fiir den Baldungssekior und speziell fiir die Hochschulen autweisen.
Bisher jedentalls lisst die Entwicklung, die weitgehend unter Ausschluss
der Offentlichkeit und ohne Partizipation der Betrotfenen statttindet, [...]
befiirchten, dass die Diskussionen im Kreis von Experten verbleiben und die
Steuerung von Bildung vorrangig aul Elflizien:, Ergebnisze und Markibedarl
ausgerichiet wird” {Georg 2000, 137).

2 Konfliktlinien und widerstreitende Positionen

Widersprilchliche Tendenzen und zum Teil auch widerstreitends Positionen
Fwischen den supranatonalen Angleichungsbemiibhungen der EU und Behur-
rungsbestrebungen aut Seien von EU-Mitgliedstaaten bzw. von eimyen threr
Instibionen und Orgamsationen resaloeren mcht 7uletzt aus dem Moment
der Ungleichzengkeit: Die Bildungs- und Ausbildungssysieme der National-

300 Die affene Wethode dev Konvainierung (OME) iat cine Handlungsfonn der Envopdiischen
Union, mit der dizse anbechally theer vom Primarrecht zugebilligien Kompetenzen zor Ge-
setzgebung politisch 5t werden kann, Die Methode worde srstmals im Eontext der Initia-
tiven zur cwropiischen Beschifiigungsstrategic in den 19%0cr Jaheen eotwickelt, Im Jale
203 wurde ol Arl 137 BG-YWermg cine Rechisgrundlase peschallen. Scil dem Verlrag
von Lizsaban sind insbesondere Avt, 5, At 6 und Al 1533 AEU-Verwag eclevant. Wesenil-
lichz Insuumenie der OMEK sind unvorbindliche Fmplechlungen wund Leidinien dor Kom-
migsion un dic Milgliadsiaoien” (Wikipedia). — Ter BOR (90w cin lreiwilliger Rahimen,
den Landom wind aber empfoblen, shre nationalen Qualifketionssysiome bis 2000 an den
FQR m koppeln, imdem sic thre Quulifikationsnivesns mit den EQR-Niveaus verkm@pion
und mm Binklung mit der nationulen Gesetzpzbune wnd Praxis pegebenentulls nabionualz
Quahfikatdomsrahmen erarbeiten. Bia 2002 sollen die Linder sichemtzllen, dass mdividoelle
Ouakifikationsheschemigungen emen Varweis auf das 2obeffends BEQR=-Nivean enthalfen™
{EU-Kommisaion 2008, 4 (lsaflet); Enropiizche Kommission 20110).

4 (regenwdrtig haben cund 700 Linder, vor allem auf Tnitiative der OECD und der Tnfernatio-

nal Labour Organization (1L0)), Qualifikationsrabimen entwickelt; vgl. Hanf 2000, 150 —

Wettere Insuvmente der Vereiobeitlichung des tertifiven Selitors sind wa: der Buropass, das

Euwropédische Leistungspunldesystem in der beraflichen Bildung (ECVET) sowie der Buro-

panzehe Bezogsralmen i die Qualititssicharung in der berntlichen Aus- wid Weitedbil-

dung (EOARFY.
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staaten basieren auf zum Teil Jahrhunderte alten Gewordenheiten und sind
entsprechend def in den jeweiligen Verstellungen von natonaler kulmreller
Identitit verankert, The EU demgegeniiber befasst sich erst seit wenigen
Jahrzehnten mit dem Bildungsbereich: Erst mat der Gritmdung giner kleinen
Education Dyvision im Generaldirektorat 12 der Europidischen Wirtschatis-
gemeinschatt (EWG) im Jahre 1974 wuarde Edueation iberhaupt zum Thema
{withrend in den vorherigen Vertragswerken nicht cinmal das Wort vorkam),
und erst der 1993 in Eiaft gevetens Vertrag dber die Evropidische Union
(EUY 1992} unterstreicht die grundlevende Bedeumng von Bildung und
Aunshildung mcht mor fiir die nabonale, sondem auch fir die supranationale
konomische und soziale Entwicklung im Rahmen der EUS

Der EUV 1992 formulierte — jedenfalls riickblickend betrachtet — noch
ein vergleichsweise ausgewogenes Verhilinis zwischen den bildungspoliti-
schen Bestrebungen der EU (Konvergenz) und der Gestaltungsautonomie der
Mitgliedsiaslen im Bildungsbereich (Vielfall), ebenso zwischen Arbeiis-
marki- nnd Beschiftignngspolitik auf der einen, Kulhu- und Bildungspolitik
auf der anderen Seite. Die seitherige Entwicklung der EU-Politik weist je-
doch smrategische Neuorientiemungen auf, die a) die supranatonale Ebene
stark in den Vordergrund riicken und by die kulturelle und soziale Entwick-
lung der EU-Mitglicdstaaten zugunstcn der wirtschatis- und handelspoliti-
schen Intcressen curopéischer Konzeme deutlich in den Hintergrund weten
lassen.

Fiir diese Nenorientiemng seit etwa Mitte der 1990er Jalhre stehi die —
maBigeblich duwch lnterventonen des Evropean Rowndrable of Induswialisis
ivel. ERT 19495, 1997).° spezicll sein Konzept emer Education Chain vom

3 Bosieht etowa EUV 1992, At 126 v 1] Die Gemednschaft trige zor Entwicklung siner
qualitatiy bochstehenden Bildeng dadurch ber, dal sie die Zusanmmenarbeit zwischen den
Mitglicdstaaten firdert und die Titigkeit der Mitgliedstaaten wnter stnkter Beachtong dec
Veraotwortung der Mitgledstaaten fle dic Lebrinbalke und die Gestaltung des Bildungssys-
temy sowic der Vielfall threr Kullwren und Sprachen crforderlichendalls unterstiite, wnd er-
giangd 12} Die Tilighei der Gemeinschall hat folgende Zicle: Entwicklung der curapai-
schaen MDimengion im Rildungswesen, insbesondeore durch Bdemen wnd Vorbreilung der
Spruchen der Mulghcdstuuten; Fardorung dor Mobalial von Lomenden und Lebrenden, such
durch dic Farderung der ubadomischen Ancrkonnitng der Thiplome und Siudienzeiten; Far-
derung der Zusammengrbeit zwaschen den Rildungsemrichimgeen; Apsbun des nformao-
ong= Und Erfahrimgsaustusches lber gemeinsume Probleme m Rabmen der Bildungssys-
wemie der Mulghodstaten; Fordenmg des Aushons des Jugendanstansches und des Anstan-
sthes snzial-pddagneischer Betrewer; Fordesung der Entwicklung des Fernlehre®

6 Dz ERT Warking Groop Educaion bestand von 1987 bis 1999 und was led initially by

Kart Kairame (Nokia) amd subseguestly by Olivier Lecerf (Lafarge Coppée), Berrnd Cal-

lomb {Lafarge) and Frangois Cornglis (Petrofing)® — Die Selbstbeschreibung threr Ziele

sl ihres Einflusses in der strategischen Nenorientiering der encopdischen Bildungs- wod

Hochsehulpolitik besagt:

“ven than skilled and well-edweated people are vital for suceess in bosiness, the Working

Crroap admed to wleatity the maw problems related o Eoropean edoeation amld training from
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Vorschulalier bis zum Ende des Erwerbslebens gepriste — Lissabon-Strategie
der EU, die mittlerweile durch das EU economic reform packege ,Europe
20207 erginzt und weiterentwickelt wurde:

WD Buropiische Rac st [ ] susammengetveten, um i die Undon sin neguss sirafegisches
Ziel fesrmilegen, in desson Bahmen Beschifogung, Wirtschaftareform ond sozialer fo-
sammenhalt als Bestandteil einer wissensbasierten Wirtschatt gestirkt werden sollen. [...]
1. Die Enropaische Umon 150 mit emem Quantensprong konfrontiert, der aus dec Globali-
sicring und den Teransfordeningen ciner nowen Wissenshasierion Wirtschafl resuliiore
Digse Verdnderungen wirken sich auf jeden Aspekt des Alllagslebens der Menschen ays
und erfordem eine fistpreifonds Umgestaliong der suvopdischen Winsehaft, Die Union
vl dicse Verfindaungen so geatalien, dali sie thren Wermvorstellungen und ihrom Gesell-
sehafismodall entsprachen und auch der bevorsiehenden Erweilgrung Bechnung ragen.

2. Die raschen und immer schoelle sintretenden Verinderngen bedenten, da die Union
jerzr dringend handchn mud, wenn sic die sich bictenden Chancen in vollem Umfung out-
wen michle, Deshalb mull die Union ein klarss sirategisches Ziel seteen und sich aul’ gin
ambitionizres Programm fir den Antbon von Wissensinfrastmukturen, dic Farderung von
Inmovation und Wintschaftsreform und die Modemigsionmg der Sozialsehuz- und Bil-
dungssysieme einigen, [...]

5. Die Union bat sich beute ein medes stattegisches Zied e dug kommende Jahrzehnt
poaclPl das Ziel, die Union cum wedthewerhafahigsten wnd dynomischsten wisvenshasterten
Wirtvchafisraum in der Welf 2 machen — eiem Wirvtschafisvaen, dev fahig isf, ein dayer-
herftes. Winisehofiewachsium min mehr und besseven Avbeirspliizen wnd einem grifleven
saciglen Suscmmentals 2w ercielen, Zur Emcichong dicses Zicls bedarf cs ciner glofufen
Sreategic™ {Buropdischer Ral 2000, Heev, im Original, val, Eumapean Commission 20009, 2o
der den Hochscholen hisrbel sugewizsenzn Rolle Lohmann 2011).

industry™s point-of-view and o draw up proctical recommendations for how they could be
improved th keep pace with a constantly changing competitive enviromment. Many of the
themes adiressed by this Working Groop continnue to be taken up in ERT autivities, espe-
cially the Tndustrial Relations © Social Tolicy amd Competitiveness Waorking Gronps,

The early work initiated by Kan Eairamo and resulting in the repont Edvcatdon ond Ewro-
pean Coipeience {198%) zet a pattern for ERT s edocation cepoats: a short bnoclhore outlin-
ing the policies and recommendations for decision-makers aod a longer more detalled pob-
ligation prescnting the same messages o the academic warkl, The wnpact of these repans
was helped by an alliance linking ERT through the University-Indusiuy Fooum with (he
Conlerence of Reotors ol Buvopean woiversitics, launched in Bologna in Scplenber 1955,
Under Dlivier Legerl, the Working Group Tocuscd on how Lo decpen covperalion between
universitics wnd indusiry 1o foster Tifg-long Tewrmimg, When Olivier Lecor! vetived, Ranmnd
Collomb took over the Groep and prosided al o joint mecting with the US Rusiness 1 igher
Fauginian Formgm, when 1 visited Brassels in summer 1992,

ERT" s comcern for educational issies was (o reach o wide audience with the report issued
under Frangais Comélis enttled Edueaion for Evrapagne Towards the Lagrning Sociany
(1995), More than 30,000 copies were distributed, establizhing it 4z one of the most miflu-
ential of all ERT papers. Tt presented the coneept of the “education vhain® whose varions
stages needed linking, fromn sursery schoal to adule raining, Compuiter technolingy, bench-
marking amd professional financial management could all be helpful for establishing a *life-
lomg learning” process that must begin with helping chilidren "t learn how (o leam”,

ERT subscyuently published fuvering in Kaowledge {1997, calling tfor the full integration
of new infoemation techoologies it the education chizon and laooching the fust CRT
Kanowledge Management seminac ™ (ERT o, [2011])
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Die damit zum Ausdmek gebrachte Unterordoung aller Politikbereiche unter
den Imperanv der Formierung der EU zur dlkonomisch dominierenden Regi-
on in der welmweiten Konkwmrenz der Kapitale erfahrt Eritik von unterschied-
lichsten Seiten des politischen Spektrums, Sie reicht von der Befirchtung des
Werlusts kaltureller Besonderheiten und nationaler oder regionaler Sclbsthe-
stimmungsspiclriume bis zur globalisicrungskritischen Zurickweisung der
Tendenzen ciner _Okonamisicrung® hzw, | Kommadifizierung der Bildung™.
Tatsichlich erweist cin genanes Nachzeichnen etwa der Stationen der zu-
ropitschen Hochschulenmwicklung seir der Sorbomme-Evklirumy (1998) und
der Bologna-Erklimmg (1999), dass mit der Berliner Nachfolgekonferenz
von 2003 e Lissabon-Strategie zur struktunerenden Ovientierngsgrite
itir den Bologna-Prozess™ wurde — mit der Folge, dass die Hochachulen matt-
lerweile wollstindig als Teil der Unternchmenswelt crscheinen™ {Bartosch
2010, 78, 847; vgl. Liesner 2010). An der Erstellung des Rahmenwerks Betei-
ligle siellen selbst mil Belriedigung lest, dass der Bologna-Prozess, dem sich
Ja zahlreiche ewropidische Linder auch aublerhally der EU angeschlossen ha-
ben, auf diese Weise . mafigeblich zur Implementierung der Lissabon-Strate-
gie auf eimer breiteren Basis als blof innerhalb der Europiischen Union bei-

T Mit Verweis suf ¢in Arbeitspapicr der Kommissionsdicnststellen von 2003, in dem o5
et Tn des Mitteilang der Kormmission | Das Maodermissermgsprogramm fie TTnivirsitis
ten wmsetzen: Bilduny, Forschung und Tnnavation® wurde die Schifisselrolle der Universifa-
tent file Frerppay Zubunft wnd fiir den erfolereichen Uhergung zu einer wissenchuticrien
Wirteohust wnd Gesellichapt hervorgehoben. Es worde der Bedef an einer grndlegeniden
Menomrientierung tod Modemiziening des Sektors untecstrichen, wm 2u vermeiden, dass Eu-
ropa im weltweiten Wetthewerly in den Bereichen Bildung, Forsehung und Innewvation un-
terliegt, Unternehmen, so wurde vorgeschlagen, Kounten einen Beitrag in drei Beszichen
leasten:
¢ Lenkungsformen: Modelle des Uprernchmensmanagements kbonten auf dic Hoch-
sehulwelt iibertragen wenlen.

¢« Finanacrung: Uniemchmen kdnnten be dor Fisaracrung von Hochschulakiividiien
sowohl im Rereich Rildung als auch im Bercich Forschung cine Rolle spiclen. Und

»  Siedienpling: Dic Susdicrendon benbdigen dic Arl der Rildung, die sic aul dic sukini-
tgre Arboitswrell vorbereitzl Untermechmen kdnnen bed dor Definition der Anturderan-
gen helien und solche Pruktika anbicten, dic Sudicrende beim Ubergung vom Smi-
dien- 7um Arbersleben miersilizen. Auberdem milssen Untermehmen darin bestirke
werden, ihre Mitsrheiter tm gesameen Verlaof ihres Benafalebens fir Weitsrhildungen
und diz Akmahisierung ibrer Fihigkeiten freizustellen.

Mit der emeuerten Lissaboa-Strategic wind die Bedenmng #iner parmerschaftlichen Heran-

gehensweise unterstrichen: alle Toteressengruppen auf gemeinschaftlicher, mationaler, regi-

onaler und lokaler Ebene miissen aich die Lissaboo-Strategie wu Eigen machen. Zur Grestal-

g der Zukunfit Eucopas sollten alle ihren Betrag leisten, Mobilisierung umd gemeinsanme

Anstrengungen sind die Schliisse]l mm Gelingen der Pannerschaft, Die entscheidenden Ak-

Lewre i solchen Pavingeschaften sind dabei Hochschulen, Forschungseimeichinngen dnd

Uhizernelmen {EU-Komnussion 2000, 21 ; Herv, im Original)
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gumﬂlgtn hat” {(Bologna Working Group on Qualifications Frameworks 2003,
550

Angesichts der Pointenmyg der arbeitsmarks- und beschifigungspolit-
schen Perspektve’ des Rahmenwerks ist es nicht verwunderlich, dass sich
Arbeitgcherverbiinde und Gewerkschatien in der Unterstiitzung dicses bil-
dungspolitischen  Grofvorhabens offenbar weithin cinig sind {vgl. Nehls
2010; Mink 2010, 148)."" So bestcht aus Sicht des Deutschen Gowerk-
schaftsbunds ot dem DOQR die Chance, | die Versiuluge der Bildung in der
Bundesrepublik Dentschland zu fiberwinden, Durchilissigket und vor allem
auch Gleichwertiplkeit zwischen allgemembildenden und baruflichen Qualifi-
kanonsprofilen darzustellen® (Nehls 2000, 240; val. DOR 2009; Nei 2001 in
diesem Heft; zu Ziclen und Agenda, Akteuren und Interessen im Ubrigen
Hant 2010, 18111}

In der pointiert arbeitsmarki- und beschiftigungspolitischen Perspektive
wird andererseils die Gelahr einer Einebnung der Sperilika der verschiede-
nen Bildungsbereiche gesehen. Womidglich nicht zuletzt vor diesem Hintes-
grund msistiert der Schulausschuss der KMEK bisher darauf, das Abitur auf
Miveaustufe 3 anzusiedeln. Demgegeniiber situieren andere Akteure im
NR-Prozess, darunter die Vertreter der Arbeitpeberverbiinde und der Ge-
werkschaficn, abgcschlossene dreijihrize Berufsausbildungen derzeit autf
Nivcaustufc 4. Da sic gleichzeitig auf ciner grundlegenden Verbesscrung der
Durchlissigkeir zwischen Instimtionen der allsemeimnen und der bemflichen
Bildung sowie auf der prinzipiellen Gleichwertiglieir disser beiden Bildungs-
typen msisteren, und zwar durchgiingis — mimdestens ab Niveansmfe 2

B Dhie EQR-Intiative 151 eng ot dem Qealifikationsiabmen G den Evropiischen Hocli-
scholeaum verkniiptt — beide Rabmen simd kompatibel ood ibre Umsetzungen werden auf-
cinander abgestinmt” {Curopdizehe Kommission 20100y — , Der COR ist mit dem im Rah-
men des Bologna-Prozesscs entwickellen Qualilikalionsrahmen [ir Hochschulbildung voll-
stindig kompatibel. Insbosondere dic EQR-Deskriploren der MNiveaws 5-8 verweizcn aul dic
im Rahmen des Rologna-Provesscs beschlassencn, im Rerzich der DNochsehulbildung ver-
wendeten Deskvipioren, Jedooh weighl dic Formulienumg der EQR-Niveaudeskriporen von
den spemd] v den Hochschulraum cntanckelten Rologne-Miveatdeshriptoren ab, da der
FQR als Ruhmen filr lebenslunges Lemen anbicrdem dic beefliche Aus- und Welterbildung
sowie Arbziskonizxte, aich auf der hochsten Smfe, umtasse” | EU-Kommizsien 2008, 4
leaflety).

B s of nete that the reference levels meorpaorate 2 broad understanding of wocatiomal
edhication and training which includes many people’s understanding of higher sdocation
gqualifications, eXpressed from a wocational perspective”™ (Balogna Working Group on
Cuualifications Framewoarks 2003, 97).

10 Dhe verscluedenen Positionen sind dokwmentiert im DOE-Potal von BMBF und KMK
witer
It eewear deatsehergealifikationsabmen. de portals/dyrbb) fexportider dagr positionen
imelese_bitml
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iHauptschulabschluss) bis hin #u Niveaustufe 8 (Promotion) —, wird hier
noch eine Ubereimstimmung gefunden werden miissen.

Der Anspiuch einer prinzipiellen Gleichwertizkeit zwischen allgememer,
berutlicher und hochschulischer Bildung, den das Rahmenwerk stellt, birgt
Konsequenzen fiir den Hochschulbercich. So kritisicrt dic Hochsehulrckto-
renkonterenz (HRE ) am vorlicgenden DOR-Entaurt, dass dic

Jwissenschatiliche Mroblemlosungskompetens [...] als Qualitikationsansproch ant den
hitheren Niveaus o undsutlich formulient (isf). Die Deskriptorsn aut den MNiveaus 3-8
stellen wntersehicdlich formmuherte Anfordenmgen an bomfhiche wd hochschuhsche Bil-
dungsginge nebeneinander, deren Verhdlinis sueinander vallig wnklar ist {7, B, Nivean &,
Wissen: umtussendes, spezialisiertes und systematisches Wissen aul dem nenesten Er-
krontmisstand n cinem oder mohreren Spezialuchicien cines wissenschafilichen Fachs®
bew, umfassendes berutliches Wissen in ginem strategie- und innovationsorientierten
brerutlichen Tatigkzitsfeld y* (HRE 2000, 2).

Die vorliesenden Begriffsdefinitonen seien unklar,'' und die Zuordnungen
orientierten sich meht sachlogisch an den Deskriptoren, | sondem an polin-
schen Zielen, was zo Bandbreiten von bis zu drei Niveaustufen in den Vor-
schligen der Experten bt {ebd.).

Als negative Konseguenz eines Inkrafttretens des DOQR, gemessen am
vorlicgenden Envwurf, sicht dic HRK unter andercm, dass der Stellenwert
von in einem Studium erworbenen forschungs- und entwicklungsbezogenen
Kompelenzen, die weilgehend aul® wissenschalilich generierlem Wissen,
Fihigkeiten wnd Fertigkeiten basieven, [...] gegemiber den in der Bemfsbil-
dung erworbenen Kompetenzen sinken (wiirde)” (ebd., 3). Damit wivde das
Profil der Hochschulbildung als wissenschaftlicher Qualifikation zum Schip-
fen nenen Wissens und neuer Problemlosungen seschwiicht, Uberdies wiirde
der Druck der Dercgulicrung des Hochschulzugangs so grofi, dass realistische
Anforderungen an dic Vorqualifikation der Studicrenden avs dem Blick ae-
ricten und das Niveaun von Lehre und Studinom sinke.

er Deutsche Hochsclmlverband (DHWV) kritisiert das Ralunenwerk als
Dirgismus und admmisiative Ubervegulierung und fordert den Stopp der
EQR-Umsetzung in natonales Recht Den verwendeten Kategorien (Wissen,
Fermigkeiten und Kompetenzen) tehlen primse Anssagekratt und Trenn-
sehiirfe™; Bildung werde ement auf Skonomischen Nutzen und Verwertbar-

11 Bohlinger {2010, 1ad) kritisiert mit Blick auf die angestrebie gemeinzame Terminologic
wilas Kematiick des EQF” —, dass her der Definition der Begriffe Kompetenzen, Fertighelion
ond Kennnieee | zentrale Anzitze zur Kompetenzentwickiung [...] keine Beachong fan-
den®. Beim Vergleich der Deskriptoren, die in den evropdischen Nationalen Qualifikatinns-
rahmen (NQFs) — durchaus wnzinbeitlich — verwendet wenden, sei anffillig, .dass ie ¢ fast)
durchgiangige Kategorie dabel nicht compefences sind, sonderm Enpwledee, Dies verwest
auf die nach wie vor herausmagends Rolle von (Fach-)Wissen und findet sich avch o der
aktuellen Debatte wn die ,Wisderentdeckung® des Wissens ond der Kenninizse als Haugpt-
bestamlteil von Lemergehnissen wieder” {ebal., 166).
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keit reduziert™. Beruflich Qualifizierten mit einer bestimmien Kompetenzsn-
fe den Direktemmsdey in e Hochschulsmdiom zu ermoglichen, versiobe
geven die Autonomie der Hochschulen und il Recht, die Studienzulassung
an mhalthche Voraussetzungen wu kntipten,

Damit besteht fiir den DHWY cin Hauptanlass der Kritik in cben jonem
Moment, das der DGEB mit Nachdruck befirwortet, ndmlich in der Gleich-
wertigkeit verschicdenartiger Qualifikationen. Mit dem Qualitikationsrahmen
werde iber die Hintertilr der Unterschied von bauflicher und akademischer
Bildung emgeebnet™ (DHY 2010, 238 val. dazu anch Bollert 2010, 98). Das
sogenannte Y-Modell der Versiulung in Hochschulgualifikationen emerseits,
Berntsquahtikationen andererseits (etwa ab Smife 5) lehnen allerdings viele
Prozessbeteiligte, darunter nicht mletzt die Vertreter der Sozialparner, strikt
ah.

Kritische Stimmen gibt — bzw. gab es zeitweilig — auch von gewerk-
schalilicher Seite. So wurde in einem im Aulirag von Ver.di und IG Meiall
angefertigten Gutachien tiber das ewropdische Rahmenwerk, noch im Vorfeld
des DOQR-Entwurfs, auf das Missverhidlmis | zwischen den (meist nur wenige
Seiten wmfassenden) Begimdungen und den fir die Umsetzung notwendi-
gen, weitrgichenden und anfwiindigen Verinderungen™ autmerksam gemacht
und dic Frage nach den cigentlichen Ziclen dicser Politik und den dahinter-
stchenden Intcressen aufecwaorfen, _mit denen dic Schatffung von EQR und
ECVET von Kommission und nationalen Regierungen in der Offentlichkeit
begrilndet wird™ {Drexel 2005, 17).

Drexel mufolee iberzengen die Begriindungen mu bedimut: die penamiten
Ziele seien mit den angestrebten Inspumenten mu n Grenzen oder par micht
7 erreichen und kinnwen mit wesenthich bescherdeneren, wemger folgenre-
chen und weniger kostentrichuigen Mitieln erreicht werden, Die eigenthichen
Zicle und Intercasen wilrden zwar nor sclien offen thematisicrs, scicn aber
dennoch sehr deatlich:

W11 das Fiel, die Arbeiskraftpotentiale aller europdischen Linder und Qualitfikationsstuten
sowenl transparent 20 machen wnd 20 mobilisieren, dass sie von den {westenropiischen
Unternehmen flexibel genueal werden konnen; {2 dic Fordoung der Branche der Bil-
dungsanbicter sowie Validierungs- und Zenifisierungsuntemehmen bew, -instutionen
duwrch Aushon sines gesamitewropdischen Markts fin Bildungsleistungen wad bililungshezo-
gene Dienstleistungen; sowae (3) das Ziel, auf dicse — indivekte — Weise cme gewisse
Angleichung der ewropdischen Berulshildungssysieme herbetauliiheen, die die Kommission
aufgrumd threr begrenzien rechilichen Kompetenzen auf divektem Wepe micht durehactzen
leamm i die von din Mitglicdsaiaaton jahrzchniclang blockicrt wurde™ (Drexel 20015, 14).

Dic Entwicklung und Umscrzung des Rahmenwerks erhdhe nicht nur dic Ein-
flussmiglichkeiten der EU-Kommission erheblich, sondern bringe zudem ge-
steigerten Diuck von Lindern, ,die an den propagierten Verindemngen inte-
ressiert sind, auf die anderen Linder” mit sich. Entgegen dem in Deutschland
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hervorgemfenen  Eindmek der Unsusweichlichkeit und | Treeversibilitit der
von der EU angesmebten Polink™ ist es jedoch, wie Direxel unterstreiche, | recht-
lich weiterhin Sache der nationalen Regierng, daniber zu entscheiden. wel-
chen Verinderungsvorschligen sie sustimmt und welchen nicht” (ebd., 26)."

3 Zur Problematik des Rahmenwerks aus Sichr der
Erzichungswissenschaft

Die Erzichungswissenschatt st wie Kain Bollent feswstellt, ,mit den dem
DOR-Prozess immanenten Bildungsfragen m threm disziplindren Kem be-
troften” (Bollet 2000, 99; wpl. Keiner 20010, 130). Daneben betiftt das
Rahmenwerk anch dic Hochschulen sclbat und somit dic Arbeitsstiten und
Arbeitsbedingungen auch der meisten DGHE-Mitglicder (val. Keiner 2010,
1311; DGEE 2011 in diesem Hefl). Und nichi wuletet isi die BErrighungswis-
senschaft _mit ihren wnterschiedlichen Smdiengingen aufgefordert, sich in
der Diskussion dber die Zugangsbedingungen zu einer erziehungswissen-
schafilichen Hochschulbildung zu positonieren und  entsprechende  Zu-
gangswege moglichst ginheitlich zu systematisieren™ (Bollert 2010, 94; aur
darin liezenden Problematik vel, wiedenum Keiner 20007,

Wihrend spezicll der letetoenannie Aspekt unabweisbar ist und baldiae
Klirung mmerhalb unserer Fachgesellschall erforderd — sonst wird sie von
anderer Seite vorgenommen werden —, sind die Konsequenzen des Ralunen-
werks erst rechit unter den beiden anderen Gesichitspunkien unabsehbar, min-
destens aber ambivalent. Beispielsweise wird die Mehrheit der DGEE-
Mitgheder aus bildungzspohinscher wnd aus padagomscher Sicht die mic EQR
und DOR verbundenen Hotfhungen und Erwartungen teilen, dass bei ciner
crfolgreichen Umsctzang mehe Durchlissighkeit zwischen den Bildungsinsti-
tutionen entsteht und gomit soziale Chancengleichheit und Maglichkeiten
gesellschaftlicher Teilhabe fin grodere Teile der Bevblkemng tatsichlich
merklich verbessert werden.

Aber diese Hoffimmg kinnte sich als miigerisch erweisen. Mit Recht ver-
aleichen Dehmbostel et al, die Art der Emfithrung des Rahmenwerks mit der
der Bachelor-Master-Studienginge: Auch hier se eine elementare Neugestal-
tung des Bildungssystems vorrangig auf’ organisatorisch-struktureller Basis
vargonammen worden

Lund micht ayf der Basis ciner auf Diskurs und Parizipation beruhenden Reform, Die
Folgzn und Witkungen zeigen sich w.a, in ciner Verkehmng von allseits geteilizn Reform-
#clen wic Durchlissigkeit und Mobilicie bei amehmender Durchsctmmg des Leithildes

12 Dhes bestitigt im Wesentlichen das im Auftrag des BMBF crstellte Rechtsgutachten voo
Muarthias Herdegen ans dem Jabree 20809 val, zusammentassend Mahlbers 2000,
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ciner auf Wenthewerh und dkonomische Verwenungsinteressen gusgerichteten Hochschu-
le* (Dehnbostel! Ned! Overaden 21008, T,

Und sie fahren fort, dass — in Ubereinstimmung mit den Ziclen des EQR —
nut dem DOR #war von allen Beteiligien | mehr Chancengleichheir, Durch-
lissighkeit, Transparenz, Qualitit und Gleichwertigkeit von bemuflicher wnd
allvemeiner Bilduny im Bildungswesen gefordert” werde. Gleichzeitig jedoch
wilrden | Rahmenbedimgungen geschaften, von denen kaum zu sagen isg, ob
sie diese Ziele emldsen oder cher pesenteihipe Wirkungen haben® {ebd ).

Fritik wird auch daran geinflert, dass der informelle und non-formale
Kompetenzerwerb im DOR-Entwurt nicht beriicksichtigt wird. Dadurch besie-
he dic Gefahr, dass der Qualitikationsrahmen 2o cinem Exklosionsinstroment
wird, das Selektionsmechanismen des Bildungssystems weiter verfestist, statt
sie 7u lberwinden (vl ebd., 8, Bundesarbeitskreis Arbeit wnd Leben et al,
2008; Tippelt 2010,

Hier wie an anderen Stellen wird anBerdem aut’ den enormen Zeitdruck
hingewiesen, der mit dem EQR/DQR-Prozess verbunden ist. Die von ver-
schiedenen Seiten geforderte wissenschafiliche Begleiung und Evaluation
sowie Ressourcen fiir diesbeziigliche Forschungsprogramme sind bisher nicht
vorgeschen (val. dawu auch Bollinger 2010, 1680

Aus wissenschafispolitischer Sicht stelt femer @ befficchien, dass das
Rahmenwerk mit semer denthichen Onentiering auf Veremherthichung unter
den Perspeknven beruflicher Qualifikationen sowie von Arbeitsmarkt und
RBeschifopungspohok eine massive Verinderung der akademischen Lehr-
und Lernkulnr” bewirken wird; darauf .sind dic Universitdten nicht vorbe-
reitet, und sic kinnen sic nicht zulerzt mangels ausrcichender Finanzicrangs-
mitfel auch mur sehwer bewiltigen™ { Thole/Lobmann 2000, 70,

Machdenklich stimmt zudem, dass im Erarbeinngs- und Umserngspro-
7eas die Frage nach der gesellschafilichen Bedeumng und den sperifischen
Aunfigaben sowohl von allgemeiner Bildung als auch von Wissenschaft kaum
mehr artikuliert wind — peschweigze denn die nach dem Stellenwert oitenthi-
cher Universitiiten, Selbst mit Blick auf die im Rahmenwerksprozess — wo-
miglich nur scheinbar (vgl. Licsner 2010, 122; Georg 2010, 137; Mink
2010, 1431 — gut abschneidende berufliche Bildung kénnte man ja fragen,
ob diese nichl noch andere Bedewlungen hat bew. haben konnle und sollle,
als den Arbeiskriifichedat der Unternehmen zu befriedigen: etwa Persbu-
hichkeisentwicklung, Gestalung eines suten Lebens in individueller, pe-
samigesellschaftlicher, ja globaler Hinsicht. Solche Fragen pehen in der —
allem Anschein nach grundsitzlichen, jedentalls weitreichenden — Uberein-
stimmung eines Grofiieils der prozessbeteiligten Akteure mit den deklarieren
Zielen des Rahmenwerks und im geschiftizen Pragmarismus der Umser-
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zungsarbeit nahezu water.'”? Um es zu pointieren: Hier, wie schon beim Bo-
logna-Prozess, beruht der Erfolg der offenen Methode der Koordinierung
auf der politischen Selbstverpflichtung der Beteiligten, also darauf, dass sie
waollen, was sie sollen™ (Liesner 2000, 124; vel, Mink 2010, 143).

Ob am Ende dic wicderhole betonte Differcnz zwischen Gletehwertiokeit
und Gleichartiokeit — und EQR wic DOR ist cs erklirtermafBicn allein um jenc
zu tun (val. DOR 2009, 4; Leittaden 2009, §) — tatsichlich trigt, um sachlo-
aisch begriindete Eigentiimlichkeen der unterschiedlichen Bildungsinstii-
onen zu wahren, wid sich erwelsen.

Skepais erscheint allerdings auch hier angebracht. Denn schon wird pa-
rallel zu EQR und den nationalen Quahfikanonsrahmen — als ewopiischem
Transparenzsvstens — mit ECVET ein curopiiaches dnrechmmgssysion elab-
licrt, das Grundsitze fir dic gualitative ({inhaltliche) Beschreibung von
Lemeinheiten als Bestandteil einer Qualifikation™ definiert, diese als . Lern-
ergebnisse in den Kuaiegorien Kemwmmisse, Fertigheiten und Kompetenzen”
beschreibt und den | Niveausiufen des Qualifikationsrahmens™ zuordnet
iHeidemann 2010, 106; vl Mink 2010, 147£). Insbesondere von ECVET,
das ab 2012 in den EU-Mitgliedstaaten eingefithrt werden soll, dirfte mithin
ein erheblicher Thuck zur Konformitit avsgehen (vel. Kehm 2000, 102), — Tm
Februar 201 1 sollen dic endgiltigzen DQR-Papicre vorlicgen,
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European Educational Research Association (EERA)
Council-Meeting — Bericht

Das erste von drer Counetl-Meetings 2011 fund am 14, und 15, Junuar m
RBerlim statt. Aus der Vielzahl der Tagesordmungspunkie seien die folgenden
besonders hervorhoben:

{11 Die Ewropean Conterence on BEducational Research (ECER) 2009 in Wien
war mit fiber 2000 Teilnehmer/inne/n die bisher grisfite. Auch dis ECER 2010
in Helsinki war mit fiber 1800 Personen selw gut besucht. Baide Tagungen
wurden sehr posiov evaluiert und bestingen die Swategie der EERA, For-
scherfinnen aus Europa und darliber hinaus unter einem bretten Themendach
zusammenzubringen. Die ndchsien ECER-Tagungen finden zu tolgenden
Termincn an den folgenden Orten star:

» |2-16. September 2011, Berlin, Thema ,,Urban Education™

s |7.-2]. Scptember 2012, Cadiz, vorliufiges Thema: ,Freedom, Eduea-
tion and Development for Al

s September 2013, Istanbul

e 2226, September 2014, Lomdon.

12) Im Rahmen der Sitzungen soll cin reger Austausch iiber dic verschicde-
nen Rulwren und Strukioren der Gescllschatien erfolgen. Dicses Mal haben
sich drei Gesellschatten niber vorgestellt:

s Aupstrian Socicty for Research and Devclopment in Education {dfch,
http: /Moo oeteb.at)

s MNordic Educational Research Association (NERA), ein Verbund von For-
scher/iimem aus Dinemark, Norwegen, Schweden, Fiimkmd und Island
(hetpe/rwmarar nfpfnet)

s Turkish Educational Research Association (EAB) (hitp:!ferarw. eab,ore, 1),

13) Als nene Mitglieder wurden eine Fachgesellschaft aus Belams, Innovations
in Education (IE), die Hungarian Educational Research Association (HERA)
sowie aus Portugal das Centre for Research Disseminanon and Educatonal
Intervention {CIDIE) (hitp:fewanw. cidine, pr.oad) aufgenommen,

i4) Dic EERA unterstiitzt die Griindung von Netzwerken, Derzeit bestchen
knapp 30 solcher Metmwerke, Neu gefordert wird beispielsweise ein Meeting
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ides Netzwerks Higher Education (NW 22) fiir den Aufbau eines Projekilon-
sortiums fur das evropiische Forschungsrahmenprogramm (FPT);
http:feordis.europa.ew/fpT'home_en.himl).

(5) Kinttig gibt ¢ zwei Formen von Summer Schools: solche, die vom EER A-
Couneil initiiert, und solche, die von einem der EERA-Netzwerke eingerich-
tet werden. Die nichsten Summer Schools 20171 sid:

s Spring School on Advanced Methods in Educational Research (Netewerk
8, Assessment): Combinimg Categorical and Continuous Latent Variable
Modeling with Mplus, 21.-25, Februar 201 1

=  Histories of Education Summer School (Netzwerk 17, History of Educa-
tion): Researching Histories of European Educational Spaces, Discourses
and Sources, 9.—12, Juni 2011

»  EERA Summer School; Writing Educational Rescarch, Juni 2011
(hilp:/feww eera-ecer ew'summer-spring-schools!)

{6) Ner EER A-Vorsitrende, Lejf Moos, weist auf die alammierende Entwick-
lung hin, dass crzichungswisscnschafiliche bew, sozialwissenschattliche For-
schung im FP & méglicherweise nicht cinbezogen, dagcacn cin starker
Schwoerpunkt aut technologische Forschung aclegt werden wird. Qb dics
tatsdchlich der Fall sein wird, wird die Programmaussclweibung i Februar
2011 erweisen. Die EERA wird diese Problematik aufinerksam weiter ver-
folpen und gepebenenfalls eme Stellungnahme vorbereiten.

Ting Hascher

LOrganisationsstrukturen und Kulturen der Lehrerbildung™ —
Workshop der DGIE zum Stand und zur Zukuntt der
Lehrerbildung, 12.—13. Mai 2011, Berlin

Angeregt durch die Diskussion um Standards in der Lehrerbildung wnd aus-
gelost durch die Bologna-Reform wurden nicht mor in Deutschland in den
letzten Jahren unterschiedliche neue Modelle fiir die Ausbildung von Lehr-
personen entwickelt, Dic Vieltalt ist immens: Unterschicdliche Bachclor-
Master-Studicnmodelle stechen nehen Diplomstudicngingen und {zum Teil
parallel) weiter geflibrien herkdmmlichen, dwreh StaatseXaminag geregelizn
Anshildungsformen. Zudem werden die unterschiedlichen Studienmodelle
durch divergente rechthche wnd organisatorizsche Strukiren gerahmt {Auflei-
lung in Phasen, Lehrerbildungsgiinge an Umversitien und Padagogischen
Hochschulen, verschiedene beteiligte Tnstinntionen ete.). Tn den Umiversititen
und Hochschulen sind wnterschiedliche instimutionelle Emberten fir Lehrer-
bildung insgesamt verantwortlich: Das Spektrum reicht von Kommissionon
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fiir Lelwerbildung tiber Zentren fiir Lehrerbildung und Schools of Education
bis hin zu Fakultiten fir Lehrerbildung, Die erziehungs-. bildungs- und sozial-
wissenschaftlichen Anteile an der universitiren Lehrerbildung werden von
entsprechenden Fachbergichen baw, den kooperierenden Fichemn gemagen,
Inncrhalb dicser schr heterogenen Rahmenbedingungen finden Bundeslinder,
Kantonc cte. jo spezitische Lésungen; zusitzlich haben cinzelne Universiti-
tcn und Hochschulen je cigene Ausprigungsformen etablicrt. Wenn man
antferdem berilcksichugt, dass die Reformwellen in immer Kirzerer Sequenz
in das Sysiem hmemgenagen worden und werden, mit der Folge, dass an
einem Standot gleichzeitp mebrere Ausbildungssysteme nebeneinander
organisiert werden miissen, so wird dentlich: Die Lebrerbildung bietet ge-
Senwirtig ein Uberaus differenzieries, unitbersichtliches, heterogenes Bild

Einc Konsequenz der Heterogenitdt ist, dass dic fir Lehrerbildung ver-
antwortlich zeichnenden Disziplinen und Personen (z. B, Wissenschafiler/
innen, Prakiiker/innen, Adminisiralorinn/en, Evalualions- und Priilungsein-
richiungen) an den einzelnen Standorten sehr unterschiedlich in diese Aufoa-
be emgebunden sind. Kaum mehr zu vergleichende, vielmehr immer diffe-
renter werdende Storuknuren und Kulturen der Qualifizienimg angehender Leh-
rer sind 7u beobachten, Thas Mit- bezichungsweise Mebeneinander verschie-
dener alter und ncucr Aktoure und Akteurinnen crweist sich nicht immer als
kontliketrei; auch gibt cs Spannungen hinsichilich der Rolle dor Lehrerbil-
dung innerhalb von Instimionen. Dies gilt fiie Lehrerbildung generell und
ebhenso spezifisch fir die erziehiungs-, bildungs- und sozialwissenschafilichen
Smdienanterle.

WVor diesemn Himteround und petragen von dem Ansprich der Sicherung
der Quabtit der Lehrerbildung wird deshalb sowohl wmnerhalb der Dhsziphn
Erzichungswissenschatt, aber auch zwischen den dbrigen am erzichungs-,
bildungs- und sozialwizsscnschatilichen Smdiom beteiligien Disziplinen ein
intensiver Diskors um die inhaltliche Ansrichmung und um Schwerpunkie,
aber ebenso um die Verieilung der Aufgaben und Ressourcen im Rahmen
einer modermen Lehrerbildunyg gefiihrt.

,,Urban Education™ — European Educational Research Association
(EERA): Emopean Conterence on Educational Research
{ECER 11), 13.-16. September 201 |, Freie Umiversitit Berlin

Berlin — as & focal point for the polifical unification of east and west Eurape,
with its historical contributions to the modernization ot central Europe, as a
multicultural capital, and as onc of the largest citics in Europe — provides an
idcal location for discussion about urban cducation,
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Cities are greenhouses for educational change and educational reform all over
the world and also in Europe. Cities have always been regarded as leading
elements in Europe; they are modem, progressive and networked. They are
producers and maders; they are a mediom for political and culooral develop-
ment,

Historically, citics have bundled together hopes as well as doubts con-
cerning educational matters. On the once hand citics have been celebrated as
places of modem and whan lifestyles. On the other hand, they have been
suspecied of bringmy forward umiform ways of hvmg,

In recent times social chanpes mggering educational reactions have been
concentrated n ity regions. National and intemational migration movement
targets eities. Demographic changes lead o aggregaton as well as disaggre-
gation in the population’s struenire. In citics, social, ceonomic, and culmral
diversity are challenges for politicians, civil society, and every day lite,

Mot only are cities burning glasses ol societal change and ils educalional
consequences; they also provide remarkable resources to put societal and
educational change on the political agenda in order w shape them proac-
tively.

The possibilities o mobilize public mterest, the density of institutional
structurcs and the prescnee of representatives from different socictal interest
aroups make citics a most lively political arena — also in respect to education,
Cires” educational systems contain instinttions and organisations catering for
all levels of formalised education from early childhood care to university.
They also contain a range of educational orgoizsations which emerge from
the conditions of cooperation, competiton, and nnovabve dynamics. Last
but not least, oines provide a culowral mediam for new smatives of informal
education. All n all vities draw attention away from the formalised political
agenda and bring civil society into the foreground.

[nformation: hitpe/faww.eera-ecer.en/ecer/ecer-201 1 -berlin/

,Pidagogik als Beruf — im Spannungsteld von Professionahisie-
rung und Prekarisierung™, DGIE-Fachkonferenz,
22.-23. September 2011, Universitit Duisburg-Essen

Die Deutsche Gesellachaft fir Erziehungswissenschaft (DGEE) veranstaliet
vom 22, bis 23, September 2011 in Essen egine sektiomsiibergreitende Fach-
konferenz zur Frage der gegenwiirtizen Situanon und miclichen fachlichen
wic bildungspalitischen Perspektiven pidagogischer Berufi,

Pidagogische Berufe in den zentralen Feldern der schulischen Bildung,
der Sozalen Arbeil und der Erwachsenenbildung/berullichen Weilerhildung
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sind derzeit mit fundamentalen Verdinderungen konfrontiert. So stellen sich in
den padagogischen Berufen gegenwiirtig weitreichende Fragen etwa danach,
ab das berufliche Qualifikationsniveau eher abuesenkt wind oder erhoht wer-
den kann, ob kinftig ein hiherer Grad an Spemalisierung oder an Generali-
sicrung angestreht werden muss und wic mit steigenden Anforderungen an
dic berufliche Kompetenz bei gleichzeitiger Prekarisicrung, Kommerzialisic
rung, Internationalisicrung und Medialisicrung der Beschiftigungsyverhiltnis-
seumFugehen 150 Unter den Themenstellungen

Pidagogische Protessionalitit

Ausbildung und Studinm

Padagogischer Fachkrittebedart und Arbeitsmarktsituation sowie
Transformation von Beschilligungsverhilinissen

sollen jewells aktelle empirische, theoretische und fachpolinische Beitriize
diskuticrt werden,

Di¢ Fachkonterenz sctzt sich das Zicl, cing iibergreifende und systomati-
sche Vergewisserung der beleiliglen Akleure #u leisien, um [achliche und
bemfspolitsche Standpunkie wnd Perspektiven file die Zukunil entwickeln zu
kinnen. Die Konferenz findet unter Beteilipung von Verbinden und Gewerk-
schafien statt, um einen Austansch fiber akielle wissenschafthche Erkennt-
misse 7wischen Fachkolleg/mnfen aus unterschicdlichen padagogischen Em-
richtungen und Bildungs- sowie Arbeitsmarkitorschern 2o ermighchen,
Weitere Informatonen und die Maghichkat zur Tagungsanmeldung sind ab
Mai 2001 tiber die Homepage der Universitit Duisburg-Essen, Fakultat tiir
Bildungswissenschatien, vertighar:
httpe ey uni-duc.debiwi/aktuclles.php
Organisation: Prof. Dr. Isabell van Ackeren, Prof. Dr. Rolf Dobischat, Prof.
D, Fabian Kessl (alle: Duisburg-Essen), Prot. Dr. Stefan Aufenanger {Mainz),
Prot. De. Werner Thole {Kassel).

Kontaki: Dipl. Pad. Andreas Polutta, Universitat Daisburg-Essen, [nstitaf fir
Soziale Arbeit und Sozialpolitik, Berliner Plaiz 6-8, 45127 Essen, Tel.:
D201/183-4334, E-Mail: andreas. poluttai@uni-due. de
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. Erziehungswissenschattliche Grenzginge® —
23. DGIE-Kongress, 11,14, Mirz 2012, Universitit Osnabriick —
Call for Papers

[n globalisierten, zunshmend auch aot der Produktion, Innovation und Distri-
bution von Wissen basierenden Gesellschafien gewinnen Bildung und Frzie-
hung an offentlicher Aufmerksamkeif. Damit wachsen die Erwarnmgen an
die professionelle Padagogik wie auch an die Bildungsbereitschaft des Ein-
zelnen, Die Tnstitunionen des Erzigchungs-, Bildungs- und Sozialsystems sind
anfgetordert, sich aut unterschiedliche soziale Voraussetzungen, kultrelle
Hintergriinde und ncuc biogratische Verlantsmuster auf Seiten der Lernenden
einzusiellen. Aber auch die individuelle Lebensfiihrung wird inumer mehr
von Ansprilchen der akiiven ErschlicBiung von Bildungsressonrcen und Qua-
Lifikationschancen bestummi Vor diesem Hintergiund verschieben sich dis
Grenzen des Pidagomschen m melifacher Hinsicht, Zum einen ergeben sich
nette, wenn auch ungleich vertzilte Sprehidume der Bildung fiir den Einzelnen
und newe Handhmgsmoghehkeien e die Pidagogik. fum anderen nmimmi
dic Bedeutung kontingenter Bedingungen von Bildungsverlinfen und ent-
sprechender Steocrungsversuche 7o, So verindem sich mit dem Gegenstands-
bereich der Erzichungswissenschatt auch die Voraussetzungen und Erwar-
fungen an die Disziplin,

Unter dem Titel Erziehungswissenschafiliche Grenzgange sollen diese
Entwicklungen auf dem 23, Kongress der DGIE in Osnabriick zum Anlass
genommen werden, in den verschiedenen Forschungs- und Theoriefeldemn
der Erziehungswissenschaft nach den hieraus sich ergebenden neuen Per-
spektiven und Heransforderungen zu fragen.

o Soukmell ist eine Enigrenzung von Bildungs- und Evziehungsphanome-
nen zu beobachten, die sich zum Beispiel im lebenslangen Lernen oder in
der Diskussion um neue Bildungsorte zeigt, Zudem lisst sich eine erheb-
liche Evweiterung des Agfvabenspetirums pidagogischer Institutionen
testsicllen, so cowa in dor Ganziagsschule oder im Bildungsaufirag nicht-
schulischer Instimtionen. Welche Probleme werfen diese Grenzverschie-
bungen fiir die Entwickimg der professionellen pidagogischen Pravis
und threr instimoonellen Emberimg auf? Welche theorenschen und em-
pirischen Zuginge smd 7o entwickeln, um die komplexer und uniiber-
sichthcher werdende pidapopische Realitit 7u erveichen?

»  Forschungspolibsch konzentrieren sich die zentralen Férderlinien der
Bildhengsforschung aut die Produktion pidagogischen ond politischen
Steuerungswissens, wihrend der Tvpus einer Theorie generierenden er-
ziehungswissenschaftlichen Grundlagentorschung oder auch padagogi-

]



Mitteilungen des Vorstands

sche Modellversuche und Fallstudien tendenziell in den Hintermmnd tre-
ten. Welche Spielriume erdffnen sich fur die Ausgestaltung der Frzie-
hungswissenschaft, fir ihre Themen und Problemdefinitionen vnd fir die
Fortentwicklmyg ihres Methodenspektoums? Welche potenziellen Eng-
tithrungen bringen dic Akzentverlagerungen mit sich?

Bezogen auf die Lehre crfolgt gegenwiirtig cine flachendeckende Lim-
strwkinrierung pddagogiseher Studienprogeanime im Zuge des Bologna-
Prozesses — cher am Qualifikationshedat des Arbeitsmarkies orientiert
als an Fachsystematiken oder akademischen Bildunpsidealen. Schaffen
die pepenwirtigen Reformen im Hochschulwesen die snuktuwrellen Vor-
anssetzungen e eine Hochschulbildung, deren Absolventmmen und Ab-
solventen tatsichhch besser guahifiziert sind fiir die akmellen Ertorder-
nissc ciner wisscnschattlich fundicren berutlichen Titigkeit? Wic kin-
nen produktive Entwicklungen gestérki, problematische Effekie reduziert
werden? Welche Balancen zwischen akademischer Wissenschaftskultue
und beruflichen Anforderungsprofilen sind moglich? Wie sichert sich die
erzichungswissenschafiliche Disziplin in diesen Souktren ihren wissen-
schaftlichen Nachwuchs?

Im Hinblick anf ihre disziplinire Gestalt schreites die innere Ausdiffercn-
sierung der Evzichungswissensehafi weiter voran, wihrend dic Grenzzie-
hungen zu den Nachbardisziplinen vor dem Hintergrund interdiszipling-
rer und transdisziplindrer Orientiemngen immer unschirfer werden. Wie
erlilt die Erzichungswissenschaft thren inneren Zusammenhang ber der
Wiglfalt threr Telldisziplmen, Forschungsnchmumpen und Thementelda?
Worin hegt hr spezielles Proprium angesichis der flicBenden Grenzen 7u
anderen Dismplnen? Wie veriindermn sich die Gegenstandsbesommungen
und Forschungstragen im Kontext inter- und transdisziplindrer Koopera-
tinnen?

In der Hervorbringang pidagogischen Wissens reflekiiert die Erzie-
hungswissenschafll zunehmend den Konsindklionscharakler der von ihr
untersuchten Wirklichkeit wnd ihr Verhdltnis zu anderen Formen pada-
gogisch relevanten Wissens, beispielsweise zum Alltagswissen und prak-
tisch-professionellen Wissen, hterarischen, dsthetischen und publizis-
tisch-medialen Wissen oder zum kulwrell erinnerten und religitsen Wis-
sen. In welcher spezifischen Qualitit zeigen sich dicse Wisscnstormen
und wie kinnen sie den wissenschattlichen Diskurs iiber Bildung und
Erziehung erginzen?

Die Diskussion dieser Themenbereiche erfordert Sensibulitic fiic die un-
terschiedlichen Sichoweisen, Interessenlagen, Anspriiche, Ziele und Hand-
lungsmaglichkeiten m den Syatemen der Wissenschaft und der pidagog-
schen Praxis wie auch m Politik und Gesellschaft, Der Kongress bietet
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ein Forum fiir Erzielimgswissenschaftliche Grenzginge, die sich auf
Stuknuverinderungen mnerhalb der Disziplin ebenso beziehen kimnen
wie auch auf Grenzverschiebungen und Entsoukboienmgsprozesse in
den Handlungsfeldem der piddagogischen Alkteure und ihrer Adressaten,

Ersie ovganisatorische Hinweise:

Der Osnabriicker Kongress wird in sichen verschicdenen Veranstaltungstor-
maten dic Maglichkeit geben, sich an den Diskussionen za beteiligen:

Erdffmmgs- und Pavallehortrdge berichen sich auf das Kongressthema,
Wi bisher werden Themen und Vortragende vom Vorstand unter Betei-
ligung des LOK benanmt.

Fiir die folpenden Formate werden Vorschlige aus der Mitghedschaft der
DGEE erbeten. Fiir jedes Format {aubBer den Themen-Foren) it ein
Absoact von ca. zwel Seiten einzureichen, in dem das Konzept kwz be-
schrieben wird und Angaben zu Reterentinnen und Referenten sowie Ar-
beistitel der Referate anfgefihrn sind. Weil die Zahl der Veranstaliungen
begrenzt ist, wihlt das Programmbkomitce unter den cingegangencn Vor-
schligen aus. Der Call for Papers und eine Eingabemaske fiir die Forma-
te erscheinen Anfang Mirz anf der Kongress-Website waw dgfe2(]12 de.
Die Deadline fiir Enmreichungen st der 15, Mai 2011, Bitte beachten Sie
folgende Rahmenbedimmmgen bei Threr Planung:

Syempaosien sind am 12032012 dreicinhalbstiindig und am 13.03.2012
dreistindig, Ihre Anzahl ist begrenzt. Die Symposien milssen einen He-
7ug zu dem Kongressthema haben und sollten max. vier Voririige bein-
halien, von denen ein Vortrag von einer Machwuchswissenschafilerin
oder gmem Nachwuchswissenschaftler gehalten wird, Internationalitit und
Interdisziplinaritit bei der Auswahl der Vortragenden sind erwiinsche.

Arbeitsgruppen finden parallel zu den Symposien dreieinhalb- und drei-
sitindig {an allen drei Kongresstagen) stai. Thre Zahl richtet sich nach
den verfiigharen Fiuwmen. Sie sind thematisch frei, jedoch ist ein Beag
71 dem Kongressthema erwiinsche. Hier gibt es keine Regelungen fiir die
Anzahl der Vortriige und dic Auswahl der Referentinnen und Referenten,
Es solltc jedoch daraut geachiet werden, das Programum nicht =u {iber-
trachten und den wissenschaftlichen Machwuchs zo beteiligen. Es kon-
nen anch englischsprachize Arbeitsaruppen vorgeschlagen werden.

Themen-Foren sind Veranstaltungen in einem neuen Format und finden
parallel zu den dreistiindigen Arbeitsgruppen am 14032012 start, Hier
besteht crstmals dic Mbglichkeit, Binzelbeitrige mit cinem klarcn Bezug
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7um Kongressthema und einem kurzen Abstoact {1/2 bis 1 Seite) einzu-
reichen. Die Auswahl und Gruppiernung der Vortrige zu thematisch ori-
entierten Foren erfolyt durch das Prowrammbkomitee,

Frrschungsfiren sind dreistindig (1403 2012) and in ihrer Gestaltung
inhaltlich vallig freigestellt. Sie sollen nationalen wie auch internationa-
len Forschungsprojekien oder -verbinden sowie Nachwuchs- baw. Dok-
torandengruppen eine Moglichkeit des fachlichen Austauschs bieten. Thre
Anzahl nichtet sich nach den mor Verfiigung stehenden Riumen,

MiL einer Benachrichtigung {iber die Annahme oder Ablehnung der An-
wige 15t Anfang Juli 2011 zu rechnen. — Weitere Veranstaltungsformen:

Warkshops sind vierstindig und finden im Rahmen des Vorprogramms
am Sonntag, dem 11032002, statr. Sic richten sich vor allem an Nach-
wuchswisscnschaftler/innen. Das Programm wird von dem Lokalen
Organisationskomitee {LOK) in Absprache mit dem DGIE-Vaorstand er-
stellt,

Prsiesprdventationen werden durch cinen gesonderten Call angefragt;
iiber cine Annahme entacheidet cine Posterjury,

Beschrinkung der Havfigheir des Auftritte: Es pilt weiterhin die penerelle
Regehung, dass eine Person m verschiedenen Veranstaltungen nur emmmal
anfireten dart., Dies mit fir Parallelvortrige, Symposien, Arbeitsgruppen
und Themen-Foren, nicht aber filr Forachungsioren, Workshops und Pos-
terprisentationen. Dabei zidhlen als Aufiritte Vortrige und Moderationen
(es sei denn, beides (&1 in eine Veranslaliung). Die Kommeniare sowie
im Programm genannte Mitantorenschaften ohne Referat sind von dieser
Regelung ausgenommen.

Hans-Riidiper Miiiler
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BERICHTE AUS DEN SEKTIONEN

Sektion | Historische Bildungsforschung

Uber die Scktion Historische Bildungsforschung wird regelmiliig im jihe-
lich erscheinenden Rundbrief und anf der Website der Sektion bericliet
{hitp:iararar. b dipflde/hkd), weitere Informationen iiber die Akovititen der
Sektion werden auf der Website Histworische Bildunpsforschung Online (HBO)
{ htp: e fachportal-pasdagogik dehbo/) verdttenthichr
Redaktion des Rundbriets: Dr. Joachim Scholz, Universitit Wupperal {E-Mail:
Jeeholziduni-wappertal.de).

Evar Marthes {Augshurg)

Tagungen

Unter dem Titel Kooperationen und Netowerke in bildungshistorischer Per-
apeitive findet vom 16022001 bis zam 18052011 in Basel (Pidagogische
Hochschule FHNW) die Jahrestagung der Sektion Historische Bildungsfor-
schung seair.

Ansgangrlage

Landeribergreifende professionshezogene Netzwerke, grenziiberschreitende
Kooperationen oder auch lediglich lose Zusammenarbeisfonmen, Interessen-
verbtinde und berufliche Fachgesellschafien sowie Zusammenschlisse (Leh-
rerverbiinde) sind in bildungs- und schulhistorischer Perspektive sowohl auf
der mdividuellen Ebene als auch in imstitutioneller und vergleichender Hin-
sicht erst partiell bearbeitet und aut Grund jungster Entwicklungen von =u-
nehmendem Interesse.

Anlisslich threr Jahreslagung 2011 heschillipl sich die Sekiion Hislori-
sche Bildungsforschung der DGIE — unter Bezngnahme anf bislang noch
nicht bearbeitete Quellen — mit dem Thema der Bezichungen und Kommuni-
kanonsformen zwischen pidagogisch argumentierenden, aber auch die Au-
Benperspektive aut Padagogik einnehmenden Akteuren, Akteursgrppen, Tn-
stitutioncn und Systemen in der Geschichie der Erzichung, Bildung und
Schule der vergangenen Jahrhunderte, konzentriert auf dic letzien zweihun-
dertfiinfzig Jahre.

These

MNetzwerke, internationale Verflechiungen und Kooperationen, ob sic nun bil-
dungspolitisch initiert, staatlich fundier, halbprivat, privat oder individuell
ausgepripgt seien, duben wnd duderten sich in unterschiedlicher Form und
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Stirke; ihnen komme in der Bildungsgeschichte eine spezifische Funktion zu,
Es gilt, diese Formen und Funktionen in ihven Charakteristiken zu fassen und
deren bildungshistorische und aktuelle Relevanz zu bestimmen,

Thematizcher Fokus

Ner thematische Akzent lsst sich aut vier Ebenen konkretisieren; auf der
individuellen, pevsanlichen Ebene, wo es um private, halbprivate und berfli-
che Beziehungen geht; hinsichtlich gruppenzentricrien Handelns, wo es —im
weitesten Sinn — um dic Zusammenarbeit von an cinem Thema Interessicrten
acht; was bundeslinder- bew. lAnderibergreifende (D, A), kantonsiibergrei-
fende {CH), nationals, aber auch {ibernalionale Iniliativen im Bildungssekior
angeht; mut Blick suf internationale Organisationen und pidagogische Inina-
tiven, die — oft lokal verankert {Beispiel: Filrstenschulen, Intemate) — in den
vergangenen Jahrhunderten 1m Bildungshereich gegriindet worden sind.

Call tor Papers: httpe/fwoarw. bbt.dipt.dedhbo/Jahrestapun g 20200 1-Call%420
torte20papers.pdf.

Tagungzorgamzanon: Prof. T, Hans-Ulnch Grunder, Zentrum Schule als 6f-
tentlicher Erzichungsraum, Pidagogische Hochschule der FHNW, Obere
Sternengasse 7, Postfach 1360, CH-4502 Solothurn, E-Mail: hansulrich. grun-
deri@ihnw.ch, Prot. Dr. Andreas Hoftmann-Ocon, Padagogische Hochachule
der FHNW, Clarastr. 537, CH-4058-Basel, E-Mail: andreas hoffmannoconia
fhovw.eh; Prof. Dr. Peter Metz, Pidagogische Hochschule der FHNW, Clara-
str. 37, CH-4058-Basel, E-Mail: peter. metzi@ thnw.ch.

Y, Forum junger Bildungshistorikerdnnen, 17 =15, September 2010, Berlin
Zum mittlerweile achten Mal wafen sich junge Bildungshistorikerinnen und
Bildungshistoriker in den Riumen der Bibliothek fir Bildungshistorische
Forschung {BBF) in Berlin, um Einblicke n ihre Dissertationsarbeiten zu
geben wid diese o diskutieren. Inhaltlich wurde ein breites thematisches
Spekoum geboten, das sich zeitlich von der Aniike big in die jingste Gegen-
wart ersireckte.

Mach den Grufworten der Orgamisatoren und des Vorstandes der Sektion
Historische Bildungstorschung erdtthete Christian Fron (Siutoars) den Rei-
gen der insgesamt zehn Vorufige mit scinem Beitrag | Paideia in der Forne.
Zum Konnex von Bildung und Reisen in der fiiben und hohen Kaiserzeil.”
Dier Voriag spiegelie einen Teil des Promotionsvorbabens wider, das sich
mit der Bedeutung des Reisens fiir den Erwerh von Bildung griechischer
Crelehrter im ervsten bis vierten Jahrhundert n. Chr. befasst. Den Besuchen
und der persimlichen Kennmis geschichisirichtiger Orte, Banten und Person-
lichkeiten wurden im griechischen Kulturkreis ein hoher Stellenwert tiir die
Aushildung der cigenen | paideia® beigomessen — cin Schlisselbearift, der in
der anschlicBenden Diskuossion Nachtragen hinsichtlich der verschicdenen
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Bedenmmngsfacetten aufwart Offensichtlich handelt es sich dabei wm ein sehr
vielschichtiges antikes Konzept, das gleichermaBen Erziehung als Prozess
und Bildung als deren Fiel umfasst Da eine einfache sprachliche Uberset-
zung in das erziehmeswissenschattliche Begrittsrepertomre dicsem Konzept
anscheinend nicht gerecht werden kann, ist cine cingchende Klirung von
Lpaideia” im Kontext der Studic angeregt worden.

Mit cincr einzigartige[n] bildungshistorischen Quelle”, dem Besucher-
buch der mirkischen Modellsclnle Reckahn, beschafiigt sich dervzeit Jofum-
na Goldbeck (Potrdam). Im Rahmen emer Netzwerkanalyse will sie der
L Wirklraft™ der Padagogk des aufuekliren preuBischen Adeligen Friedrich
Eberhard von Rochow nachspiiven, der im Jahee 1773 eme Dorfachule griin-
dete, um die Lebensverhiltnisse der Bewohner semner Guisherrschatt zo
verbesacrn, Bald Gber dic Grenzen Brandenburgs hinaus bekannt, wurde dic
philanthropische Mustereinrichtung in den Folgejahren das Reiseziel zahlrei-
cher Interessierler — eine Arl Forlbildungsiourismus, der sich anhand der
Besucherlisten rekonstruieren lisst. In der Diskussion wurde lebhaft der Fra-
ge nachgesangen, ob sich allem auf Grundlage der Visitationseinirige perso-
nelle, instimtionelle und regionale Verknipfungen im Sinne einer Netzwerk-
analyse aufzeigen lassen und ob fir den Nachweis von Rezeptions- und
Adaptionsprozessen der Rochowschen Padagogik zusitzliche Quellen cinzu-
bezichen sind.

Einen Sprung in die Gegenwart bot der Vartrag | Weille Grenzen™ von 2
Eee Kapa (Frankfurr). Twe Dissertation will am konkreten Beispiel bildungs-
instftoneller Aufklinmpsarbeit zor Flilchtlingsproblemanlk sufzeigen, wel-
che Konomuigiten und Friiche in den weiBen® Uberlegenheisdiskursen im
Werhiiltmos von Ewropa 7u Afrka vorbiegen, Datlie st ein wnfassendes Pro-
gramm vorgeschen: Neben eginer Klimng der histomischen Konstuktionen
und Zosammenhinge zor Entatchung des | Haotfarbenrassiamus™ im Kontext
des deutschen Kolonialismus sollen ant der Grandlage von Publikationen der
Bundesrenivale fiir Politische Bildung und der Flichilingsorganisalion Pro
Asyl, von Schulbichem sowie einzelnen Medienereignissen ausgewihlie
Diskursfragmente zur Fluchtlingsthematik eimer qualitativen Textanalyse un-
terzogen werden. Auf dieser Basis soll schlieBlich eine pidagogische Kon-
zeption filr antirassistische Arbeit in Schulen und in dev dffentlich-politischen
Bildung cntwickelt werden. Tm Plenum herrschie cinhellic dic Meinung, dass
das Vorhaben in dicser Form viel =u breit angelegt sci. Empichlend wurde
ausgesprochen, das Thema nicht zuletzi iher eine Konkretisisrng der Quel-
len einFugrenzen.

In the Epoche des Dentschen Kaiserreichs e der Vortrag von Johanna
Lol (Humburg), Sie befasat sich in ithrer Dissertation mit der Rolle des
Kérpers in der Erzichung. Ausgehend von der These, dass sich das theoreti-
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sche Verstindnis von Erziehung zunchmend | entkdrpert™ habe, untersucht
sie w.a. auf der Basis von pidagogischen und medizinischen Publikationen
sowie verschiedenen Cuellen der preufiischen Direktorenkonferenzen und
Unterlagen zum haheren Schulwesen sowohl das | Sprechen™ diber Erziehung
und K&rper als auch das crzicherische Handeln in Bezog ant den Kirper, Als
Fallbeispicl dient das humanistische Gymnasium Johanncum in Hambuorg,
Ziele der Arbeit sind u.a. die Erweiterung der bildungshistorischen Debatten
#urm Kaiserreich in Hinblick anf das Spanmungsverhilns von Disziplinie-
rng wid Liberabsierung sowie eme Klinmy des Verhilinisses von Dskours-
ehene und praktischer Ebene zur Rolle von Erzichung und Kérper. In der
Dnskussiom zeigte sich, dass die Arbeit in konzeptueller und methodischer
Hinsicht weit ausgereitt 151 die Methodenkombinaton von kontextbasierter
Hermeneutik und wissenssoziologischer Diskursanalyse tand breite Zustim-
mung. In den inhaltlich anregenden Austausch waren Hinweise zu weiteren
Ouellenmidglichkeilen eingeschlossen.

Mit dem Theologen und Pidagogen Hemrmann Schafit stellte Lukas Mol-
ler (Kassel) einen Erwachsenenhildner vor, der in Deutschland vier politische
Systeme erlebt hat; w.a, stand er an der Front des Ersten Weltkrieys, war in
die Iugendbeweung der Weimarer Republik anvolviert, untersiiizie den
Antban der Padagogischen Akademic in Kasscl, verlor scine Anstellung in
der NS-Diktatur und war in der Neugriindung des Schulwesens und der Er-
wachsenenbildung nach 1945 akov. Das Promotionsvorhaben versucht, sich
diesem  Mann ans der zweiten Reibe™, seinen maBpeblichen Denk- und
Hundlungsmaximen auf der Grindlage eier Analyse von Schuffis Publikan-
onen in der Zeitschnft  Newwerk™ sowie verschiedenen Ego-Dokumenten
brographisch anzunihermn. Erkenntmisleiend wird nach der Bedenmng ju-
gendbewegter und rehipidser Lebenstithrung fiir das individuell-persinliche
Engagement in den beratlichen und privaten Wirkungsteldern gefragt. Diskuo-
tiert im Plenum wurden vor allem die Frage, ob man in der Lebensgeschichia
Schaffis von einer Wandlung eines Theologen wum Pidagogen sprechen
kimie, und welche zusitzlichen methodologizchen Moglichkeiten denkbar
sind, wm biographische Konstruktionen sowie generationstypische Kontnui-
taten in den Walimehmungsmustern und Handlungsorientierunygen iiber Epo-
chengrenzen hinweg ausloten =u kinnen,

Sren Werner (Chenitz) eriftnete den zweiten Tagungstag mit cinem
Wortrag zur Rezeption mittelalierlicher Literatur im Deutschunterricht des 20,
Tahthunderts. Die Heldendichiung des Millelallers, so die These, scheint
besonders put geeignet sewesen 2U sein, um fiber die Hermssellung und
Vermittlung vermeintlich dentscher Tugenden ideologisch motvierte Erzie-
hungsvorsiellungen und Staatsinteressen im Schulunterricht 7o verankern.
Anf der Basis einer Lesebuch- und Lehmplamecherche aus liber 70 Jahren
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Zeitgeschichte gebt das Forschungsvorhaben der Frage nach, unter welchen
Gresichtspunkten die Literatur des Mittelalters in Lehrbiichern und Deuisch-
unterricht Einganyg fand und mwiefermn sich Kontimuitaten und Diskontinuiti-
ten in der schulischen Rereption nachweisen lassen. Unklarheiten wurden in
der Diskussion tiber dic anvisicrtc Ebenc der Rezipienten gefiuBert, da cs sich
hicr gleichermafien um Didaktiker, Lehrer und/oder Schitler handeln kinne.
Auch wurden der theoretische Background und dic methodische Herange-
henswelse kritisch diskutiert.

Ein methodiseh ausgefaltes Promononsprojekt stellte Mafthias Busch
{Hamburg) vor, in dem die Genese™ der Didaknk im Bereich der polinschen
Bildung m der Weimarer Repubhik rebonstwient werden soll. Ausgangslage
151 ein in der sozalwissenschatthchen Fachdidaktik weit verbreitetes Vorur-
tcil, das der zeitgendssischen Theoricontwicklung und Praxis der politischen
Bildung zumeist ein  Scheitern™ oder , Versagen™ untersielli. Dem steht ein
unifassender Quellenkorpus von pidagogischen Fachzenschrifien gegeniiber,
in dem breite Diskurse zur Konzeption einer demokratizchen staatshiirgerli-
chen Erziehung und Bildung abgebildet sind. Der Forschungszugany einer
Diskursanalyse mit Methodentriangulation fand im Vormrag beispielhaft am
hskursstrang  Zeiung im Unterricht™ Anwendung, Tm Kontext der Nach-
tragen wurde u.a. dor Begriff | Demokratiedidakeik™ crirtert sowic dic Pha-
scncintcilung innerhalb der Didaktikenewicklung niher crldutert,

Kathaving Selmeider (Ziivich) forschl mum Ausanunenhang von Demo-
kratisiering und Pidagogik in den Debatten wihrend des Vorméirz und der
dentschen Revolution von 1848/49. Auspungspunkt der Untersuchung st die
bislang wemg beachiete Feststellung, dass die vielfiltgen Debatten wm De-
maokratie, mithim um Bildung und Erzichung im untersuchien Zeitraum, we-
miger an mstimationalisierten Orten getlhrn wurden, sondern e Salons und
Kneipen und damit in informellen oppositionellen Intellckiucllen-Zirkeln
stattfanden. Dicse Debaticn sollen anhand von philosophisch-politischen Pub-
likaiionen rekonsiruiert werden, die im Umkreis des Literarischen Comploirs
in Zirich wd Winterthur entstanden sind — zwischen 1340 und 1845 ein
Zofluchisort fur demokratisch gesinnte Akuvisten des deutschen Bundes,
Methodisch wurde in der Diskussion auf Quentin Skinners Sprechakttheonie
verwiesen, wobei die damit einhergehende Kontextproblematike als ungelist
erscheint. Auch wurde angercgt, sich innerhalb der Diskursanalysc anf Bil-
dungskonzepic #u beschriinken,

Die beiden abschlicBenden Projekivorsiellungen berogen sich jeweils aul’
den Themenkomplex | 1968°. Morvarid Delmavi {Hambwrg) beschifuigt sich
in ihrer Dissertation mit Sozialisatonserfabrmngen von Fraven, die zwischen
1965 und 1975 an der Universitic m Frankfurt am Mam smdierten und Mir-
gheder m Frankfurter Weiberrat waren. Auf der Grundlage von namativen
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Interviews wird danach gefragt, wie es dazu kam, dass sich Studentinnen in
einer eigenstindigen Frauengruppe zusammenschlossen, politische Aktiviti-
ten entwickelten und das Thema Geschlecht und hemschende Geschlechter-
verhiiltmisse zun emem Polittkum machten. Der Fokus Hegt auf der Universitit
als Ot politischer Sozialisation, Die Diskussionsrunde bot Gelegenheir, das
Verfahren der narrativen Interviews sowic deren Auswertung niher #zu crliu-
tern, das zugrunde gelegte Sorialisationsverstindnis zu kliren sowic crste
Typiken als Zwischeneraebnisse vorzusizllen. Angerepl winde eine usitzli-
che Einbezichung von Fragen nach der geschlechisspezifischen Sozialisanon
sowie welterer Orie der Enrwicklung polidschen Bewnsstseins  etwa die
semerzell weil Verbreiteten Wohngemeinschatten.

Andreg Wienhaus (Hambura) schlieBlich mimmt in dhrer Dissertation
chenfalls cine konkrete G8-Gruppicrung in den Blick: dic Mirglicder des
Sozialistischen Deutschen Studentenbundes (SDS) der Freien Universitit
Berlin. [hre Ausgangslage isl die weil verbreileie, bislang aber kaum iiber-
priifie Bebaupmng, die protestierenden Smudierenden entstammten vorrangig
privilegierten birgerlichen Eltemhiusern, hitten dont eine liberale Erziehuny
genossen und mithin eme moralische Sensihilisierung erfahren. Priufstein
dieser Hypothese sind die Tmmamikuladonsakien der SDS-Mitslieder, die
u.a, ausfithrliche, sclbst verfassic Lebensldufc cnthalten. Aufgrund der statis-
tischen Daten lagsen sich dic tatsichlichen Herkunfisverhiltnisse von Studic-
renden, die sich der Protestbeweging murechnen lassen, relonstnuieren. Dar-
iiber hinaus sollen die Lebenslinfe gqualitabiv ausgewertet und im Ralunen
einer Kollekovbiographeanalyae auf tvpische Sozialisationserfulmmaen in
befragt werden. Tm Plenum wurde anschlieend tber die Quellengatmmng
diskuniert und angeregt, mbghche methodologische Probleme mit ma reflek-
tieren. In der Frage nach den Sozialisationsverldufen kann es autschlussreich
sein, welitere Quellen in die Analyse mit einzubezichen.

Das 8. Forum junger Bildungshistoriker/innen verdeutlichte cinmal mehr,
dass die Qualifizierungsarbeiten der Nachwuchswissenschafiler/innen der bil-
dungsgeschichtlichen Forschung wichtize inhaltliche Impulse geben kinmen.
Besonders erfreulich war das hohe Mab an theoretisch-methodischer Reflexi-
on, die eine Leitlnie in den offenen Diskussionen bildete. Hier scheint es
zusitzlichen Forthildungsbedart zu geben, dem beispiclsweise mit Work-
shops aot kiinftigen Tagungen der Scktion begegnet werden kdnnte, Neben
allen Referentinnen und Referenten gilt der Dank auch Christian Ritzi (Ber-
lin), der abermals die Riume und Technik der Bibliothek Gir Bildungshistor-
sche Forschung fiir die Ausrichtung der Tagung zur Verfligung stellte. An
erater Stelle 15t Petra Gotte {dugsburg) und Jérg-W. Link (Potsdam) zo dan-
ken, die durch ihre tadellose Organisanon fir einen reibungslosen Ablauf der
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Tagung wnd in ilwen kompetenten Moderationen filr ein freundlich-kon-
struktives Diskussionsklima sorgten.
Wollzang Gippari (Kain)

Histories of Education Sunmmer Schoed, Universitis Gent, Belgion, 20100
Bencht
An der Universitit Gent fiand vom 1, bis 12, Juni 20010 die erste Historfes of
Education Summer Sclond fir Promovicrende und Postdoktorand/in/en der
Historischen Bildungstorschung an curopiischen Universititen statt. Das
Inleresse dicser Summer School richlele sich vor allem aof | lhe histories of
European educanonal spaces and discowrses and new ways of working with
images, artefacts and wrchives”. Organisiet wrde die Veransmlung vom
MNetwork 17 Histories of Education' der Ewropean Educaiional Research
Associgtion (EERAY und den Universititen Birrmingham, Cambridge, Edin-
burgh, Gent und Leaven. Dureh dic finanziclle Unterstiitzang der EER A, der
Stiftung Pasdapnpica Historica und der Taternationad Standing Conference
Jow the History of Edueation (ISCHE) war es mbglich, dass die Teilnelunen-
den mur die Kosten fiir die Reise nach Gent zu tragen hatten.

An der Summer School nshmen — neben den Tutoren und Diskutnten —
25 new researchers aus zeln Lindern teil. Den organisatorischen Rahmen
der Tagung bildeten 9 Sessions, die den Doktoranden und Postdokioranden
dic Gelegenheit boten, thre Forschungsvorhaben vorzutragen und zu diskutic-
ren, Als Tutoren und Diskutanten, dic dic Scssions nicht nur in beratender
Funktion begleiteten, sondern auch ihre cigenen Forschungszuginge und -an-
silze prisentierten, konnten internationale Wissenschaftler/innen gewonnen
werden wie Cathy Buwke (Universitit Cambridge), Peter Cunmingham (Uni-
versitit Cambnidge), Mare Depaepe (Universitit Leuven), lan Grosvenor
{Universitiit Brmingham), Jeremy Howard (Universitit St Andrews), Chrs-
tine Mayer {Universitit Hamburg), Frank Simon {Universitit Gent), Angelo
Van Gorp (Universitit Leuven, auch Organisztor der Summer School) und
Brano Vanobergen {Universitit Gent, ebenfalls Organizator). Die Rickmel-
dungen der Teilnehmenden fielen ausnahmslos positiy aus. Aus der Perspek-
tive einer Teilnehmerin kinnen die aus der Summer School gewonnenen
Anregungen und Erfahrungen folgendermaBen zusammengefasst werden:
Lnspirierend” — dieses Wort taucht nicht nur in vielen Rickmeldungen der
Teilmehmer der Summer Schoal anf, sondem beschreibt zudem pomtiert diz
rwelcinhalb Tage im Juni 2004, an denen Doktoranden und Postdolcoranden
aps ganz Buropa im beclgischen Gent zusammenkamen, um {iber ihre For-
schungsvorhaben zu diskuticren. Am Anfang stand cin von Meugicr geprig-
tes Kennenlernen am ersten Abend, am Ende der von vielen Teilnchmenden
artikulierte Wunsch, sich auf der nichsten Swnmer School 2011 wicderzuse-
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hen”. Die vorherrschende Grndstimmmng beschreibt eine Teilnehmerin mit
den Waorten: | Fir mich als Neuling war die Summer School eine hervorra-
semdle Gelegenheir, andere Nachwuchswissenschaftler 2o treffen und emen
Emblick m die akademische Kultur 7u erhalten.”

Dic Verbindung dor =wei zentralen Aspckte in dicscn Statcments, das
Zusammentreffon mit anderen new researeliers und der Einblick in dic Fach-
disziplin sowic ihre Forschungsschwerpunkte, kénnen rickblickend als
Kennzeichen des Brfolgs der Summer School heranspestellt werden. Insbe-
somtdere dem Knilpfen von Kontakien kommt der unschizbare Wert emer
sulchen Veranstalhing zu. Anders als anf oft unpersonlichen Kongressen und
Tagungen bietet die Summer School durch thre Fokussierung auf eine be-
grenzie Anzahl von mit dhmlichen Fragen beschiiftigien Nachwuchswissen-
schaftler/innen cinen attraktiven Rahmen fiir das heute so hoch gepricsenc
networking, Und tatsichlich wird gerade die durch die Summer School offe-
rierie Moglichkeil zum Aulbau eines Nelewerkes in nahewu allen Riickmel-
dungen als besondere Stirke herausgestellt.

Die Zusammenarbeit mit hochkaritiven Wissenschaftlern und Wissen-
schaftlerinnen verschiedener emropiischer Universititen aus dem Arbeitsfeld
der Historischen Bildungsforschung erlaubie eine Feedbackkultur mit avsrei-
chendem Rawm fiir Diskussionen, Dureh dic Kombination aus ciner informcl-
len Arbeitsatmosphire, dor Maglichkeit zur detaillicrien Priscntation des
elgenen Forschungsvorhabens und daran anschliefienden Disknssion sowie
derm bewusst Hierarchien ausklammernden Umgang miteinander wurde ein
intensiver Austansch ermiglicht, der von Interesse fiir die Forschungsvorha-
ben und Wertschitumy fir die Vortragenden gepripr war. Wihrend Vortrid-
wen anf’ Konferenzen zumeist it der Erwarmungshalung emer Evgebnispri-
sentation begegnet wird, zeichnet sich die Summer School durch die Hervor-
hebung des Arbeitsprozesses avs. Dic Diskussion von lanfenden Vorhaben
und den damit zusammenhingenden Ansiizen, Methoden und gerade anch
Schwierigheilen kann dem Einrelnen werivolle Himweise fiir das weilere
Vorgehen geben — und nicht zuletzi durch den persdnlichen Austausch mit
Persomen i einer dhnlichen Situation den Blick fiir Lasungsmoglichkeiten
offnen. Zugleich eine Abrundung wie einen Ausgleich zu den arbeitsintensi-
ven Tagen boten die Abende, die von einem geselligen Beiginander wepriigt
warcn und dadurch zum besseren Kennenlerncn beitrugen,

Die zweite Histories of Edvcetion Summer School wird mit hoffentlich dem
gleichen Erfolyg an der Universitit Bimingham im Tuni 201 | unter der Orga-
nigation vem Tan Grosvenor stattfimden,

Christine Mayer, Kevsiin e Heesen
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Tnternational Standing Conference for the History of Education (ISCHE)
wotate, Education and Society. New Perspectves on an Old Debate™ (1ISCHE
33, 26.07.-29.07.201 1, San Luis Potosi, Mexiko.

D bildungshistorische Forschung hat einige vermemiliche Gewissheiten im
Hinblick auf den singuliren Emifluss des States aut das jeweilige Rildungs-
angebot und seine Regulierung in Frage gestellt, Untersuchungen haben ge-
zeigt, dass Bildungssysteme vieltach alles andere als eme allgemeine Bildung
tiir alle garantieren; im Gegenteil, durch dic Zuweisung von Skonomischem
und symbolischem Kapital verfestigen sic Unterschiede und reproduzieren
Ungleichheil, indem sie beispielsweise nach Kalegorien wie sowiale Her-
bunft, regionale Zugehdngkeit, Geschlecht, Rasse und Relimon witerschei-
den. So wird die offiziclle Geschichisschreibung allmihlich duwreh die Einbe-
zichung von kultorellen und sozialen Strimungen, die dem staatlichen He-
gemonialstreben muwiderlaufen, revidiert. Daber geraten im Kontext der
sozialen Konstruktion von Bildung zahlrciche Aktcure in den Blick: zivile,
religidae und winschattliche Verbinde, Familicn, Gemeinschafien und Par-
telen. Mevere Studien belegen zudem die Bedeumng nationaler und internaii-
onaler Organisationen filr den Bildungshereich.

Aus dieser Perspektive kamm man Bildungsenvichmungen als Knoten-
punkte in emmem dynamischen Netzwerk betrachten, innerhalb dessen unglei-
che Machoverhdlmisse herrschen und das durch Prozesse des Beeinflussens,
Anstauschens, Verhandelns und Verweigerns swischen ciner Viclzahl von
sozialen und politischen Aktcurcn veriindert wird, Dadurch crdffnen sich
ncue Sichtweisen auf dic ungleiche Vertcilung von Wissen und Einfluss
rwischen Regierenden und Repierten.

Wor diesem Hitergrond beschiftipr sich die 33 Jalwestugung der [ISRCHE
woa mit folsenden Themen: der Revision des Verhiilmizses von Staat, Bil-
dung und Gesellschatt; dem Blirger als somalem Konstruke dem Spanmungs-
feld von Bildungsrecht und Bildungsnormen; der Choreographie des Unter-
richts; der Bedeutung von Grenzen und Begrenzungen fiir den Bildungsbe-
reich; dem Werhilinis von Staaten und Religionsgemeinschatien: Unabhin-
gigkeils- und soxialen Bewegungen als Unlerrichisgegensiand; dem Einfluss
von wissenschafilichen und technologischen Entwicklungen auf den Bil-
dungshereich.

Eva Maihes (dugshurg)

EERA Network 17, Histovies of Education

Call for Papers — ECER 201 1;  Urban Education®, Freic Universitit, Berlin,
13—1n. Scptember 2001 {zur ECER 201 | insgesamt: 5. Tagungskalender)
The focus of Network |7 “Historics of Education™ (NW 1T is; the historics of
European cducational spaccs; their national or theoretical discourses; ways
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that ideas about education travelled and crossed disciplinary and national
borders in the past; ntellectal and professiomal networks and their associ-
ated publications; issues that directly or imdirectly relate w the history of
schooling and the development of associated 1deas and practices; and the
history of multiculturalism; and is cspecially intcrested in “new’ forms of
historical schalarship: images (photographs, film,. ), artefacts (materialitics,
architecture,. ) and archives; new media {c.g. wech based projects); and in
under-represented areas (Bwopean vegional influences, forms of colonial
educanon, adult education and mmeriry ethnic edecanon).

MW 17 15 especially welcoming papers, reszarch workshops, round tables,
symposia, and posters on the hstory of wrban education related o the follow-
ing keywords {of which you will have to mention 3 1o 5 keywords on your
submission form): change — modernity — challenges — discourses — cduca-
tional reform — migration — diversity — disability — lifestyles — space — infor-
mal educalion — adull education — colonial education — networks — instilu-
tions — architechure — artefacts — materialities — film — images — media —
technology — archives, A Buropean perspective, either in the content of your
topic or in its relevance to European scholars, is a prerequisite for acceptance,
The Network is especially promoting the format of a research workshop,

Important dates; deadling for submission was 23 January 201 1; 13 March

2011; EERA office will notify about acceptance + start carly bird rcgistra-
tion; 30 May 2011: deadline for early bird registration + payment; 1 July
2011: presentation fmes annoneesd + publication of prosramme (onling); 15
Tuly 2011: final deadline for registration + payment. For more information on
ECER 2011 {submission, guidelines for writing an abstact, review oriteria,
registration ete), please visit hitpe/Swww. eera-ecer.ellecer/ecer-201 1 -ber-
linfimo cache=1. For more information on MW7, please visit hitp:/fwanw,
cera-ceer.cw/networks/network 174 Check also our eall for applications for
the “Histories of Education Summer School”, Birmingham, 512 June 2011
hiipe Aoy eera-ecer. eu/summer-spring-schools/historigs-of-educalion/,
Network convenors and review board:
Calhy Burke (University of Cambridge, convenor), Béairice Haenggeli-Jenni
(Université de Genéve, convenor), Harald Jarning (Oslo University College),
Christine Mayer (Umiversitat Hamburg), Ulrike Mietzner (Technische Uni-
versitit Dortmund), Helena Ribeiro de Castro {University of Lishon, conve-
nor), Angelo Van Gorp (K. U. Leuven, link convenor), Pieter Verstraete
{K. U, Leuven, convenor), and Mclissa Vick {James Cook University)
ihitp:/woanar cora-ceer.cu/filcadmin/user_upload/Documents/MNetworks/ECER
2011-CALL-NW17-Histories of Education cfp.pdf).
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Arbeitskreis Historische Familienforschung

Tugimg des AHFF vom 2829, Jawuar 2011 an der Universitit Augshurg
Wom 28-29.01.2011 fand an der Universitit Augsburg dic 6ffentliche Ta-
gung des Arbeiiskreises Historische Familienforschung (AHFE) in der Sekri-
on Historische Bildungsforschung der DGHE statt. Das Thema lautete in Fort-
setzunyg und Erweitermng des Tagungsthemas 2000: Familienkulmren {und)
Familienmaditiomen, Histovische Forschunygen und aktuelle Debatten? Aunf der
Tagung wurden Themen vorgestellt und diskudert, die sich aut’ der Tagung
2010 in Hildesheim als wichtig und die aktuellen (bildungs-)historischen
Debatten anleitend herausgestellt haben, aber bislang im Kaontext des Themas
Familienkuliuren und Familienbradilionen @u wenig beachlel wurden. Dies
betal unter anderem Fragen der Migration und der Transnationalitit, der
Geschlechtergeschichie, der huistorischen Bedenmng phualisierter und alter-
nanver Farmbienformen sowie die theoretische und methodische Rahmung
der histonischen Erforschung von Famibenkbuloren und -tradinonen. Folpende
Themenbereiche waren aut der Tagung 2001 in Augsburg von besonderem
Interease: theorcetische und methodische Fragen bei der historischen Erfor-
schung von Familicnkulturen und -traditionen; Aspekie der Migration und
der international-vergleichenden sowie transnationalen Familientorschung:
Konfimititen und Briche von Familienkulmren und -maditionen; geschlech-
tergeschichtliche Fragestellungen; Familienvorstellungen und -identitiien;
historische Bedentung pluralisierter und alremativer Familienformen,

Carnda Groppe (Hamburg)

4 itskrei: : Zi sgeschic
Arheitskreis Vormoderne Erziehungsgeschichte

WVom 0911112011 findet die 13, Tagung des Arbeitskreises Vormoderne
Erziehungsygeschichte (AVE) zum Thema |, Schulbiicher und Lekriren in der
Unterrichispraxis™ im Jentrum fir interdisziplindgre Forschung der Universi-
tit Bicleteld statt. Schulbiicher und andere Lektiren von Kindern und Ju-
acndlichen in der Vormodeme werden mit Blick aut dic wirklichen Praktiken
des Lesens und Lernens zum Thema des interdisziplindren Austauschs ge-
macht werden.
Kontaki: Prof. Dn Stephume Hellebamps: E-Mauil: hellekaminnu-muensier de
Infor  hogpeepisteme mi-muenster. de/indes plipTnav=tagmpe & subnav=anmel-
dung

Sigphanic Hellekamps {Milnsier)
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Sektion 2 Allgemeine Erzichungswissenschaft

Kommission Cualitative Bildungs- und Biographieforschung

Tagungen

Die Jalrestogung der Kommission Qualitanve Bildungs- und Biograpliefor-
schung fand veom 29 09 bis zum 01, 100 2010 i Berlin-Schwanenwerder
state. Thie Teilnehmerfimmen der diesjihmgen Tagung beschifopten sich it
dem Thema OQualtanve Forschung und Bildungstheone™, Tm Zentrum der
theorctischen Debatten stand dic Erdrierung der Frage, wic cine adiguarc
Definition des Begritts Bildung im Kontext der Biographictorachung ausse-
hen kinnte, withrend sich die methodologizchen Diskussionen insbesondere
auf das Verhilis der gqualitanven sozialwissenschaftlichen Theorieansitze
iz. B. grounded theory) zu den bildungstheoretnschen Ansitzen bezogen.

Die Referent/inn/en setzten sich in Vortrigen und Diskussionen mit der
Verbindung von qualitativer Biographietorschung und Bildungstheorie ans-
einander, Wihrend der Tagung wurde vor diesem thematischen Hintergrund
sowic aus untcrschicdlichen theoretischen und methodologischen Perspekti-
ven crdrlerl, inwisfern sich biographische Provesse als Bildungsprozesse
beschreitben lassen und welche normative Konnotationen den Gebranchswe-
sen des Bepriffs Bildung m unterschiedlichen {Forschunps- ) Zusammenhin-
wen Zugrinde legen.

Erotfnet wurde die Tagung durch Vorodge von Hans-Chrisioph Koller
{Universitdt Hamburg) mit dem Titel  Anders werden. Zur Erforachung trans-
tormatorischer Bildungsprozesse” sowic von Thorsren Fuchs (Justus-Lichig-
Univerizitit Gieten) zur Thematik | Bildungstheorie und Bildungstorschang
— Die Etablierng von Anndherungsarenen im Kontext der qualitativen For-
schung”. Die Referenten ermbglichten den Teilnehmer/inne/n einen Uber-
blick tiber den akmellen Erkermmisstand der Verbmdung von Biographie-
und Bildungsforschung, Anschliefend wurden in Arbeitsuruppen verschiede-
ne Schwerpunkte niher erdrtert und bearbeitet. In den vier weiteren Schwer-
punkthemen der Tagung — Bildungsverliute, Bildung iwn/von Organisationen,
Bildung in symbaolischen Ordoungen sowie Bildungstheoric und Methode —
setzten sich die Teilnehmenden vertiefend mit den hier prisentierten For-
schunpsarbeiten der Referent/inn/en anseinander, diskuterten verschiedene
wissenschafiliche Posidonen sowie die den Arbeiten jeweils mgrunde lie-
genden Methoden und methodologischen Verorungen.

Die Tagung schloss mat Vordgen von Jochen Kade {Johann Wolfuang
Goethe-Universitit, Frankfurt am Main) Jm Prozess des Biographisierens.
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Vergangene Zukiinfie im Medinm gegenwirtiger Bildungsbiographien™ wnd
Arnd-Michae! Nokl (Helmut Schmidt-Universitit Hamburg) , Be-Dingte Bil-
dung! — Pragmatische und empirische Uberlegungen zur Bildung mit mate-
riellen Artefakten®, Darin gewibrten die beiden Referenten emen Einblick in
ihre aktucllen Forschungsprojckte und ihre methodischen Ansfitze. Besonde-
ros Augenmerk legten sie dabei aut’ das Beschreiten neuer Wege in der Bio-
araphictorschung, womit sic den Teilnchmenden iiber dic Tagung hinaus cine
Vielzalil an Denkanstlien fir die eigens Forschung ot auf den Wes gaben

Heile Dicrokx

Vorstandsarbeit

Die Kommission Cualitative Bildungs- und Biographieforschung wihlie in
threr auf der Jahrestgunyg der Kommission QRBF stattfimdenden Sitzung als
neues Vorstandsmitglied Jun -Prot, Dr. Anja Tervooren {(Universitit Ham-
burz). Als ncue Vorsitzende wurde vom Vorstand Frau Prof, Dr. Tngrid
Micthe {Universitit Gichcn) gewidhlt. Dic Stellvertretung dibernimmt Fran
Prof. Dr. Anja Tervooren.

An dieser Stelle mbchite die Kommission es nicht versiumen, ihren lang-
Jihrigen Mitghedam Prof Dr. Heidrmn Herzbery (Hochschule Neubranden-
burye) und Prof. T, Hans-Rildiger Miiller {(Universitiit Osnabeiick), die von
ihren Amtern zuriickgetreten sind, e ibr Engagement in den vergangenen
Jahren za danken.

fngvid Miethe
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Sektion 4  Empirische Bildungsforschung

Kommission Arbeitsgruppe fiir Empirische Piadagogische
Forschung (AEPF)

Tagungen

Vom 13. bis 15. September 2010 fand diz von Prof. Dr. Michacla Gliser-
Zikuda und Prof. Dr. Tina Seidel organisierte Tagung der AEPF an der Fried-
rich-Schiller-Universitit Jena state Erstmals lag die Teilnehmerzahl ciner
AEPF-Tagung bei mehy als 600 Personen.

Vorstandsarbeit

Am 14, September 2010 wiwde Prof. Dr. Petra Stanat (Instinat zur Qualitiis-
entwicklung mm Bildungswesen, Humboldt-Universitit zu Berlin) als Nach-
folperin von Profl Dr. Cornelia Goiisel (Unmiversitit Wuppertal) s Vorsit-
zenden dev Arbeisgruppe fie Empinsche Pidagogische Forschung (AEPF)
gowihln

Konmiission Bildungsorganisation, Bildungsplanumng,
Bildungsrecht (KBBB)

Tagungen

Herbamagung der Komrmussion i Bilduongsorgamisanon, Bildungsplanung,
Bildungsrecht (KBBB): Nene Steuerung — alte Ungleichheiten?® 30,08 —
O 02010, Dortmund

Bencht

e Tapung wurde vom Insomc i Schulenowickungsforschuang i Dor-
mund wnd der Justus-Liebig-Universitin Gieflen unter der Lemung von Prof.
Dr. Wiltried Bos (IFS, TU Dormmund, Vorsitzender des Vorstands der
KBERE), Prot. Dr. Thomas Brisemeister {Justus-Lichig-Universitis Giclien)
und Dr. Nils Berkemever (IFS, TU Dortmund) organisiert.

Die Teilmehmer der Tagung setzien sich mit den Heransforderungen der
Stevenmy des Gffentlichen Bildungswesens und einer entsprechenden Erfor-
schung der Stenerunyg durch die Empirische Bildungsforschung auseinander.
Prof. Dr, Wilthed Bos eritthete gemeinsam mit Prof, Dr. Thomas Goll {TU
Dortronnd, Dekan der Fakultit Erzichungswissenschatt und Soziologie) die
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Fweitigige Veranstalung, Melr als 100 Teiloehmerinnen und Teiluelmer
nahmen die Einladung nach Doromund wahr, um sich dem | Steverungsdis-
kurs” vor dem Hintergnund des Steuvenmysproblems” Chancengleichheit!
Bildungsgerechnghkeit anzundhern.

In insgesamt ncun Scssions wurden 27 Einzelvortriioe priscnticrt; u. a,
tokussierten dicse anf eine nene Steucrung lokaler und regionaler Bildungs-
landschatien sowic Qualititssichcrung von Bildungscinrichtungen.

Den Aufiakt der vier anpesetzien Key Notes machie Prof. D Rudolf
Tippelt {(Ludwigs-Masimihans-Universitdc Milnchen) und behandelte 1in sa-
ner Keynote das Thema Dezenmralisierumg, Organisation und Kooperation:
Bildwngsforschung zwischen Stencrungsanspruch wnd Orienficrungsaufeabe.
Prof. Legt Moos {Aarhus University, Denmark; President of the European
Educational Research Association (EERA) sellte sich in seinem Hauprvor-
trag anschliefend dem Problem der Steuerung von Bildungssystemen unter
dem Tilel Ginvernance of educationad spsiems — contextualizing and concep-
tuadizing ffluence. Prof. D, Wilfried Bos (IFS, TU Dortnmnd ) widmete sich
am Fweiten Veranstaltungstag der Fragestellung Froduziert Schule seziale
Ungleichheiient Den Abschluss der Hauprvoriragsreihe bildete der Vortrag
von D, Lorenz Lassnigye (Tnsttut fiir hdhere Smdien, Wien) zur Re-Fro-
duktion sozialer Ungleichheiten — ein , Stewerungsproblem "7

Ein besonderer Dank geht an das Bundesministerium e Bildung und
Forschung (BMBF) filr diz finanzielle Untersoltzung der diesjihrigen Veran-
staliung.

Der Tugungshand zor KBBB-Herbstugung 2010 wird mn kommenden
Tahr von Prof. T, Martim Heinvich (Leibmz Universitit Hannover) sowie sei-
nen Mitarbeitern Nina Thieme und Fabian Dietrich beransgegeben.

Michate Tagungen: 5. Tagungskalender

Vorstandsarbeit

Die KBEB konnte unter Vorsitz von Prof. Dr, Wiltried Bos die Entwicklun-
gen der lerzien Jahre weiter fortschreiben. Belegt wird dies durch die weiter-
hin sietig wachsenden Mitglicderzahlen, zahlreiche Interessensbelkandungen
an der Arbeil der KBBB und die weilerhin professionelle Ausrichiung der
Tagungen.

Vorstund der Kommission i Baldungsorgamsanon, Bildungsplanung, Bil-
dungsrccht (KBBB):

Vorstandsvorsitzender Prot. Dre. Wiltvicd Bos {Institot fiie Schulentwick-
lungstorachung, Technische Universitit Dortmund); Prof. De. Martin Hein-
rich (Leibniz Universitit Hannover);, Prof. D, Sabine Gruehn (Westfhlische
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Wilhelms-Universitic Miinster)y, Ullrich Steffens (Instimt filr Qualititsent-
wicklung, Wiesbaden).

Aktivititen

Mit der Johannes Kepler-Universitit Linz konnte im Jabhr 2010 eine konstruk-
tive Kooperation aufgebant werden, insbesondere die Tagung |, Soategien zur
Erforachung der Governance im Bildungswesen™ vom 23, hiz 26. November
20000, mit Baum fir interdiszplindren und intermationalen Diskurs trigt einen
entscheidenden Anteil Jdazu bei, sich den Heraustordenumgen der Stenerung
des offentlichen Bildungswesens und vor allem auch eine entsprechends

Erforschung der Stenerung durch die Empirische Bildungsforschung noch
einmal wu verpewissern.

Veriffentlichungen

Tagungshand zur Herbsttagung 2009;

Boncher, W, Dicke J.N. & Hogrebe, N, (Hrsg) {2010} Evaluation, Bildung
und Gescllschatt. Miinster; Waxmann,
Wilfried Bos

B0



Rerichite aus den Seltinnen

Sektion 5 Schulpidagogik

Kommission Grundschulforschung und Padagogik der
Primarstufe

Tagungen

dahrestugung der Kommission 20010

Vom 2909 bis 01102010 fand dic 19, Jahrestagung der DGEE-Kommission
{rrundschulforschung und Pidagogik der Primarstufe statt, ausgerichtet vom
Zentrum [ir Elemenlar- und Primarbildung der Pidagogischen Hochschule
Weingarten. Unter dem Tagungsuiel | Grmdlepende Baldue ohne Briiche®
wirde eimn bildungspolinsch und disziphnspezifisch wichtiges Thema aufue-
wriffen, das auch eine entsprechend grofe Anzabl an wissenschaftlichen Bai-
trigen und Teilnehmerinne/n anzogp,

In scinem Einfihrungsvortrag zeigic Prot. Dr. Bernhard Havscr von der
PH 5. Gallen am Befspicl der Evaluation der Schweizer Grund- und Basis-
stufe 4 bis & die Schwierigheit von politisch motivierien und empirisch evalu-
ierten stukirellen Tnnovationen anf. Der zweite Hauptvortrag, der einen
akmellen Blick auf die derzeitige Simation beziglich der Daver von gemein-
samen Lemphasen in Deutschland richten sollte, fiel krankheitshedmgt aus,
Stattdessen fand eine Diskussion der Teilnehmerfinnen statt, in der zu ver-
schicdenen Teiltragen des Tagungsthemas die vor Ort priscnten Expertiscn
cingchracht wurden — cine durchaus anregende Form des Informationsaustau-
sches. Der dritte Haoptvortrag von Prof. Dr. Katja Mackowiak wversuchte
Grundlagen ans entwicklunzspsychologischer Sicht zu legen: Welche Uber-
ginge sind fiir Kinder entwickhmgsfordernd, welche hinderlich? Deuntlich
wurde dabei, dass die mstimtionalisierten Uberginge nicht die Haupthemm-
msse sind, sondem dass es aut die Stietaktoren (Resihienz) ankommi, die
Kinder im Laufe ihres Lebens — micht erst im letzten Kindergaren- oder
Grundschuljahr — autbauen. In diber 100 Beitrigen und Symposien diskurtier-
ten die ca. 230 Teilnehmer/innen in verschiedenen Vortragsstriingen angeregt
iiber sperifische Bereiche des Tagungsihemas. Einen wichiigen Sclrwerpunki
bildete dabei der Ubergang vom Kindergarten in die Grundschule, aber auch
der von der Grundschule in die Selundarstufe. Hierbel wurden sowohl die
diagnostschen Kompetenzen und deren Fordenmg von Seiten der Pida-
sogfinn/en, als auch die unterstitzende Gestalung von Ubersiingen themati-
sicrt. Dariiber hinaus wurden Ubergiinge im Unterricht und im Lernprozess
von Kindern niher beleuchtet, Leider widmeten sich nur wenige Beindiae
dem Ubergang in sonderpiidagogische Einrichtungen.
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Diartiber hinans wurden zablreiche mum Tasungsthema passende Poster pri-
sentiert, von denen die drei besten primiert wurden: Den L. Preis erhielt eine
Forschergmppe der Universitit Monster, des MPT und der Universitit Duis-
bure-Essen um K. Lange ef gl mur | Entwickhmg der Wahmehmung namr-
wisscnschaftlichen Unterrichts durch Schiilerlnnen im Ubcrgang von der
Primar- zur Sckundarstufe™ Zwei zweite Preise wurden vergeben: an V.
Kathmann von der Universitit Koblenz-Landan zur | Férderung von Schrifi-
spracherwerb und Mathematik i Kindergarten und Grundschule mit dem
Myramde-Ansaz™ sowie sn die Forschergruppe um J Eisenstein, T Graff
und B Ziegenmeyer von der Universitiit Hildesheim zu | Mideogestiitzien
Praxisbeobachtungen i der Lehrerbildung zur Frage: Briiche mit pidagogi-
schemn Potential™, Parallel zu den Vortragspanels wurde auch in Weingarten
unter Federfihrung von Profl Dr. Woltgang Einsicdler cin schr gur nachge-
tragter Workshop fiir Machwuchswissenschattler/imnen angeboten. In diesem
Jahr lag der Schvwerpunki aul compuiergesiiizier qualilativer Inhalisanalyse
bzw. Videoanalyse.

Der Tagungsband wird im Herbst 20011 zur ndchsien Kommissionstagung
erscheinen.

Vorstandsarbeit

Aunt der Mitglicderversammlung der Kommission Grundscholtorschung und
Padagogik der Primarsiufe am 2909 2010 in Weingarten fanden mirnusge-
mif Vorstandswahlen statt. Zur 1. Vorsitzenden der Kommission wurde
Prof. Dr. Kagja Koch {Technische Universitit Braunschweiyg), e 2, Vorsit-
zenden Prof, Dr, Diemut Kucharz (Padagogische Hochschule Weingarten)
sewithln Die versammelien Mitghicder dankten der bishenigen 1. Vorsitzen-
den, Prof, Dr. Margarete Gotz (Universitit Wirzburg) und dem bisher 2,
Vorsitzenden Prot. Dr. Andreas Hartinger {(Universitat Avogsbuarg) fir deren
engagicrle und ertfolgreiche Arbeil Mew gewdihll wurden avuch die Milglheder
der huy fiir die Vergabe des Aloys-Fischer-Grundschulforselnngspreises,
den die Kommission 2008 erstmaliy verlichen hat. Der Preis soll 2011 erment
fiir heransragende Forschungsacheiten, insbesondere von Nachwuchswissen-
schattler/fimme/n, verlichen werden.

Katig Kook / Dienng Kucharz
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Sektion 6  Sonderpidagogik

Tagungen

Inklusion in Bildungeinstirwiionen — eine Hevausforderung an diec Heil- und
Sonderpidagozik

Bericht

Dhe 46, Arbeisiagung der Dozentinnen und Dozenten fur Sonderpidagagik
m den dentschsprachigen Lindern fand vom 27, bis 28, September 2000 1
Biclefeld starm. Der Themenschwerpunkt stcht im Kontext der akiuellen Dis-
kussion um dic Inklusion von Menschen mit Behinderungen, Alle Bildungs-
institutionen stehen in der Folge der 2009 ratifizierten UN-Charta vor der
Anfgabe, sich in inklusive Systeme wnustukmrieren. Dies stellr anch die
Heil- und Sonderpidagogik vor disziplinspezifische ebenso wie professions-
berogene Herausforderungen, die die Unterstizung von Menschen mit Be-
hindenumgen Gber die gesamie Lebensspanme ebenso wie die Ausbildung von
Heil- und Semderpadagoginn/en betretten,

Der Schwerpunkt der Tagung lag auf maglichen Beitrdgen der Heil- und
Sonderpddagogik zur (Weitcr-)Entwicklung ciner inklusiven Pidagogik in
verschiedenen pidagogischen Handlungsteldern. Zudem sollie ein krilisch-
konsiuktver Diskurs des Verbalinisses zwischen der Allgemeinen Schul-
bzw. Sozalpidagogik und der Sonderpidagogik duwrch die awsdriicklichs
Einladung 7zu kooperativ mit Kolleg/immn/en der allgemeinen (Schul-)Padago-
gik durchgefiihrien Arbeitsgruppen angestofien werden,

Tarsichlich kamen, neben mehr als 80 Vertreterinnen und Vertretern der
Sonderpiidagogik aus Deutsehland, Osterrcich und der Schweiz sowie aus
Schweden und der Tinkei, ersimals auch 15 Kolleginnen aus der Allgemei-
nen wnd Schulpidagogik zur sonderpidagogischen Arbeitstagung, um ihre
akmellen Forschungsergebnisse und Projekie zum Themenkomplex der Tn-
klusion vorzustellen, ilhwe Posidonen zum Thema avszutauschen und zu dis-
kutieren,

In ihrer Begrifung fihrten der Provektor der Unmiversitit Bieleteld, Prof,
Dr, Hellermann, und dic Prodckanin der Fakultit fir Exzichungswisscnschatt
der Universitit Biclefeld, Prof. Dr. Susannc Miller, in dic Beronderheiten des
Biclefelder Studiengangs Integrierte Sonderpidagogik™ ein, im Rahmen
dessen die Smdierenden eine Doppelqualifikunon e dus allgemeime und das
sunderpidagogische Lehramt erwerben.

In zwer Hauptvorndigen ging es dann um den Inklusionsbegriff sus son-
derpidagogischer und allgemeinpidagogischer Sicht, Der Allgemeine Son-
derpidagoge Prot. Dr. Christian Lindmeier erirterte das Thema Jeffusion aus
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einer gevechtigheitstheoretischen Perspeliive unter hesonderer Beviichsichi-
gung des Capabilitv Approach nach Nussbaum und Sen. Die Migrationspi-
dagogin Prof. Dr, Isabell Diehm argumenterte auf der Grondlage der Sys-
temtheorie sensu Luhmann und diskutierte foplikarionen dev Begeiffe Inkly-
sion und Exklusion wnter besonderver Bericksichtigung von Kindern und
Jugendlichen mit Migvationshinteverund.

Im Anschluss an dic Plenumsvortrige fanden 15 Arbeitsgruppen mit ins-
gesamt 70 Vorndgen und Prisentatonen #u sechs verschiedenen themati-
schen Schwerpunkien sttt Fme Rethe vion Beitvligen beschiifiigte sich mit
theoretischen Aspekten dex Inklusionsbegriffs wie der Konzepmahsicruny des
Bemntts, wissenschattssoziologischen Tmphkationen wnd widerstireiienden
Konfrontanonen im Spanmungsteld von Allgemeiner {(Schul)Pidagombk und
Sonderpadagogik. Tn der zweiten Arbeitsgruppe wurde das Thoma fnklisive
Bildung wnd ihre Umsetzung in didaktische wndioder diggnostische Sirate-
gien am Beispiel verschiedener Gegensiandsbereiche wie der Sprachiirde-
mng, dem Scheiftspracherwerb oder der Mathematikfordemng  diskutiert.
Eine dritte Arbeitsgruppe befasste sich mit Konzeptionen und Forschungser-
gebnissen zu inkhusiv orientierten Schudeniwicilungsprozessen, z. B, zur Flex
Brandenbure, #ur jahrgangsgemischien Emgangsstufe oder zur Emfiithnmg
des Modells Kompetenzzentrom in NRW, Dic Diskussion um Professionali-
stevung und Kooperation wuarde in der vierten Arbeitsgruppe unter Beriick-
sichtignng von Themen wie den Homogenitits- und Helerogenititskonsirik-
tionen von Lelwkeifien i unterschicdlichen Schulformen, nnluprofessionel-
ler Zusammenwrbeit wnd verschiedenen Beratmgsmodellen gefiilnr. Die
FLehverausbildung stand ym Zentvum der finfien Arbeitsguppe. Verschiedene
Modelle mklusy onentierier Lehrerausbildung wie m Baielefeld und Bremen
wirden dabet ebenso angesprochen wie die Gestaltung von Praxisphasen und
der Stellermwert von Fallarbeit. Dic scehate Arbeitsgrappe beachifiigie sich
mit Forschungsergebnissen zam Uhergang von der Schule in den Beruf und
den damit verbundenen Herausforderungen im Spannungsfeld von allgemei-
ner Schulpidagogik und Sonderpiidagouik.

Eine Modivmsdiskussion zum Thema Inklusion wid die Zulanfi der Lek-
rerhildimg rundete die inhaltliche Ausemandersetzung ab. Unter der Modera-
tion vim Gastgeberin Birgit Litje-Klose diskutierten aut dem Podinm die
Fachvertreter/innen Christian Lindmeicr, Susanne Miller, Vera Moscr, Simo-
ne Scitz und Rolt Werning dariiber, welche Konscguenzen sich aus der In-
klusionsdiskussion [ir die Lehrerhildung ergeben. Unler reger Beleilipung
des Plenums standen wnter anderem die Fragen zur Diskussion, ob das tradi-
tionelle Lelwamt an Férderschulen m Zeiten der Inklusion komplett aufoepe-
ben werden sollte oder ob s nebeneinander eine raditionel] sonderpidagogi-
sche und eine mkusive Ausrichmng geben sollte.
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Flankiert wurde die Tagung von einer Ausstellung der Vereine hezev und
handicap migrnaiional zum Thema | Entwicklung ist fir alle da® — Men-
schenrechte fir Menschen mit Behinderung umsetzen — Inklusive Entwick-
lung gestalien,™

Vorstandsarheit

In Verbindung mit der Dozentenkonferenz wurde die jahrliche Sitzung der
Sektion Sonderpidagogik durchgefithrt, anf der unter anderem die Einnich-
mng eines Wissenschatispreises der Sektiom fir den wissenschafthichen
Machwuchs beschlossen wurde, Die nichste Arbeitstagung findet 2001 an der
Universitit Oldenburg statt und wird von Prot. Dr. Clemens Hillenbrand
ausgerichiel

Veriffentlichungen der Seltion

Dic Taspnzsdokumentation der 46, Arbeitstagung crscheint 2001 im Klink-
hardt Yerlag.
Bivgit Liitje-Klose
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Secktion 8  Sozialpidagogik

Kommission Padagogik dev frithen Kindheit

Tagungen
Klousurtagung

Am 24 und 25 Jum 2000 tafen sich m der Heimvolkshochschnle Haus
Ohrbeck in Georgsmarienhiitte ber Osnabifick ca 30 Wissenschaltler/innen
und Nachwuchswissenschaftlermnen: Ziel der Klavsurtapung war es, eine
Plattform zur Verflipunye #u stellen flir unterschiedliche Thskurse und Thiskus-
sionen dariiber anzuregen, wie der derzeitige Reformprozess in eme Phase
der Konsolidierung fithren kann. Tm Mittelpunkt der Diskussionen standen
Forschungszoginge und Theoricimpulae in der Padagogik der frihen Kind-
heit. Die Gespriiche tiihrten zu ersten Vernetzungen und der Grilndung einer
Theorie AG (siehe unten).

Awke Kawig

Tagung dev Naclhwuchswissenschafiler/innen

Die 8. Tagung der Nachwuchswissenschafiler/inmen der Kommission Pida-
gogik der frihen Kindheit fand am 8. und 9, Okober 2010 an der Sofung
Universitit Hildesheim statt. YVorbereitet und durchgefithrt wurde die Veran-
stalung im Verbund mit der Leibniz Universitit Hannover, Das Organisati-
onstecam sctzie sich zusammen aus Yvonnne Manning-Chlechowitz, Marc
Schulz und Miriam Sitter (Uni Hildesheim) sowie Tunm Albers und Michael
Lichtblan {Uni Hannover). Insgesami nahmen 52 Naclwchswissenschafi-
ler/innen an der Tagung tel.

Thas diesjihnige Programm der Nachwuachstapung begann it einer Er-
oftnangsrethe von Kuwrzvoririgen @ akiuellen Perspektiven der frithkindli-
chen Forschung in Nigdersachsen, Weiterfithrend tolgien Beitrdige zu ver-
schicdenen Promaotions- und Habilitationsprojekien. Erstmalig wuarde in die-
sem Jahr auch die Miglichkeit geboten, im Rahmen von Workshops intensiv
an konkrelen Frage- und Problemsiellungen wu arbeilen. Dieses Angebol
wurde gut angenommen, so dass msgesami sechs Waorkshops erfolgreich
durchgefithrt werden konnten. Dariiber hinaus hatten die Nachwuchswissen-
schaftler/innen die Moglichkeit, ihre Forschungsprojekte durch einen Poster-
beitrag vorzusiellen. Abgeschlossen wurde die Tagung mit giner Diskussi-
onsrunde zu aktuclicn Themen der Forschung im frithkindlichen Bereich,

Auch in dicscm Jahr kann auf cine gelungene Nachwuchstagung mit in-
teressanten Beitdigen und Diskussionen un Plenum sowie in den Warkishops
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zuriickgeblickt werden. Bestehende Kontakie wu Nachwuchswissenschaft-
ler/imnen anderer Arbeitsgruppen konnten vertieft und ebenso nene hinzuge-
wonnen werden.
Im nichsten Jahr wird die Tagung der Nachwuchswissenschaftler/innen an
der PH Karlsrube stattfinden.

Michac! Licheblau

Griindung einer Thenrie-AG

Machdem sich auf der Klansurtazung der Kommission im Jum 2000 ging
Theorie-AG gegriindet hatte, trat diese am 29102010 erstmals zu einem
eintigigen Workshop mit 30 mteressierten Kolleginnen und Kollegen aos
dem ganzen Bundesgebiel an der Universitiil Kassel zusammen und nahm
thre Avbeit auf. Claus Steve, Ursula Stenger tnd Hilmar Hoffinann organi-
sieren diese Gruppe mit Werkstatcharakier, die sich zweimal jihrlich zu ein-
bis Fwetigigen Workshops neffen soll. Ziel der AG 150 zum cinen die kio-
sche Sichmng akmell leitender Theonen und klassischer Argumentatonszu-
sammenhinge in der Padagogik der friihen Kindheit sowic hicraus sich crge-
bende Gegenstandsbeatimmungen, dic wicderom Rilclwirkungen anf® Theo-
richildangen haben.

Am 29100 gab Claus Stieve (FH Koln) einen Imypuls 7o der Frage: Was
kann und soll Theorie Giberhaupt leisten? Ausgehend von der These, wonach
Theorien niemals unschuldiyg seien, warde der Wechselbezug zwischen Theo-
rien, die soziale Wirklichkeiten stften, und sozialen und politischen Kontex-
ten, die den Aufsties oder die Margimalisierung bestimmter Theoreme in der
Pidagogik der frithen Kindheit foreicren, diskuticrt.

Entsprechend dem Anlicgen der Organisatoren, cine Veranstaltung mit
Werkstattcharakter zu entwickeln, wurden die kwzen Impulsreferate jeweils
austiihrlich diskunet, vorlinfize Ergebnisse notiart sowie offene Fragesiel-
lungen festgehalien. Weitere Beitripe gab es in Form von Impulsreferaten 2o
folpenden Themen: Brita Kamer (Uni Kassel): Soziologie der Kindheit und
Wohltahrisstaatstorschung; Mana-Eleonora Karsten {Um Liineburg): Theo-
riezuginge in Kinder- und Jugendhilfe; Cornelie Dietrich {ASH Berlin):
Bindungsforschung; Roswitha Stacge {Universitit Osnabriick): Neurowissen-
schaliliche Theoriebestinde in der Friihpidagogik; Ursula Slenger (PH Lud-
wigsburg): Phinomenologische Zuginge.

Im Laufe des Tages kristallisierte sich folgender Leitfaden als sinnvoll
herans: Zundchst sollen die Grundzige des jeweiligen theoretischen Ansatzes
baw., Theorems heransgearbeiter werden, um in ginem #weiten Schritt die
Reichweite filr die Theoriebildung in der Pidagogik der frithen Kindheit
sowic dic Fragestellungen zu thematisicren, dic mit dicscr Perspektive bear-
beitet werden kbnnen. Zuletet stchen Desiderata und Grenzen im Mittel-
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punkt: Was laszsen uns welche Theoreme erkennen, entdecken, was lassen sie
offen, und welche Fragen werden in bestimmten Ansitzen iberhaupt nicht
gestelle! Auf diese Weise soll in Zukunft an einer Theonelandkarte weiter
aearbeitet werden, um die unterschiedlichen Theorien moihrer Bedewung und
ihrem maglichen Ertrag fiir den Diskurs zur Theorichildung in der Pidagogik
der trithen Kindheit darzustellen. Eine sweite, tir den nichsten Workshop zu
projckticrende Aufgabe ist cntsprechend dic weitere Bestimmung des Gie-
genstandsbereichs hinsichilich seiner Dimensionen und damit verdnundener
Fragestellungen: Welche Theoriedefizite lassen sich hier ausmachen und
welche in der Pidapopik der filihen Kindheit noch unentdeckten Theorien
kimnten fruchtbar gemacht werden”? Der nichste Termin st voraussichtlich
der 08-09.04.200 1 {Ort wird noch bekannt gegeben).

Insgesami war ¢8 schr spanncnd und inspivicrend, in ciner Werksatan-
armosphire offene Fragen gemeinsam und doch auch kontrovers diskutierend
anrugehen. Wer Inieresse hat milzuarbeiten, kann sich gerne bei slengerialph-
lndwigsburg. de melden.

Ursula Stenger wnd Claus Stieve

Veriffentlichungen der Kommission

Viernickel, 8., Edelmann, D, Hoffmann, H. & Konig, A. (Hisg ). {2011):
Forschung zur Bildung, Erziehung wnd Bemeuung von Kindem unter drei
Jahren. Emst Reinharde Verlag,

Aunt der Basis der Beitriige ciner gemeinsam mit der Robert Bosch-Stittung
durchgetiihrien Tagung gibt der Vorstand der Kommission Pdfkl einen Band
zwr Forschung im Krippenbereich herans. Im Zenoum stehen empirische
Forschungsarbeiten aus Deutschland, Osterveich und der Schweiz, die sich
der Analyse bzw. Rekonsbukoon von Rahmenbedingungen, Prozessen und
Unalititstragen in Berug ant die Entwicklung und Bildung von sehr jungen
Kindern in trithpidazogischen Instimtionen widmen, Der Band macht das
breite inhaltliche und methodische Spektrum der Forschung im deutschspra-
chigen Rauwm sichibar und seigl gleicheeitg besichende Forschungs- wnd
Entwicklungsdesiderate anf. Das Buch erscheint voranssichilich im Frillyahe
2011 im Emst Reinhardt Verlag.

Susanne Viernicke!
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Sektion 9 FErwachsenenbildung

Tagung

o Stewerung - Regulation - Gestaliumg. Governance-Prozesse in der Envwach-
senenbildine nwischen Soukive und Hondlimg™ — Jahrestapung der Scektion
Erwachsenenbildung der Deutschen Gesellschatt fiir Erziehungswissenschali
(DGIE), 23.09.-25.00.2010, Technische Universitit Chemnitz

Bericht

Die diesjiihngs Jahrestagung der Seknon Brwachsenenbildung vichtets die
Professur fiir Erwachsenenbildung und Weiterbildung {Prof. Sabme Schride-
Lautty der TU Chemmnitz aus. Mehr als 150 Wissenschatiler/immen der Er-
wachsenenbildung und Weiterbildung ans Deutschland, Osterreich und der
Schweiz diskuticrien drei Tage lang Fragen der Steucrung, der Regulation
und der Gestaltung von Erwachsenenbildung und Weiterbildung, Zusiizlich
stellte eine Postersession Stdien und Forschungsprojekre, vielfach von jun-
gen Machwuchswissenschafiler/inne/n, vor,

Inhalthich konzenmierte sich die Jahrestagung auf die Frage, welche
Stevenumnygs-, Regulanons- und Gestalmngsaktivititen in der Erwachsenenbil-
dung(-spraxis) derzeit beobachtbar sind und wie diese empirisch und theore-
tisch untcrsucht werden, Unter dem Titel . Governance-Prozesse in der Er-
wachscnenbildung wwischen Struktur und Handlung® fokussicrtie dic Tagung
atch theoretische, empirische und methodische Herausforderingen, die sich
filr die Erwachsenenbildungswissenschaft insbesonders aus den akiuellen
nationalen und ntermatonalen Bildunpareformen und Gesellschaftaverinde-
rungen ergeben. Sie beschiftiste sich mic Fragen danach, wie das Lemen
Erwachsener it neven Lernarrangements gestenert wird, ob die Bildungsim-
teressen damit korrespondieren und welche Auswirkungen aut die Professio-
nalisicrung der crwachsenenpidagogischen Akicure zo erkennen bzw. durch
diese zu gestalten sind. Hinsichilich der Ralimen-, Struktor- und Prozessbe-
dingungen der Weilerbildung wurden auch Menschen- und Gesellschalishil-
der sowie msttutdomelle Bedingungen fiir die wissenschafistheoretische und
methodische Verortung des Fachgebietes reflektiert. Konkret standen folgen-
de Fragestellungen im Mittelpunks der Diskussion: Was wird als Gegenstand
von Stenerungs- und Gestalmngsprozessen konzipiert? Welche Konzeptionen
und Zicle werden mit unterschicdlichen Stepcrungsmodclicn verfolgt? Wic
und in welche Richtung wird gesteuert bzw., gestalict? Welche Einflussmie-
Lichkeiten werden den Akieiren in den Bildungsinstiimtonen von ihnen selbst
und von aulien mugeschrichen? Mit welchen Stenemngsmodellen wird gear-
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beitet, wie werden diese begriinder oder legitimiert? Wie reflektiert die Er-
wachzenenbildungswissenschaft Steverung?

Die Tagung begann mit Auvsfilimngen von Prof., Thomas Brisemeister
{Universitit (riefen) wu , Educatonal Governance und ihren Perspektiven fiir
dic cmpirische Bildungstorschung™, Modcllhatt Icate Brisemcister dar, in
welchen Modi und unter welchen Begriindungslagen Akteure ans Politik und
Zivilgescllschatt ant dic Weiterbildung cinwirken und dic Programmplanung
beeinflussen. Besonders interessant waren hierbel sein interdisziplindrer
i bildungs-jsozologischer Blick und daraus folgende theorensche und metho-
dische Ansiitze fiir eine empirische Analyae des Feldes.

Anders als i den Vorjahren fand am zweien Tag, neben den Arbets-
gruppen mit insgesamt 21 Referentinnden, em weiterer Plenumsvortrag zur
inncrdisziplindren crwachscnenpidagogischen Perspektive statt. Prof. Josef
Schrader (Universitit Tilbingen) legte den Fokus aut die wissenachatistheore-
lische und fachdisziplinire Schirlung des Begrills der Sleverung und aul sich
daraus ableitbare Forschungsfragen und zukiinfiige Forschungsautzaben. Ein
weiteres nenes Element am Ende der Tagung war die Podinmsdiskussion, mit
Prof. Peter Faulstich {Universitit Hamburg), Prof, Elke Gruber {Universitit
Klagenfurt, Osterreich), Prof, Ortfried Schiiffier (Humboldt-Universitit zu
Berling, medericrt von Prof, Joachim Ludwig (Universitat Potsdam), Untcr
dem Titel | Steucrung und Gestaltung durch Wisscnschafi? — Welche norma-
trven [miplikationen im Pugang auf Sienering muss sich Erwachsenenbil-
dungswissenschafl erlanben™ fand die Tagung ihren Abschluss.

Publikation

Dic Ergebnisse der Tagung werden nachzulesen sein in:

Hotf, C./Ludwig, 1/Schiffer, B. {Hrsg ): Steverung — Regulation — Gestal-
g, Governanee-Prozesse m der Erwachsenenbildung zwischen Strulimr
und Handlung. Bad Heilbronn 2011

Vorstandsarbeit

[n der an dic Tagung anschlictenden Mitglicderversammlung worde der neoe
Vorstand der Sektion Erwachsenenbildung gewiihlt:

Prof. Sabine Schmidi-Lauft — Vorsitzende (Erwachsenenbildung und Wei-
terbildung an der TU Chemmnitz; Arbeitsschwerpunkie: Zeitfragen und Tem-
poralitic i der Erwachsenenbildunyg, Professionalisierung und Professionali-
tit, berutliche und bewiebliche Weinterbildung, europiische Perspektven des
Lebenslangen Lernens);

Prof, Christianc Hot (Erwachsenenbildung Weiterbildung an der Gocthe-
Universitil Franklurl am Main);
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Prof. Heide von Felden — Kassenwartin (Johannes-Gutenberg-Universitic
Mainz, Arbeitsschwenpunkte: qualitative Bildungs- vnd Biographieforschung,
Lemrweltforschung, Lebenslanges Lemen, Gender).
Dhie Tuhrestagung 2011 der Sektion Erwachsenenbildung wivd vom 23.08, bis
25092011 an der Universitit Hamburg stattfinden.

Sabine Schmid-Langi

Komnussion Organisationspddagogik

Der nach mchrjdhrigem Vorlant 2007 pegritndeten Az Organisationspida-
aozik in der Seklion Ervwachsensnbildung wurde vom Vorstand der DGIE der
Kommissionsstams verhehen, Die AG Organisationspidagogik zeichnet sich
durch diskwrsiibergreifende Forschunpsveretzung aus, wiec die von jeweils
well iiber 100 Wissenschaftlerinnen besuchien Jalwestapunpen Hildesheim
2008, Marburg 2009 und die entsprechenden Tagungshinde — | Organisation
und Erfabrung™ {2009),  Organisation und Beratang™ (20010) — zeigen.

Vorstandsarbeit

Die Statusinderony machte cine Vorstandswahl erforderlich, die m der Mit-
ghederversammlung am 4. Mirz 2000 erfolgte. Zum Vorstand gewihlt wor-
den Prof. Dr. Michael Gohhich (Vorsitzender), Prof. Dr. Susanme M. Weber
{srellv. Vorsitzende), Prof. Dr. Joachim Ludwig (stellv. Vorsitzender).

Tagungen

Dne Jahirestagung 2000 der Kommission Oveanisationspddagozik vt dem
Thema Organisation und Beratung™ tand am 4.-5, Mirz 2000 an der Univer-
sitit Heidelberg start. Lokale Ausrichier warcn: Ass. Prof. D, Andreas Sclhrd-
er, Senior Fellow am Centioum fir Soziale [nvestitionen und Innovationen,
zugleich Assistenzprofessor an der Portland State University, und Prof. Dr.
Christiane Schiersmamm, Inhaberin des Lehrsmbls fiir Weaterhildung und
Beranmg.

Wie schon die beiden ersten Jahrestagungen, stiefl sie auf sehr grofies In-
teresse. Uber 120 Erzichungswissenschafiler/imen vorwiegend aus Deatsch-
land, aber auch aus Osterrcich, der Schweiz, den Nicderlanden und Polen
nahimen teil. In vier Foren — Fithrung in Bildungsorganizsationen; Fiithrung in
zivilgesellschatilichen Organisationen; Filrung in Organisationsentwick-
lungsprozessen; Flihrung als Lern- und Entwicklungsaufoabe — wurden 28
Vortdige gehalten und diskuniert. Plenarvoririige hiclten Prof. Dr. Rolf Ar-
nold, Kaiserslantern, Prof. Dr. Peter Kuchinke, Ilinois-Champaign, und Prof.
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Dr. Lutz von Rosenstiel, Wien. Es ist das Verdienst der lokalen Ausrichter
und ihrer Mitarbeiter/innen, dass den Referent/inn/en und Teilnehmerfinne/n
trotz ihrer grofien Zahl sowohl in den Arbeitsforen als auch in den Pausen
und beim gemeinsamen Abendessen der Raum, die Zeat und die Atmosphiire
zur Verfligung standen, dic den fiir das Gelingen ciner Tagung wichtizen
kaollegialen Dialog zum Thema crst mibglich machen. — Der Band mit den
iiberarheiteten Beitrigen dicser Tagung wird in der crsten Jahreshiltie 2011
erscheinen.

Die Jahrestapung 2011 der Kommission Organisaionspidapogik fand am
24.-25. Februar 2011 10 Erlangen zum Thema Orgamisanon und Tnterkulu-
ralitat™ stat. Lokale Ausrichter: Prof. Dr. Michael Goéhhch, Protf. Dr. Halix
Ozriirk, Nicolas Engcl M.A. — Auf den Call for Papers hin wurden iiber 60
Vorschlige singereicht. Da max. 28 Vorrags-Time-Slots in den vier vorge-
sehenen Foren (Theoretische Beifige »u Ovganisation und Interkuliuraliéi;
Empirische Beitrige zu Diversitit in Organisationen; Interkulturelle Offiung;
Organisationen im internationalen Kontext) zur Verfugung stehen, mussie
trotz iberwiegend hoher Qualitit mehr als die Hilfte der Vorschlige abue-
lehnt werden. Neben dem Emfithrungsvorrag durch Prof, Tir, Michaeg! Goh-
lich werden Plenarvortrige von Prof, Dr, Geert Hofstede, Maastricht, und
Prof. Dr, Arianc Berthoin Antal, Berlin, gehalten,

Die Jahrestagung 2012 wird in Augsburg zum Thema | Organisation und
Partizipation™ stattfinden,
Michael Gahlich
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Sektion 10
Pidagogische Freizeitforschung und Sportpidagogik

Kommission Padagngische Freizeitforschung

Tagungen

Erster Bremer Freizeithongress am 1203, 1120 5H)

Zum ersten Mal wurde im Jahr 2010 in Kooperation mit der Kommission der
WBremer Freizeitkimgress™ durchgefithrt, Vermstaltungsort war die Hoch-
schule Bremen, Ausgerichtet wurde der Kongress vom Internationalen Stu-
dicnzang Angewandte Freizcitwissenschatft und dem Institur tir Freizeitwis-
senschall und Kullurarbeil e V. (IFKA). Der Bremer Freweeilkongress st
konzipiert als ein regelmibiges wissenschafiliches Forum file Analysen, Per-
spektiven und Projekte. Neben Ansitzen der Freizeitbildung finden Fragen
des Freizeimanagements und der Freizeiplaming breite Berlicksichugung.
Eine sukunfisfibige Entwicklung der Freizeir 8t dabei als gememsame Klam-
mer ber hsziphngrenzen himweg anzuschen. Am zweitdngen Programm
des Kongresses waren zahlreiche Kommissionsmitglicder und cxterne Refe-
renten beteiligt. In vier Programmblicken worden zentrale Aspekie fiir dic
Bewiltignng neuer Herausfordemungen und akiueller Problemlagen vorge-
stellt und diskuatiert.

Dier erste Programmblock mit Beimigen unter anderem von Prof. Benate
Freericks (Hochschule Bremen) und Prof, André Schulz (FH Westkiiste) war
der Tdentititsentwicklung und sozialen Integration in Freizeitrimmen gewid-
met, Kritisch angesprochen wurde die Zunaghme gesellschafilicher Nicht-
Orte”, wic gleichartige Bahnhdte, Flughiten, Einkaofscenter und Freizeit-
anlagen. Erkennbar wurde aullerdem, dass die Analyse erebnisorienlierler,
anbierschulischer Lernorte noch weiter vorangetrichen werden sollte, wm deren
Lempotenziale zu beschreiben und cine erlebnisorienterte Didalink theorie-
geleitet z0 entwickeln. Weitere Integratonsgesichtspunkie betrafen den Uber-
wsang vorn Berafsleben m den Ruhestand und die Beriicksichtigung von Men-
schen mit Handicaps.

Der zweite Programmblock mit Beitrigen unter anderem von Prof. Rein-
hold Popp (FH Salzburg) und Prot. Ulrich Reinhardt (BAT Stiftung fiir Zu-
kunftsfragen) beschiftigte sich mit den Umbiiichen der Freizeitmusier wnd
den sich wandelnden Ansdtzen der Freizeitwissenschaft Kritisch analysiert
wurden Selbsrverstindnis und methodische Grundlagen einer sich als Zu-
kunttastorschung verstehenden Sozialwissenschaft, Die Abgrenzung wu popu-
listischen Trendanalysen wurde dabei betont. Umbriche in den Freizeimmuns-
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tern in den kommenden Jahren sind insbesondere durch den voranschreiten-
den demografischen Wandel zu erwarten. Allerdings zeigen sich auch relativ
stahile Priovititen beim Freizeitkonsum und in den @mondlegenden Freizeit-
beditrfnissen. Die weiteren Diskussionen des Programmblocks wurden durch
Fragen cincr Intcrnationalisictung der Freizeitwisscnschaft bestimme, An-
schluss an globale Dichatten (ber Stand und Entwicklung der Freizeitwissen-
schaft sowic zentrale Freizeitfunktionen crscheint dringend crforderlich.

Der dritte Programmblock mit Beitrigen na. von Prof. Antje Wolf (Furo
Business College Hamburg) und Prof. Ramer Hartmann {Hochschule Bremen)
befasate sich mit Gesichspunkien eines mnovanven Freizeiimanagements nm
globalen Wandel, Fir eine Gestalung von Freizeiievents im Simne einer
Erlebmisdramaturgie spielt offenbar micht allein die Individuahsierung von
Angeboten eine Rolle, sondern ebenso sind sozialpsychologische Aspekie der
Gruppendynamik und des Agierens in Freizeitszenen zu beriicksichiigen. Ein
Freizeiimarkeling, das insbesondere die Bediwlnisse junger Menschen aui-
areift, kann sinnvoll sein, um kleine und mittdere Stidie im Zuge des demao-
grafischen Wandels zu stirken und die Stadtentwicklung insgesamt zu berei-
chern. Weitere Beirage bezogen sich auf die freizeirwissenschaftliche Ana-
lyse regionaler Angebotsseukuren {Gesundheit und Wellness), die Berick-
sichtung ncuer digitaler Medicn fir dic Begleitung von Reisen und Austliigen
und das Management von postmaderncn Lom-Erlcbhnisarrangoments {Auto-
stadt Wolfshwp). Insgesami wiwde das Spekimm ganz unferschiedlicher
Heransforderungen an ein mukunfisfihiges Freizeiimanagement erkennbar,

Dier letzte Progranumblock mit Beibviigen woa von Dr. Krisoane Klemn
{FU Berlin} befasste sich mit Fremzeitpotenzialen fiir Lebensguahitic und
Destmationsentwicklung. An den Bewapielen emes Evholungsparks i Berbn
Marzahn, der Planung eimes Ausstellungshauses in Bremen-Vegesack und
der Einfithrang von E-Bikes in touristischen Destinationen wuorde dic zunch-
mende Verschriinkung von Freizeit- und Toarismusangeboten analysicrt. Eine
wesenlliche Rolle fiie die Bearbeilung der dabei aufireienden Inieressenkon-
flikie spielt offenbar eine friihzeitize Martizipation der Bevilkerung an der
Planung und die Gestalung von Freizeitanlagen zusammen mit den spateren
Mutzern. Gefragt sind Kommunikationsfihigkeit und Flexibilitat von Planem
und Entwicklern sowie eine freizeitwissenschattliche Begleitforschung =
innovativen Produkten,

Der crste Bremer Freizeitkongress ist insgesamt auf cine positive Reso-
nany bei den Teilnehmerinnen und Teilnehmemn gesiobien und hal ein breil
aefiicheries Medienecho hervorgerufen (Radio Bremen, Tageszeinmoen der
Repion). Ein Tagungshand, heravsgegeben vom [nstbu e Freizeiowissen-
schatt und Kulnrarbeit, 15t in Vorbereihing.

Dicier Brinkmana/ Renaie Freevicks
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Vorstandsarbeit

Der Vorstand hat zwei Mitglicderversammlungen  durchgefithrn, cine im
Rahmcn des Kongresses in Mainz und cine im Rahmen des Bremer Freizeir-
kongresses. Neben allgemeinen organisatorischen Fragen wurden folgende
Themen besprochen: Intensivierung der Zusammenarbeit mit der Machbar-
kommission Sportpidagogik, eine mogliche Kooperatnom mit Frlebnispida-
gogen, die m Bereich der auferschulischen Jugend- und Erwachsenenbil-
dung lehren und torschen, sowie die Werterfithmung der Zeitschriti Spektrum
Frerzeit im Online-Muodus von book on demand®,

Digier Brinkmann/Norbert Meder

Kommission Spovipddagzogik

Tagungen

Tahrestagung Bewegungshezogene Bildungshonzepnonen: Zur Trias Kanzep-
o, Tplemeniacion wid Evaluation Jder Kommission Sportpidagosik, 2, s
4. Dezember 20100, Wirzburg.

Bericht

Dras Thema (okussiert die Frage, wie Bildung in den Formen konzepiioneller
Verdichmng ausschaunen mag. Im Spannungsfeld zwischen den beiden polar
gegeniberstehenden konzeptionellen Orienterungen | Bildungsphilosophie
und  Bildungsmanagement™ sollie im Rahmen dieser Tagung mit Blick anf
die prientierende Trias in (selbse-)krinscher Absicht danach gefrage werden,
ob sich Bildung {thcrhaupt  managen® ldsst bzw, unter welchen Bedingungen
bewegungsbezogene Bildungskonzepte cnistchen, dic sich implementicren
und cvaluicren licBen. Dicse Kernfiage wurde schlicBlich aus sport- und
bewepnngspidagosischer Perspekiive in exemplarischer Absicht mir drei
weileren Huuptvorndigen wnd offenen Arbeitskreisen zu den Themen | Schu-
le, | frihe Bildung™ und | Gesundheir bearbeitet.

Geht man davon ans, dass Troaoon Anlass e Bildungsprozesse sem
kann, s0 ist es der Jahrestagung der Kommission flir Sportpidagopk ab-
sichtsvoll und unabsichisvoll gelungen, flir die zahlreichen Teilnehmer bil-
dend zu wirken: aufgrand der Wettersituation und der Aufieilung des Sport-
renirums der Universildl Wirgburg begann die Tagung mil einer kleinen
Verzogerng, aber dem Thema entsprechend fullerst bewegungsberogen
durch das Grufbwort der Leiterin der Geschifisstelle des Zentrums fir Leh-
rerhildung und Bildungsforschung der Universitat Wiirzburg, Dr. B, Hoyer.
Nank threr zahlreichen Anspielungen wu akmellen sesellschafispolitschen
Diskursen stcllic sic dic Begritfc Bewcegung und Bewcglichkeit in cinen
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weiten Kontext und setzie damit das erste Hauptreferar der Tagung gekonnt
in Szene,

Prof, D, Andreas Dorpinghaus, Inhaber des Lehrstuhls fiir Allgemeine
Pidazogilk der Universitit Wiireburg, als einer der fithrenden Bildungstheore-
tiker sowic Urhcher des Plidoyers [ Wider dic Verdummung™, stellic mit
bildungsphilosophischen und bildungspolitischen Beziigen dic Begritte Bil-
dung und Kompetenz cinander gegeniiber. Er hiclt durch scine zugespitzten
und zum Teil provokanten Ausfithringen dazu an, sich in der Pidagogik anf
den Bildungsbegnit rickzubesmmen. Dadurch angerepl entsprang eine Aus-
einandersetrung mit dem Kompetenz-Bepritf. Was mic gelehrtem Sprechen
iiber Bildung bezann, schirfie sich m den tolgenden Vortrigen und Diskussi-
onen zum Thema Bildung und Schulsport aut die Diskrepanz zwischen Bil-
dungsphilosophic und Bildungsmanagement weiter 7w, — Dr. A Hempel von
der Universitit Bochum ging in seinem Beitrag | Bildungsstandards e den
Schulsport™ grundlegend von einem Zusammenbang wwischen Bildung und
Wissen aus wnd af eine Unterscheidung zwischen Arbeits- und Bildungs-
wissen. Er ordnete diese Begriffe Harbmut von Henoigs Aufruf | die Men-
schen stivken — die Sachen klaren™ zu. Den Berug zum Schulsport seellie er
dahingehend her, als dass der Leib als Erkenninisorgan die Ausemanderset-
zung mit der Welt crst mbglich macht und so . das Bleibende™ also das Bil-
dungswisscn crmiaglicht, In der anschlicfienden Diskussion wurde deutlich,
dass der Beariff Bildungswissen schwer vom Begnff Bildung ahzugrenzen
ist, wenn nicht sogar ein und derselbe st — Prof De. A Richartz von der
Umiveraitit Leipzig stellte ein US-umerikanisches Modell vor, mit dem sich
Unterrichisprozesse empirisch messen lassen. Ausgehend von der Frage, was
Unterrichisquahitin sei, klirte er anhand von Helmkes Angebot-Nutzungs-
Modell der Unterrichtswiksamkeit das Plenum diber das Angebotsmess-
instrument CLASS auf, mit dem dic Professionalitit von Lehrern dberpriifi
werden kann. Damit bereitete er den Boden fiir eine Diskossion sowohl zum
Unierrichisbegeiff als auch dahingehend, ob die Initiierung von Bildungspro-
zessen messbar ist,

Dier mweite Tagungstag stand unter dem Maotto | Bildungskonzeptionen in
der Schule und der fiithen Bildvng™ und begann aufernd der Absage von
Priof, Dr, 1 Hunger, Universitit Gottmgen, miat dem ginzigen Hauptvortrag
decs Tages: Prof, Dr, G. Stibbe, Sporthochschule Kiln, beleuchtete den crzic-
henden Sportunterricht @wischen fachdidaktischem Anspruch, Lehrprogram-
matik und Lelupraxis. Er analyvsierle die Lehepline einzelner Bundeslinder
im Hinhlick auf die Frage, ob erzichender Sportunterrichi otz kompetenz-
orienfierter Lehrplime miglich sei. — Prof. Dr. B. Grében und A, Rischka von
der Universitit Bielefeld konkretisievien dus Spannungsverhiltms von
Fremd- und Selbsthesommung anhand des cadiconsreichen Bildunpgszicls
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der Selbsistindighkeit als Problem und Aufzabe des schmlischen Sporminter-
richts. Es stellte sich die Frage, wann Spornmterricht erfolgreich ist. wor
allem dann, wenn Erzichung und Bildung baw, Erziehungsziele und Bil-
dungsziele nicht dberginstimmen, — Passend dazu bezog sich der anschlie-
fende Vortrag von D, M. Zimlich von der Universitis Wirzburg ant’ das
pidagogische Handeln bayrischer Sportlchrer. Im Rahmen sciner Disscrtation
konnte cr zeigen, dass fir Lehrer vor allem das erzichliche Zeigen cine der
Hanptanfeaben des Sportnterrichis darstellr, was der akiuellen fachdidakn-
schen Ausrichiung des Inszemerens von Bildungsgelegenheiten nur unzure:-
chend Folge leister. Dieses Manko ldsst sich vor allem anf die Auvsbilduny
der Lehrer im Studmm und i Referendariat swiickfihren, in der die Frage,
wie Bildung , vermittelt” werden kann, kaum berficksichngt wird. Aus die-
scm Grund deiingt sich dic Forderang nach | SchlicBung der Vermitthungslii-
cke™, 50 der Referent, also nach wissenschaftlich tundierten Bildungskonzep-
len und deren Tmplemeniation in die Lehrerbildung aul.

Zum zweiten Themenschwerpunkt des Tages | Friihkindliche Bildung™
wurden verschiedene sportpidagogische Projekte vorgestellt, — Prof. Dir. P,
Elflein und 5. Kamp von der Universitit Osnabriick beschiftigen sich in
threm Projekt Gesundheisfordemde Grundschule MO-BIL mic der Frage,
was Gesundheitstorderung im Kontext der Schule bedeutet, — Um dic Her-
stellung von Sinnzusammenhiingen, um bessere Lernergebnisse zu crziclen,
aing s 1m Projekivoritag von Prof. Dr. C. Kogelmann, U, Dettweiler und C.
Waolter von der TU Milnchen | Abentever Bildung — Emn pidagogisches Pro-
Jekt mrerwegs von den Weltmeeren in die Alpen ™ Inhalt und Ziel des Kon-
7eples it es,  die Verschmelzung von Lebens-, Arvbeis- und Lernriiumen,
also eine ganzheithche Bildung m erméghichen. — Das abschhieliende Pro-
jektbeispie] von Dr., 5. Lang von der Universitit Rostock riickte das seit PISA
brizante Thema der friihkindlichen Bildung in der Fokus und damiz das Set-
ting Kindergarten. Wie dort qualititssichernde Malinahmen, wie sie im Rah-
men von Aus- und Forthildung des Personals sowie Einflihrung nalionaler
Kriterienkataloge und Lehrpline fir Null- biz Zebmjibrige offiziell festue-
setzt werden, in der Praxis umgesetzt werden, soll anhand videogestitzter
Beobhachnmy erfasst werden.

Auch am dritten Tagungstag stand ein akmell vieldiskutiertes Thema,
namlich | Bildungskonzcptioncn zu Gesundheitstordorung™ aut’ dem Pro-
aramm, — Im Hauptvortrag durch Ass, Prof. Dr, R, Diketmiiller von der Uni-
versitil Wien ging =5 daum, wic Gesundheit durch Bewesung gefbrdert
werden kann, Ausgangspunkt ist auch hietbel cin Zusammenhang von Ge-
sundheir und Bildung insofern, als Gesundbeitsbildung zu Urteilsfihighkent,
selbsthesummiem Umpanyg mit der elgenen Gesundheit sowie 2o knoscher
Ansemandersetzung und Handlungsfrenheit beitragen kann, Diese Bildungs-
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zigle sind dwrch Priventivmabnahmen, die von Rizsikofakioren und von den
Schwachstellen des Menschen ansgehen, mur eingeschrinkt zu erreichen,
Eine Verhaltensanpassung an priventive Nommvorgaben steht einem selbst-
bestimmien Limgang mic dem eigenen Kivper und der eigenen Gesundheit im
Wege, In ihrem Projcktbeispicl crliuterte dic Reforentin den Eintluss von
Schulriumen und Geschlechterverhiltnis auf das Bewcgungsverhalten von
Schillern, das in Zusammenhang mit der Schulphilosophic und dem Lehrer-
verhalten steht — Messmethoden kinnen dabei helfen, Bewesgungsharrieren
zu erkemmen und #u wmgehen brw. Verlinderungen vorzumehmen. fu dieser
Thematik wurden dren akmelle sportpidagogmsche Projekie vorgestellt Profl
Dr. G. Waschler von der Unmiversitit Passan erliutete sein Konzept zom
SBewegten Ganziag”, das anhand der zentralen Fragestellungen, wie Schule
Lbewepter” werden kann, wissenschaftlich analysiert wird. Tn der anschlic-
Benden Diskussion zeigte sich erneut, wie problematisch es ist, Bildungskon-
veple »u evaluieren. Mil dem Thema .Gesunde Schule — ein Schulenbwick-
lungskonzept auf dem Pridfstand” setzte sich M. Arndt von der Deutschen
Sporthochschule Koln avseinander. Er erlduterte die Implementation des
Modellversuchs Gigs (Ganziagsberufsschule in der gesimden Schule) und
stelle bisherige Ergebmisse dar. Tw, E. Gerlach von der Universitit Basel
ging in scincm Vortrag zu sozialer Intcgration im und durch Sport™ anf dic
Intervention S5INC cin. ITn dem Projckt wird mit cinem Lingsschnittansatz
erforschl, ob sportliche Aktivitit bet lngendlichen tatsichlich 2u einer besse-
ren sozialen Integration in die Schweizer Gesellschaft beidigr

Begleitet wurden die Vortrige durch themenbezogenes Poster-Priisenta-
tionen von H. Lemnweber (Mangelnde) Motvation im Sporfuntemchi, A,
Kwith , Sporttorderunterricht im offenen Ganztap™ und Dr. 1. Ohlert Wirken
Uruppenprozesse als stressmindemde oder stressfordemde Faktoren in Sport-
internaten? (alle Sporthachschule Kaln).

Ein ansprechendes Rahmenprogramm wihrend der drei Tagungstage bot
Gelegenheil, sich niher kennenzulernen und aufoeworfene Fragen in ange-
nehmer Atmosphire zu vertiefen.

Das Ovgamizationsteam um Prof. Dr, Harald Lange, Gabriel Dutder,
Thomas Leffler, Dr. Matthias Obinger. André Siebe und Dr, Matthias Zim-
lich hatte seine Aufoabe sehr zur Zutriedenheit der Teilnehmer erfilllt; das
Sportinstitut der Universitit Wirzburg ist nun in der Sporpidagogik keine
Unbckanntc mchr,

Kristing Kretselmever
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Sektion 11 Frauen- und Geschlechterforschung in der
Erziehungswissenschaft

Tagungen

Dic Scktion veranstaltet jodes zweite Jahr, zwischen den DGHE-Kongressen,
cine Jahrestagung. Thema der Jahrestagung 2011 st | Geschlecht wird
immer mitgedacht .. Differenzen — Diversity — Heterogenitit in erzie-
hungswissenschafilichen Diskwesen”. Die Tagung findet am 11./12.03.2011
an der Uhiversitit Paderborn statt.

Wil digsem Thema mbchlen wir eine akiuelle Entwicklung ansprechen, ange-
regt durch Beobachimpen aof verschiedenen Ebenen. Zum einen Fisst sich
die Tendenz beobachien, dass einerseits dezidierte Geschlechter-Denomina-
tionen aus den Stellenbeschreibungen wmversitiver Professuren verschwin-
den, andererseits aber in ethchen Ausschreibungen die | Beriicksichtigung der
Geschlechierperspektive™ als Spicgelstich anttanchr, oftmals noch im Drei-
crpack mit Themen der Interkolmralitit und sozialer Benachieiligung, situa-
tiv auch mir Inklnsion™ oder Ausgrenzung. Auf einer anderen Ebene beo-
bachten wir, dass die Smdierenden oftmals die ausditickliche Benenong von
Midehen und Jungen {oder Schiilerinmen und Schiilem) als alomodisch, vor-
gestig und tibertrieben empfinden — im besten Fall veicht es fir eine Fulinote
auf der ersten Seite der Hausarbeit, dass mit der Bereichnung |, Schitler na-
tirlich dic Méadchen mitgemeint scicn. Wir wollen dicsc Problematilke im
Rahmen unserer Jahrestagung genaucr in den Blick nchmen.

[ Okaber 2010 wrds — cbenfalls m Paderborn — ein Symposium gemein-
sam nut der Kommission Psychoanalytische Pidagogik veranstalier, bei dem
Referentinn/en aus beiden Theorie-Perspekoven sich mif eimem gemeinsa-
men Thema ausemandersetzten: der Konstuktion des Anderen und dem Ver-
hiltnis zn diesemn als anders™ empfundenen {oder behaupteten) Anderen —
im Tagungsthema formuliert als Eigen und anders — Abgrenzungen und
Verstrickungen®. Das Thema wurde breit und differenziert angegangen. Die
Vorlrige gliederien sich nach den themalischen Bereichen (1) Begegnungen
mit dem Anderen und deren Interpretationen (Reiseliteratur, Filmanalysen):
i2) Migrations- und Behinderungserfahrungen und ihre Theorvetisierunyg als
HAndersheit™; (3) Das Problem der Auslegung der Rede des Anderen (Inter-
view-Tnterpretation); (4) The Komstrukton von Andersheit in antimuslimi-
schen und antiscmitischen Diskursen, und (3) Korper, Sexualisit, Geschlechts-
identitiit, In Einzel- und Parallelvortrigen warcn |3 Referent/innfen mit Bei-
trigen vertreton.
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Anf der Jahrestagung 2009 grindete sich eine Arbeitsgruppe | Theorie™, die
von Prof. Dr. Susanne Maurer koordiniert wird. Die Avbeitsguppe befasst
sich withrend ihrer regelmiiigen Treffen v a, mit aktuellen Begriftsverwen-
dungen (Geschlecht, Gender, Femimismus, Emanzipation, Dekonstruknon,
Diticrenz cte.).

Vorstandsarbeit

Dier Vorstand wird jeweils aut der Jahrestagung der Sektion nen gewiihlt, Fur
die Jahrestagung 2001 hat der Vorstand die Diskussion mit dem Nachwuchs
ins Zentrum gestellt: Was erwarten Nachwuchswissenschattler/innen von der
Sektion und umgekehrt — was erhotft und erwartet die Sektion von diesen?
Was biclel sic thnen an, und an welcher Aufaabe arbeilen alle gememsam?
Welche Rolle spielt die Genderforschung in der Vita? Ist sie forderlich oder
war hinderlich fiir das wissenschaftliche Profil?

Veriffentlichungen der Sekiion

Im Mirz 2011 erscheint Band 7 des Jahrbuchs Frauen- und Geschlechterfor-
sehune m der Erzichungswissenschafi: Mt Geschlecht, olme Geschlecht
Der Geschlechterwiderspuch in den Theorien des Humankapitals”. — Eben-
talls im Mirz 2011 erscheint in der nen begonnenen Sekuons-Rethe der Band
SAmbivalente Erfahangen. (Re-)politisicrang der Geschlechrer,” Im Herbst
2011 folgt der Tagungshand zur oben beschrichenen Tagung |, Eigen und
anders™,

Barbara Rendtorffl
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Sektion 12 Medienpidagogik

Tagungen

Die Herbattapuny der Scktion wurde unter dem Tiel Medienbildung im
Spanmumgsfeld medienpddagogischer Leithegriffe am 4./5. November 2010
an der Pidagogischen Hochschule Ziirich durchgefiibrt.

Organisiert worde sie von Henz Moser unter Mitwirkung des Fuchbereichs
Medienpidagopik der PH Zivich {Thomas Merz), Ziel war die Thskussion
der verschicdenen Leithegritie, an welehen sich dic Medicnpidagogik in den
letzicn Jahren orienticrtc. Vor allem dic akmelle Diskussion um Medicnbil-
dung und Medicnkompetenz, in welcher z. B. durch mehrere Beitdge in der
Zeitschrift merz sehr unterschiedliche Positionen zum Ausdrick gekommen
waren, machte es sinmvoll, dieser Thematik eime eigene Tagung wu widmen.
Um den Diskussionscharakter zu untersireichen, wurden die Referate zeitlich
beschrinke; dattic hatten die Referenten/innen Papiere verfasst, die im Voraus
vion der Tagungshomepage hemumtergeladen werden konnten.

Die Tagungsdiskussionen machten deutlich, dass es bei der Leitbegrifts-
diskussion nicht um cin Entweder/Oder gehen kann. So wird man weder ant
das stirker am Orienlicrungswissen orientierle Kongepl der Medienbildung
verzichten knnen, noch ersetzt die Medienkompetenz alle dort angesproche-
nen Facetten. Wenn Benjamin Jorissen fiir eine lose Koppelung der beiden
Konzepte vollerle, so 150 es gerade eine differenzierende Avgumentation, die
letztlich den Diskurs weiterzubringen vermag, Ahnliches gilt fir das Konzept
der Mediendidaktik, wo Gerhard Tulodzieeki in scinem Beitrag anfzeigre,
wic verschicdene Begritfsverstindnisse auf cine unterschicdliche Begritfsge-
schichle verweisen. Allerdings sind auch zeilberogens Delizile »u konsialie-
ren. S50 beklagie Dominik Petko einen eklatanten Mangel an Smdien zu me-
dienpidagogischer Praxis und ihren Wiokungen. Deutlich wurde allerdings
auch, dass otz aller unterschiedlichen Akzentuienmyen Leitbegriffe oft
wieder aufeinander verweisen. So ist die mediendidakbisch emgeforderte Ge-
staltungsorientierung, aut’ welche Michael Kerres verwies, auch wieder in
engem Zusammenhang mit medicnbildnerischen Aktivititen #u schen.

In dicsem kurzen Tagungsbericht ist es nicht anndhernd méglich, cine
austithrliche Darstellung der vielen Facetten zu geben, welche die Tagung
bereicherten. Dus posinve Fazt kommt aber auch m den Blogs zum Aus-
ek, welche 1mm Nachgang 7 Taguny i Netz verdtfentlicht wurden. Als
Schluss soll daraus der cine oder andere Gedanke zifiert werden: |, Wilrend
man auf anderen Tagungen im Vorfeld nicht weill, was cinen erwartet und
man auch an viele verschiedene Themen denkt, hat diese Tagung die intensi-

101



Bevivlhite aus den Sektionen

ve Auseinanderserzung mit den Leithegriffen gefirdert und angeregt. Ebenso
wurde i der gemeinsamen Betrachunyg von Begriffen sehr schon dewdlich,
wie Wissenschaft fimkoniert, und welche Posidonen im Raum sind. So
wurde Wissenschaft sichtbar (Mandy Schiefner, HEAD.Z Blog). - S0
manche Verbindung =wischen den Beariffen und Konzepten st mir anf
{rrund der spezifischen Positionen der Kaolleg/inn/en noch cinmal in neuem
Lichte crschicnen. Dazu gehdnt = B, der Zusammenhang von Medicnbildung
und Mediendidaktik im Sinne eines | Lemens mil Medien fiber Welt®, wofily
es entsprechender Lemmumgebungen bedat™ (Kerstin Mayrberger, M:bloy). -
LBleibt die Frage, wie dicse Diskussion flir die Arbeit in der Schulpravis
genzt werden kann, Dhes vomeweg: Direkte 12 1-Beziige Theone—Praxis
waren nie Zu erwarten (Hirg Fraefel).

Das 3. Magdeburger Theorieforum fand am 2. und 3. Juli 2010 als gemein-
same Veransiallung des Lehesiuhls Allgemeine Pidagogik, des Lehraiuhls [t
Erzielmmngswissenschaftliche Medienforschung und Medienbildung unter be-
sonderer Heriicksichtigung der Frwachsenen- und Weiterbildung und der
DGIE-Sektion Medienpidagogik statt, orgamisiert von Benjamin JTorissen.
Winfried Marotzkd und Johanmes Fromme, Thas Theoneforum versteht sich
als Ergénzungsangchot zu den Frithjahrs- und Herbsttagungen der Scktion,
Es greift wichtige Theoricdiskurse aut und bictet Raum fir cine intensive
Diskussion.

Auf dem 3. Theorieforun zium Thema Zeir, Medialivit und Bildung gab
es vier Vortrige 70 interschiedlichen Aspekien medial dynumisierter, rans-
formierier und diversifizierier Zeitverhilimisse. — Dier Vortrag von Thaorsten
Lorenz {PH Heidelberg) mn  Pansen, Wiederholunpgen, Loops — Medien und
thre Zeitschleifen setzte sich mit dem Verhilmis von zivkuliren medialen
Zeitstrukturcn und Information baw. Informationsleere anhand historischer
und aktueller Beispiele aus dem Radiobereich auseinander. — Horst Niesyto
{PH Ludwigsburg) analysierte unier Rekurs auf Harimul Rosas Arbeilen zur
Diymamisierung vem Zeitverhilnissen Bildungsprozesse unter Bedingungen
medialer Beschleunigunyg und betonte die Norwendigkeit von Dizstanzierungs-
und Reflexionsfihigkeit fir medienisthetische Erfahrungsprodukiion, Bil-
dung wnd Lernen. — Farin Wurm (KPH Wien/Krems) thematisierte unter dem
Titel ,,Phinomen Zcit — Medicn als Zeitbrciber? Medicn als cinen deor we-
scntlichen Faktoren gescllschafilicher Vertaktung, und wwar anhand cincr
Vielzahl von Beispielen, die einen Wandel von Zeitparadigmen verdentlich-
ten {Fernsehzeit, Intemerzeit, Social Media-Zeit ete ). — Der Vorrag von
Mamuel Zabn {(Univ. Hamburg/Thiiv. Oldenburg) zum Thema |, "Memento® —
Zur Zeitlichkeir des Films und seiner Erfalnung® befassie sich — unter Rekurs
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auf Heidegger, Derrida und Delenze — mit der Frage, wie Zeit im Film als
Medium gegenstandlich werden kann,
Ein zusammenfassender Tammyeshbericht von Benjamin Jonssen findet
sich im Netz unter waw uni-magdeburg, dedmiew/bloy/theoretorum-2010.
Dic Veranstalter plancn fiir 2011 dic Heranspabe cines Sammelbands in
der Reihe  Mcedicnbildung und Gescllschaft” {V&-Verlag), der weitere Bei-
trage =ur Tagungsthematik umfassen wird.

Vorstandsarbeit und Aktivititen der Sektion

Schwerpunkte der Vorstandsarbeit im Jahr 2000 waren die Vorbereitung des
medienpidagogischen Kongresses Keine Bildung ohne Medien!, die Durch-
fithrung der Herbsilagung 2010 der Seklion in Ziirich, die Milwirkung am
Jalrbuch Medienpidagogile ¥ {erschemt 20011) und an weiteren Ausgaben
der Online-Zeitschnift MedienPadagogik sowie die Forderung des wissen-
schafilichen Nachwuchses.

The Sekvon Medienpidagomk sn Miveranslier des medienpidagogi-
schen Kongresses Keine Bildung obne Medien!, dor am 24,025, Mirz 2011 an
der TU Berlin startfindet (hitps/Sawnw kcine-bildung-ohne-medicn.de/). Der
Kongress hat cinen bildungs- und professionspolitischen Charakier, findet in
breiter Trigerschaft verschiedener Fachorganisationen statt und intendiert
Fortschritte in einer breiten und nachhaltigen Verankerung von Medienkom-
petenz und Medienbildung in allen Bildungsbereichen,

Zigl des ersten Tages 150 ein intensiver Aunstausch iiber wesentliche An-
liegen des Medienpiidagooischen Manifests m 13 Arbeitsgruppen zu unter-
schicdlichen Handlungs- und Thementeldern, w.a, Medicnkompetenzfirde-
rung in der frithkindlichen Bildung und Erzichung, in der Schule, in der
aulierschulischen Jugendarbeit und Jugendbildung, i sonder- und integrati-
onspidapoeischen Hundlmgafeldern, in der Eltem- und Famibienbildung, in
der Brwachsenen- mid Semorenbildong, In diesen und weiteren AGs werden
Jewells Fragen ciner medienpidagogischen Grimdbildung von pidagogischen
Fachkrifien, die Relevanz des Bildungsortes Internet sowie soziale, bildungs-
und geschlechisbezogene Aspekte integriert.

Am zweiten Tag sichr der Dialog zwischen der Initiative Kemme Bifdung
ohae Medien! und Verireler/inne/n aus Bildungspolitik, -adminisiraiion und
anderen Bereichen im Zentrum, Vertreter des BMBF und des BMESFI haben
ihre Teilnahme an den Dialogrunden zugesagt. In diesen Dialog werden sei-
tens der Initiative Ergebnisse aus den AGs am ersten Tag eingebracht und ant
zentrale, bildungspolitisch relevante Punkte fokussiert, Uberureifende Fragen
werden seim: Wo bestehen akmell die drngendsien Handlungsbedarfe! Wel-
che Faktorcn stchen ciner umfasscnden Medienkompetenzftrderung cntac-
acn? Wie kinnen Medienpidagogik und Mcedienbildung in Wisscnschatt und
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Forschung sowie auf allen Ebenen der Erziehungs- und Bildungspraxis reali-
siert und nachhaltig verankert werden?

Fiir die finanzielle Forderung des Kongresses konnten die Landesanstalt
fiir Kommunikation Baden-Wirttemberg [LFK) und die Landesanstalt fiir
Medicn Nordrhein-Westfalen {LfM) scwonnen werden, Ubcer dic Erachnisse
des Kongresses soll in Erziehungowissensehat (201 1) informicrt werden.

Die Mitglicderversammlung der Sektion beschloss in Ziwich, die Hervbsi-
fagung 2011 am 3. und 4. November an der Umiversatic Leipaig, Lebrsmbhl
von Bernd Schorb, dwrchzufiibren. Die Tagung wird sich schwerpunkimiBiy
der medienpidagomischen Forschung widmen. Kintog werden aof allen
Sektionstagungen Posterprisentationen stattfinden, um akmelle Forschungs-
aktivititen besser sichtbar zu machen.

Dag 4, Thearieforim sum Thema Pogizionen der Medienbildung wird am 08./
0907 2011 wieder in Magdelwrg durchgefiithet. Zu beiden Tagungen werden
Calls for Papers auf der Website der Sektion veroffentlicht
{hitp:/wanae dy fe, de/ueber/sektionen/sektion | 2/).

Weitere Tagungen, auch mit interdisziplinarer Kooperation, betfinden sich im
Planungsprozess, Mit der Gescllschaft fiir Medien in dor Wissenschatt (GMW)
wilrden der Kontakt und der inhaliliche Austausch intensiviert. Anf der
GMWMW-Tagune im Herbst 2000 warde e Mitglied des Sekiionsvorstands,
Petra Grell, such in den GMW-Vorsumd gewilile

Sur Forderung des wissenschafilichen Nachwuchses fiihte die Sekoon in
Verkniiptung mit der Herbsttagung 2000 in Ziirich ein weiteres Doktoranden-
torum darch, mitorganisicrt von den Nachwuochswissenschatiler/inne/n Mandy
Schiefher und Franeo Ran. Die Kommunikation unter den Nachwuchswiz-
senschafiler/inne/n wird von einer Online-Community-Plaliform uniersiiiizl,
auf der derzeit 43 Personen akov simd. Die Organizatoren luden die Nach-
wuehswissenschaftler/innen zur stivkeren Selbstovganisation des Austanschs
ein.

Auf der MY in Zijrich beschloss dic Scktion des Weiteren, ab 2011 in zwei-
Jahrlichem Rlwwthmus cinen Promaotionspreds z2u vergchen, Mit dem Preis soll
eine heransragende Dissertationsschrifl ausgezeichnet werden, die in Dentsch-
land, Osterreich oder der Schweiz erstelll winde, von hohem wissenschaftli-
chem Interesse 1st, Uber e hohes Mabf an Origmalitit verfilgt und einen
wesentlichen Beitrag 7 Weiterentwicklung von Theorie undfoder Praxis der
Medienpidagopik leistet. Berlicksichogt werden in erster Linie Arbeiten aus
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dem Bereich der Medienpidagogik als akademischer Teildisziplin der Frzie-
hungswissenschaft. Es kimnen auch Arbeiten mit einem deutlichen medien-
padagoygischen Schwerpunkt avs angrenzenden Disziplinen eingereicht wer-
den. Fur den Promonenspreis 2011 haben die Jury-Autzabe die emeritierten
Kollczen Dicter Spanhel und Gerhard Tulodziecki bernommen, Nihere
Informationen finden sich aut” der Website der Scktion. Der erste Promaoti-
onspreis wird auf der Herbsttagung der Scktion Medienpidagogik am 3./4.
Movember 2011 an der Universitit Leipzip verlichen werden.

Petra Grell, Heinz Muser, Horst Niesyto

103



NOTIZEN

Aus der Forschung

Augsburg

Projeke Promotionskoller  Heterogenitit und Bildungserfolg™ an der Uni-
versitit Augsburg
Antragsrellerdvniren, Leitung wird Berreuer{innengruppe: Prof. Dr. Leonie
Herwartz-Emden (Sprecherin des Promotionskollegs; Universitdtsprofessorin
tir die Padagogil der Kindheit und Jugend und geschifisfithrende Direktorin
des Zentralinstituts fiir didakvsche Forschung und Lebre der Universitit
Angsburg); Prof, Dr. Markus Dresel (Lehrstuhl fiir Psychologic); Prof. Dr,
Andreas Hartinger {Lehrstubl fir Grundschulpidagogik und Grundschuoldi-
dakiik); Prof Dr. Martina Rost-Roth (Lehrsmihl Dentsch als Zweit- und
Fremdsprache und seine Didaktik); Prof. Dr. Wemer Schneider (Professur il
Soziologie/Sozallunde)
Kollegiarfinn/en: Valérie-Danielle Berner, Carmen Ciancio, Ludwig Gastei-
ger, Marissa Hey, Monika Lindner, Julia Schoeider, Gabriele Steuer (alle
Universitit Angsburg)
Assoziterte Doltorand/inn/en: Maria Hirschauer, Matthias Schmid, Silvia
Teschauer, (Giines Turan {Universitit Augsburg), Linda Ricbling { Universitit
Hamburg)
(refavdert durch: Hans-Bockler-Stfiung
Langfzeir: 012010 — 12,2012
Kuwrzheschreibung: Mit dem Antang des Jahres cingerichteicn Promaotions-
kolleg | Heterogenilit und Bildungserlolg™ werden an der Universilil Augs-
bure mit der Férderung junger Naclwwuchswissenschaftlerfinnen in einem
innovativen Forschungsfeld newe Akzente in der Bildungsforschung seserzt
Daz Kolley, an dem verschiedene Disziplinen beteiligt sind, 15t angebunden
an #wel fakuldsibergreifende BEimnchungen: das Zentralinsomr fir didako-
sche Forschung und Lebre (ZdFL) und das Kompetenzzentum Kultur- und
Bildungswisscnschaft (KKB). Dicse institutionclle Verormung crmiaglicht in
cinem breiten thematischen Feld cinen interdisziplindren Austausch and
Kooperationsmaglichkeiten.

Cndlegendes Ziel des Promotionskollegs ist eine vertefte empirische
Analyse der sopukmurellen, gesellschafilichen und kulnmellen Rahmenbedin-
gumgen, die in Zusammenhang mit den Bildungsimiss)erfolgen von Kindem
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und Tugendlichen stehen. Der Fokus richtet sich dabei vorrangig auf die Fra-
ge, welche Aspekie pidagogisch-didaktscher Kompetenz in Bildungsprozes-
sen zu einem gelingenden Umgang mit den heterogenen Voraussetzungen
settens der Schillerfimmen (vornehmbich in Berug aut die kulturelle und/oder
cthnische Herkunft, den familiiren und sozialen Hinterorund, das Geschlecht)
beitragen. Dic Forschungen sollen dic Professionalisicrung der Lehrer/innen-
bildung im Zusammenwirken von Fachhwisscnschatten und Fachdidaktiken
voranbringen und 1 a. auf Best-Practice-Modelle von Unterricht ansvichten.
Vor diesemt Himterprund sollen die Dissertationsprojekie eine Analvse
der Problemanken aus verschiedenen Blickwinkeln erméglichen und die
Forachung im Thementeld Heterogemtit bettrdern. Nachwachswissenschait-
lerfimmnen werden in threm Quahifikationsprozess bestmbglich beglentet und #u
einer erfolgreichen Promotion gefithre, gestiitzt durch eine strukturierte Pro-
motionzausbildung im Rahmen der Graduiertenschule filr Geistes- und Sozi-
alwissenschalien (GGS) der Universitdl Augsburg. Der multiperspekiivische
Zogriff, die Interdisziplinaricic und ein themenspezifisches Promotionspro-
gramm sind die besonderen Charakterisnka und Stirken des Kollegs,
Kontakt: Prof. Dr. Leonie Herwartz-Emden (Sprecherin des Promotionskol-
legs); Dr. Verena Schurl {Koordinalorin des Promolionskollegs), Universilil
Angshurg, Zentralinstime i didaktische Forsclung und Lelire, Universitics-
strafe 10, #6135 Avpsburg.

Hannover

Projelt; Forschungsnetzwerk Frihkindliche Bildung und Entwicklung, For-
schungszentum Leibniz Universitit Hannover
Seil 2009 befindel sich an der Leibniz Universitit Hannover das Forschungs-
netzwerk Frithkindliche Bildung und Enewicklung (FFEE) im Aufban. Inner-
halb des FFBE sind aktuell ca. 30 Wissenschaftler/innen zusammengeschlos-
sen, Ziele des Netzwerks sind die Kooperation im Rahmen der Projeltarbeit
und die Entwicklung interdisziplinirer Forschungsprojekte, Tm Zugang #u
Fragestcllungen des Aufwachsens von Kindern werden dabei padagogische,
sozinlogische, psychologische und sozizlmedizinische Theoricmodelle ver-
kniipft, um zu cincm mechrperspektivischen und interdisziplindren Verstind-
nis frilbkindlicher Bildungs- und Entwicklungsprozesse in Insumionen wod
Fumilien zu gelagen. Berficksichtigung finden inshesondere Aspekie sozia-
ler Ungleichheit, Heterogeniit und Differenz. Zudem versteht sich das For-
schungsnetzwerk als Plattform sur Fordenngen des wissenschaftlichen Nach-
wichses. — Nihere Informatonen witer: huip:/Aww. ftbe.uni-hanmover. de.
Michae! Lichthiau
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Koblenz-Landan

Projeli: Entwicklung und Erprobung eines Bildungsdokumentationssystems
in Anlehning an das Work Sampling System

Projekticitung: Prof. Dr. Gisela Kammermeyer, Dr. Susanna Roux

Team: Dipl.-Pid. Annette Darting

Gefivdert durel; BMBF und Europiischer Sozialtond der Europdischen Union
{ESF)

Lengfzeir: 01.10.2010 — 30.09.2012

Kurzheschreibung: Ziel ist die Adaption, Weiterentwicklung und empirische
Uberpriifung eines US-amerikanischen Beobachmungssystems zur Erfassung
des Enrwicklungsverlaufs junger Kinder m Kindergarten und Grundschule in
drei zentralen Entwicklongshergichen (Mathematk, Sprachentwicklung, So-
zial-emaotionale Entwicklung), das durch Praktikerinnen selbst einsetzbar ist,
Das Forschungsprojckt ist als Qualifizicrungsprojekt konzipicrt und bestehe
aus #wel anfeinander autbancnden Phasen: ciner zweijihrigen Entwicklungs-
phase, m der das Bildungsdolumentationssysiem mit erfalwenen Erzicherin-
nen und Lehdodifen selwittweise adaptiort, weiterentwickelt, evprobt und anf
dic Verhiilmisse in dentschen Kindergiivten uwnd Grundschulen anpepasst
wird; 7upleich wird in dieser Phase die diggnostische Kompetenz der Fach-
kritie erfasst und gefirdert. AnschlieBend soll m emem Folgeprojekt eine
zweljihrige Erprobungsphase tolgen, n der die Giite und Praxistanghehkent
sowic die intendicrien Effekie und Nebenwirkungen an einer grisieren Stich-
probe analysiert werden.

Kontake: Dipl-Pad. Annette Darting, Universitit Koblenz-Landau, Campus
Landau, Institut flir Bildung im Kindcs- und Jugendalter, Thomas-Mast-
StraBe 44, 76829 Landau, Tecl.: 06341/280-33-206, E-Mail: darting{@uni-
landau.de.

Projeli: Forderung von Schrfispracherwerb und Mathematik im Kindergar-
ten und Grundschule mit dem Pyramide-Ansatz

Projelileifung: Prof. Dr. Gisela Kammermeyer, Dr. Susanna Roux

Tegm: Dipl -Pad, Verena Kathmann

Gefordert durch: BMBF und BEuropiischer Sozialfond der Europiischen Union
{ESF)

Lengfzeir: 01.10.2010 — 30.09.2012

Kurzbeschreibung: Ziel ist die Uberpriifung der Wirkungen des frithpidago-
gischen Pyramide-Ansatzes (van Kuyk 2003, 2009) fir die Forderung an-
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sehlussfihiger Bildungsprozesse im Rahmen eines Versuchsgmppen-Kontroll-
gruppen-Desigms. Untersucht wird die dominenspezifische Vermerzung haw,
Anschlhussfihizkeit von Bildungspmozessen im Pyramide- Ansatz im Hinblick
auf’ die Forderung von (Schnfi-)Sprache und Mathematik im Vergleich wn
ciner bercichsunspezifischen Forderung, Das Treatment umfasst das letzic
Kindergartenjahr und soll in ciner Folgestudic im Anfangsunterricht {crste
Klasse) weitergefilt werden.

Konfaké: Dipl-Pid. Annette Darting, Universitic Koblenz-Landan, Campus
Landaw, Tnstitur tir Bildung im Kindes- und Jugendalier, Thomas-Mast-
Strafic 44, 76829 Landaw, Tel: 0634 17280-33-265, E-Mail: kathmanniguni-
landan.de.

Miinchen

Projekt: Der l:[bcrgang zi Eltern cines Schulkindes und dic wahrochommenc
Unterstittzung in der Kooperation mit Kindertageseinrichtung und Schule
Projekileitung/Team: Dr. Banhard Nagel, Wilfried Grichel, Renate Niesel,
Michael Schnabel, Dr. Andreas Wildgruber (alle Staatsinstitut flir Frithpida-
gogik, Miinchen)

Gefordert durch: BMBF

Laufzeir: November 2010 — Oktober 2012

Kurzheschreibung: Das Projekt verfolgt das Ziel, Erkenninisse 7ur Siwation
und zur Beteiligung von Elern im Kontext des Ubergangs von der Kinderta-
geseinrichtung in dic Schule zu criassen. Arheitsschvwerpunkte des Projckis
sind: (1) dic Erfassung der Elternvariablen im Kontext diescs Ubcrgangs,
speziell das Erleben des eigenen Ubergangs und die wahrgenommene Unler-
stiitzung i der Kooperation mit Kindertageseinrichiingen und Schule, (2}
das Herausarbeiten der Faktoren, die Einfluss nehmen auf den Ubergangs-
prozess und als Folge davon auf die weitere Bildungsbiografie, (3) Empfeh-
lungen fiir die Partizipation der Eltern im Ubergangsprozess, (4) Erwartet
wird, dass {iber Interviews mit deutschen Eltern sowie Eltern mit Zuwande-
rungsacschichte (rirkisch- und russischsprachig) Aufschluss tiber crivlzrci-
che Partizipationsmeihoden gewonnen wird. Diese Erkennlnisse kiinnen nicht
mur als best practice-Beispiele e die Arbett von Erzicher/inne/n und Leb-
revfinne’n genuzt, sondern, sinpebettet m theoretisches Grundlagenwissen, in
die fiihpidagogische wie die schulpidagogische Aus- und Forthilduny -
sespetst werden.

Komgali: De. Bernhard Nagel, Staatsinstite filr Friibpidagogik, Winzerersir,
9, Mordgebande, 80797 Miinchen, E-Mail: bernhard nagelicitp bayern. de.
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Projelt: Analyse des Publikationsaufkommens in filbrenden deutsch- wnd
englischaprachigen Zeitschriften der Padagogik

Projelileifung/Team: PD Dr. Elaus Zierer (LMU Minchen), Dr. Hubert Ertl
{ University of Oxford)

Crefardert dirch: Dentsche Forschungsgemeinschaft

Langfzeir: 2010 — 2011

Kurzhesehreibung: Das Forschungsvorhaben sctzt sich das Zicl, mithilfe
ciner Tnhaltsanalyse von deutsch- und englischsprachigen Beitrigen in tiih-
renden Zeitscheifien Rilckschlilsse fiber das Selbstverstindnis der Erzicliungs-
wissenschaft, anch und vor allem 1m mtemabonalen Veroleich, o evhalten
sowie Trends und Defizite m der Diskussion offen 2u legen. Es versteht sich
m diggem Sion als imternanonal ausgenichieter Beivag zur Wissenschatisionr-
sehung und zur Evalaation der Erzichungswissenschati. — Forschungsfragen
sind: 1. Inwiefern hat sich die methodische und inhaltliche Ausrichung von
publizicrien Beitriigen in der Erzichungswissenschaft in den letzien acht
Jahren verinderl? 2. Welche Verieilung der Beiifige ergibi sich hinsichilich
Geschlecht und Anzahl, Sprache sowie instifutioneller Anbindung der Au-
tor/innfen? 3. Welche Zusammenhinge zwischen den genannten Faktoren
lassen sich identifizieren? 4. Welche Unterschiede gibt es diesheziglich im
Vergleich mwischen den einzelnen Zeitschriften und beiden Lindern? — Me-
thode: Formal-deskriptive Inhaltsanalyse. — Erwartete Ergebnisse: 1. Riick-
schliisse diber das Sclbstverstindnis und den Forschungstokus der Erzichungs-
wissenschall, abgehildel o Publikalionsmusierm und -verhalien, in England
und Deutschland; 2. Identifikanon von Zusammenhingen zwischen anioren-
und forschungsspezifischen Faktoren; 3. Offenlegung von Trends und Defizi-
ten sowie von Maglichkeiten des internatonalen Austaisches in Beaup auf
Forachungsansrichmng und -methodik,

Komalit: PD D, Klaus Zierer, LMU Miinchen, Instiout fitr Schul- wod Unter-
richtsforschung, Leopoldstraiie 13, 80802 Mitnchen, Tel.: +49 89 2180 5100,
E-Mail: KlausZierer(@ynm.de,

Osnabriick

Projeli: Individuells Fordening in Kindertagesstitien: Eine empirische Un-
tersuchung mu Posinonen von Erzicher/innen

Projefideitung wnd Team: Prof. Dr. Clandia Solzbacher, Dr. Birgit Behrensen,
Meike Sauerhering, M.A. Dipl. Pid. Wiebke Warnecke

(efiirdery durch; Miedersichsisches Tnstitut fir frithkindliche Bildung und
Entwicklung (nithe)
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Lingfzeir: 2008 — 2010

Kurzheschreibung: Dic padagogische Arbeitsgruppe der Forschungsstelle Be-
gabungstirderung im nifbe hat eine empivische Studie zu den Positionen von
Erzicher/mne/n 7u mdividueller Férdeming durchgefilhit. An einer Nieder-
sachsen-weilen Online-Befragung betetligten sich knapp 700 Pidapog/inn/en,
rumeist Kita-Leimnpen, Vartiefende persdnliche Interviews wurden mit 36
Erzicheriinne/n gefiihen. Ziel der Studie 180 es wa., die vorhenschenden Kon-
strukte 7ur indmviduellen Firderung mu analysieren, den Einsaz von Metho-
den und Tnstrumenten zu erfragen und Gelingens- und Misslingensbedingun-
gen individucller Farderung niher za beleachien. Dic Fragesiellung der Stu-
dic ist an der Grondorienticrung der Forschungssielle Begabungsfordermng
orientiert: Begabungsfirdemng  bedarf der individuellen Forderung aller
Kinder,

Zu den Ergebmissen erscheint im Februar 2011 im Herder-Verlag ein
Buch unter dem Titel; ,,Das einzelne Kind im Bhick, Individuelle Forderung
in der Kita”. Das Buch richtet sich an die Praxis und enthiilt neben For-
schungsergebnissen ausgzewihlte Fachbeitriige.

Kontakt: Forschungssielle Bepabungsforderung, Arbeisgruppe Prof. Solzha-
cher, Dr. Birgit Behrensen, Heper-Tor-Wall 19, 49078 Osnabriick, Tel.:
U541-970-327-72, E-Mail: birgitbehrensengmifbe.de.

Wien

Projeki; Quellensicherung und Zuginglichmachung von Videoaufreichnun-
gen von DDR-Unterricht der APW und der PH-Potsdam
Projelilettung/Team: Prof. Dr. Henning Schiuf, May Jehle M A | Michael
Krtzitzek, Universidic Wien, Insoimt flir Bildungswissenschafien

Gefrirdert duvch: Bundesstiftung zur Antarbeitang der SED-Dikamr
Lanfzeir; 2010 - 2011

Kursheschrethung: Seit den 1970er Jahren wurde die relativ neue Videotech-
nik 7w Dokumentanon von Unterricht, 2o Ausbildungs- und Forschungszwe-
cken i der Lehrerbildung und pidapogischen Forschung emgesetzt. Auch
der DDR wurden an anspewihlten Orten Untarrichissmnden mitels Video
dokumentiert. Das hier vorgesiellte Projekt arbeitet die Unternichizsantzeich-
mingen der Akademie der Pidagogischen Wissenschatten der DDR {APW)
und der Pidagogischen Hochschule Potsdam auf. Damit schlicBt es an von
der DFG und der Slifliung Aufarbeilung gefiirderie Projekile an, die Unier-
richtsaufzeichnungen der Berliner Humboldi-Universitit sicherien, aufarbei-
teten wnd fiber eine Online-Datenbank beim Fachportal Pidagogik des Deut-
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schen Instimes file Internationale pidagogische Forschung (DIPF) der For-
schung frei zuginglich machten (higp:/Sarww fachportal-paedagogik.de/filme).
Aus den Versuchsschulen der APW stehen ca. 130 Untervichtssnmden
und zus der PH-Potsdam ca, 850 Videobinder sur Verfugung, Das gesamie
Material lagerte unter archivarisch unginstigen oder unzumutharcn Bedin-
aungen und ist vom akuten Zerfzall bedroht. Zur Rettung dieser scltenen Dio-
kumiente werden im Projckt dic Binder digitalisiert und in verschicdenen
Formaten in die existierends Online-Datenbank singestelle Tn diesem Prozess
werden die Untemichtsaufzeichnungen mit emer Kwebeschreibung verschen
und verschlagwortet. Vorhandenes Begleimmatenal {wie 2. B, Verlaufsplanun-
aen, Reflexionen oder Bewermungen) zu den Autzeichnungen wiod transkri-
biert und gescannt und ebentalls online der Forschung mugiinglich gemacht.
Mit der Ausweinung des Corpus wird das Spekirum der zur Verfiigung ste-
henden Unterrichtsticher deutlich erweitert, Erstmals bereichern so 2 B, Auf-
reichnungen des Leilfaches der Polilischen Erviehung in der DDR, |, Staais-
biirgerkunde”, oder auch aulierfachliche Rollenspiele und Lelwerdiskussionen
den Bestand. — Die Datenbank wird bereits international genutzt, Verschie-
dene Forschungsprojekte, die mit dem Material arbeiten, sind auch an der
Universitit Wien i Plamung,
Kontalt: Prof. Dr. Henning Schiuf, Universitat Wien, [nsutu fir Bildungs-
wissenschafl, Sensengasse 3a, A-1090 Wien, henning schluss@univie.ac.at,
www. hennng-schluss.de: May Jehle M.oAL Umiversitit Wien, Institut fiir Bil-
dungswissenschatt, Sensengasse 3a, A- 1090 Wien, may jehle@umvie.ac.at,
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NOTIZEN

Aus der Wissenschafis- und Bildungspolitik

Gewerkschatt Erziehung und Wissenschati {GEW):
Templiner Manifest

Hochschulen und Forschungscinrichtungen sind mit wachscnden Anforde-
rungen konfrontiert: durch steigende Studicrendenzahlen, durch dic Reform
der Smdienginge, eine autonome Steuemng der Einrichiungen und die zu-
nehmende Bedentung der Drigmitteleinwerbung. Diesen  Anfordemngen
miissen sich die Beschiftigien in der Wissenschaft stellen, ohne dass sie
aufgabengerechte Redingungen vorfinden, Befrisiete Acrbeitsvertrige und
weitere Formen atvpischer und prekiirer Beschittignmy betretten immer mehr
Wissenschaftlerinnen und Wissenschattler, Vielen Wissenschafilerinnen und
Wisscnschaftlern werden sclbststindige Forschung und Lehre und verldssli-
che bemtliche Perspektiven verwehrt. Doch gute Lehre und Forschung aof
der einen Seile sowie gule Arbeilshedingungen und berufliche Perspekliven
anf” der anderen smd zwel Sciten emer Medaille, Wi fordem daber Bund,
Linder und Hochschulen zu einer Reform von Personalsoukiur und Berufs-
wegen in Hochschule und Forschung auf, die sich an den folgenden zebn
Eckpunkien orientiert.

1. Promotionsphase besser ahsiclern und struknoieren
Wir verstehen die Promotion als erste Phase wissenschaftlicher Berunfs-
ansiibung. Fiir Doktorandinnen und Dokioranden fordemn wir daher ans-
reichend wrtvertragheh geregelie Beschiftigungsverhilmase zur Quali-
tikation mit Sozialversicherungsschutz, dic mindestens drei Viertel der
Arbeitszein fiir dic cigenstindige Qualifikation vorschen. Ficherdbergrei-
fende Graduicrtenzentren sollen alle Promoviercade bel der Aufnahme,
Durehfiilumng und dem erfolgreichen Abschluss des Promotionsvorha-
bens unterstitzen. Wir weten fiir mehr Transparenz und soziale Gerech-
igkeir beim Fugang zur Promotion e — auch fiir Fachhochschulabsol-
ventimmen und -absolventen,

2. Posidocs verlissliche Perspelitiven geben
Promaovierte Wissenschattlerinnen und Wissenschaftler (Postdocs) miis-
scn verldssliche berufliche Perspektiven haben: dwrch einen Tohure
Track, der den daverhafien Verbleib in Hochschule und Forschung er-
miglicht — unabhiinglz davon, ob eine Berafiung auf eine Professur er-
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folgt oder nicht. Vorausserzung dafiir ist eine systematische Personal-
planung und -entwicklung durch Hochachulen vnd Forschungseinrich-
mmgen. Die Hochschullehrerlaufbahn muss Gber unterschiedliche Kamiere-
wege erreichbar sein, die Habilitation ist dabei immer mur eine Moglich-
keit,

Diamervaufahen mit Daversiellen evfiillen

Mchen Stellen zur Qualifikation und Protessurcn benétigen Hochschulen
und Forschungseinvichiingen ausreichend Stellen, anf denen Wissen-
schaftlenmnen und Wissenschaftler mut unbefiseten Vaodgen Wissen-
schaft als Bernf ansiiben kénnen. Nur go lassen sich die Daneranfpaben
n Forschung, Lehre und Wissenschatismanagement mit der erforderli-
chien Kontnuitit und Quahitit eriiillen. Und mar danm eritinen sich quabi-
fiziertcn jungen Wissenschaftlerinnen und Wisacnschaftlern berutliche
Perspektiven auch neben der Professur.

FPrekire durch reguldre Beschdfiigung ersetzen

WViele Hochschulen lassen unter grolfem finanziellen Dimek einen erheb-
lichen Teil threr Pflichilehre von Lehrbeaufragien erbringen. Mit der
Avsheurung von Dumping-Lehrkriften muss Schluss sem! Dort, wo Lehr-
beaufiragte danerhaft Lebr- und Priifungsaufizaben wahmehmen, miissen
dicse sozialversicherungspflichtige Beschiftigungsverhalmisse crhalten,
sSoweit zur Erginzung des Lehrangebots Lehrautirige sinnvoll sind,
mifissen Mindestsandards inm Hinblick auf Bezahlung, Vertragsdaner und
WVerlingaungsopiion gelien.

Im Gleichgewicht leliren, forselen und leben

Whssenschaft st em normaler Beaf, auch Wissenschaftlernmnen und
Wissenschaftler haben em Recht aut eine Work-Life-Bualance. Das ezt
eine familiengerechie Gestalung von Hochschule und Forschung voraus,
Dabei gehen wir von cinem hreiten Familicnverstindnis avs, das alle
Lebensgemeinschaften einschliefit, in denen Menschen fiireinander Ver-
aniworiung libernehmen. Wir fordern bedarfigerechie Bildungs- und
Betremmgsemrichnmgen fiir Kinder, die Berficksichtigung der besonde-
ren Bediirfnisse von Beschiftigten mit betrevungs- und pilegebedirftigen
Angehimigen und die Realisierung entsprechender Arbeitszeinmaodelle.
Ausoeglichenes Geschlechierverhiginis dirchsetzen

Da Fraucn in leitenden Funktionen des Wisscnschaftsbetrichs unterrepri-
scnticrt sind, brauchen wir wirksame Malnahmen, um den Anteil der
Frauen auf allen Smifen der wissenschaftlichen Laufbahn mit dem Zicl
eines ausgeglichenen Geschlechiterverhilinisses 7o evhihen. Die Qualicic
der Arbeat von Hochschulen und Forschunsseimrichnmgen muss danach
beurteilt werden, mit welchem Erfoly sie den Gleichstellingsanfiray er-
filllen. Wir fordern eine verbindliche und mit Sanktionen verkniipfie
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9,

Cuotierung, auch bei der Besetung von Professuren und Leimngsfink-
tonen. Frauen- und Gleichsiellungsbeaufiragie bravchen wirksame Ge-
staltungsmoglichkeiten und Beteiligungsrechte,

Gleichberechtist mithestinonen

Hochschulen und Forschungscinrichtungen mitssen demokratisicort, dic
Selbstverwaltung muss gestirkt werden. Alle Wisscnschaftlerinnen und
Wisscnschattler sollen unabhiingig vom Status in Hochschulgremicn be-
zichungswese Aufsichisoremien der Forsclhingseinrichiingen auf Ausen-
hihe glachberechogt mithesommen kiinnen. Das gilt auch fir nene Orua-
misanonaionmen wie Gradwerienschulen oder Exzellenz-Cluster. Wi for-
dermn eine Ausdehnung des Geltungsbereichs der Personalvertremangs-
geselze bzw. des Betricbsverfassungsrechts auf alle Beschifiigen sowie
cinen Aushbau der Rechie der von thnen gewihlicn Personalvertretangen
und Betriebarite — auch als Konsequenz der griiieren Autonomie der
Einrichlungen in Wirtschalls- uind Personalangelegenheiien.

Muohilizdr favdern, nicht hesmrafen

Wir treten fir Bedingungen in der Wissenschaft ein, die Mobilitat er-
miglichen: zwischen Hochschulen und Forschungseinrichiungen, im
europiischen und zlobalen Hochschul- und Forschungsraum sowie #ai-
schen Wisscnschatt und Praxis, Altersversorgungs- und Sozialversiche-
rungsanspriiche milssen uncingeschriinkt crhalten, Erfahrungszciten hei
anderen Firichingen und Qualifikationen anerkannt werden Gleichzer-
e gili: Auch wer nicht maobil semn will oder kann, muss eine fave Chance
m der Wissenschaft haben.

Hochschule wnd Farschung bedarfs- und nachfragegerechs ausbanen

e wachsenden Anforderungen an Forschung, Lebre und Wissenschatis-
management simd aut Daver vur durch einen bedarts- und nachfragege-
rechten Ausban von Hochschulen und Foarschangscinrichtungen zu be-
wiltigen. Dazu braochen wir mehr Studienplitze, ein hesseres Betreo-
ungsverhilinis und eine inlensivere Forschung, um den gesellschafili-
chen, dkonomischen und dkologischen Heravsfordernmgen des 21, Jahr-
hunderts gerecht zu werden.

10. Alle Beschifligungsverhdlinisse tarifvertraglich anshandeln

e

Wissenschaftlerinnen und Wissenschatiler sowie studentische Beschif-
tigte haben Anspruch auf taritvertraglichen Schutz, Wir forder daher dic
Aunsdchnung des Geltungsbercichs der Flachentarifverniige des Gitfentli-
chen Dienstes auf alle Beschiiftigten in Hochselule und Forschung. Wir
weten filr wissenschafisspezifische Regelungen cin, die den besonderen
Anforderungen des Arbeisplutzes Hochachule und Forschug Rechnung
wagen. Der Gesetzgeber muss die Tanfantonomie von Gewerkschafien
und Arbeitgebern respekteren und das Verbor, Regeln 7ur Befrisung
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von Arbeitsvertrigen in Hochschule und Forschung auszuhandeln und
anzuwenden, aufheben. Daher fordern wir die ersatzlose Smeichung der
Taritsperre im Wissenschaflszeitvertragsgesetz.

Wissenschafisrat (WR ): Empfehlungen zar deutschen Wissen-
schaftspolitik im Europiischen Forschungsraum — Kwzfassung

Das Ausmall intcrnationaler Kooperationen in der Wissenschatt hat in den
letvlen Dekaden stark wugenommen. Fupleich hat sich der inlernalionals wis-
senschaftliche Wetthewerh dwrch den Eintritt neuer Akteure wie Chinag, Tn-
dien und Brasilien verschivft. Die Euwropiische Union hat auf diese Enrwick-
lungen mit einer Answertung der Forschunpsforderuny und einem gestege-
nen Gestaltungsanspruch europiischer Wissenschafispobtik reagiert, der sich
im Paradigma vom Ewropiiischen Forachungsraum (EFR) biindcelrn

Den vorlicgenden Empichlungen des Wisscnschatisrates licgt dic Uber-
zeugung Fugninde, dass der EFR sich auf eine starke Wissenschait in den
Mitgliedstaaten der Europiischen Union stitzen sollte. Daher gilt es zum
einen, die notwendigen Voraussetzungen fiir den Erhalt und Aushau einer
ausdifferenzierten, reichen Wissenschafislandschaft in Deuntschland zu ge-
withrleisten, Hier ist vor allem die Politik in Bund und Liandem in ihrer Rah-
men setzenden Funktion und in ihrer Eigenschaft als wesentlicher Finanzier
der Wisscnschatt gefordert,

Zum anderen st es e dic Zukantistihighkeit der nationalen Forschungs-
einrichiungen und Forderorganisationen unabdingbar, dass diese sich mehr
als bisher zum EFR hin 6ffnen und ihn prigend migestalien. Kinftig sollten
nationale Aktenre in Wissenschaft und Polink bei wichtigen srategischen
Entachendungen stets die Bedimgungen im und die Auswikungen anf’ den
EFR mithedenken. Um aul curopidischer Ebene wirksam Agenda-Setting be-
treiben zu kdnnen, bedart es dabei einer Stirkung der Fahigkeit, Krifte m
biindeln and gemeinzam professionell zu agieren.

ML Blick auf die Forschungsfirderung siehl der Wissenschafisral groble
Chancen in ginem EFR, in dem die einzelnen Akteure weitgehend autonom
agieren und der von Pluralitit und Wetthewerb der Forderangebote belebt
wird, Uberlappungen der Forderangebate auf nationaler und auf europiischer
Ebeng kinmnen eme passgenane Forderung ermoglichen und erhalten ginen
Wetthewerb zwischen den Forderem aufrecht, der =g ciner Optimicrung der
Férderinstrumente fiihren kann, Der Wisscnschaftsrat sctzt sich deshalb so-
wohl fiir Kontinuitét in der curopdischen Verbundférderung sowic cine lang-
fristige Perspekuve und griBere Gestalbngsspielidiume des Europiischen
Forschungsrates (ERC) als anch iy eine noch priBere Flexbilicic der natio-
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nalen Firderer wie der Deutschen Forschungsgemeinschaft (DFG) ein. Er
begrifit ithren Anspruch, ein breites Forderspektrum beizubehalien und sich
gemensam mit enropaischen Partnerorganizationen fin hohe Standards in der
Beputachtungspraxis und eine Erleichierung mansnanonaler Kooperationen
cinzusetzen,

Der Wisscnachattsrat weist ant dic Struktur bildende Bedeutung groficr
Forschungsinfrastrukturen fiir den EFR hin. Er unterstiitzt die Absicht der
Europiischen Kommission, die Offoung von Forschungsinfrasuukmren filr
Nutzerimmen und Nutzer aus anderen Mitgliedsmaten dweh eme Beteillipung
an den Beniebskosten m erleichtem. Um Deutschlands Stellung als Standort
herausgehobener intermanonaler Forschungsinfrastrukiwen zu wahren, muss
seine Posinon in den Entscheidungsprozessen iber neue curopdische For-
schungsintrasirukturcn durch dic Etablicrang cines nationalen Roadmap-
Prozesses gestirkt werden, in dem die Forderung unterschiedlichster Vorba-
ben vorausschauend und in einem (ransparenien wissenschalisgeleiielen
Verfahren gegeneinander abgewogen wird Darin muss der Bedarf jedes Wis-
senschaftsgebiets angemessen zur Geloung gebrachi werden kinnen und wis-
senschaftliche sowie gesellschaftliche Kriterien missen Beachtung finden,

Ter EFR st ein Raum steigender Mobalitit von Wissenschaftlerinmen
und Wisscnschaftlern, Darin licgen grofic Chancen fur dic Wissenschaft, dic
von cinem offcnen Austansch profiticrt. Der Wisscnschafisrat spricht sich
deshally dafiir aus, nicht kzfvisnge Wandermngssalden zum Anlass profek-
tionistischer Bemiilmngen 70 machen, sondern Mobilicio willkommen zu
heiflen und sich anf eine Steivering der Attraktivitit wissenschaftlicher Ein-
richungen m Deuschland und Buropa 7u konzentreren.

Dnes bedeutet e die emzelnen nationalen Hochschulen und Forschungs-
ginrichtungen, dass sie eigens Internationalisierungsstrategien entwickeln,
dabei diec Miglichkeit strategischer Allianzen mit auslandischen Partnern
priifen und ihre Wissenschaltlerinnen und Wissenschafiler bei internationalen
Kooperaiionen unlersitiizen. MNeben eigenen Ansirengungen bedinfen sie da-
fiir auch der Unterstiiizung durch Bund und Linder, die ibmen grifiere Hand-
lungsspielriume in der Umsetzunyg der Internationalisierungssirategien ein-
raumen sollten, Zusitzlich zo diesen instimbionalisierten Formen der Zu-
sammenarbeit mitssen die Hochschulen und auBeruniversitiven Forschungs-
cinrichtungen den Forschenden auch weiterhin den Freiraum fiir cinen fach-
bezogenen und temporirdiskontinuicrlichen internationalen wisscnschafili-
chen Austansch mit Partnern threr Wahl histen

Entscheidend sind aus Sicht des Wissenschafisrates vor allem die Promo-
tions- wid Postdoktorandenphusen als Phasen hichster Mobilitit. Gerade in
der Postdoktorandenphase 150 die Kamercunsicherheit in Deutschland noch
7u hoch. Verlissliche Kamiereperspektiven im Wissenschafissystem, eowa
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durch renige frack-Angebote, transparente und ziigige Berufungsverfahren,
aber auch bessere Unterstitzungsangebote fir duval career-Paare und ein
familienfreundliches Arbeitsumfeld kinnen entscheidend mur Steigerung der
Attraktivitit beitragen.

Dicse Empfchlungen verfolgen die Ziclvision cincs starken, nach Europa
attencn Wisscnschaftsstandorts Deatschland und cines sur Welt gedttneten
EFRs, der als Raum besonders geférderten und crleichterten wissenschaftli-
chen Anstauschs und gebilndelter Personal- wie Finanzressowrcen die Wett-
bewerbafihighet der europiischen Wissenschaft pepeniiber der pewachsenen
internationalen Konkwrenz nachhaluyg stivkt.

Quefle: WR Drs. 9866-710, Berlin 2. Juli 20010,
hatp: v wissensehaftarat deddownload arehine /B366- 10 pdf

Internationale Hochschulkooperation mit Atghanistan

I Oktober 2010 fanden an der Umiversitit Karlstad m Schweden die Ab-
schhusspriifungen m dem internationalen Masterstudiengang | Educanonal
Research and Development™ statt. Die Lehre m diesem Studiengang, der in
der EU-Asia-Link Programmlimie finanziert wird, war an die Universicitc
Nangarhar in Jalalabad/Afghanistan angebunden, wo auch cin Projckibiiro
unterhalten wurde. Die atghanischen Studierenden waren an der Universitit
Karlstad/Schweden emgeschrieben, an der such die organisatorische Abwick-
lung des Trojekis sowie die Verleihung der Abschlussgrade stattfamd. Das
Projeks begann Anfang Mai 2008 und lhoft Ende Mirz 2011 aos (vgl Erzie-
hungswissenschati, H, 38/2009, 162t). Konsortialpartner dieses EU-Projekts
sind Dr. Pia Karlsson und Dr, Awir Mansory (Projektkoordinatoren in Selwe-
den und in Afghanistan), Prof. Dr. Holger Daun (Stockholm/Schweden),
Prof. Dr. Tuomas Takala (Tampere/Finnland) vund Prot. Dr. Mahesh N, Para-
Juli { Kathmandu/Mepal ) sowie Prof. Dr. Christel Adick (Bochum).

Ziel dieser internationalen Hochschulkooperation war die hochschulische
Anshildung eines susgewiihlien Personenkreises in Afghanistun in Methoden
der empirischen Bildungsforschung und der Bildungsplanung, da afghamsche
Experten flir diese Bereiche wegen der desolaten Simanon der Hochschulbil-
dung nach dem Ende des Taliban-Regimes tehlen. Die Teilnchmerinnen und
Teilnchmer des besagten Mastersindicngangs rekrutieren sich avs dicsem
Crrunde dberwicgend ans dem Kreise von Hochschuldozenten, Mitarbeitern
des Bildungsministerinms und in Afshanistan titigen Internationalen Organi-
satfionen. Von den anfinglich 29 Teilnehmerm, danmier vier Frauen, schieden
aus unterschiedlichen Grinden im Laufe der evsten Veranstaltungen acht
Persomen aus dem Programm aus. Ab Anfang des Jahres 2000 blich die Teil-
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nehmerzahl stabil bei 21 Studierenden, damnter zwei Franen, All diese schafi-
ten es, thre erste Masterarbeit vorzulegen und im April 2011 in Kabul zu
verteidigen. EIf Personen aus diesem Kreise gelang es dariiber hinaus, ihre
aweite Masterarbeit zu schreiben und im Oktober 20000 Karlstad au vertei-
digen (zu dem Verfahren siche weiter unten).,

Dic Lehrveranstaltungen der Konsortialpartner tanden in den Jahren
2008 bis 2010 zunfichst ausschlicBlich in Jalalabad statt, spéter dann anch in
Kabul. Die wniversitiven Konsortialpariner aus Scliweden, Finnland, MNepal
und Deuschland wechselten sich in der Lehre m Afghanistan ab. e Feld-
forschungen der afphanischen Studierenden in Afphamstan, die ein wesentli-
cher Teil des Masterprogramms waren, wirden fiberanegend von den Pro-
Jektkoordinatoren Pia Karlsson und Amir Mansory begleitet. Wegen der
angespannicn Sicherheitslage wurde cin Scminar als Videokurs in Kabul
unter Moderation des atghanischen Konsortialpartners abgehalten. Ferner fand
ein gemeinsamer Kurs aller Konsorlialpariner und der afghanischen Siudie-
renden in Istanbul statt. Diese Entscheidung war anch daduorch bedingt, dass
der Welthongress der Vergleichenden Erziehungswissenschaft im Juni 2010
i Istanbul swattfand, so dass der Masterkurs dem Kongress vorgeschaliet
werden komnmte, Es war ohnehin bereits im EU-Anmrag geplant und bewilligt
worden, das Projekt aut dem Kongress in Tstanbul der internationalen scicnti-
tic community vorzustellen und hicrzu auch dic Anwescnheit und Beiwdiac
der afghanischen Masterstudierenden vorznsehen.

Im Projektantrag und in der gemeinsam verabschiedeten cwricularen
Konzeption war das Musterprogramm zuniichar (i) als zweijibrizes Ange-
bot mit 120 Credit Points angesetzt worden. Tm Laufe des Projekts wurde
Jedoch als Alwrnative auch der Abschluss emnes emjihngen Masters vt 60
Credit Points angeboten, da sich zeigte, dass micht alle Teilnehmerinnen und
Teilnehmer das strafte Programm, das keine Wicderholung von Lehrveran-
staltungen voraah, einhalten konnten. Fiir jeden der Magterabschliisse mussie
eine Masterarbell angefertigl werden, Wilvwend in der erslen Masterarbell von
allen Kandidaten ein Thema mit Berug mu Bildung und Geschlecht behandelt
werden musste, konnte das Thema der zweiten Masterarbeit frei gewihlt
werden. Die Betremumy der Masterarbeiten wurde zwischen den Konsortal-
partnern aufaeteilt und vollzog sich durch kontinuierliche Kommunikation
und Beratung per Internct. Tm April 2000 fanden 21 M A /60 CP-Abschluss-
priifungen in Kabul statt. Tm Oktober 2010 unterzogen sich clf dicser Kandi-
daten dann znséizlich der MA 120 CP-Prilfung. Die milndlichen Abschluss-
prilfungen bestanden aus der Verteidigung der Masterarbeit nach folgendem
Muster: In einem difentlichen Kollogium fasst ein Gurachier, der sop. Oppo-
nent, die Kemaussapen der jewelligen Masterarbeit musammen, stellt an den
Kandidaten kritische Fragen 7w Masterarbeit und oigt schlusstolgemd seine
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Einschiitzung der positiven und defizitiren Leismungen der Arbeit vor, wor-
aufhin das Publikum dem Kandidaten zusiatzliche Fragen stellen kann, Nach
Beendignmyg des Kollogiums (von ca, 90 Minuten Daver) zieht sich das Prii-
fumgsgremium sunick und berit tber die Annahme der Masterarbeit. An der
Universitit Karlstad stchen zur Benotung tail, pass, pass with distingtion zur
Verfiigung.

Dic Restlaufzeit des Projckts bis Ende Mirz 2011 bestcht nun, nach Ab-
schluss der Masterprilfitnpen, in Arbeiten nind wm mbgliche VerdiTentlichun-
gen aus dem und zum Mrojekt. Demn neben der hochschulischen Qualifizie-
runy afvhanizcher Bildunpsexperten mtendiert das Projekr die Forderung der
Bildungstorschung m divsern Land, die so lange darmederlag, Es st ange-
dacht, die Ergebmisse der Feldforschungen, die Teil des Smdienprogramms
warcn, sowic Masterarbeiten jo nach Thema und Qualitar in Teilen oder in
Ginze zu verdffentlichen. Informationen zum Studienprogramm, zu den
Beleiligien sowie die Masierarbeilen (inden sich aul folgender Webseile:
www.kanse/map.

Christel Adick

Gemeinsame Vertretung fir die Smdienginge der Padagogik
der frithen Kindheit

Am 4, Februar 2001 findet die Grimdungsversammlung eines bundesweiten
Studiengangstages zur Padagogik der frithen Kindheit an der Fachhochschule
Koln statt, Der neue Studiengangstag schliclt cine wichtige Litcke, weil dic
insgesamt ca. sechzig i Deutschland entstandenen Studienginge zur Pida-
gozik der fifihen Kindheit bisher fiber kein in den Hochsehulen verankertes
Vertretungspremium verfligen. Die Initative filr den netten Smdiengangsiag
wing von einem Netzwerk der Studienpings i NEW aus. Der Fachbereichs-
tag Sozale Arbet (FBTS) und der Erzichungswissenschatiliche Fakultdten-
tag (EWFT) haben sich geeimpt, berflr eim gemeinsames Dach anmubieten,
um alle Studienginge an Fachhochschulen und Universititen zu beteiligen,

Mihere Informationen ertetlen: Prof. Dr. Nadia Kuscher, E-Mul: n kutscheri -
katho-urw.de, Prof. Dy, Clans Soeve, E-Mail: clans.snevei th-koeln.de.

Claus Stieve
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Prisentation der Professional School of Education der
Ruhr-Universitit Bochum

Wic durch die Universititsleitung bekannt gegeben, ist dic neae Professiona!
Sefwond of Educarion der Rubr-Universitit Bochum zum 1. September 2010
eingerichtet worden. Erster Dean der neuen Einheit ist der Bildungsforscher
Prof. Dr, Peter Drewek.

Unter dem Dach der neuen PSE werden Lehreraushildung und Bildungs-
forsehuny gebimdelt und new ausgerichtet. Dieser Aushau wird mit iiber 3 Mio,
Eura vom Land NRW gefordert. Das Konzept der PSE wurde am 4. Novemn-
ber im Rahmen cings Festaktes prisenticrt, Neben ciner Skizzicrung der
geplanten Vorhaben durch den Griindungs-Dcan, Prot, Dr. Petor Drowel,
tolpten eine Rede der Bundesministerin e Bildung und Forschiung, Prof. Dr.
Annette Schavan, zum Thema: | Bildungsrepublik Dentschland” sowie ein
Vortrag vou Prof. Dy, Hemz-Elmar Tenorth (Humboldt-Universitit zu Berlm)
mit dem Titel: Ambivalenz der Professionzhsiemung. Eme Ermutigung aus
der Distanz™,

Tenorth ist ebentfalls Mitghed des Advisory Boards der PSE, das fiir die
Begutachtung des Konzeptes der PSE zustindig ist und cine wichtige Rolle
bei der Qualitdtzsicherung und -entwicklung tibernimmt,

Studierende mil dem Ziel Master ol Educalion erwerben in der PSE so-
wohl fachliche Kompetenz als auch fachdidaktisches Wissen, pidagogische
Kennmisse und berufspraktsche Erfahrung, Promovierenden wird der Lin-
stieg in die Wissenschatt durech ein | Lehrerpromotionskolles™ erleichtert. Tm
Lenter for Educanonal Studies™ entsteht eme Plattfonm Rir die fachdidakti-
sche und cmpirische Bildungsforschung, dic dic Herausbildung von For-
schungsschwerpunkten torciert.

Christiune Muattiesson

Arbeitsgemeinschatt fiir Kinder- und Jugendhilte (AGJ):
Positions- und Diskussionspapiere

Chancen fiir mge Menschen heim Ubergang von Sclule zu Beruf verbessern

— Schnitistellenprobleme zwischen SGB I T und VI beheben!

Dic Schnittstellen zwischen den Rechtskreisen des SGB 1L SGB 111 und SGB
WIIT bilden scit iiber fiint Jahren cine grofic Hirde tiir junge Menschen mit
besonderem Unferstilizungshedart beim Ubergang ins Erwerbslehen.

Die AGT begleitet die Diskussion um diese Problematik von Beginn an.
Das Vorhoben der Bundesregierung, die Schnittstellen zwischen den Rechis-
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kreisen zu kliren, wurde entsprechend begritie. Um junge Menschen, deren
eigenverantwortliche Lebensfilhmng oder Eingliederung in die Gesellschaft
oder das Erwerbsleben gefilhrdet ist, angemessen und ganzheitlich zu unter-
stittzen, sind entsprechende rechtliche Rabmenbedingungen notwendig, Dies
hat Auswirkunaen auf Regelungen in den Sozialgesctzbiichern 10 11T und
VIIT.

Dic vorgelegte Positionicrung der AGH | Chancen fiir junge Menschen
beim Ubergang von Schule zu Beruf verbessern — Schnitistellenproblems
zwischen SGE 1L 1T wnd VIIT beheben!™ gehr auf diese notwendigen geselz-
lichen und strukourellen Anderungen e und betont, dass die Unterstiitzung
Junger Menschen an der Schwelle zum Erwerbs- und Beratsleben und das
Wirken gegen mdividuelle und soziale Ausgrenzung eme dringende gesami-
gescllschatiliche Aufpabe sei.

Die umtassenden Unterstiiizungsbedarte inshesondere sozial benachtei-
ligier und individuell besintrdchiigler junger Menschen und ihre Schwierig-
keiten, sich in den komplexen Hilfesbuknuwen zurechtzufinden, erfordern es
dabei, dass die unterschiedlichen Systeme mit ihren verschiedenen Ansitzen
zusammenarbeiten und ihre Hilten systemansch verzalmen. Der Wortlaut der
Positionierunyg findet sich unter hop:Swowew.agg.de/pdifa/Schmittstel len, pd

Interkulnoelles Aufivachsen in Gffentlicher Verantwornmg —
Konvequenzen fiv die Kindertageshetremmg

Der Umgang it kulmreller und sozialer Vielfalt ist eine der wichnipgsten
Heransforderungen in der Gegenwart und filr die Zukunit unserer Gesell-
schatt. Familien kommt daber als primire Sozialisatonsimstanz eine zentrale
Bedeutung zu. Sic prigen wesentlich eine Haltung der kulterellen Sensibilitit
und Offenheit bei thren Kindern aus und legen so die Voraussetzung tir
gelingende [niegrationsprozesse. Sie sind allerdings nichy allein dafiic ver-
antwortlich, ob Integration gelingt. Die Herstellung von Chancengerechtiv-
keit und gleichberechtigten Teilhabe- und Zugangschancen ist Aufyabe der
Giesellschaft, Dies erfordert eine neve Aufmerksambkeit fir mierkulrelle
Ottnungsprozesse,

Dic Austithrungen des Positionspapicrs der AGJ | Interkulturclics At
wachscn in dftentlicher Verantwortung — Konsequenzen fiir dic Kindertages-
betreiung™* konzFentricren sich auf den Bereich der Kindertagesheireming wund
gecben Emplebhlungen, wiz die Integration kulmreller und sozialer Vielfalt
gelingen kann und dadurch mcht mure fie den Einzeluen Telhabembglichkei-
ten verbessert, sondern fliv die Gesellschaft imsgesamt wertvolle Ressourcen
erschlossen werden. Dem entsprichr ein Integrationsbepnitt, der Tntesration
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nicht als eine einseitig zu erbringende Anpassungsleistung versteht, sonderm
der vielmehr im Simme von Inklusion von der Anerkennumyg und von einem
wertschitzenden Umgang mit Ditferenz und Heterogenitit ausgeht. Es gehe
um die Entwicklung emer Grundhalmg fir kulooe- und migranonssensibles
Arbeiten auf Grundlage der Ancrkennung von Unterschieden, Das Positions-
papicr findet gich unter hetps/Awww ag) de/pdt3/Interkulturelles. Autwach-
sch.pdt.

Personalentwickhmg in dev Kinder- und Jugendhilfe. Herausforderungen fiir
Feitungshandein wnd Oualifizicring

Personalentwickhung dient der PHlege und Farderung von Mitarbeitenden —
sel es zur BEinarbeitung, zor Forderung von Maotivation und Belastbarkeit ader
sur Weilerqualifizierung [ir neue Aulgaben und Herauslorderungen. Perso-
nalenrwicklung gilt damit als ein wichtiger Faktor fiir die Leistungsfiligkeit
sozialer Organisanomen und Finrichmumgen, Vor dem Hintergrund steigender
und sich verindernder fachlicher Herausforderungen gewinnt Personalent-
wicklung eime zentrale Bedenmmg im Kontext von Steuerung und Organisa-
tionsentwicklung sozialer Einrichtungen und wird zunchmend zu cingr Auf-
gabe fiir Fachkrifte der Kinder- und Jugendhilte, welche aut” unterschicdli-
chen Ebenen m vielfiligen Leiingsfunktionen titig sind.

it dem Diskussionspapier | Personalentwickhme in der Kinder- und Ju-
wendhilfe, Heransfordermgen fiir Leinngshandeln wnd Qualifizieruny™ be-
schreibt die Arbeitsgemeinschatt fir Kinder- und Jugendhilfe akuelle Anfor-
derungen an Lemmngskrifie in der Kimder- und Jugendhilte, insbesondere
unter dem Aspekt der (Qualitizierang fir) Personalentwicklung als Leimngs-
aufgabe. Das Diskussionspapicr findet sich unter hitpefwaew agj de/pdir's/
Leitangskraetie®20( 2y pdf

Anforderungen an Ausgestaltung, strumente und Weiterentwickiung
der Europdisclien Jugendsivategic 20010-2018

Unter dem Namen , EU-Jugendstratcgic™ wird der vom Rat der Européischen
Union vorgeleate crncucrte Rahmen fir dic jugendpolitische Zusammen-
arbeit in Furopa (2010-2018) in der Fachdffentlichkeit der Kinder- und Ju-
gendhilfe weithin walrgenommen und als Schritt 70 einer ganzheitich ange-
legten kinder- und jugendpolinschen Strategie beoriifit. Tm Ralmen des ers-
ten drejjihrigen Arbeiszyklus pilt es nun, fiber nationale Umsetmungsverfuh-
ren hinaus europidische Anfordemngen an Ausgestaltung, Tnsbumente und
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Weiterentwickling der Gesamistrategie zu fornmlieren, denn neben der Dar-
stellung von Zielen und moglichen Inifiativen in den einzelnen Aktionsfel-
dem bleiben die Aunsflilhrungen bezuglich der Instumente und Verfahren
wenig konfuriert,

Ausbleibende Vorgaben an dic Mitglicdstaaten fidr dic Art und Weisc der
Errcichung gemeinsamer Zicle entsprechen dem Aktionsradius der EU in
Politikfcldern, deren Bearbeitung in dic Zuostindigkeit der Mitglicdstaaten
fAllt — wie auch file die Kinder- und Jugendpolitik. Eme Konkretisicnmng der
Soatemie m Bezug auf ewropiische Zielserzungen und nstrumente wie je-
doch ein wesentlicher Fortschritt auf dem Weg zu dem von der AGT gefor-
derten ganzheithichen Konzept e eine ewopidische Kinder- und Jugendpoh-
tik als gemeinsame Verantwortung der EU und threr Mitghedstaaten, Beson-
derer Schirfungshedart besteht aus Sicht der AGT in dicsem Zusammenhang
fiir die in der Strategie angestrebie neue Rolle von Jugendarbeit, tiir die Ver-
kniipfung von Kinder- und Jugendpolilik, [ die Proressverfolgung miihille
von Indikatoren aus anderen politischen Bereichen und #u entwickelnden
kinder- und jugendpaolitischen Indikatoren sowie fur die forderpolitische
Ralmung durch die ET.

Tm vorliegenden Papier analysiert die AGJT alcmelle Entwickhmgen und
Diskussionsbeitrige und formulicrt Anforderungen an dic Weitcrentwicklung
der EU-Jugendstratcgic in dicsen Bereichen, Es findet sich unter
hitp:/fwwnw ag) de/pdf 5/ ugendstrategie% 200 3 ) pdf

Ubergang swischen Kinderiageseinvichtung und Grundschule

D Grestaltung des Wechsels von der Kinderageseintchung in das Schul-
syatem sowic dic Anschlusstibigheit der pidagogischen Arbeit in beiden
[nstitutionen sind in den letzien Jahren in der Fachoftentlichkeit zunehmend
auf Inleresse gestoflen. So wurde elwa aus Sichl der inlernalionalen frith-
pidagogischen Forschung verstirkt auf die Bedeuhmy von Diskontinuititen
und Ubergiingen {Transitionen) im Lebensalltag und in der Bildungsbiogra-
phie von Kindern aufmerksam gemacht. Sie erfordern die erhihte padagogi-
sche Beachtung von Ubergangssituationen, um ergiinzend zum Eltemnhaus ein
aclingendes Aufwachsen der Heranwachsenden zu gewihrlcisten, In Dewtsch-
land wurde cine Reihe von Praxisprojckten durchgetiibrt, um Konzepre tiir
einen erfolgreichen Ubergang zwischen den beiden Bildungsbereichen Kin-
dertageseinrichiung und Schule zu entwickeln und auf diese Weise die Bil-
dungsprozesse der Kinder zu verstenisen. Und schlieflich wwde dem wach-
senden Stellenwert der Ubergangsthematk durch den gemeinsamen Be-
schiugs von Jugend- und Famihenministerkonferenz und Kulmsmimsterkon-
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ferenz im Mai/Tuni des Jalwes 2009 Rechnung getragen, in dem Grundsiize
und Handlungsempfehlungen zur Opomierung des Zusammenwirkens von
Elementar- und Primarbereich formuliert wurden und auf die Notwendighkeio
einer verstirkten Umsetzung dieser Leithmien hingewiesen wurde,

Dicse aktecllen Entwicklungen stellien fir die Avbeitsgomeinschatt fiir
Kinder- und Jugendhilfe {AGI) den Anlass dar, cin Diskussionspapicr zum
Ubcrgang zwischen Kinderagescinrichtung und Grundschule zo crstellen.
Wit diesem Beitrag méchie die AGI Linder, Schulen und Trager der Kinder-
und Jugendhlfe dazu auifordern, dber Modellprojekie hinausgehende Koope-
rationshemihungen zu intensivieren wnd anszoweiten. Zugleich soll mac die-
ser Stellungnahme aber auch auf pidapomsch und bildungspolinsch brisante
Fragen autmerksam gemacht werden, die bel der Entwicklung und Verbesse-
rung des Zusammenwirkens von Kinder- und Jugendhilfe und Schule von
Bedeutung sind. Das Diskussionspapier findet sich unter
hitp:Awww ag.de/pdli3/Uebergang® 20 Kita Grundschule®a2004).pdl

Kontakt: Arbeitsgemeinschaft fr Kinder- und Jugendhilfe — AGI, Child and
Youth Welfare Association, Mihlendamm 3, [0178 Berlin, Deutschland/Ger-
many, Tel.: 0049 {07 30 400 40 200, Fax: 0049 (0) 30 400 40 232, E-Mail;
agjialag].de
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DGIE-Nachwuchspreis 2012

Die Deutsche Gesellschaft fiir Erziehungswissenschaft vergibt anlisslich ilres
25 Kongreases im Mirz 2002 in Osnabrick crocur den Férderpreis filr aus-
gczeichnete Arbeiten junger Erzichungswisscnschafilerinnen und Erzichungs-
wissenschafiler.

Dier Preis ist dotiert mit insgesamit 3 000 Euro, das Preisgeld kann auf
drei Nlirze verteilt werden. Forderungswiirdig sind Beitrdge aus Fachzeit-
schriften und aus Sammelbinden, die nach dem 1. September 2009 von Wis-
senschaftlerinmen und Wissenschattlern publiziert wurden, die das 40, Lebens-
Jahr noch nicht vollendet haben, Der Nachwuchsstatus (keine Berufung aulier
auf cine Juniorprofessur) muss bis zum Ende der Einreichungsirist bestchen,
gat. auch bel den Ko-Autor/inne/n; die Altersgrenze gilt fiir den Zeitpunkt
der Publikation.

Begriindete Vorschlige mit sichen Exemplaren der Publikanon und An-
gabe des Geburisdamms der Autorin bzw. des Auntors sowie einer kurzen
Landatio kénnen bis zum 01.09.2011 bei der Vorsitzenden der Jury des For-
derpreises, Prof. Dr. Ingrid Lobhmann, Universitit Hamburg, Fachbereich
Erzichungswisscnachatt 1, Von-Melle-Park 8, 200146 Hamburg, cingercicht
werden. Fiir Riicktragen wenden Sie sich bille an die Geschiitissielle der
DGE, E-Mail: buerotudgfe. de.

Tngrid Lokmeanm

Tulius-Klinkhardt-Preis zur Forderung des Nachwuchses
m der Historischen Bildungstorschung 2011

Auf der Jahrestagung der Schktion Historische Bildungstorschung 20101 wird
der Juling-Klinkhardt-Preis zum scchsten Mal verlichen werden. Dicser Fér-
derpreis ist mit 300,- € dotiert. Fiir das Verfahren gelten folgende Modaliti-
fen:

. Die eingereichten Arbeiten sollten guellenbasiert sein und einen inneva-
tiven Beitrag zur Historischen Bildungstorschung leisten. Das innovative
Moment kann dabei in methodologischen Neuerungen, in der Erschlie-
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g peuer historischer Sachverhalte oder in der Fornmliemng und He-
arbeitung neuer historischer Perspektiven liegen,

2. Es komnen veroffentlichte Arbeiten oder begutachtete unveraffentlichre
Manuskripte (Magister- baw, Diplomarbeiten, Dissertationen) eingereicht
werden; in dicsem Falle missen wwei Gutachten von cinschligiz arbei-
tenden Hochschullehrerfinne/n vorlicgen.

3. Dic Verfasser/innen der Arbeit sollen nicht itber 40 Jahre alt scin.

4. Die primierten Arbetten sollen anf der Nachwuchstagung der Sekiion
vorgesiellt werden.

Die Jury besteht derzeit aus Eva Matthes (Vorsitz), Gisela Miller-Kipp, Uwe
Sandfuchs und Andreas Klinkhardt {Verleger). Vorschlige kinnen von zallen
Witgliedern der Seklion eingereichl werden — bille bis wum 30, April 2011
nut ziner kKwzen Begriindung und, bel woverdifentlichien Arbeiten, mit den
erforderlichen Gurachten, an: Prof. Dr. Eva Matthes, Universitit Anpsbury,
Lehramhbl fi Pidagomk, Universitissw. 10, #0159 Anpsburg, E-Mail:
evamatthes@philuni-angsbure. de.

Eva Mauhes

Reisestipendien fiir Nachwuchswissenschafiler/innen
der Sektion Historische Bildungsforschung

Die Sektion Historische Bildungsforschung firdert die internationale Orien-
tierung junger Forscherinmen und Forscher und vergibe daher Reisestipendien
an ihren wissenschaftlichen Nachwuchs, um Vorragsreisen ins Ausland #u
unterstitzen, Antriige kimmen an die Mitshieder des Vorstandes gerichter wer-
den, Nihere Intormationen finden sich unter;
http:/fwww bbt dipf.de/hkfreiscstipendien,20HK doc

Karin Priem

Ausschreibung des Wissenschatispreises der Sektion Sonder-
pidagogik der Deutschen Gesellschaft fir Erziehungswissen-
schaft (DGTE) fiir das Jahr 2011

Fiir dus Jahr 2011 wird erstmals der zweijilrlich 2o verpebende Wissen-
schaftapreis der Sektion Sonderpidagogik der Deutschen Gesellschaft fiir
Ermichungswissenschatl (DGIE) ausgeschrichen. Ter Preis verfolzt das Zael,
dic Qualitit der Arbeiten des wissenschafilichen Nachwuchses zo wiirdigen.
Fiir den Preis kommen wissenschafiliche Arbeiten (Disscrationen, Monogra-
tien, Beitrige in wissenachaftlichen Journals) in Frage, deren Fertigatellang
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oder Publikation zum Zeitpunkt der Einreichung nicht mehr als 2 Jalwe -
rickliegt. Mit dem Preis werden wissenschaftliche Arbeiten des Nachwuch-
ses von hervorragender wissenschaftlicher Qualitit ausgezeichnet, die geeiy-
net sind, einen Beitrag sur Weiterenteicklung des Fachgebictes an leisten,
Das Preisgeld bewdgr 1000 Euro, Bowerber/innen sollten zum Zeitpunkt der
Bewerbung das 4. Lebengjahr nicht fiberschritten haben, Elternzeiten wer-
den hinzugezihlt

Dier Preis wivd im Rahmen der 47, Avbeitstagung der Dozent/inn/en der
Sonderpidagopik dentschsprachiger Linder vom 25.09. bis 01.10.2011 an
der Universitit Oldenbury {gleichzeibig Jabrestapung der Seknon Sonderpi-
dagogik der DGIE) verlichen. Bewerbungen ertolgen bis zum 31.05.2011
unter Vorlage von 5 Exemplaren der jeweiligen Schrift.

Die Jury bestchr aus den Mitglicdern des Vorstandes der Scktion Son-
derpadagogik der DGTE und zwei von der Mitgliederversammlung in Biele-
ield fesigelegien Personen. Eine Milleilung iiber das Ergebnis des Auswall-
verfahirens erfolgt spétestens bis zum 01.09.2011.

Bewerbungen an die Kontaktadresse der Jury: Univ. Prof. Dr. Gottfried
Biewer, Universicit Wien, Instit fitr Bildungswissenschafi, Sensengasse 3a,
4, Stock, 1090 Wien, Osterreich,

Crattfried Biewer

Aloys Fischer-Grundschulforschungspreis

Die Kommussion  Chundschulforschung und Padagogik der Primarstufe” o
der Deutschen Gesellschaft fir Erziehungswissenschatt (DGHE) vergibt im
Iahr 2001 emcut den Aloys Fischer-Grandschulforschungspreis. Mit dem
Preis werden Forachungsarbeiten, inshesondere von Nachwuochswissenschafi-
lerinnen und Nachwuchswissenschaftlemn, ausgezeichnet {Dissertationen, Habi-
litationsschriften, Zeitschriftenartikel, Monographien), die sich Problemen
der Grundschulpidagouik wd Grundschuldidakiik oder deren Nachbargebie-
ten widmen., Es kimnen Arbeiten eingereicht werden, die quantitativ-empi-
risch, qualitativ-empirisch, histovisch, vergleichend oder theorensch-systema-
tisch ansgericher sind. Die Arbeiten sollen sowohl emen bedeutenden inhalt-
lichcn Ertrag zur Pidagogik und Didaktik der Grundschule bew. zu den
Nachbargebicten aufweisen als auch in der jeweiligen Forschungsmethodik
hohen Standards geniigen.

Als Bewerbungsinterlagen sind emzmveichen: ein Exemplar der wissen-
schaftichen Avbeit {Druckversion); eine gutachterliche Stellungnahme zor
Arbeit von einem Hochschulprofesso/emmer Hochschulprofessorm: eime Kwz-
biographie des Bewerbers/der Bewerberin, — Bachelor-Abschlussarbeiten
konnen bei der Preisverleihung nicht beriicksichtigt werden.
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Bewerbungen kinnen bis zum 135, Juni 2011 bei der Vorsitzenden der Kom-
mission fur Grundschulforschung und Padagogik der Primarstufe eingereicht
werden: Profl D, Katja Koch, Abteilung fin Schulpadagogik und Allgemeine
Didaktik, Techmische Umiversitit Braumschweig, Bienroder Weg 97, 3%1)a
Braunschweig, E-Mail; a.vespermannigitu-bs.de (Schretariat).

Kaifa Koch

Preis fiir Innovation in der Erwachsenenbildung 2011
des Deutschen Instituts fiir Erwachsenenbildung (DIE)

LOrenzenlos lernen — Mit Grenzen und Entprenzung didaktsch umpehen!™ —
mit diesemn Lertspruch mibchie das Dentsche Instinut e Erwachsenenbildung
— Leibmiz-Zentrum fiir Lebenslanges Lernen (DIE) mnovative professionelle
Praxis primieren.

Das gesellschaftliche Phinomen der Entgrenzung, der Verschiebung and
Uberwindung von Grenzen erdffhel zum einen die Moglichkeil, neue Wege
zu gehen — sei es durch riomlich und zeitlich entgrenztes Lernen, das ge-
memsame Lermen von unterschiedlichen Kulmren wnd Generationen, das
Lemen m viriuellen Welten, vielleicht sogar von verschiedenen Mationen.
Zum anderen birat es aber auch das Risiko, dass Grenzen tiberschritten wer-
den, ctwa durch cine zu starke Verschriinkung von Arbeits- und Lebenswelt,
Sowohl der Be- als auch der Entschlcunigung kommit dabei cine grofic Be-
deutung zu.

Im Zeialier der Globalisietung stehen Anbieter von Weiterbildung vor
der Herausfordenmg, zettvemife Anpebote fiir Lemmteressierte 7u enwi-
ckeln und dabel nene Wege mu erproben. Welche didaknschen Antworten
haben Weiterbildungsanbieter auf eine entgrenzie Lemwelt? Wie kann man
diesem Phinomen professionell didaktisch begegnen? Welche Chancen bie-
ten cntgrenzic Lem-Szenarien? Werden Grenzen durch Lerncn aufgehohen
oder miissen sic nen gezogen werden? Welche Rolle kommit den Lernenden
ut Wie werden diese uniersiiital, eingebunden und vueinander gebrachi?

Das DIE michte mit dem Preis fir Imovaton in der Erwachsenenbil-
dung 2011 beide Seiten der Entgrenzung bericksichugen: die Moglichkeiten,
die sich bieten, und die Risiken, die damit verbunden sind. Bezogen auf beide
Aspelkte interessieren didaktische Innovationen zu folgenden Kategorien:

—  Raum und Zeit”: Entwicklung von fiumlich und/oder zeitlich neu struk-
turierten Angebotsformen, 7. B, durch die Finbindung nener Riume, den
Einsatz nener Medien und die Nutzung virmeller Welten fiir das Lermen:
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LArbeit und Leben®™: Fiir entgrenztes Lernen in Arbeits- und Lebenswelt
wibt es didaktische Losungen, Chancen und Risiken von Entgrenzung in
diesem Bereich sind zum Lemgegenstand gemacht worden;

wovation und Generation™: Es wird staats- und generationeniibergrerfend
von- und mitcinander aclernt, Herstellung von Lemvoranssctzungen an-
gesichts von Heterogenitit, = B. in intcrnationalen Lerngruppen.

Teilnahimebedingungen

Bewerben komen sich lmdatoren, Enmwickler und Triger von Projekien,
Anpgeboten oder Modellen ans Bildungsemichingen jeder Art, aber auch
ans anderen Oreanisationen, Betneben oder Imtiagven.

Die Projekte miissen bereits in der Praxis erprobt sein.

Sig milssen innovativ scin.

Der Bezug zum Thema ,mit Grenzen und Entgrenzung didaktisch umge-
hen™ mmss deutlich werden.

Auvsgangspunkt nss das Lemen mit Erwachsenen sein,

Bitte senden Sie die Unterlagen an: Deutsches Institar fiir Evwachsenenbil-
dung — Leihniz-Zentram fiir Lebenslanges Lernen ¢V, Heinemannstraile 12-14,
53173 Bonn. Einsendeschluss st der 31, Mirz 2011, BEs gilt das Datam des
Posislempels. Milarbeiler/innen des DIE kbnnen nichi an der Ausschreibung
teilnehmen. Der Rechtawey 15t ausgeschlossen.

Weitere Informationen und Cuelle:
e Swene die-bonn de/instifut innonarionspreis innovationspreis. 2000 feil-
mahmehedingungen. aspx
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Zusammenstellung der angekiindigten Tagungen der DGIE sowie threr Sek-
tionen und Komnoussionen: nidbere Informatonen, sowell sie der Bedakinon
vorlagen, sind den Berichien aus den Sektionen und Konnmissionen 7u ent-
nehrmen.

Januar 2011

Forum Fachdidaktische Forschung: Fallarbeit in der fachdidaktischen For-
schung und Lehrerbildung, Universitat Hildesheim

Kontakt: Prof. Dr, Katrin Hanenschild:

E-Mail: fachdidaktiki@uni-hildesheim. de

Info: hittp:/Awearw uni-hildesheim de/tachdidaktik him

28.-29.01.2011

Tagung des AHFF an der Universitis Augsburg
Into: 5. Berichte aus den Sekiionen

Februar 2011

304023011
DGIE-Vorstand, Workshop | Sexualitit und Macht in pidagogischen Kontex-
ten — Bedingungen, Souknren und Frschemungsformen von sexuellen Uber-
wriffen und sexueller Gewalt in pidagogischen Instmbionen®, Berln,

24.-25.02.2011]

Die Jabrestagung 2011 der Kommission Organisationspadagouik finder vom
24 his 23, Felbruar 2011 in Evlangen zum Thema Organisation und Interkul-
turalicit statt {Tnfo: s, Berichte aus den Sektionen),

Dic Jahrestagung 2012 wird in Augsburg zum Thema Organisation und Par-
tizipation stattfinden,
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FebruarMiarz 2011

28.0202.03.2011

Dic 75. Scktionstagung der AEPF und der KBBB findet vom 28, Februar bis
zum 2. Mirz 2011 an der Otto-Frisdrich Universitit Bamberg statt. Die Mit-
ahederversummlung der KBEBB wird wm Dienstag, den 1. Mz 2011, 18-20
Uhr, stattfinden.

Marz 2011

09.-11.03.2011
Frithjahrstagung der Sektion Berufs- und Wirtschafispidagogik, Aachen,

1 =12.03.2011

oGeschlecht wird immer mitgedacht. . Differenzen — Diversity — Heteroge-
mitiit in erzichungswissenschafilichen Diskursen®. Jahvestagpung 2011 der Sek-
tion Franen- und Geschlechterforschung wm der Ersichungswissenschaft, Uni-
versitit Paderbom,

Tagunyg der Sektion Allgemeine Erriehungswissenschaft: | Die Tdee der Uni-
versitiit — revisited”, Universitiit Bremen, Call for Papers: s. Berichte aus den
Scktioncn in: Erzichungswisscnschatt (20007 Heft 41,

17.-19.03.2011

ssoozialraum’ — Auswirkungen internatonaler Entwicklungen und Migra-
tion”. Tagung der Scktion Intcrnationale und Interkulorell vergleichende
Erzichungswisscnachatt, Frankfurt am Main,

Kontakt: Prof. T, Bernd Overwien, Universitit Kassel, Fachbergich 05 Ge-
sellachaftswissenschafien, Nora-Platiel-Sir. 1, 34108 Kassel;

E-Mail: bermd overwieniauni-kassel de

2123032011

S Wie fordern Best-Pracuce-Schulen die weitere Schulentwicklung? — Schul-
erbunduny water der Perspektive von Lembulior und Schulnezwerken™.
Tahrestagung der Kommizsion Schulforschung und Thdakok {Praxistagung),
Miinater.

Into: hitp:/fwwrw. dote-seknon S de/dkom | iveranstalungen. him
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24-2503.2011

Medienpidagogischer Kongress | Keine Bildung ohne Medicn!™ — In Verbin-
dung mit der Frithjahrstagung der Sektion Medienpidagogik, Technische
Universital Berlin.

Info: htgp:/fworer keine-bildung-olne-medien_ de!

Kontakt: Prof. Dr. Horst Nicsyto, E-mail: miesyiof@ph-ludwigsburg de

April 2011

0102042011

LOualitative Bildungsforschung und Soziale Arbeir” — Gemeinsamer Work-
shop der Kommission Qualitative Bildungs- und Biogratietorsehung und der
Kommission Sozialpadagogik, Universitir (iefien,

Into:; 5. Kommissionshomepage,

Theorie-AG der Kommission Pidagogik der frithen Kndhett, Seltion Sozi-
alpidagogik.

[nto: 2. Berichie aus den Sekiionen

Koniaki: Ursula Sienger, BE-Mail: stengerf@ph-ludwgisburg de.

28.-29.04.2011

2. Ziwcher Werkstatt Historische Bildungstorschung, [nstitut fiir Erzichungs-
wissenschallien der Universitil Ziirich.

Tagungsorpanisation: lic. phil. Carla Aubry, dipl. pid, Anne Bosche, lic. phil.
Michael Geiss (Universitat Zivich) und hic. phil. Andrea De Vineenti-Schwahb
iPidagomache Hochschule Ziinich)

Kontakt: werkstate201 1@ ifeuzh.ch

Info: Andrea De Vincenti-Sehwab, Padagogische Hochschule Zirich, Kuor-
venstrasac 17 8090 Ziirich, E-Mail: andrea.devincentijaphzh.ch.

Mai 2011

06.-04.05.201 1

Kommission Psychoanalytische Piadagogik: | Psychodynamische Beratung™
i Arbeisiel), Marburg.
Kontakt: Prof. Dr. Heike Schnoor, E-Mal: Schnooristaft nm-marburg de.
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ein Forum fiir Erzielimgswissenschaftliche Grenzginge, die sich auf
Stuknuverinderungen mnerhalb der Disziplin ebenso beziehen kimnen
wie auch auf Grenzverschiebungen und Entsoukboienmgsprozesse in
den Handlungsfeldem der piddagogischen Alkteure und ihrer Adressaten,

Ersie ovganisatorische Hinweise:

Der Osnabriicker Kongress wird in sichen verschicdenen Veranstaltungstor-
maten dic Maglichkeit geben, sich an den Diskussionen za beteiligen:

Erdffmmgs- und Pavallehortrdge berichen sich auf das Kongressthema,
Wi bisher werden Themen und Vortragende vom Vorstand unter Betei-
ligung des LOK benanmt.

Fiir die folpenden Formate werden Vorschlige aus der Mitghedschaft der
DGEE erbeten. Fiir jedes Format {aubBer den Themen-Foren) it ein
Absoact von ca. zwel Seiten einzureichen, in dem das Konzept kwz be-
schrieben wird und Angaben zu Reterentinnen und Referenten sowie Ar-
beistitel der Referate anfgefihrn sind. Weil die Zahl der Veranstaliungen
begrenzt ist, wihlt das Programmbkomitce unter den cingegangencn Vor-
schligen aus. Der Call for Papers und eine Eingabemaske fiir die Forma-
te erscheinen Anfang Mirz anf der Kongress-Website waw dgfe2(]12 de.
Die Deadline fiir Enmreichungen st der 15, Mai 2011, Bitte beachten Sie
folgende Rahmenbedimmmgen bei Threr Planung:

Syempaosien sind am 12032012 dreicinhalbstiindig und am 13.03.2012
dreistindig, Ihre Anzahl ist begrenzt. Die Symposien milssen einen He-
7ug zu dem Kongressthema haben und sollten max. vier Voririige bein-
halien, von denen ein Vortrag von einer Machwuchswissenschafilerin
oder gmem Nachwuchswissenschaftler gehalten wird, Internationalitit und
Interdisziplinaritit bei der Auswahl der Vortragenden sind erwiinsche.

Arbeitsgruppen finden parallel zu den Symposien dreieinhalb- und drei-
sitindig {an allen drei Kongresstagen) stai. Thre Zahl richtet sich nach
den verfiigharen Fiuwmen. Sie sind thematisch frei, jedoch ist ein Beag
71 dem Kongressthema erwiinsche. Hier gibt es keine Regelungen fiir die
Anzahl der Vortriige und dic Auswahl der Referentinnen und Referenten,
Es solltc jedoch daraut geachiet werden, das Programum nicht =u {iber-
trachten und den wissenschaftlichen Machwuchs zo beteiligen. Es kon-
nen anch englischsprachize Arbeitsaruppen vorgeschlagen werden.

Themen-Foren sind Veranstaltungen in einem neuen Format und finden
parallel zu den dreistiindigen Arbeitsgruppen am 14032012 start, Hier
besteht crstmals dic Mbglichkeit, Binzelbeitrige mit cinem klarcn Bezug
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20.-22.06.2011

LBildungsretorm und Reformkritik™ — SGBF-Kongress 2011, in Kooperation
nut SGL und 5G5S, Universitit Basel, Pidagogische Hochschule FHNW,
Forschungs- und Smdienzentrum fiir Pidagoaik (FSP).

Kongressorganisation: Prof. Dr. Roland Reichenbach (Leining).

Kontakt: lic. phil. Beatrice Avegper, E-Muail: spbf-kongress201 1 @unibas.ch
Into: htep:fwwrw. spbf-kongress 201 Lunibas.ch

23.-25.06.2011
Wnter-Disziplindre Zugiinge zwischen Sozialer Arbeit und Pidagogik der
Frithen Kindheit” {Arbeitstitel), Jahrestagung der Kommission Sozialpdda-
sogik und der Kommission Padagouik der frithen Kindheit, Bildungszentrum
Berlin-Erkner.

Juli 2011

01.-02.07.2011

LRAume hilden im Wechsclspicl zwischen  Architckrar/Stidichan, Kunst!
Musik, {Sozial-)Piadagogik/Psychologie” — Intemnationale Tagung, Universi-
{ii Siegen, Fakulii [0

08.-05.07.2011

4. Magdeburger Theorieforum zum Thema | Positionen der Medienbildung™
— Gemeinsame Veranstallung des Lelwsluhls Allgemeine Pidagoaik, des
Letwsmbls fir Erzichungswissenschafihche Medienforschung und Medien-
bildung unter besonderer Beriicksichtigung der Erwachsenen- und Weiterbil-
dung (Oto von Guericke Universitit Magdeburg) sowie der DGIE-Sekiion
Medienpidagopik.

Into: hitp:/fwearse uni-magdeburg. definicw/forschung/theorictorum/programm
Kontakt: Dr. Benjamin Jorissen, E-mail: benjaminiajocrisscn.name

26.07.-29.07.2011

wotate, BEducation and Socicty, New Perspectives on an Old Debate — 33,
Jahrestagung der International Standing Contference tor the History of Educa-
lion {ISCHE), San Luis Polosi (Mexiko).

[nfo: 5. Berichie aus den Sckfionen.
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August/September 2011

28.08.02.09.11

SIntermational and National Standardization and Differentiation of Education
Systerns from a Historicul Perspective™ — International Research Congress,
Montz Verita, Ticimo, Switzerland), August 28 to September 2, 2011,
Congress Orgamzation: Prof. Dr. Fritz Osterwalder, Lic. phil. Lukas Boser,
Lic. phil. Michéle Hotmann (University of Beme): Prof. Dr. Clandia Crottd
{University of Applied Sciences Northwestern Switzerland, Sehool for
Teacher Education); Prof. Dr. David Labarce {Stanford University); Protf. Dr,
Daniel Trohler {Universily of Luxembourg).

Further information:

hitp:edu unibe. ch/content/aap/dokumente/monte verit 20011/

September 2011

12-15.00.2011

Intemationale Tagung der Fachsekion Didakok der Biologe (FDAR), Umn-
versitit Bayreuth.

Tagungsorganizaton: Prof, Frunz X, Bogner, Prof. Dr. Ute Harms.

Into: hup:/fwww.bayceer.uni-bayreuth.de/FDAB201 1/

LUrhan Education™ — ECER 201 1, Egropean Educational Research Associa-
tion {EERA), Freie Universitit Berlin, vom 13, bis 16, September 2011,

[nfo: 5. Mitteilungen des Vorstands {in diesem Hefi);

hitp:/fwww eera-ecer ew/ecer/ecer-201 1-berlin/

16.-18.05.2011

Wooperationen und Netzwerke in bildungshizstorischer Perspektive™ — Jahres-
tagung der Sektion Historische Bildungstorschung, Pidagogische Hochschule
FHNW, Basel.

Info: s. Berichte aus den Sektionen.

Kontakt: Prof. Dr. Hans-Ulich Grunder, Zenoum Schule als offentlicher
Erziehmmgsraum, Padagogische Hochsehule der FHNW, Obere Stermengasse 7,
Postfach 1360, CH-4502 Solothurn,

E-Mail; hansulrich grunderia thnw ch,



Tagunorbulender

21.-23.05.2011

LBedingungen des Lehrens und Lemens in der Grundschule — Bilanz und
Perspektiven™. 20, Jahrestagung der Kommission Grundschulforschung und
Pidagogzik der Primarsmie, Universitit Paderbhorn.

Organisation: Prof. Dr. Frank Hellmich, Fakuliit iy Kultuewissenschaften,
Letwambl iy Grundschulpidagogik.

Kontakt: Universitit Paderborn, Tagungshiro Grundschultorschungstasung
2001, Warbuwrzeer Straife 100, 33098 Paderbomn,

E-Mail: grundschulforschungiuni-paderborn.de.

Info: hitpifkew uni-paderbom.definstiture-cinrichtungen/crzichungswisscnachart
lichcs-institut/arbeitsbereiche/prof-dr-frank-hellmich tagung-grondschultor
schung/

LPidagogik als Berut — im Spannungsicld von Professionalisicrung und Pre-
karisiering®, DGIE-Fachkonferenz, vom 22, bis 23 September 2011, Uni-
versitit Dumshurg-Essen.

Orvanisation: Prof. Dr. [zabell van Ackeren, Prof. Dr. Rolf Dobizchat, Prof. Dr.
Fabian Kessl (alle: Dwsburg-Essen), Prot. Dr Stefan Autenanger (Mainz),
Priof. D, Wermer Thole {Kassel).

Kontakt: Dipl.-Pad. Andreas Polutta, Universitit Duisburg-Ezsen, Inatitur tiir
Soziale Arbeit und Sozialpolitik, Berliner Platz 68, 45127 Essen, Tcel.: 0201/
183-4334, E-Mail: andreas polutiaf@uni-due. de.

Info u. Anmeldung (ab Mai 200 1) hogedsoarw wi-due. dedbiwi/akuelles. php.

2224092011

SMelusprachigkeit und Schulbuch™ — Tagung der Internationalen Gesell-
schaft flr lnstorische und systemansche Schulbuchforschung wn der Universi-
tit Bozen, Brixen,

Kontaki: Prof. Dv, Eva Matthes, E-Mail: evamatthes@philuni-augsburg.de.

23.-25.09.2011
Jahrestagnumy 2011 der Sekiion Erwachsenenbildung, Universitit Hambury,

2624 09 2011

Herbatugung der Sekoon Berufs- und Witschaftspiddagomk, Konstanz.
Kontakt: Prof. Dr. Thomas Deiinger, Prof. Dr. Sabme Hochholdinger, Prof.
Dr. Jirgen Seifiied, Arbeisbereich Witschafis- und Bewiehspidagopik,
Universitit Konstanz,

Into: hitp:/fwwrw uni-konstanz.de/bwp/herbsttagun g 200 1.
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SAllzemeine Didaktik, Lehr-Lemforschung und Fachdidaletiken im Dialog™,
Interdisziplindre Tagung der DGIE-Eommission Schulforschung/Didaktilk,
Pidagogische Hochschule Freilwrg i Kooperation mil der Universitir Frei-
birg.

Kontakt: Prof. Dr. Alfred Holzbrecher, Pidaygogische Hochschule Freiburg,
E-Mail: holzhrecher@ph-freibure de.

28.-25.09.2011

5. Symposium 7ur Internationalen Heil- und Sonderpidagogik, Universicit
Oldenbury,

Kontakt: Andrea, Erdelyi@uni-oldenbure.de.

Im Anschluss daran findet vom 29, September bis [ Oktober 2001 die 47,
Arbeitstagung  der Dowentinn/en der Sonderpddagogik dentschsprachizer
Linder, gleichzeitig Jahrestagung der Sektion Sonderpidagogsik der DGHE,
statt.

Kontakt: C_Hillenbrandiguni-oldenburg de.

MNovember 2011

Herbstiagung 2011 der Sektion Medienpidagogik in Leipzig.

Organisation: Prof. D, Bernd Schorb, Lehrstubl fiir Medienpidagogik wnd
Weiterbildong, Universitat Leipzig, Call for Papers und Informatonen:
hitp:/idefe plenrone. de/ueber/sekoonen/sekaon 1 2/

Kontakt: Prof, Dr, Bemd Schorb, E-Mail: schorb@uni-leipzig.de,

09-11.11.2011

sachulbiicher und Lektliren in der Untermchispraxis™ — 13, Tapung des Ar-
beitskreises Vormodeme Erzichunpspeschichte (AVE), Zenvum filr interdis-
ziplinire Forschung {ZiF), Universitir Biclefeld.

Kontake: Prof. D, Stephanic Hellckamps: E-Mail: hellekamg@uni-muacnster.de.
Info: hitp:episteme.uni-mucngsier de/index. php?nav=tagungdaubnav=anmel
dung,

17.-1%.11.2011

LEthnographic und Differenz in pidagogischen Feldem. Internationale Ent-
wicklungen erziclmngswissenschafilicher Forschung™ — Internationale Tagung
dler Kommussion Qualitanve Bildungs- und Biopraphieforschung in Koopera-
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tion mit dem Institat fiie Pidagogik der Friedrich-Alexander-Universitit Er-
langen.

Mirz 2012
11 -14032012
23 DOGIE-Ronpress: | Frachungswissenschaftliche Grenzginge™

Universitin Osnabriick.
Info und Call for Papers: 5. Mineilungen des Vorstands.

141



Personalia

de Boer, Heike, Prof. Dr., hat z2um Sommersemester den Buf anf cine W3-
Professw i Grondschulpidagogik am nsomot filr Grondschulpadagogik an
der Universitit Koblenz-Landau, Standort Koblenz, Fachbereich [ Bildungs-
wisaenschafien, angenommen.

Henke, Perra, Prot. Dr, wurde zum Sommerscmester 2000 aaf cine W3-
Protessur filv Allgemeine Didakiik und Padagogik der Grundschule an die
Universitit zu Kila bemifen.

Hellmich, Frand, Prof. Dr., hat 2um Sommersemester 2010 den Buf anf eine
Wi-Professur fir Grundschulpidagogk am Instbe fiir Ersichungswissen-
schaft der Universitit Paderborn angenommen,

Hef, Christtane, Prot. Dr, hat den Ruf auf dic Universititsprotessor tiir Er-
zichungswissenschaft mit dem Schwerpunkt Erwachsenenbildung/Weiter-
bildung an die Goethe-Universitin Frankfoet sum WS 2010 angenommen.

Kilein, Ferdinand, Prof. em. D, Pidagogmische Hochschule Ludwigsburg,
Fakultit flir Sonderpidagopb Reuthmgen in Verbmdung mit der Universicit
Tibingen, verlich die Edtvis-Lovand-Umiversitit Budapest anlisslich der
Feier ihres 373, Gebortstags am 14, Mai 2000 die Ehrendoktor- und Ehren-
professorenwivde doctor ef professor hogoris cause. Die gleiche Eliung
erfulu der {inzwischen verstorbene) portugiesische Schrifisteller und Litera-
tur-MNobelpreistrager José Saramago. Ferdmand Elem ist seit 2000 Gasipro-
fessor fir Heilpddagogik an der Comenivs-Universitat Bratislava und seit
2003 an der Gusziiv-Barezi-Fakultit fir Heil- und Sonderpadagogk der
Edtvis-Lorand-Universitit, der welrweit dltesten Hochsclule fiir Heilpéda-
aogik, dic im Jahr 1900 gegriindet wurde,

Kock, Katju, Prof. Dr_, hat einen Buf auf eine W3-Professur flir Grundschnl-
pidagogilt an der Universitit Koblenz-Landan {Campus Kablenz), anf eine
W3-Professwe fily Grundschulpddagogile an der Universitie Leiprig sowie
einen Ruf auf eine W2-Professwr fiir Grundschulpidagopik an der Universitit
Osnabriick abpelehnt. Zum Sommersemester 2000 hat sie den Ruf® auf eine
W2-Protessur fiir Schulpidagogik an der Technischen Universitit Braun-
schweig angenomimen.
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Kopp, Bivkel, Prof. Dr., hat einen Ruf an die Universitit Koblenz-Landan
abgelehnt und zum Wintersemester 2010/11 den Ruf auf die W3-Professur
fir Grundschulpidagogik und -didakak T an der Friednch-Alexander-Univer-
sitidt Erlangen-Nimberg angenommen,

Lohrmann, Katvin, Prot. Dr., hat cinen Rut auf cinc W3-Professur fiir Grund-
schulpidagogik an der Universitit Koblenz-Landau {Campus Landan) abge-
lehnt und zum Sommersemester 20010 den Buf anf eme W3-Professawe il
Empirische Unterrichtsforschung mit Schwerpunkt Griundschule an der Dida-
wogischen Hochschule Freiburg angenommen.

Meifhammer, Elisabeth, Prot, Dr., hat den Ruf aut’ die Universitiitsprofessor
fir Pidagogik mit Schwerpunkt Erwachsencen- und Weiterbildung an dic
Universitit Augsburg angenommen.

Miller-Kipp, Gisela, Prot. LR, Heinrich-Heine-Universitit Diisseldort, Phi-
losophische Fakulit, st im Marz 2010 fir weitere drei Jahre in den Wissen-
schaftlichen Beirat des Fritz-Bauver-Instits, Frankfint am Main, berufen
worden,

Mitter, Wolfaang, emeriticrter Protessor, langjdhriger Dircktor des DIPF und
Ehrenmitglied der DGEE, wrde am 30, Angust 2010 anlisslich eines Festak-
tes der Nummnis Memortaliv Avgenteus {Silberne Gedenkmedaille) der Karls-
Umiversitit in Prag verbehen. Die Verlethung nahm Vizerektor Professor
Stamislav Stech vor, The Laudatio hielt die Dekanin der Pidapogischen Fa-
kuliit, Protessonn Radka Wildowid.

Maser, Vera, Prot. Dr., Universitit Gichen, worde zam 01102010 aof dic
W3-Protessur fiir Pidagogik bei Beeintriichtigungen des Lernens und Allge-
meine Rehabililalionspidagogik an der Humboldi-Universitil Berlin berufen.

Nohl, Amd-Michael, Prof. Dr., hat am 17.12.2009 emnen Ruf auf die W3-
Professur fiir Allgemeine Erziehungswissenachaft an der Universitiat Potsdam
und am D2.07.2011) einen Ruf aut die W3-Professur | Ethnische Heterogenitit
in Erzichung und Bildung™ an der Universitit Duisburg-Esscn abgelchnt und
blcibt Professor fiir Erzichungswisscnschaft, insbesondere systomatische
Pidagozik {W3) an der Helmul-Schmidi-Universitil Hamburz

Ciztiirk, Halit, Prof. Dr., hat den Ruf auf die UniversiGitsprofessur fiir Péda-

wowill unter Berficksichtigung interkulivreller und mternavonaler Pidagsomk
an der Friecdrich-Alexander-Umversidit Evlangen-Nimberg angenommen.
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Peez, Georg, Prof. Dir., hat den Buf auf die W3-Professur fiir Kunsipidagogik
an die Goethe-Universitit Frankfurt am Main angenommen. Er wechselie
zum 01092010 von der C3-Professur fir Kunstpadagogib/Thidaktik der
Kunst an der Universitit Duisburg-Essen nach Frankfurt,

Panagintopowlou, Avgyee, Prof. Dr., hat zum Sommersemester 2010 den Ruof
auf cine W3-Professur fiir Bildung und Entwicklung in frither Kindheit am
[nstimt e Vergleichende Bildungsforschung und Sezialwissenschafien an
der Homarmwissenschafilichen Fakbuldic der Umiversitic zu Kéln angenomimen.

Schmidi-Hertha, Berahard, PD Dr,, LMU Miinchen, vertrimt seit 011020010
die Professur e Weterbildung und Medien (Prof, Stephanie Hartz) an der
TU Braunschweig sowic dic Leimng des Kompetenzzentrums Hochschuldi-
dakiik fiir Niedersachsen {KHMN).

Urhan-Stahd, Ulvike, Prof. Dr., Alice Salomon Hochschule Berlin, hat den
Ruf auf die Universitatsprofessur filr Sozialpiadagogik an der Freien Univer-
sitit Berlin angenommen.

Vahsen, Friedhelm, Prot, Dr., HAWER-Hochschule Hildesheim-Holzmindcn-
Créttingen, wurde aus Anlass scines 65, Geburtstages mit ciner akademischen
Feter flir sein 40-jilriges Engagement in Forschiung und Lehre an der Falul-
tit Soziale Avheit und Gesundheit gewilrdipt und mit einer Festschreift | Kul-
turen Sozialer Arbeit — Profession und Dizzipln im vesellschafilichen Wan-
del” (hrag. von Udo Wilken und Wemer Thole) zechrt

Wiesemeann, Jutta, Prot. D, hat zum Sommersemester den Bof ant eine W3-

Professur fir Grund- und Vorschulpidagogik am Fachbercich Erzichungs-
wissenschaft und Paychologie an der Universitit Siegen angenommen,

145



Haviy Nefl

die Aperkenmung und Anreclunng informellen wnd nichiformalen Lernens,
zur Beriicksichtigung in Ordmumgsmicteln der beruflichen Bildung und zum
aufzubanenden Beranmgssupport in offentlicher Verantwortung.

Fiir den vorhegenden Situationsbericht tiber den momentanen Stand der
acwerkschafilichen Partizipation am Rahmenwerk wurden — nchen den pro-
tokollicrten Diskussionsbeitriigen der Gewcerkschaftsvertreter im BIBB-Haupt-
ansschuss und im ca. 30 Mitglicder umfasscnden Arbeitskreis Deutscher
Cualifikationsrahmen® — Papiers der DGB-Arbeisgroppe Deutseher Qualifi-
kationsrahmen aus Avbeitnelmersicht” hinzugezogen. Darliber hinaus gaben
nihers Ausbunit fiber die Avgumentanonshasis der Gewerkschaften die in der
Offentlichkeit breit pestrente Tnformationsschrift Der Dewsche Oualifikasi-
onsrafimen (DORY — Chancen wnd Risiken mis pewerkschafilicher Sichi
{2009} des DGB, ferner das von der GEW verdffentlichie Gutachten der
Max-Traeger-Stiftung (vgl. Dehnbostel u.oa 2010} sowie Prisentationen von
itihrenden Gewerkschalisverireiern in parlameniarischen Zusammenhiingen,
Zeitschriften und teildffentlichen Veranstalmngen,

Legitimation der Kritik im europilischen Kontext

Aus Sicht der Gewerkschaften, die sich durch nationale und internstionale
Bildungsberichie untenmanern ldsst, reduziert — neben anderen soukiurellen
Problemen — das versiulie dreislicdrige Bildungssystem durch seine man-
welnde Durchldssiglent und die Seleknonsfunktion des Zerufimerungssysiems
fiir einen grobBen Teil der Bevilkerung die Chancen aut’ dem Arvbeitsmarkt,
die Weiterbildungsbeteiligung und die kuluarelle Teilhabe. Da lag es bei der
von gewerkachattlicher Seite konstatierien Reformiresisicnz staatlicher Stel-
len nahe, dic EU-Positionen anfzunchimen und sic als Vehikel zo nutzen, am
die Kritik am Bestehenden in den bildungspolitischen Diskwrs einzofithren —
festgemacht am strategischen Ziel des Enropdischen Rates der Ministerprisi-
denten in Lissabon. das wadierte natnonale Strukmren infrage stelle: Der Lis-
sabim-Strategie sufolge soll diber unterschiedliche Aktionslinien und Mal-
nahmen bis 2000 [...] die Union zom wettbewerbstihigsten und dynamisch-
sten wissensbasierten Wirtschatisraum in der Welt™ gemacht werden, der

formalen, oicht foemalen oder informellen Kontext arzieli hat, gemidi festgeleglen Kriterien
hewertet wurden umd den Anforderungen eines Validierungsstandands entsprechen. Die Va-
lidierung fihet diblicherseise 2or Zetifizerng.” (CEDEFOT 2014, #9)

4 e Mitglizder des Arbeitskreises wurden vom BMBF, von der KME, vom DGE, von der
IGM, von der GEW, von vecdi, den Arbeitgeberverbdinden, der Wissenschait, der Soidie-
rendenschaft nod anderen gestellt.

5 Aol Einladung des DGB waren in untecschiedlicher Zusammensetzung Vertreter/innen voo
Eurzelgewerkschaften sowie Cxpertiion‘sn aus Wisseoschaft und Praxis beteiligt.



